
 
 
 
 

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS EUROPEES 

 

Nous models de convivència 

Vetllarem per tal que tota la legislació comunitària reflecteixi adequadament i 

efectivament la diversitat de relacions afectives i familiars presents a la societat 

d’avui amb explícit reconeixement i equiparació de drets entre qualsevol 

forma de parella, de dret o de fet, incloses les homosexuals. 

 

Protecció de la família i els infants 

L’any 2004 se celebra el desè aniversari de l’Any Internacional de la Família, 

proclamat per les Nacions Unides el 1994. Cal aprofitar aquesta circumstància 

per donar un impuls a l’acció política adreçada a millorar el tractament i els 

ajuts de les famílies a tot Europa. En aquest àmbit: 

 

- CiU propugnarà que el Parlament Europeu i les altres institucions europees 

desenvolupin una política d’anàlisi de l’evolució de les estructures familiars i 

prevegin les seves repercussions econòmiques i socials en àmbits com 

l’habitatge, l’ensenyament o la protecció social. 

 

- CiU impulsarà l’adopció de mesures de suport a la família per part de la 

Unió Europea. 

 

- CiU promourà l’aprovació de directives relatives al permís laboral paternal i al 

permís per raons familiars per tal de fomentar la incorporació dels homes en la 

cura dels fills i filles i per afavorir que les famílies tinguin cura directa dels 

infants. 

 



 
 
 

- Es promourà el desenvolupament a nivell de la Unió Europea de programes de 

suport a les famílies nombroses en l’àmbit de la Unió Europea. 

 

- CiU, en el marc del compliment de l’estratègia de Lisboa, afavorirà l’existència 

d’unes llars d’infants accessibles a tots i amb horaris adaptats a les 

exigències laborals, per tal de fer més compatible l’activitat laboral i 

professional dels seus membres amb la dinàmica familiar. 

 

- CiU proposarà la simplificació dels processos d’adopció d’infants a tota la 

Unió Europea, així com d’altres mesures alternatives com els acolliments 

familiars. També s’impulsarà la regulació europea de les adopcions 

internacionals d’infants, i defensarà l’establiment d’una política europea de 

lluita coordinada contra el tràfic internacional d’infants. 

 

- Potenciarem les actuacions de prevenció dels maltractaments a nens i 

adolescents, per mitjà dels corresponents plans d’atenció integral a la 

infància. Els infants i joves víctimes de maltractaments gaudiran d’una atenció 

especial. 

 

- En previsió de l’augment de les parelles binacionals, CiU reclamarà la revisió 

de les legislacions relatives a la custòdia dels infants per garantir, en cas 

de separació o divorci, el dret dels infants a mantenir relacions tant amb el 

pare com amb la mare, malgrat que visquin en estats diferents. També es 

donarà suport als programes europeus d’ajuda a les famílies en crisi. 

 

- CiU afavorirà una regulació de les noves formes familiars de convivència i 

promourà l’accés prioritari per als homes i dones sols amb fills a determinats 

ajuts o serveis públics, i també una política familiar que es fonamenti en el 

respecte dels drets de les persones que l’integrin i, especialment, dels infants. 



 
 
 
 

- CiU es manifesta favorable a l’aplicació d’un codi ètic europeu sobre el 

contingut dels programes difosos pels mitjans de comunicació, en especial la 

televisió, amb la finalitat de garantir la protecció dels infants davant de 

programacions que promoguin valors degradants per a la persona. 

 

- Treballarem per l’eradicació de tota forma d’explotació laboral infantil, de 

mendicitat de menors i de prostitució infantil. 

 

- Treballarem per prevenir, detectar i eradicar aquelles accions, com l’ablació 

de clítoris, que afecta infants i joves i que puguin significar un greu perjudici 

contra els drets individuals dels infants i joves que viuen a Europa, tant si es 

produeixen a dins com a fora del continent. 

 

- Promourem una legislació comunitària que persegueixi efectivament el 

turisme sexual i que combati la pornografia infantil i la pedofília a Internet, 

en la línia desenvolupada per diverses organitzacions internacionals i per ONG 

de l’àmbit de la infància. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS PARLAMENT DE CATALUNYA 

 

Tu que vols tenir o tens fills petits 

 

Ampliarem el permís de maternitat i paternitat i introduirem el xec familiar 

com a sistema d’ajut públic per fomentar la natalitat i la lliure elecció dels 

pares a l’hora de triar quins suports prefereixen per als seus fills i filles. 

 

- Ampliarem els permís de maternitat, introduint el permís de paternitat 

obligatori. 

 

- Incrementarem els ajuts econòmics directes per a totes les famílies que 

tinguin fills de menys de tres anys, i a les famílies nombroses amb fills de 

fins a sis anys.   

 

- En paral·lel, avançarem en la creació de llars d’infants a tot el territori, 

sufragant el 50% del cost de la construcció.  

 

- Entre els ajuts directes i la construcció de noves llars d’infants, farem possible 

amb 4 anys que totes les famílies que vulguin tinguin accés a una plaça de 

guarderia.  

 

- Establirem per a les llars d’infants públiques horaris flexibles i adaptables a 

les necessitats laborals del pare i la mare. 

 

- Ajudarem a les famílies amb parts o adopcions múltiples; l’import d’aquest 

ajut variarà segons el nombre de naixements, podent-se allargar fins que els 

infants tinguin 3 anys, en casos de necessitat social acreditada, amb la creació 

del xec per a parts múltiples. 



 
 
 

- Ajudarem a sufragar els costos de les tramitacions d’adopcions i dels 

acolliments en funció dels ingressos familiars, amb la creació del xec per a 

acolliment i/o adopció. 

 

- Donarem suport a les famílies que s’acullin a alguna de les tècniques de 

reproducció assistida amb la finalitat de tenir un o més fills.  

 

- Oferirem durant les primeres setmanes als nous pares i mares, un servei de 

mainaderia per ensenyar les primeres atencions que el nadó requereixi. 

 

Tu i l'organització dels teus horaris 

 

Impulsarem un Pacte Social per a les Famílies, que impliqui una nova cultura 

del temps i el treball, amb l’objectiu de racionalitzar els horaris de manera que 

veritablement es pugui fer compatible la conciliació de la vida laboral i la familiar.  

 

- Introduirem la cultura de l'empresa familiarment responsable, amb mesures 

que fomentin la conciliació de la vida familiar i laboral i la creació de llars 

d'infants als centres de treball.  

 

- Promourem el diàleg entre els agents socials per introduir als convenis 

col·lectius millores que facilitin la conciliació de la jornada laboral amb la 

vida familiar. 

 

- Obrirem les escoles des de les 8h. fins a les 19h. tot promovent activitats 

complementàries i extraescolars, amb ajuts a les associacions de pares i 

mares d’alumnes. 

 



 
 
 

- Promourem mesures que afavoreixin que els horaris escolars i laborals 

siguin més compatibles, racionalitzant els horaris escolars i el període de 

vacances.  

 

- Potenciarem la flexibilitat horària laboral als treballadors i treballadores 

que tinguin a càrrec fills amb una llarga malaltia, persones amb discapacitat o 

persones grans que requereixin una dedicació especial. 

 

- Promourem el teletreball com a eina per ajudar a les famílies que volen 

conciliar la vida laboral i familiar sense perdre oportunitats laborals.  

 

- Defensarem uns horaris comercials amplis, de fins a 72 hores d’obertura 

setmanal dels establiments, organitzats lliurement entre els comerciants i els 

treballadors del sector.  

 

- I també defensarem que els festius siguin un dret efectiu al descans de tots 

els que treballen al món del comerç. 

 

Tu i la teva família 

 

Volem que totes les famílies, sigui quina sigui la forma que adoptin, es trobin 

emparades i es puguin desenvolupar plenament.  

 

- Estendrem a tot el territori  les Oficines d’Atenció a les Famílies, com una eina 

d’orientació i assessorament. 

 

- Ampliarem les deduccions fiscals per cada fill a càrrec fins als 18 anys. 

 

- Proposarem a l’Estat la supressió de l’impost de successions. 



 
 
 

- Farem una Llei de protecció a les famílies nombroses de Catalunya, que 

desenvoluparà totes les mesures de suport en l’àmbit competencial de 

Catalunya. 

 

- Introduirem una quota d’habitatges (15%) de mida més gran (120 m2) per a 

famílies nombroses, en totes les promocions d’habitatge protegit, siguin 

públiques o privades. 

 

- Protegirem les famílies monoparentals amb fills al seu càrrec. 

 

- Crearem una línia d’ajuda que cobreixi l’impagament de les pensions 

alimentàries en els casos de parelles divorciades o separades, mentre 

s’exerceix la reclamació judicial.  

 

- Universalitzarem el dret i la gratuïtat dels serveis d’atenció precoç fins els 

8 anys. 

 

- Farem una nova Llei de suport, protecció i atenció a la infància i 

l’adolescència, per tal de millorar-ne el seu desenvolupament personal i la seva 

protecció actual i futura. 

 

- Activarem mesures de control relacionades amb la droga i l’alcohol en els 

entorns escolars i de lleure, en col·laboració amb les associacions de pares i 

mares d’alumnes. 

 

- Facilitarem més informació sobre la sexualitat entre els adolescents, 

particularment per evitar els embarassos no desitjats i les malaties de 

transmissió sexual. 

 



 
 
 

- Oferirem a les famílies i els centres educatius mesures de protecció als 

infants i adolescents davant dels perills d’Internet.  

 

- Impulsarem l’associacionisme familiar, com a mecanisme de representació 

dels interessos de les diferents formes de famílies. 

 

TRIPLICAREM ELS AJUTS A LES FAMILIES AMB FILLS MENORS     DE 3 

ANYS 

 

Crearem nous ajuts directes a les families adaptats a cada moment i 

circumstància, estimulant el naixement del tercer fill. En aquest sentit, es 

concediran els XECS DEL BENESTAR FAMILIAR a les families que compleixin 

una sèrie de requisits: 

XEC PER ALS LACTANTS 

Consisteix en un ajut de 50 euros mensuals per cada fill des del naixement i 

fins a la finalització de la baixa per maternitat o paternitat. 

XEC PER A LA INFÀNCIA 

Ajut de 120 euros al mes per cada fill des del final de la baixa per maternitat o 

paternitat o des del naixement (en cas de no disposar de baixa), fins als 3 anys. 

XEC PER A LA INFÀNCIA EN FAMILIES NOMBROSES 

És un ajut de 150 euros al mes per cada fill des del final de la baixa per 

maternitat o paternitat o des del naixement (en cas de no disposar de baixa), 

fins als 3 anys. 

XEC PER A FAMÍLIA NOMBROSA 

Ajut de 75 euros mensuals per cada fill des dels 3 anys fins als 6 anys. 

XEC PER A PARTS MÚLTIPLES 



 
 
 
Ajut de 1.000 euros per cada fill en cas de part o adopció múltiple, segons els 

ingressos familiars.  

XEC PER A L’ADOPCIÓ D’UN INFANT 

És un ajut en funció de la renda per sufragar els costos de les tramitacions 

d’adopció. L’import de la subvenció variarà segons els ingressos familiars. 

XEC PER ALS TRACTAMENTS DE REPRODUCCIÓ ASSISTIDA 

Consisteix en un ajut econòmic del 50% de les despeses de desplaçament i 

estada en els casos que el tractament es faci en un centre hospitalari públic. Si 

el tractament es fa en un centre privat l’ajut es redueix al 25%.  

XEC PER A L’ATENCIÓ PRECOÇ 

Servei universal d’atenció precoç gratuïta fins als 6 anys.  

XEC PEL SERVEI DE PRIMERA ATENCIÓ 

És un servei assistencial opcional per ensenyar als nous pares i mares quines 

atencions requereix el seu primer nadó. És un servei universal. 

XEC PER ASSESSORAMENT FAMILIAR 

És un servei d’assessorament familiar gratuït de les tres primeres visites. És un 

servei universal. 

DOBLAREM LA BAIXA PER MATERNITAT I OFERIREM MÉS PRESTACIONS 

ALS PARES 

Defensarem l’increment de la baixa per maternitat que es podrà fer 

extensiva als pares. L’objectiu és aconseguir doblar el període vigent de 16 

setmanes amb la distribució següent: 

- Primeres 6 setmanes: Descans obligatori sanitari per la mare (com ara) 

- Següents 20 setmanes: Baixa a repartir entre pare o mare 



 
 
 

- 6 setmanes extres: Pel pare sempre i quan no coincideixin amb les de la 

mare (si el pare no agafa la baixa es perd la prestació). 

El concepte de la baixa per paternitat, que Convergència i Unió ja ha defensat 

recentment al Congrés dels Diputats, és ampliament acceptat als països més 

avançats del món en polítiques de natalitat. En aquest sentit, a Noruega, per 

exemple, 8 de cada 10 pares s’acullen a la baixa per maternitat. 

 

GARANTIREM L’ACCÉS A UNA PLAÇA DE LLAR D’INFANTS 

I per fer-ho crearem noves plaçes de llars d’infants prioritzant les zones on 

encara no n’hi ha, mitjançant: 

- La construcció de noves escoles-llars d’infants públiques (assumint el 50% 

del cost), en conveni amb els ajuntaments. 

- L’establiment de noves línies d’ajut per a llars d’infants sense afany de 

lucre. 

- La creació de noves llars d’infants als centres de treball en conveni amb les 

empreses. 

ALTRES PROPOSTES 

Convergència i Unió entén que el Govern de Catalunya no es pot desentendre 

dels fills un cop han complert els 3 anys, i que, per tant, cal fer propostes d’ajuts 

fins a la seva emancipació. En aquest sentit convé recordar CiU fa propostes per 

a totes les edats: 

- Increment de la desgravació fiscal per fill a càrrec fins als 18 anys 

- Obertura de les escoles des de les 8:00 fins a les 19:00 hores (promovent 

activitats complementàries i extraescolars amb ajuts a les Associacions de 

Mares i Pares d’Alumnes) 

- Ajuts diversos per fills amb discapacitats 



 
 
 

- Xec-llibre 

- Beques menjador 

- Transport escolar 

- Serveis d’assessorament familiar 

- Ajuts per l’accés a l’habitatge 

- Suport a les empreses per a la contractació de joves 

 

I sense oblidar que es mantindrà la gratuïtat de tota l’educació dels 3 als 18 

anys (infantil, primària i secundària). 

 

 

 

 

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS CONGRES DELS DIPUTATS 

 

Mesures de suport a les polítiques familiars  

 

Convergència i Unió considera prioritària l’acció de suport i protecció de la 

família, on hi tenen cabuda tots els models familiars que coexisteixen en la 

nostra societat. A part de les necessitats que en major o menor mesura poden 

tenir totes les famílies, les famílies que conviuen amb persones amb 

discapacitat requereixen d’una atenció especial. 

 

Les famílies han de donar a les persones discapacitades (tant físiques com 

mentals) l’autonomia necessària, sense sobreprotegir-les, i impulsant les seves 

potencialitats, rebent tot el recolzament de les administracions públiques. 

 



 
 
 
Des de la tasca parlamentària Convergència i Unió, promourem: 

 

- La universalització dels ajuts a les persones dependents amb un grau de 

discapacitat superior al 75% i que requereix el suport d’una tercera 

persona. 

 

- L’increment i graduació dels mínims familiars generals a l’IRPF en funció 

del nombre de fills, amb reduccions complementàries per a les famílies 

nombroses, famílies amb fills menors de 3 anys, famílies que acullin persones 

majors de 65 anys o discapacitades i aquelles on un membre de la unitat 

familiar deixi de treballar per a tenir cura de la família.  

 

- L’ampliació del concepte de família nombrosa tenint en compte, a més del 

nombre de fills, la convivència de la família amb familiars discapacitats que 

requereixen una altra persona per a realitzar els actes essencials de la vida. 

 

Una major flexibilitat horària laboral i altres mesures de conciliació dels 

treballadors i treballadores que tinguin a càrrec fills amb una malaltia llarga, 

persones amb discapacitat o persones grans que requereixin una dedicació 

especial. 

 

- La regulació laboral especial dels treballadors d’assistència familiar pel que 

fa a les tasques de cura de gent gran, malalts, persones amb discapacitat, etc. 

 

- Bonificacions socials a la contractació de vetlladors per atendre a persones 

discapacitades, amb un grau de parentesc amb els pares, que convisquin en el 

si d’una família nombrosa. 

Impulsar una política d’ajuts a les famílies 

 



 
 
 
Des de Convergència i Unió continuarem treballant per a desenvolupar una 

veritable Política d’ajuts a les famílies, i amb aquest objectiu promourem: 

 

Un augment de les prestacions econòmiques per a les famílies 

 

- Dotarem de caràcter universal el sistema d’ajudes públiques destinades a la 

família per tal de facilitar la creació de noves unitats familiars i fomentar que 

cada família tingui els fills i filles que desitgi. 

 

- Universalitzarem l’ajut de 100 € al mes per a totes les famílies amb fills 

menors de 3 anys o amb ascendents a càrrec, és a dir, que el rebran totes les 

mares, tant si treballen fora de casa com si no. Aquest ajut serà més elevat en 

els casos de famílies monoparentals o amb pocs recursos econòmics. Es 

regularà el repartiment d’aquest ajut en els casos de ruptura familiar. 

 

- Augmentarem les quanties de les prestacions de la Seguretat Social per fill a 

càrrec, incrementant el seu import quant es tracti de famílies nombroses o de 

fills disminuïts, procedint a la seva actualització anual per sobre de l’IPC, així 

com ampliant el col·lectiu de famílies que poden accedir a elles, que seran 

aquelles amb ingressos inferiors a tres vegades l’import del Salari Mínim 

Interprofessional. 

 

- Ampliarem al segon fill l’abast de la prestació econòmica per naixement de 

fills, augmentarem l’import de la prestació en el cas de naixement del tercer 

fill, i elevarem el límit màxim d’ingressos que dóna dret a la seva percepció, 

establint, a més, la seva actualització anual en els Pressupostos Generals de 

l’Estat. 

 



 
 
 

- Les famílies amb parts o adopcions múltiples rebran un ajut, l’import del qual 

variarà segons el nombre de naixements, i que es podrà allargar fins que els 

infants tinguin 3 anys, en casos de necessitat social acreditada, amb la creació 

del xec per a parts múltiples. 

 

- Donarem suport a les famílies que s’acullin a alguna de les tècniques de 

reproducció assistida amb la finalitat de tenir un fill o més d’un. 

 

- Promourem l’accés preferent de les parelles joves  i les famílies 

monoparentals en l’ocupació d’habitatges socials de dimensions reduïdes, 

tenint en compte també criteris de renda. 

 

- Donarem un tracte preferent a aquelles famílies que realitzin un major esforç 

social per a tirar endavant (famílies amb pocs recursos, monoparental, amb 

persones grans o disminuïdes). 

 

Incentius de caràcter fiscal. 

 

- Millorarem el tractament fiscal de la família, contemplant un sistema que 

tingui en compte la renda global de la família i el nombre de membres de la 

mateixa. 

 

- Ampliarem les deduccions fiscals per cada fill a càrrec fins als 18 anys. 

 

- Així mateix, s’introduiran reduccions complementàries per a les famílies 

nombroses, famílies amb fills menors de 3 anys, famílies que acullin persones 

majors de 65 anys o discapacitades i aquelles on un membre de la unitat familiar 

deixi de treballar per a tenir cura de la família. 

 



 
 
 
Possibilitarem que un contribuent pugui imputar-se la totalitat de les 

reduccions per nombre de fills en el càlcul del sistema de retencions a 

compte de l’IRPF, prèvia renuncia expressa del cònjuge. 

 

- Possibilitarem que les quantitats abonades per l’empresa al treballador 

destinades a millorar la conciliació de la vida laboral i familiar de les persones 

treballadores no siguin considerades rendiments en espècie a efectes de 

l’IRPF. 

 

- Permetrem la no acumulació de la pensió de viduïtat a la renda tributable de 

les famílies monoparentals per viduïtat i les persones vídues que treballin. 

 

- Aplicarem un tipus impositiu reduït de l’Impost sobre el Valor Afegit en els 

supòsits que afecten directament les famílies, com per exemple, les peces de 

vestir infantils i els bolquers d’ús infantil o la compra de seients infantils 

homologats per acoblar als automòbils. 

 

- Millorarem el tractament fiscal que recau sobre l’habitatge, tant en règim 

d’adquisició com de lloguer, per tal d’afavorir l’accés de les famílies amb 

menys recursos a un habitatge digne. 

 

- Suprimirem l’Impost de Successions i Donacions per tal de facilitar les 

transmissions entre pares i fills. 

 

Ponderar la situació familiar en els ajuts públics 

 

En totes aquelles mesures, ajuts, beques o serveis públics que ofereixin les 

administracions es valorarà de manera favorable el nombre de fills o filles de 



 
 
 
la família, el nombre de persones a càrrec que convisquin amb la família, si és 

família monoparental... 

 

Altres mesures 

 

- La implantació gradual de la universalitat de la gratuïtat dels llibres de text a 

l’ensenyament obligatori, garantint el principi d’equitat. Mentre no existeixi la 

total gratuïtat, donarem a les famílies 100 € per curs per cada  fill per a la 

compra de llibres de text. 

 

- Donarem un nou impuls a la política de beques, especialment en els casos de 

fills o filles que per cursar estudis universitaris s’han de desplaçar del seu lloc 

de residència habitual. 

 

- Demanarem el traspàs a la Generalitat de la política de beques. 

 

- Aconseguir que el “xec serveis”, és a dir els ajuts que les empreses ofereixen 

als seus treballadors per tal d’acudir a serveis de lleure, de cangur, de neteja... 

no tributi com a rendiment en espècie. 

 

- Universalitzarem el dret i la gratuïtat dels serveis d’atenció precoç fins als 8 

anys. 

 

- Conciliar la vida familiar amb la vida laboral 

 

- El gran repte per a la majoria de les parelles que volen conviure i tenir fills és el 

de poder compaginar aquest desig amb el fet que els dos membres de la parella 

treballin. Els horaris laborals, la resta d’horaris de les diferents activitats, 



 
 
 
l’escassetat de serveis, de llars d’infants,... dificulten que les parelles puguin 

tenir realment els fills que desitgin. 

 

- És necessari avançar, de forma decidida, en la conciliació de la vida laboral i 

familiar de les persones treballadores. Per tal d’aconseguir-ho, impulsarem 

mesures que permetin un millor encaix entre ambdues, per tal que mares i 

pares puguin desenvolupar-se plenament en el camp professional, alhora que 

exerceixen la seva maternitat/paternitat. 

 

- A més, en opinió de Convergència i Unió, les polítiques de conciliació no 

únicament han de dotar les dones d’un marc més favorable en el mercat de 

treball, sinó que també han de dirigir-se a potenciar els drets i les 

responsabilitats dels homes en l’àmbit familiar i la flexibilització de les 

normes laborals i el sistema d’acció social per a possibilitar als membres de la 

família amb fills o persones grans a càrrec o discapacitades la compatibilització 

de la vida familiar i laboral. 

 

- Per aquests motius, des de Convergència i Unió es considera convenient 

promoure una nova llei de conciliació de la vida familiar i laboral i una llei 

de suport a les famílies, que articuli un paquet de mesures de suport a les 

parelles que tenen fills o en volen tenir.  Ajuts directes més potents, horaris 

flexibles, llicències més justes, més serveis per a les famílies, major compromís 

dels homes, major compromís de les empreses, han de formar del nucli 

d’aquesta nova legislació. 

 

- Concretament i en el marc d’aquesta nova legislació, des de Convergència i 

Unió: 

 



 
 
 

- Introduirem el permís de paternitat que atorgarà al pare la possibilitat de gaudir 

de quatre setmanes addicionals, que s’afegirien al final del període de 

descans per maternitat de la mare, per al seu ús exclusiu i sense cost per a les 

empreses. 

 

- Ampliarem gradualment la baixa per maternitat. En primer lloc, incrementant 

el període de descans per maternitat de dues a quatre setmanes més per cada 

fill a partir del segon en els casos de part, adopció o acolliment múltiple. 

Després, s’impulsarà l’ampliació amb caràcter general de la baixa per maternitat 

de 16 a 18 setmanes, tot això sense cost per a les empreses. 

 

Impulsarem la comptabilització del període d’excedència per maternitat a 

efectes del còmput de cotització de la pensió de jubilació. 

 

- Regularem la possibilitat, prevista a la normativa comunitària, d’absència del 

lloc de treball per causa de força major vinculada a motius familiars urgents. 

 

- Promourem mesures de discriminació positiva destinades a afavorir la 

presència de la dona en el mercat laboral i la seva reincorporació a la vida activa. 

 

- Promourem el diàleg entre els agents socials per introduir als convenis 

col·lectius millores que facilitin la conciliació de la jornada laboral amb la vida 

familiar. 

 

- Impulsarem en els convenis col·lectius, l’establiment de la jornada laboral de 

còmput anual per motius familiars, d’acord amb el lloc de treball de cada 

persona treballadora. D’aquesta manera es podria flexibilitzar l’horari laboral 

pactant la distribució horària entre l’empresa i el treballador tant per a jornada 

completa com parcial, amb el pagament continuat del salari. 



 
 
 

- Possibilitarem l’adaptació de la jornada laboral d’un/a treballador/a de temps 

complet a temps parcial després del termini de baixa per maternitat durant 

tres anys, establint una clàusula de revisió a temps complet transcorreguts els 

tres anys. 

 

- Eximirem  les cotitzacions socials durant dos anys per a les mares que 

s’incorporin després de la baixa per maternitat o després d’un excedència 

per cura de fills. 

 

- Promourem la formació i el reciclatge professional d’aquelles persones que 

volen accedir de nou o per primer cop al mercat de treball per haver-se dedicat 

a la seva família. 

 

- Promourem el teletreball com a eina per a ajudar les famílies a conciliar la vida 

familiar i laboral sense perdre oportunitats laborals. 

 

- Elevarem de 6 a 8 anys el límit d’edat dels nens i nenes adoptats com a 

requisit perquè els pares i mares puguin tenir dret a la suspensió del contracte 

de treball per adopció durant un període de 16 setmanes. 

 

- Possibilitarem que en els supòsits de descans per a maternitat/paternitat i 

d’excedència per a l’atenció de fills menors i de familiars, que la contractació en 

interinitat del treballador que ha de substituir el que tingués suspès el contracte 

de treball, es produeixi amb l’antelació suficient per a permetre la substitució de 

la persona en el lloc de treball de manera adequada. 

 

- Possibilitarem la realització dels contractes d’interinitat per a cobrir el lloc 

deixat vacant pel treballador/a que gaudeixi d’un descans per a 

maternitat/paternitat o d’excedència per a l’atenció de fills menors o familiars, 



 
 
 
per part de treballadors de la pròpia empresa, en les mateixes condicions 

existents actualment quant la substitució es realitza amb un treballador extern 

aturat. 

 

-  Potenciarem els projectes vinculats als nous filons d’ocupació, especialment 

aquells relacionats amb els serveis de proximitat, guarderies i atenció a 

persones grans. 

 

- Introduirem i potenciarem la cultura de l’empresa familiarment i socialment 

responsable, amb mesures que fomentin la conciliació de la vida familiar i 

laboral, i la creació de llars d’infants als centres de treball. 

 

- Promourem mesures per a afavorir la compatibilització entre els horaris 

escolars i laborals, racionalitzant els horaris escolars i els períodes de 

vacances. 

 

- Obrirem les escoles des de les 8h fins a les 19h, tot promovent activitats 

complementàries i extraescolars, amb ajuts a les associacions de pares i 

mares d’alumnes. 

 

- Augmentarem les places de llars d’infants, tant de caràcter públic com les 

que reben algun tipus d’ajut. 

 

- Defensarem uns horaris comercials amplis, de fins a 72 hores d’obertura 

setmanal dels establiments, organitzats lliurement entre els comerciants i els 

treballadors del sector. 

 

- Defensarem que els dies festius siguin un dret efectiu de descans per a tots 

aquells que treballen en el món del comerç. 



 
 
 

- Impulsarem, en l’àmbit de les competències estatals i d’acord amb les 

Comunitats Autònomes, campanyes publicitàries per a donar a conèixer als 

pares els drets que els atorga la legislació vigent en referència a la oportunitat 

de gaudir de part del període de descans per a maternitat atorgat inicialment a la 

mare. 

 

- Iniciarem campanyes de sensibilització per a promoure el repartiment entre 

home i dona de les responsabilitats familiars. 

 

- Potenciarem i regularem la professió dels treballadors familiars 

especialitzats, tant des del punt de vista acadèmic com laboral, per tal de 

donar-los la consideració social que mereixen com a eina bàsica de suport per a 

les famílies que tenen algun problema a casa. 

 

- Preveurem la regulació laboral especial dels treballadors d’assistència 

familiar pel que fa a les tasques de cura a gent gran, malalts, persones amb 

discapacitat, etc. 

 

- Potenciarem les llars d’infants i els serveis a les famílies 

 

- La incorporació de la dona al mercat laboral, l’aparició de noves formes de 

família i les necessitats educatives han comportat un creixement de la demanda 

de places de llars d’infants arreu de Catalunya i de tot l’Estat. En aquest sentit, 

l’existència d’un nombre suficient de places per a l’educació dels nens i nenes 

de 0 a 3 anys, a un cost assequible per a les famílies, ha de ser una realitat. 

 

En aquest sentit, des de CiU i durant la propera legislatura: 

 



 
 
 

- Entre ajuts directes i la construcció de noves llars d’infants, amb 4 anys, 

farem possible que totes les famílies que vulguin tinguin accés a una plaça. 

 

- Potenciarem la construcció de llars d’infants per tal que hi hagi una oferta 

suficient, sent l’Estat qui sufragui part del seu cost, ja que aquelles faciliten la 

incorporació i manteniment de les dones i els homes al mercat de treball en 

igualtat de condicions. 

 

- Impulsarem més incentius fiscals per a les empreses que ofereixin serveis 

de llar d’infants per als fills dels seus treballadors/es ja sigui gratuïtament o a 

baix preu. 

 

- Promourem la flexibilitat d’horaris a les llars d’infants públiques per tal 

d’adaptar-los a les necessitats dels pares i mares. 

 

- Garantirem beques d’accés a les llars d’infants per a famílies amb pocs 

recursos. 

 

- Flexibilitzarem la normativa estatal per tal que sigui més fàcil la seva creació a 

zones com polígons industrials, empreses o altres zones. 

 

Treballarem per la defensa de la infància 

 

- Els nens i nenes mereixen una especial atenció, per tal d’afavorir que tinguin 

una infantesa saludable i feliç, perquè es desenvolupin normalment, esdevenint 

adults sans. 

 

 

 



 
 
 

- Per aquest motiu, des de Convergència i Unió promourem una llei de suport, 

protecció i atenció a la infància i l’adolescència per tal de millorar-ne el 

desenvolupament personal i la protecció actual i futura i impulsarem la creació 

d’un Projecte Europeu per als Nens i Nenes. 

 

- Les altres accions que pensa emprendre Convergència i Unió, són les següents: 

 

 En matèria d’adopcions 

 

- Ajudarem a sufragar els costos de les tramitacions d’adopcions i dels 

acolliments segons els ingressos familiars, amb la creació del xec per a 

acolliment i/o adopció. 

 

- Potenciarem la signatura de nous convenis de col·laboració amb els països 

d’origen dels nens per a facilitar els processos d’adopció internacional. 

 

- Continuarem impulsant les modificacions normatives necessàries per resoldre 

els problemes de reconeixement de les adopcions constituïdes a l’estranger i 

de convalidació de les adopcions simples, tuteles o figures anàlogues per 

adopcions plenes. 

 

 

Pel que fa a l’acolliment 

 

- Potenciarem l’acolliment familiar per a tots aquells infants que no poden estar 

amb la seva pròpia família. 

 

- Impulsarem una millora en el tractament fiscal per a les famílies acollidores 

que reben ajuts de les administracions. 



 
 
 

- Establirem un marc psicosanitari per al seguiment dels menors acollits, 

tutelats en centres de l’administració i previs a l’adopció. 

 

 Prevenció de situacions de risc i millores de la protecció de la infància. 

 

- Potenciarem les actuacions de prevenció dels maltractaments a nens i 

adolescents, per mitjà dels corresponents plans d’atenció integral a la 

infància. Els infants i joves víctimes de maltractaments gaudiran d’una atenció 

especial. 

 

- Treballarem per l’eradicació de tota forma d’explotació laboral infantil, de 

mendicitat de menors i de prostitució infantil. 

 

- Impulsarem el Govern espanyol a signar les convencions interamericanes 

sobre tràfic internacional de menors. 

 

- Treballarem per a prevenir, detectar i eradicar aquelles accions, com l’ablació 

de clítoris, que afecta infants i joves i que puguin significar un greu perjudici 

contra els drets individuals dels infants i joves que viuen a l’Estat, tant si es 

produeixen a dins com a fora de l’Estat. 

 

- Potenciarem la coordinació entre les administracions, mitjançant les 

corresponents reunions sectorials, per tal de donar una resposta efectiva a 

problemes socials emergents que afecten la infància (menors immigrants 

indocumentats/des, adolescents en conflicte social, etc.) Es tracta d’identificar 

el col·lectiu d’infants i adolescents d’atenció preferent per tal de dissenyar 

programes d’actuació adequats a les seves necessitats específiques. 

 



 
 
 

- Promourem una legislació que persegueixi efectivament el turisme sexual i 

que combati la pornografia infantil i la pedofília a Internet, en la línia 

desenvolupada per diverses organitzacions internacionals i per ONG de l’àmbit 

de la infància. 

 

- Vetllarem que els continguts dels programes i sèries de televisió en 

franges horàries de gran afluència infantil siguin adequats i per tant sense 

elements fortament violents, de sexe o discriminació de qualsevol tipus, 

mitjançant la creació d’un codi ètic sobre continguts als mitjans de comunicació. 

 

- Promourem que des dels mitjans de comunicació públics es potenciï el 

desenvolupament dels valors ètics i de responsabilitat entre els infants i 

joves, fomentant la seva participació activa a la societat. 

 

- Moltes de les activitats o informacions que es poden trobar a la xarxa, malgrat 

ser legals, poden no ser adequades per al públic més jove, com ara les referides 

a la violència o a la pornografia. La dificultat tècnica per a controlar l’accés dels 

menors a determinats continguts d’internet o per a identificar l’edat del 

navegant, provoca actualment una desprotecció de la infància enfront a 

determinats webs. Per això creiem necessari: 

 

- Garantir la seguretat de la infància a Internet, mitjançant la creació d’un portal 

específic, sense que això suposi una retallada de llibertats per a la resta 

d’usuaris. 

 

- Oferir a les famílies i als centres educatius mesures de protecció per als infants 

i adolescents davant dels perills d’Internet. 

 



 
 
 

- Promocionar iniciatives d’autorregulació respecte als continguts nocius per a la 

Infància i la Joventut, així com el desenvolupament de mesures per a agilitar la 

retirada de continguts il·lícits a la xarxa. 

  

- Vetllarem per la seguretat i el correcte etiquetatge de les joguines per tal 

d’evitar la venda de joguines amb elements que puguin provocar asfíxies o 

estrangulament. 

 

- Impulsarem les actuacions necessàries per tal de fer de l’Observatori de la 

Infància un instrument efectiu i operatiu en matèria de documentació, anàlisi i 

propostes que portin cap a una major qualitat de vida de la població infantil. 

 

- Incrementarem les mesures de control i vigilància en relació a la droga i 

l’alcohol als entorns escolars i de lleure, en col·laboració amb les 

associacions de pares i mares d’alumnes. 

 

- Promourem una major informació i educació sexual per als adolescents 

adequades a la seva maduresa i al desenvolupament de la seva personalitat, 

amb els objectius, entre d’altres, d’evitar els embarassos no desitjats i prevenir 

les malalties de transmissió sexual. 

 

- Crearem un telèfon d’acció urgent en favor de la informació en situació de risc, 

per tal d’actuar amb rapidesa contra aquelles situacions de desprotecció i 

desemparament. 

 

- Es prestarà una atenció especial a les famílies amb fills o filles que es trobin en 

una situació de risc. 

 



 
 
 
Reforma del sistema de protecció a la maternitat en els casos de parts 

prematurs 

 

- En els darrers anys s’ha avançat substancialment, a instàncies de CiU, en la 

conciliació de la vida laboral i familiar de les famílies amb fills o filles prematurs, 

les quals en els primers mesos de la vida dels nadons tenen unes necessitats 

molt concretes. De manera concreta, aquesta legislatura s’ha aconseguit que 

es pugui suspendre la baixa maternal mentre el fill està hospitalitzat. 

 

- Ara bé, tot i la millora produïda, des de CiU considerem que cal avançar més en 

aquest procés reformant el sistema de protecció social per maternitat per tal 

d’ampliar, en el cas de naixement d’infants prematurs, la baixa per maternitat 

en el període d’hospitalització del bebè prematur mentre aquest no rebi l’alta 

mèdica, fins a un màxim de 12 setmanes. 

 

Famílies nombroses 

 

- Tot i la recent reforma de la Llei de Famílies nombroses a l’Estat espanyol, és 

necessari seguir avançant en la seva protecció i suport. Les famílies nombroses 

han de ser beneficiàries d’ajuts especials degut a la seva condició, però també 

en funció de les seves necessitats. Per aquest motiu és necessari introduir més 

elements de proporcionalitat en funció de la renda, tenir en compte aquelles 

famílies on hi convisquin persones grans o discapacitades que requereixin 

d’unes necessitats especials, així com facilitar-los l’accés a certs béns i serveis.  

 

- Des de Convergència i Unió ens hem proposat per a la propera legislatura: 

 

- Ampliar el concepte de família nombrosa a les famílies que tinguin dos fills i 

amb ells hi convisqui una persona major de 65 anys. 



 
 
 

- Possibilitar que els fills menors de 25 anys encara puguin ser computats als 

efectes de determinar el caràcter de família nombrosa. 

 

- Promoure una acció protectora de caràcter general,  amb mecanismes que 

assegurin el seu accés preferent a la prestació de serveis i activitats públiques, 

com ara la concessió de beques, accés a guarderies i centres docents públics i 

concertats, préstecs qualificats i subvencions, ús de transport públic i accés a 

l’habitatge protegit. 

 

- Incrementar els ajuts econòmics directes a famílies nombroses amb fills de 

fins a 6 anys. 

 

- Incrementar en un 15% per a cada fill la quantia de les assignacions 

econòmiques de les prestacions per fill a càrrec de la Seguretat Social en els 

casos de famílies nombroses. 

 

- Aplicar bonificacions socials a la contractació de vetlladors per atendre a 

persones discapacitades, que convisquin amb la família nombrosa. 

 

- Promoure l’establiment de bonificacions addicionals en les cotitzacions de la 

Seguretat Social per a la contractació de pares o mares de família nombrosa 

que es trobin afectats per programes de foment de l’ocupació. 

 

- En totes les promocions d’habitatge protegit, sigui públiques o privades, 

introduir una quota d’habitatge, no inferior al 15%, de mida més gran 

(120m2) per a famílies nombroses. 

 

- Promourem mesures per tal que les entitats privades realitzin activitats 

d’interès general per al reconeixement de les famílies nombroses. 



 
 
 
Altres mesures relacionades amb la família. 

 

- Impulsarem l’associacionisme familiar com a mecanismes de representació 

dels interessos de les diferents formes de família. 

 

- Crearem per llei la creació d’un fons de garantia de pensions alimentàries 

que serveixi per avançar les pensions d’aliments impagades als pares o mares 

separats o divorciats amb fills menors al seu càrrec. Impulsarem una línia 

d’ajuda que cobreixi l’impagament de les pensions alimentàries en els casos de 

parelles separades o divorciades, mentre s’exerceixi la reclamació judicial. 

 

- Possibilitarem l’accés directe al divorci sense necessitat d’instar un 

procediment previ de separació, sens perjudici de mantenir aquest procediment 

per a les persones que així ho desitgin. 

 

- La creació de la jurisdicció de família. 

 

- En les separacions i divorcis de mutu acord, farem que no sigui legalment 

obligatori que els fills/es majors de 12 anys hagin d’anar al jutjat, reservant-lo 

només per aquells supòsits on els jutge/jutgessa consideri que és necessari per 

l’interès del propi menor. 

 

RECONEIXEMENT DELS NOUS MODELS DE FAMÍLIA 

 

En la societat actual a més del matrimoni entre home i dona, han sorgit altres 

situacions convivencials estables, basades en l’ estimació i l’ajuda mútua, els 

efectes jurídics i econòmics de les quals cal reconèixer i regular. 

 



 
 
 
Per això, des de Convergència i Unió, com estan fent i han fet molts països del 

nostre entorn, impulsarem una Llei de Parelles de Fet a l’Estat, seguint el 

model de la llei aprovada al Parlament de Catalunya a instàncies de 

Convergència i Unió on s’estableixin els drets i obligacions de les persones que 

conviuen en parella, independentment de la seva orientació sexual. 

 

En aquest sentit proposarem: 

 

- El reconeixement en el Codi Civil del dret a la percepció d’aliments, a la 

possibilitat d’instar la declaració d’absència i els efectes successoris. 

 

- El reconeixement en l’àmbit funcionarial, laboral i de Seguretat Social de 

beneficis en matèria d’assistència sanitària per malaltia comuna, maternitat i 

accident no laboral; permís per la constitució de la unió així com per defunció;  

auxili  i  indemnització en cas de mort, i  pensió del supervivent.  

 

- En matèria de fiscalitat les unions estables de parella tindran la consideració de 

subjectes o unitats d’imposició. 

 

També tindran un tractament processal adient, evitant la dispersió d’òrgans 

judicials competents i de processos aplicables que es dóna en l’actualitat. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
Resum temes principals família: 

 Nou marc de relació entre la família i la societat 

 Equiparació de drets entre qualsevol forma de parella, de dret o de fet, 

incloses les homosexuals. 

 En aquest sentit l’homosexualitat ha de ser objecte de reconeixement i 

eliminació d’elements d’estigmatització 

 Regulació de les noves formes familiars de convivència 

 Llei de Parelles de Fet a l’Estat 

 Millora del tractament i els ajuts i les mesures de suport a la família  

 Oficines d’Atenció a les Famílies 

 Ampliació del permís de maternitat i paternitat (permís de paternitat 

obligatori) 

 Llars d’infants accessibles 

 Horaris laborals  adaptats a les exigències familiars 

 Simplificació dels processos d’adopció d’infants a tota la Unió Europea, 

 Xec familiar com a sistema d’ajut públic per fomentar la natalitat i la lliure 

elecció dels pares 

 Ajuts econòmics directes per a totes les famílies que tinguin fills de menys 

de tres anys, i a les famílies nombroses amb fills de fins a sis anys.   

 La universalització dels ajuts a les persones dependents amb un grau de 

discapacitat superior al 75% i que requereix el suport d’una tercera persona 

 Universalitzarem el dret i la gratuïtat dels serveis d’atenció precoç fins els 8 

anys. 

 Ajuts a les famílies amb fills menors     de 3 anys 

 Doblarem la baixa per maternitat i oferirem més prestacions als pares 

 Garantirem l’accés a una plaça de llar d’infants 

 Creació de llars d’infants llars d’infants públiques horaris flexibles 

 Protegirem les famílies monoparentals 



 
 
 

 Llei de protecció a les famílies nombroses 

 Programes de suport a les famílies nombroses 

 Quota d’habitatges (15%) de mida més gran (120 m2) per a famílies 

nombroses, en totes les promocions d’habitatge protegit 

 Ajudarem a les famílies amb parts o adopcions múltiples 

 Ajudarem a sufragar els costos de les tramitacions d’adopcions i dels 

acolliments i a les famílies que s’acullin a alguna de les tècniques de 

reproducció assistida 

 Servei de mainaderia 

 Pacte Social per a les Famílies 

 Llei de suport, protecció i atenció a la infància i l’adolescència, 

 Mesures de protecció als infants i adolescents davant dels perills d’Internet, 

alcohol i drogues 

 Política europea de lluita coordinada contra el tràfic internacional d’infants. 

 Prevenció dels maltractaments a nens 

 Plans d’atenció integral a la infància. 

 Eradicació de tota forma d’explotació laboral infantil, de mendicitat de 

menors i de prostitució infantil. 

 Llei de suport, protecció i atenció a la infància i l’adolescència 

 Establirem un marc psicosanitari per al seguiment dels menors acollits 

 Prevenció dels maltractaments a nens i adolescents, 

 Retirada de continguts il·lícits a la xarxa. 

 Seguretat i el correcte etiquetatge de les joguines 

 Observatori de la Infància que sigui un instrument efectiu 

 Prevenir, detectar i eradicar aquelles accions, com l’ablació de clítoris, 

 Pornografia infantil i la pedofília a Internet 

 Revisió de les legislacions relatives a la custòdia dels infants per garantir, en 

cas de separació o divorci, el dret dels infants a mantenir relacions tant amb el 

pare com amb la mare 



 
 
 

 Aplicació d’un codi ètic europeu sobre el contingut dels programes de TV 

 Persecució efectiva del turisme sexual  

 Repensar com hem d’organitzar la nostra societat 

 Cultura de l'empresa familiarment responsable 

 Introduir als convenis col·lectius millores que facilitin la conciliació de la 

jornada laboral amb la vida familiar. 

 Potenciarem la flexibilitat horària laboral als treballadors  

 Establiment de la jornada laboral de còmput anual per motius familiars 

 Mesures que afavoreixin que els horaris escolars i laborals siguin més 

compatibles.  

 Promoció d’activitats complementàries i extraescolars. 

 Promoció del teletreball 

 Defensarem uns horaris comercials amplis, de fins a 72 hores d’obertura 

 Els festius considerats com un dret efectiu al descans 

 Deduccions fiscals per cada fill a càrrec fins als 18 anys. 

 Supressió de l’impost de successions 

 Línia d’ajuda que cobreixi l’impagament de les pensions alimentàries 

 Increment de la desgravació fiscal per fill 

 L’increment i graduació dels mínims familiars generals a l’IRPF 

 Ampliar el concepte de família nombrosa 

 Promoció que entitats privades realitzin activitats d’interès general per al 

reconeixement de les famílies nombroses. 

 Millorarem el tractament fiscal que recau sobre l’habitatge, tant en règim 

d’adquisició com de lloguer  

 Eximirem  les cotitzacions socials durant dos anys per a les mares que 

s’incorporin després de la baixa per maternitat o després d’un excedència per 

cura de fills. 

 Ponderar la situació familiar en els ajuts públics 

 Demanarem el traspàs a la Generalitat de la política de beques. 



 
 
 

 Promourem la formació i el reciclatge professional d’aquelles persones que 

volen accedir de nou o per primer cop al mercat de treball per haver-se dedicat 

a la seva família. 

 Regulació laboral especial dels treballadors d’assistència familiar 

 Nous filons d’ocupació, especialment aquells relacionats amb els serveis de 

proximitat a les famílies ( i dependències) 

 Impulsarem més incentius fiscals per a les empreses que ofereixin serveis 

de llar d’infants 

 Reforma del sistema de protecció a la maternitat en els casos de parts 

prematurs 

 Aplicar bonificacions socials a la contractació de vetlladors per atendre a 

persones discapacitades, 

 Accés directe al divorci 

 La creació de la jurisdicció de família. 

 Creació d’un fons de garantia de pensions alimentàries 

 Impulsarem l’associacionisme familiar 

 

 

 

 

 

 

 


