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Dictamen  24•2009 
 

sobre el Projecte de decret de la Comissió Nacional 
per a una intervenció coordinada contra la violència 
masclista. 
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DICTAMEN 24/2009 sobre el Projecte de decret de la Comissió 
Nacional per a una intervenció coordinada contra la violència 
masclista. 
 
 
Atenent les competències atribuïdes al Consell de Treball, Econòmic i Social 
de Catalunya per l’article 72.2 de l’Estatut d’autonomia de Catalunya i la Llei 
7/2005, de 8 de juny, el Ple del Consell de Treball, Econòmic i Social, en la 
sessió extraordinària del dia 2 de novembre de 2009, aprova el següent 
 
 
DICTAMEN 
 
I.  ANTECEDENTS 
 
En data 13 d’octubre de 2009 va tenir entrada al Consell de Treball, 
Econòmic i Social de Catalunya un escrit tramès per la consellera d’Acció 
Social i Ciutadania de la Generalitat de Catalunya en el qual sol·licitava 
l’emissió del dictamen de caràcter preceptiu, previ a la seva tramitació, del 
Projecte de decret de la Comissió Nacional per a una intervenció coordinada 
contra la violència masclista. 
 
El Projecte de decret es va acompanyar d’una memòria explicativa i d’un 
informe econòmic. 
 
La Comissió de Treball de Mercat de Treball i Polítiques Socials es va reunir 
el dia 30 d’octubre i va elaborar la proposta de dictamen.  
 
 
II. CONTINGUT 
 
El Projecte de decret consta d’un preàmbul, de set articles, d’una disposició 
addicional, d’una disposició derogatòria i d’una disposició final. 
 
En el preàmbul es posa de manifest que l’article 82.1 de la Llei 5/2008, de 
24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violència masclista crea la 
Comissió Nacional per a una intervenció coordinada contra la violència 
masclista, com un òrgan específic de coordinació institucional, d’impuls, de 
seguiment, de control i d’avaluació de les actuacions en l’abordatge de la 
violència masclista. Mitjançant aquest Decret es constitueix i desenvolupa 
l’esmentada Comissió. 
 
En l’article 1 es regula la constitució, l’adscripció i la naturalesa de la 
Comissió Nacional per a una intervenció coordinada contra la violència 
masclista. 
 
En l’article 2 s’estableix la finalitat de la Comissió i en l’article 3 se’n detallen 
les funcions. 
 
En l’article 4 es regula la composició de la Comissió i les facultats dels 
membres que en formen part. 
 
En l’article 5 es regula el funcionament de la Comissió i en l’article 6 
s’estableix el seu règim jurídic. 
 
En l’article 7 s’estableix les mesures per a la protecció de dades. 
 
La disposició addicional estableix que la constitució de la Comissió serà en 
un termini d’un mes a comptar des de la data d’entrada en vigor del Decret. 
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La disposició derogatòria deroga expressament el Decret 26/2001, pel qual 
es crea la Comissió permanent interdisciplinària contra la violència de 
gènere i també deroga el Decret 104/2001, de 17 d’abril, de modificació del 
Decret 26/2001, de 23 de gener. 
 
La disposició final estableix l’entrada en vigor de la norma als quinze dies de 
la seva publicació al DOGC.  
 
 
III. OBSERVACIONS GENERALS 
 
Primera. El CTESC valora positivament la creació d’aquest òrgan de 
coordinació institucional i de participació ciutadana que és un pas en el 
desenvolupament de la Llei del dret de les dones a eradicar la violència 
masclista.  
 
Segona. El CTESC considera també oportú l’adscripció d’aquesta Comissió 
a l’Institut Català de les Dones. 
 
Tercera. El CTESC considera que pel que fa a la composició de la Comissió 
hi ha una confusió i una determinació incorrecta en relació a determinades 
vocalies. D’altra banda el CTESC considera que l’elevat nombre de 
membres de la Comissió podria dificultar l’eficiència de les seves funcions.  
 
Quarta. El CTESC considera que els grups de treball haurien de tenir la 
facultat de convidar persones vinculades a l’objecte de l’anàlisi.  
 
Cinquena. El CTESC considera que, en relació amb altres col·lectius, els 
moviments socials de dones són poc representats en la composició de la 
Comissió Nacional per a una intervenció coordinada contra la Violència 
Masclista. 
 
Sisena. El CTESC considera que el Projecte de decret marca unes funcions 
que per complir-les eficaçment requereixen dedicació. Per la qual cosa es 
considera que la dedicació de les persones que formen part de les vocalies 
de la Comissió i els membres dels grups de treball han de ser compensades 
econòmicament. 
 
Setena. El CTESC considera que les funcions que s’atribueix a l’Institut 
Català de les Dones generen despeses, per la qual cosa es considera que 
aquesta qüestió s’hauria de fer constar en l’informe econòmic.  
 
Vuitena. Atès que aquest dictamen és preceptiu d’acord amb l’article 2.1 a) 
de la Llei 7/2005, de 8 de juny, del Consell de Treball, Econòmic i Social de 
Catalunya, es considera que seria convenient que en el preàmbul es fes 
menció al present dictamen.  
 
 
IV. OBSERVACIONS A L’ARTICULAT 
 
1. El CTESC considera que en l’article 3.a) caldria afegir “Conèixer i...” al 

començament del paràgraf.  
 

2. El CTESC constata que l’article 4 del Projecte de decret, anomenat 
composició, regula altres qüestions a més de la composició, per aquest 
motiu es considera que s’hauria d’adequar el títol de l’article al seu 
contingut. 
 

3. També, pel que fa al contingut de l’article 4.1 a), b) i c), el CTESC 
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considera que s’hauria de desglossar en diferents apartats per 
diferenciar la composició de les funcions.  
 

4. Pel que fa a l’article 4.1.c), el CTESC considera que caldria eliminar “en 
tot el que calgui”.  

 
5. El CTESC considera que en els apartats d) 2 i d) 3 de l’article 4.1 es 

produeix una indeterminació respecte al nombre de membres que han 
de formar part de la Comissió, atès que no queda clar si hi ha una 
persona representant de cadascuna de les unitats orgàniques o de 
cadascun dels programes específics de cada departament o bé n’hi ha 
una en representació de totes les unitats orgàniques i una altra en 
representació de tots els programes específics. 

 
6. El CTESC constata que manca precisió en l’article 4.1.d) 4, ja que no 

queda clar si la potestat de formar part de la Comissió Nacional queda 
dins la discrecionalitat de la Comissió o de les entitats que poden, o no, 
ser membres.  
 

7. El CTESC considera que s’hauria de modificar l’article 4.1 d) 4 en 
relació a la participació de les organitzacions sindicals i empresarials 
més representatives i que hauria de quedar clar que tenen dret a formar 
part de la Comissió una persona per cadascuna de les organitzacions 
sindicals i empresarials més representatives.  
 
Es proposa la redacció següent: 
 
“-Organitzacions sindicals més representatives de l’àmbit de Catalunya. 
-Organitzacions empresarials més representatives de l’àmbit de 
Catalunya.”  
 

8. En relació amb l’observació anterior, el CTESC manifesta que els 
membres de les organitzacions sindicals i empresarials més 
representatives han de ser designats per les pròpies organitzacions i no 
pel CTESC, ja que sinó es desvirtua la seva autonomia.  
 

9. En l’article 4.1 d) 4, el CTESC considera que les organitzacions 
sindicals representatives de l’àmbit de l’Ensenyament i la Salut no 
haurien de formar part de la comissió atès que es considera que ja 
estan suficientment representades per les organitzacions sindicals més 
representatives.  

 
10. El CTESC proposa eliminar de la redacció de l’article 5.4 els límits 

mínims  i màxims de les vocalies per formar part dels grups de treball.  
 
11. El CTESC considera que la Comissió Nacional per a una intervenció 

coordinada contra la violència masclista s’hauria de dotar d’un 
reglament intern de funcionament, on, entre d’altres qüestions, es 
regulessin els criteris per poder formar part dels grups de treball i la 
composició dels mateixos.  
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V. CONCLUSIONS 
 
El Consell de Treball, Econòmic i Social de Catalunya ha valorat el Projecte 
de decret de la Comissió Nacional per a una intervenció coordinada contra 
la violència masclista i sol·licita al Govern que sigui receptiu a les 
recomanacions formulades en el present dictamen. 
 
 
Barcelona, 2 de novembre de 2009 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El president     La secretària executiva 
Josep Maria Rañé i Blasco   Teresita Itoiz i Cruells 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


