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La inflacid escala fins al 5% mentre 'atur augmenta un

27% en un any

CCOO de Catalunya exigeix mesures
contundents en la lluita contra I’atur

i 1a inflacio

L'index de preus de consum
(IPC) ha pujat al mes de juny 6
décimes al conjunt de I'Estat,
fins a arribar a un 5% inter-
anual. Aquesta elevada inflacio
castiga greument les econo-
mies familiars més febles, fet
que comporta una reduccio del
consum i que provoca un incre-
ment del procés de desaccele-
racid economica i del creixe-
ment de I'atur. A CCOO defen-
sem el manteniment del poder
adquisitiu dels salaris —que en
cap cas son responsables d’a-
questa situacio- davant I'evolu-
ci6 de la inflacid. Per aixo, cal
establir clausules de revisio
salarial en tots els convenis,
increments inicials superiors a
les previsions oficials d’inflacio
—que han demostrat no tenir
credibilitat—, i increments
entre el 5,1% (increment de
I’'SMI) i el 8% per als sectors
amb salaris inferiors als 1.000

per I'avinguda Diagonal, de les due

euros mensuals. Aixi mateix
demanem al Govern que actui
sobre les causes de la inflacio
estructural, i exigim un canvi en
la politica fiscal, derivant cap a
una pressio fiscal més eficient
sobre les rendes més altes i les
empreses especuladores.

311.422 ATURATS

També el mes de juny ha portat
un altre indicador preocupant:
Iatur ha crescut a Catalunya un
26,9% en un any, fins a arribar
a les 311.422 persones regis-
trades a les oficines del Servei
d’Ocupacio de Catalunya com a
aturades, 65.932 més que fa un
any i 6.175 més que el mes
anterior (+2%). Pel que fa a
contractacio, les dades del mes
de juny, que es recuperen lleu-
gerament respecte a les del
maig, mostren un decreixement
interanual de gairebé I'11%

(27.673 contractes menys res-
pecte a juny de 2007), incidint
especialment en els contractes
temporals (24.018 menys que
I'any passat). CCOO considerem
que és necessari un canvi de
model de competitivitat tot sos-
tenint empreses i sectors que
apostin per la produccio de
valor afegit i no pels que com-
peteixen amb baixos costos i
precarietat. També cal que el
Govern posi en marxa politiques
d’ocupacio més actives i efi-
cients i el reforg de la xarxa de
proteccid social cap a les per-
sones amb més dificultats.

CCO0O, per la connexio dels tramvies
de Barcelona per la Diagonal

El Departament de Mobilitat de CCOO de Catalunya ha reclamat a
I’Ajuntament de Barcelona, un cop més, la connexié en superficie,
s linies de tramvia.

Per estar al corrent de totes les noticies generades pel Departament, podeu accedir al butlleti electronic
infoMobilitat http://www.ccoo.cat/aspnet/revista.aspx?col=INFOMOBILITAT&contexto=mobilitat o
subscriure-us enviant un correu electronic a mobilitat@ccoo.cat.

editorial

Cap a on va
Europa?

Sembla que Europa darrerament
no acaba de funcionar. Primer va
fracassar la Constitucio. Ara el
Tractat de Lisboa s’ha entreban-
cat a Irlanda. Nosaltres, que no
som euroesceptics i que sempre
hem donat suport a tot el que
signifiqui impulsar una major
unio politica i social de la UE,
hem de manifestar la nostra pre-
ocupacio. L'actual situacio mereix
una reflexio critica. La Unio
Europea només avangara si recu-
pera 'objectiu dels “pares funda-

dors” i no es queda en la realitat
de simple espai de mercat.

Es molt dificil intentar engrescar
la ciutadania i els treballadors i
treballadores amb una Europa
que presenta la seva cara més
fosca, amb directives com la del
temps de treball —que pretén
ampliar la jornada a 65 hores
setmanals— o la directiva de la
vergonya, sobre el tractament
discriminatori i repressiu del fet
migratori,

CCO0 de Catalunya i el sindica-
lisme europeu, que sempre hem
defensat un procés avangat en la
construccio de més Europa, hem
de dir seriosament que els poli-
tics haurien de reflexionar i veure
que estan donant passos en una
direccio erronia i perillosa.
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Celebrat el 10é Congrés de la
Federacio d’Ensenyament

La Federacio d’Ensenyament de CCOO de
Catalunya ha celebrat a Terrassa, sota el
lema “Trans Formem!”, el seu 10e Congrés
dels dies 1 i 2 de juliol de 2008.

Més de 200 delegats i delegades, en
representacio dels més d’onze mil afiliats
de Catalunya, han debatut les ponéncies i
han definit les estratégies sindicals per als
propers quatre anys.

La Federaci6 ha engegat una renovacio
important de la seva executiva, i Montse
Ros ha estat escollida secretaria general.
L'objectiu és plantejar propostes reivindi-
catives i organitzatives que permetin
afrontar els reptes laborals i socials de I'e-
ducacié del segle XXl a Catalunya.

CCO0O0 es mobilitza a I’Ajuntament de
Sabadell

Els delegats i delegades de la seccid sindi-
cal de CCOO a I'Ajuntament de Sabadell
s’han mobilitzat per denunciar la conducta
antisindical del tinent d’alcalde de Serveis
Centrals, Joan Manau, respecte a la nego-
ciacio del conveni.

A ulls de CCOO, Manau ha tingut una acti-
tud poc democratica i fins i tot discrimina-
toria, perque ha signat acords importants
sense comptar amb el sindicat majoritari a
I’Ajuntament sabadellenc. En aquesta linia,
durant el plenari de juny va haver-hi una
concentracio per expressar aquest males-
tar i per evitar més retallades de drets.

CCO00 no signa el preacord del Conveni
d’Hostaleria

CCCOO0 no ha signat el preacord a qué van
arribat UGT i la Patronal del sector sobre el
Conveni d’Hostaleria, tot i que aguesta
decisid es debatra i analitzara en les
assemblees de treballadors. CCOO lamenta
que no s’hagi avancat en I'objectiu de
reduir les diferéncies en les taules salarials
amb salaris inferiors als de Barcelona, ni
en I'establiment d’un salari base no infe-
rior als 1.000 euros en les cinc taules
salarials i per a totes les categories, ni en
temes de conciliacio, entre d’altres.

Per justificar retallades en drets fonamentals de la immigracio

CCOO0 de Catalunya discrepa del ministre
Corbacho sobre les dades de reagrupament
familiar dels immigrants

El ministre de Treball i
Immigracio, Celestino
Corbacho, pretén posar més
limits al reagrupament fami-
liar de les persones immigra-
des, excloent-ne els ascen-
dents. CCOO considera que
les dades que va donar el
ministre no s’ajusten a la
realitat, ja que, per exemple,
les persones reagrupades,
per llei, no poden reagrupar
més familiars, com insinuava
Corbacho. D’altra banda, no
es pot posar com a exemple
de l'augment de reagrupa-
ments les dades —excepcio-
nals— de I'any 2007, quan
totes les persones regularit-
zades el 2005 complien els 2
anys necessaris per al rea-
grupament.  CCOO  de
Catalunya considera equivo-

cat i perillés el discurs del
ministre sobre la carrega que
provoca el reagrupament
familiar sobre la sanitat i I'e-
ducacid, i creu que el Govern
hauria d’insistir en el foment
de mesures d’integracio i
estabilitat de les persones
immigrades. Cal recordar

que viure en familia és un
dret reconegut per la carta
de Drets Humans, la
Convenci6 de Romaii els arti-
cles 18 i 32 de la Constitucio
espanyola. El nostre mercat
de treball necessita persones
amb igualtat de drets i obli-
gacions laborals i socials.

El PSC presenta la ponéncia marc del
seu proper congrés

El passat 30 de juny repre-
sentants del Partit Socialista
de Catalunya (PSC) van venir
ala seu de CCOO a Barcelona
per presentar la ponéncia
marc del seu 11¢ Congrés,
que se celebrara a finals de
juliol.

Per part del PSC hi havia el
secretari d’Economia del par-

titi conseller de la Generalitat,
Antoni Castells, el viceprimer
secretari i portaveu del PSC,

Miquel Iceta, i el portaveu
adjunt del grup Socialistes-
CpC al Parlament, Joan
Ferran, que van ser rebuts a
CCOO pel secretari general,
Joan Coscubiela, el de
Recursos i Serveis, Joan
Carles Gallego, i el de Salut,
Ambient i Treball, Lloreng
Serrano.

Si ets afiliat/ada a CC00, PRy o n?
envia’ns la teva adreca electronicaa | \P'ér a mes infofmae
conc@ccoo.cat i rebras .'
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S’aprova la revisio de I’Acord estrategic

Acord estrategic
pera lainternacionalitzacio, la

Ila competitivitat de I'econ

Govern de la Generalitat, sin-
dicats —entre ells, CCOO de
Catalunya— i organitzacions
empresarials han aprovat la
revisid i Iimpuls de I’Acord
estratégic per a la internacio-
nalitzacio, la qualitat de I'ocu-
pacio i la competitivitat de I'e-
conomia 2008-2011. El nou
Acord estrategic s’estructura
en 7 grans blocs, 22 linies i
102 mesures i posa l'accent
en una serie d’ambits on és
prioritari dur a terme actua-
cions que ajudin a transformar
el model de competitivitat de
I’economia catalana.

PRIORITAT D’ACTUACIO

De les 22 linies, 8 han estat con-
siderades prioritaries per part
del  Consell d’Institucions.
Aquestes linies son: Innovacio i
transferéncia tecnologica;
Formacié professional; Exit
escolar; Angles; Infraestructures
estratégiques; Regulacid, com-
petencia, simplificacio adminis-
trativa i contractacié publica; Us
racional i de qualitat dels recur-
sos (activitat economica i medi
ambient), i Immigracio i mercat
laboral.

El text de I’Acord incorpora
indicadors per a I'avaluacio del

compliment de cada mesura i
la corresponent previsid pres-
supostaria. A més, I'0rgan
maxim de seguiment, el Consell
d’Institucions —format pels
maxims representants de les
entitats signants de I’Acord—,
s reunira com a minim un cop
I'any per avaluar I'execucié de
les mesures. L'Acord proposa
actuacions a llarg termini, que
pretenen incidir en la millora
estructural de I’'economia cata-
lana, actuant sobre els factors
que condicionen la productivi-
tat, des de les Infraestructures
fins al capital huma, la qualitat
de I'ocupacid o la innovacio.

IMPULS MODEST

Joan Coscubiela, secretari
general de CCOO de Catalunya,
ha definit com a modest aquest
impuls, en un moment dificil
per a la nostra economia, i ha
destacat el repte que significa,
especialment per al Govern
catala, tirar endavant aquestes
mesures, i ha assenyalat que
d’aqui a un any s’ha de fer
balang del seu compliment.

Presentat per CC0O0 de Catalunya, UGT i la patronal AEISC
Primer Conveni d’Accié Social de Catalunya

El dimarts 15 de juliol s’ha pre-
sentat a Barcelona el primer
Conveni d’Accid Social que es fa
a Catalunya. L'acord ha estat
subscrit pels sindicats CCOO i
UGT i la patronal del sector,
I’Associacio Empresarial de la
Iniciativa Social de Catalunya
(AEISC).

Regeix els professionals de I'ac-
cié social amb infants, joves,
families i d'altres en situacio de
risc, i té una vigéncia de dos
anys: 2008 i 2009. Es va signar
el dia 14 de gener per part de
I'AEISC, CCOO i UGT, després de
dos llargs anys de negocia-

cions, i va sortir publicat al
DOGC el 19 de maig passat. Cal
destacar que arriba en un
moment oportu: el del desple-
gament de la Llei de Ila
Dependéncia i de la nova Llei de
Serveis Socials de Catalunya.

El conveni arriba després d’una
llarga negociacio, permetent
introduir nous conceptes en les
negociacions col-lectives, com
és el cas dels serveis de cicle
continuat; alhora, s’han inclos
elements com la jornada en
comput anual, les hores inci-
dentals, les modalitats de con-
tractacio, etc. D’altra banda,

també atén nous reptes sociola-
borals, prestant atenci6 a I'as-
setjament sexual i moral, a les
mesures de Proteccio Integral
contra la Violencia de Génere o
als temes de Seguretat, Higiene
i Malalties professionals, espe-
cialment als que fan referéncia a
la prevencio de riscos laborals.
S’ha aconseguit el primer gran
repte, tenir un conveni, pero ara
cal continuar treballant per a
queé sigui conegut per totes les
administracions i s’apliqui
arreu, i d’aquesta manera conti-
nuar avancant en la dignificacio
necessaria del sector.

Nova edicio
dels
Papers Sindicals

El Servei

Lingistic

informa

que ja

teniu

a

I'abast

una nova edicio

dels Papers Sindicals, en
aquesta ocasid en un format
molt més practic per a qui
habitualment redacta tot tipus
de documents sindicals. Si fins
ara nomes era possible con-
sultar els models de docu-
ments en format PDF, ara
també els podreu descarregar
per treballar-hi al damunt i fer-
los servir de plantilla.

Sens dubte, aquesta nova ver-
si6 en RTF és una eina molt
més accessible i Gtil per a I'e-
laboracid de sol-licituds, comu-
nicats, actes, notificacions,
dentncies, invitacions, convo-
catories, etc.

Podeu accedir-hi a través d’a-
quest enllag:
http://ias.ccoo.cat/portal/page
/portal/SL/Papers%?20sindicals
0 bé entrant a la pagina del
servei, www.ccoo.cat/sl, i
accedint a I'apartat ‘Taller de
papers sindicals en linia”, ver-
sid “papers sindicals RTF”.

A més, des d’aquest mes, la
pagina web del Servei també
incorpora altres novetats i
actualitzacions: el nou llibre de
Lectura Facil, nous enllagos
més accessibles i nous recur-
s0s més practics per a la con-
sulta i la redaccio de docu-
ments.

No dubteu a visitar-la!

www.ccoo.cat/sl
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