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Plantem cara a la crisi: trehall estable i proteccié social

CCOO crida a la participacio massiva
en les manifestacions del 1r de Maig

El 1r de Maig d’enguany té un
caire molt més reivindicatiu que
en els darrers anys. Es molt
important la participacio massiva
dels treballadors i les treballado-
res en les manifestacions convo-
cades en la Festa del Treball,
perqueé tant els empresaris com
els poders publics prenguin bona
nota de la pressio que tenen
davant. El lema unitari de CCOO i
la UGT és Plantem cara a la crisi:
treball estable i proteccio social.
La manifestacio de Barcelona
s’iniciara a les 11.30 hores a la
cruilla del Passeig de Gracia i la
Ronda de Sant Pere, baixara per
Via Laietana i finalitzara davant
la catedral amb els parlaments
dels secretaris generals de

CCOO de Catalunya i la UGT de
Catalunya, Joan Carles Gallego i
Josep Maria Alvarez.

APERITIU A LA PLAGA DEL REI
Un cop finalitzada la manifesta-
cid, al voltant de les 13 hores, a
la plaga del Rei tindra lloc el ja
tradicional aperitiu al qual tots i
totes esteu convidats.

A la resta de capitals de provin-
cia, les manifestacions tindran
lloc a les 12 h. El punt de troba-
da a Girona sera la placa de la
Independéncia. A Lleida, la plaga
del Treball, i a Tarragona, la plaga
Imperial Tarraco.

Manifest unitari del 1r de Maig a la
pagina 3

BARCELONA: 11.30 h,
pg. de Gracia / rda. Sant
Pere

GIRONA: 12 h,

placa de la Independéncia
LLEIDA: 12 h,

placa del Treball

TARRAGONA: 12 h,
placa Imperial Tarraco

CCO00 commemora el Dia internacional
per a la salut en el treball

INVERSIO_EN
PREVENCIO DE

QUALITAT

El 28 d’abril se celebra el Dia
internacional per a la salut en el
treball. Enguany, des de CCOO

s’ha volgut fer especial inciden-
cia en la relacié entre I'actual
situacio de crisi i la salut dels
treballadors. Es evident que I'a-
llau d’expedients de regulaci6 i
el degoteig d’acomiadaments i
llocs de treball perduts afecta la
salut de les persones, tant les
que queden aturades com les
que, estant ocupades, empitjo-
ren les seves condicions de tre-
ball. CCOO considera que la crisi
no I'han de pagar els treballa-
dors, tampoc amb la seva salut,
i és per aixo que exigeix sortir
de la crisi amb millor prevencio i
més salut.

Per aprofundir en aquest tema,

el sindicat ha organitzat una
assemblea el mateix dia 28, que
comptara amb la participacio,
entre d’altres, del secretari
general de CCOO de Catalunya,
Joan Carles Gallego, que pre-
sentara les “Propostes de CCOO
per a fer front a la crisi i a la
salut en el treball”.
CONCENTRACIO

Un cop finalitzat I'acte tindra lloc
una concentracid, convocada de
manera conjunta per CCOO i
UGT, davant la patronal Foment
del Treball, amb el lema “Treball
si i amb salut. Prevencio a totes
les empreses”.

Manifest de la Jornada a la pagina 5
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editorial

Congelacio salarial
o0 qualitat i valor
afegit?

Aquests dies la multinacional
Volkswagen ha anunciat I'adjudica-
cio del cotxe Q3 a la planta de

Martorell. Es una noticia positiva
perque els criteris que n’han deter-
minat I'adjudicacio han estat Ia

qualitat i la major productivitat de la

planta de Seat a Martorell i no els

menors costos salarials de la planta

de Bratislava.

En tot aquest procés se’ns ha volgut
fer creure que la congelacio salarial

era requisit indispensable per a
I'adjudicacio del producte, entrant
en un terreny perillos d’intentar fer
recaure en les espatlles dels treba-
lladors i
les treba-
lladores
la viabili-
tat de les
empre-
ses. ¢No
és aquest
el discurs de la patronal que les
organitzacions sindicals rebutgem
de ple? Aquell que demana retalla-
des salarials i de condicions labo-
rals per poder sortir de la crisi.
Que no ens carreguin als treballa-
dors amb responsabilitats que no
ens pertoquen. En I’época de crei-
xement els beneficis empresarials

no s’han invertit suficientment en la

innovacio i la millora de la producti-
vitat de moltes empreses, i ara que
arriben els moments dificils no ens
poden fer pagar a nosaltres els
plats trencats.
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CCOO0 valora positivament que
I’adjudicacio del Q3 es faci amb
criteris de qualitat i qualificacio
de la plantilla

La Federacid d’Indistria de CCOO de
Catalunya i la Secci6 Sindical de CCOO de
Seat valoren positivament I'anunci d’adju-
dicar la produccio del model Q3 a la plan-
ta de Seat de Martorell a partir del 2011.
CCOO0 es mostra satisfeta que les raons
que addueix Audi per adjudicar aquest
model a la planta catalana siguin I'alta
qualitat en productivitat i la professionali-
tat i la qualificacio de la plantilla, una
qiiestio que CCOO ha defensat des del pri-
mer moment. La congelacio salarial no
apareix en cap moment com a element
tingut en compte per a I'adjudicacio.
CCOO0 insta els governs catala i central a
continuar treballant per vetllar que les
ajudes economiques que s’han donat a la
multinacional per afavorir aquesta adjudi-
cacio serveixin també per garantir la con-
tinuitat i I'ocupacio de les empreses
catalanes proveidores de Seat.

Deduccio de la quota d’afiliacié en
la declaracio de la renda

La quota d’afiliacié sindical a CCOO és
una despesa que podeu deduir quan rea-
litzeu la vostra declaracio de la renda;

els justificants son els mateixos rebuts
bancaris o de nomina que ja teniu. En tot
cas, i us cal un certificat, el podeu treu-
re directament des del web
www.ccoo.cat, si accediu a I'espai reser-
vat als afiliats i afiliades.

Per a qualsevol consulta podeu adrecar-
vos a: uat@ccoo.cat.

La quantitat a deduir cal posar-la en
I'apartat especific de "quotes satisfetes a
sindicats" [casella 010] de I'impres.

Dolors Llobet, nova representant de
CCOO0 en el Consell d’administracio
de “la Caixa”

Ahir, 23 d’abril, va tenir lloc I'assemblea
general de “la caixa” en el decurs de la
qual s’efectuaven les renovacions en els
organs de govern. Dolors Llobet, treballa-
dora de “la caixa” i portaveu de la comis-
si6 executiva de CCOO de Catalunya, va
ser escollida com a representant dels tre-
balladors i treballadores en el consell
d’administracio i en la comissio executiva
de I'entitat. Aquesta eleccié comportara
també que, previsiblement, en la Junta
d’accionistes de Criteria del proper 7 de
maig se la incorpori com a membre del
seu consell d’administracid.
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Per evitar Pexclusio social

CCOO0 proposa una renda garantida per a les
persones que es quedin sense prestacio d’atur

A diferencia d’anteriors crisis,
moltes persones que ara perdin la
seva ocupacié quedaran sense
proteccio de cap mena. Per evitar
I’exclusié social que aixd pot
suposar per a moltes families,
CCOO0 proposa la creacio de la
Renda Garantida de Ciutadania.
Actualment, segons dades de
I'IDESCAT, el 18% de la poblacio
catalana esta per sota del llindar
de la pobresa, i si les persones
que ara perceben prestacid per
desocupaci6 es quedessin sense
protecci6, la taxa de risc de
pobresa podria arribar al 36% de
la poblacid.

PERDUA DE LES PRESTACIONS
Dels aturats amb algun tipus de
rendes substitutives del salari a

Catalunya, 274.600 persones son
beneficiaries de prestacions con-
tributives, 77.000 perceben el
subsidi d’atur i 3.360, la Renda
Activa d’Insercio. El 42% de les
prestacions contributives per atur
(més de 178.000) ho son per 1
any o menys. Tenint en compte
que son dades de meitat de 2008,
actualment s’hauran extingit o

estaran a punt de fer-ho, i és pre-
visible que a finals de I'any 2009
siguin el 60% (254.800) de les
prestacions les que hagin prescrit.
Pel que fa als subsidis per atur, el
gruix es concentra per sobre dels
18 mesos de durada, perd més
del 10% (uns 96.000) tenen una
durada de 6 mesos, que, en cas
de no prorrogar-se, suposa que a
hores d’ara aquestes persones ja
no disposen de rendes de substi-
tucio del salari.

En aquesta situaci6, davant la
crisi, la pérdua d’ocupacid i la
desproteccio economica, CCOO de
Catalunya exigeix la creacid de la
Renda Garantida de Ciutadania,
tal com estableix I'article 24 de
|’Estatut d’Autonomia de
Catalunya.

CCOO0 dedica una jornada a I'Hospital Comi Transfronterer

El Palau de Congressos d’Alp (la
Cerdanya) acollira el proper 29 d’a-
bril una jornada sobre [I'hospital
transfronterer, organitzada per la
Secretaria de Politica Social i el
Departament  d’Internacional de
CCOO0 de Catalunya, amb el suport
del Departament de Salut de la
Generalitat. La jornada va dirigida a

professionals de la salut catalans i
francesos, i esta dedicada a debatre
sobre I’Hospital Comu Transfronterer
de la Cerdanya, que és un dels pro-
jectes pioners en la construccid
d’Europa. Com a dispositiu sanitari
transfronterer, que atendra pacients
de banda i banda de la frontera,
planteja un munt de reptes adminis-

tratius, pero també a nivell de I'orga-
nitzacio del treball, per tal de garan-
tir un servei de la maxima qualitat.
La jornada comencara a les 10.30
del mati i comptara amb interven-
cions professionals, sindicals i insti-
tucionals que donaran diferents
visions i percepcions del projecte de
I'Hospital Transfronterer.

Joan Coscubiela, Creu de Sant Jordi 2009

-SOLIDARITAT AMB EL POBLE PALESTI
A #Ajuda humanitaria per a Gaza

rebut 27 persones i 15 entitats.

El passat 21 d’abril, el Departament de Cultura i Mitjans de Comunicaci6
de la Generalitat va guardonar Joan Coscubiela, secretari general de
CCOO0 de Catalunya entre 1995 i 2008, amb la Creu de Sant Jordi. El
Govern ha volgut premiar la seva sostinguda defensa dels drets econo-
mics i socials dels treballadors i treballadores.

Aquesta distincid, creada I'any 1981, s’atorga a persones que s’han des-
tacat pels serveis prestats a Catalunya en la tasca de defensa de la seva
identitat o, més generalment, en el pla civic i cultural. Enguany I'han
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PLANTEM CARA A LA CRISI:
TREBALL ESTABLE | PROTECCIO SOCIAL

Celebrem aquest 1r de Maig en uns moments
dificils. La crisi econdmica mundial que patim
és consegiiencia de la globalitzacio sense
regles, ni controls, ni drets. Hem viscut anys de
creixement economic a partir de I'especulacio
financera que ha generat més pobresa i més
desigualtat en el mén i que ha comportat
aguesta greu situacio economica. Les organit-
zacions que han especulat sense cap escrupol
privatitzant el seu benefici volen socialitzar les
perdues exigint ara auxili als governs i als
poders plblics en forma de plans de rescat i
d’injeccions de capital per salvar la seva falli-
da amb els diners de tota la ciutadania.

Aquesta crisi posa en evidéncia les incon-
gruencies d'un model economic que nomeés
serveix per enriquir unes quantes persones a
costa de les pérdues de la majoria. CCOO de
Catalunya i UGT de Catalunya ens unim a les
reivindicacions de la Confederacid Sindical
Internacional de la necessitat d’una nova regu-
lacio i un control del sistema financer interna-
cional, I'establiment d’'un nou sistema de
governacio mundial i el canvi de model econo-
mic més just i productiu i el compliment dels
objectius del mil-lenni de I’ONU per disminuir la
pobresa al mon. UGT i CCOO donem suport a la
declaraci6 de la Confederacié Europea de
Sindicats davant la Comissid Europea, que exi-
geix un pla europeu d’inversions, més protec-
cio per a les persones aturades i increments
salarials entorn al 2% per reactivar el consum
i evitar la deflacio.

A Espanya i a Catalunya la crisi té caracteristi-
ques propies, derivades del nostre model pro-
ductiu, que ha crescut a base de competir en
baixos salaris i precarietat. | ara la crisi econo-
mica ens passa factura en forma d’augment de
I'atur, expedients de regulacid d’ocupacio i
agreujament de la situacio economica de mol-
tes families derivades del seu gran endeuta-
ment. CCOO i UGT, com ja vam plantejar en la
manifestacio del 14 de marc, no permetrem
que la crisi la paguin els treballadors i les tre-
balladores. Les causes de la crisi no estan en
els costos laborals sind en la bombolla immo-
biliaria, la no-inversio dels beneficis empresa-
rials en I'época de creixement economic, en
recerca, formacio i innovacio, i en una actitud
de passivitat per impulsar un canvi de model
productiu que fes possible augmentar la nostra
productivitat i competir en productes de valor

afegit i no en baixos costos. Davant d’aquesta
situacid, UGT i CCOO demanem responsabilitat
a I'empresariat i més decisid als poders
publics. Per aixd reclamem:

- Un pla de xoc integral per frenar el creixe-
ment de I'atur i garantir la proteccié social per
a les persones aturades, sobretot les que ja
han esgotat la seva prestacio.

- Un pla de rescat de la industria que reactivi
I'activitat economica amb ajuts directes a les
empreses que tenen capacitat productiva,
incentivant el suport als sectors que poden
generar més valor afegit.

- La creacio d’ocupacio directa des dels poders
publics en infraestructures estrategiques i ser-
veis d'atencid a les persones.

- La dinamitzacid del canvi de model productiu
a través de la negociaci6 col-lectiva amb pro-
postes que millorin el poder adquisitiu dels
salaris i tinguin per objectiu el manteniment i
la creacio d’ocupacio de qualitat.

Continuem reivindicant el necessari canvi de

Manifestacio de Barcelona,
11.30 h, Placa Urquinaona

Manifestacio de Lleida,
12 h, Placa del Treball

Concentracio de Girona,
12 h, Placa de la
Independéncia

Manifestacio de Tarragona,
12 h, Placa Imperial Tarraco

Concentracio de Terres de
P’Ebre,
12 h, Placa de I’Ajuntament
de Tortosa

patro de creixement del nostre pais. Cal apro-
fitar la crisi per establir les bases d’un nou
model de competitivitat basat en la qualitat de
I'ocupacio i salaris dignes, amb innovacio tec-
nologica i organitzativa, en el desenvolupa-
ment de les infraestructures que permetin un
desenvolupament sostenible i en I'aprofundi-
ment de I'Estat del benestar com un dels pilars
d’un model econdmic més just i eficient. Un
element fonamental per assolir-ho és la millo-
ra del sistema educatiu. En aquest sentit, ins-
tem els grups parlamentaris catalans a escol-
tar la veu de la comunitat educativa, en el sen-
tit que la futura Llei d'educacid ha de recollir
tots els compromisos fixats en el Pacte
Nacional per a I'Educacio, fomentant un siste-
ma educatiu més equitatiu, just i eficient. En la
mateixa linia, exigim el compliment de les
reformes del sistema de formacid professional
pactades en I'Acord Estratégic.

CCOO0 i UGT considerem que és urgent aconse-
guir un acord de finangament per a Catalunya
que respecti el que estableix [IEstatut
d’Autonomia, per poder tenir recursos suficients
per enfortir les politiques puibliques dirigides a
les persones i afrontar en millors condicions
Pactual situacio de crisi. Alhora, reclamem una
fiscalitat més progressiva i redistributiva de la
riquesa, que gravi les rendes més altes i priorit-
zi els impostos directes davant dels impostos
sobre el consum.

En el Dia internacional dels treballadors i treba-
liadores del mon, avui que patim una crisi global,
ambdos sindicats, des de la unitat d’accio, fem
nostres les reivindicacions que a escala mundial
i europea fan la Confederacié Sindical
Internacional i la Confederacid Europea de
Sindicats. En aquest sentit emplacem als treba-
lladors i les treballadores de Catalunya a partici-
par en les manifestacions d’aquest 1r de Maig
arreu de Catalunya i a mobilitzar-nos amb el con-
junt de persones treballadores del Sud d’Europa
seguint les convocatories que en I'ambit europeu
ha efectuat la Confederacid Europea de
Sindicats.

QUE LA CRISI NO LA PAGUEM LES PERSONES
TREBALLADORES, EN DEFENSA DE LES
CONDICIONS LABORALS | SOCIALS

VISCA EL PRIMER DE MAIG
VISCA LA CLASSE TREBALLADORA
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ACTES DE CCOO DE CATALUNYA

Aperitiu de celebracié de I'1 de Maig
1 de maig, després de la manifestacio
Lloc: Plaga del Rei, Barcelona
Organitza: CCOO de Catalunya

Mostra de Cuines Obreres

28 d’abril, a partir de les 18 h

Lloc: Centre de Formacid d’Adults Manuel
Sacristan, Barcelona

Organitza: Centre de Formaci6 d’Adults Manuel
Sacristan — Secretaria de Formacio6 Sindical i
Cultura de CCOO de Catalunya

Concert de musica classica

29 d’abril,ales 19 h

Lloc: Sala d’actes de CCOO, Barcelona
Organitza: Centre de Formacié d’Adults Manuel
Sacristan

Veredicte del 1r Premi de Lectura Facil

6 de maig

Organitza: Servei Lingiiistic de CCOO de
Catalunya amb la col-laboraci6 de I’Associacid
de Lectura Facil de Catalunya

Concert Cocofestival’09: Lori Meyers
8 de maig,ales20 h

Lloc: Sala Razzmatazz 2, Barcelona
Organitza: Acci6 jove — Joves de CCOO

Presentacioé de I’antologia fotografica
Un treball digne per a una vida digna

21 de maig, a les 18.30 h

Lloc: Sala d’actes de CCOO, Barcelona
Organitza: Secretaria de Formaci6 Sindical i
Cultura de CCOO de Catalunya

ALT PENEDES - GARRAF

Sardinada popular

25 d’abril, a les 10.30 h

Lloc: Masia Cabanyes, Vilanova i la Geltru
Organitza: CCOO Alt Penedés — Garraf

BAIX LLOBREGAT

Premi de Cohesio Social i Compromis Civic
7 de maig,ales17 h

Lloc: Sala d’actes de CCOO del Baix Llobregat,
Cornella de Llobregat

Organitza: Aula de Formaci6 Joan N. Garcia-
Nieto de CCOO del Baix Llobregat

17a Marxa ciclista per la ribera del Llobregat
10 de maig,ales9 h

Lloc: Pont del Diable, Martorell

Organitza: Club COCOS i CCOO del Baix Llobregat

Z

BARCELONES

Acte de solidaritat amb el poble sahrahui
5 de maig,ales 18 h

Lloc: CCOO de L'Hospitalet de Llobregat
Organitza: CCOO de L'Hospitalet de Llobregat i
Area de Cultura de CCOO del Barcelonés

Lliurament del 20&é Premi Miquel Marti i Pol i
13e Premi José M. Valverde de poesia

9 de maig,ales 18 h

Lloc: Sala d’actes de CCOO, Barcelona
Organitza: Area de Cultura de CCOO del
Barcelonés

Itineraris del moviment obrer

9i23 de maig,de9a14h

Lloc: Badalona .

Organitza: CCOO de Badalona i Area de Cultura
de CCOO del Barcelonés

19a Diada d’Escacs

10 de maig,de 9a 14 h

Lloc: Sales 11, 12 i 13 de CCOO, Barcelona
Organitza: Area de Cultura de CCOO del
Barcelonés

COMARQUES TARRAGONINES

Assemblea de delegats i delegades, dins de
la Jornada de Salut Laboral

29 d’abril,de 10 a 14 h

Lloc: Aula Magna de la Facultat de Juridiques de
la URV, Tarragona

Organitza: Servei Lingiiistic de CCO0

8e Esmorzar Popular

1 de maig, ales 9.30 h

Lloc: Parc de la Ciutat de Tarragona (al costat de
I'estacio d'autobusos)

Organitza: Unié Intercomarcal de CCOO de
Tarragona

Observacions: Per poder-hi assistir cal tenir un
tiquet (3 €) que es pot adquirir a la Unid (C/
August, 48, Tarragona).

TERRES DE LEBRE

4t Esmorzar Popular

1 de maig, a les 10.30 h

Lloc: Antic escorxador municipal, Remolins
Organitza: Unié Intercomarcal de CCOO de Terres
de I’Ebre

Observacions:

Per poder-hi assistir cal tenir un tiquet que es
pot adquirir al local de CCOO de Tortosa (C/
Ciutadella, 13, Tortosa).

CCOon =
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14a setmana cultural
1 de Maig 2009

OSONA

IX Premi Enric Gonzalez

Conferéncia “Els drets humans a Palestina: la
poblacid civil, victima permanent”, a carrec de
Jordi Balta, vicepresident d’Amnistia
Internacional a Catalunya

15 de maig,ales 19 h

Lloc: Auditori Maria Vila d’Abadal, Edifici del
Sucre, Vic

Organitza: CCOO d’Osona

TERRES DE LLEIDA

Aperitiu de celebracio de I’1 de Maig i lliura-
ment de la 8a edicio dels Premis COCO’S

1 de maig, després de la manifestacio

Lloc: IMAC, antic casal de Joventut Republicana
de Lleida

Organitza: CCOO de les Terres de Lleida

VALLES OCCIDENTAL

Acte institucional

7 de maig, ales 19.30 h

Lloc: Casal Pere Quart, Sabadell
Organitza: CCOO del Vallés Occidental

Jornada sobre formacio i qualificacions pro-
fessionals

13 de maig,ales 10 h

Lloc: Sala d’actes de CCOO de Terrassa
Organitza: CCOO del Vallés Occidental

VALLES ORIENTAL - MARESME

Cineforum: Full Monty

4 de maig,ales19h

Lloc: CCOO de Granollers

Organitza: CCOO del Vallés Oriental - Maresme

Col-loqui/debat sobre la situaciéo economica
actual i els seus efectes en I'ocupacio

5 de maig,ales 18 h

Lloc: CCOO de Matard

Organitza: CCOO del Vallés Oriental - Maresme

Presentacio del llibre Olor de Colonia

6 de maig, ales 19.30 h

Lloc: Llibreria La Gralla, Granollers

Organitza: CCOO del Vallés Oriental - Maresme

Passejada per les xemeneies industrials
10 de maig,ales 10 h

Lloc: Plaga Can Gassol, Matard

Organitza: CCOO del Vallés Oriental — Maresme
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28 D’ABRIL, DIA INTERNACIONAL PER A LA SALUT EN
EL TREBALL: TENIM MOTIUS

TREBALL sii amb SALUT.

PREVENCIO en totes les EMPRESES

Aquest 28 d’abril, a iniciativa de la Confederacid Sindical Internacional,
commemorem la 14a Jornada internacional en record de les victimes
del treball. Lany passat, a Catalunya varen morir 143 treballadors i tre-
balladores com a conseqiiéncia d’accidents laborals (105 durant la jor-
nada i 38 in itinere). | el que encara és més greu, persisteix en I'Gltim
any el subregistre de malalties professionals. S’estima que a Catalunya
moren unes 2.500 persones anualment per cancer laboral, mentre que
habitualment no se’n declara cap. D’altra banda, s’estima que només
es declaren entre el 15% i el 20% del conjunt de les malalties profes-
sionals. Aquesta és una xacra i una vergonya per al nostre pais i per a
les seves institucions publiques.

Denunciem amb totes les nostres forces la insostenible actitud de
negar el reconeixement de les malalties professionals i altres danys
derivats del treball.

Responsabilitzem d’aquesta situacio les mutues d’accidents de treball i
malalties professionals de la Seguretat Social, com a iniciadores del
procés, i a les diferents administracions publiques, que no exerceixen
adequadament el seu control. Exigim, avui i sempre, un canvi en les
politiques que portin a reconéixer, protegir i prevenir els danys derivats
del treball en totes les seves facetes.

La crisi economica ens afecta directament en forma d’acomiadaments,
tancaments d’empreses i por a la desocupacio, amb efectes directes,
entre d’altres, sobre la qualitat de vida i la salut. Els empresaris dificul-
ten la negociacid col-lectiva i pretenen aprofitar-la per minar els drets
laborals en el seu conjunt. La crisi té consegiiéncies, especialment en
forma d’empitjorament de les condicions de treball i també en la recu-
lada de les activitats i els recursos que les empreses dediquen a la
prevencio de riscos laborals. Fa la impressio que la prevencid era una
concessio propia dels anys de bonanga economica, pero que quan la
situacié economica no ve de cara, cal eliminar-la o restringir-la.
Correm, per tant, el risc de perdre en poc temps gran part del que s’ha
avancat en els darrers anys en una materia tan essencial com és la
proteccio de la nostra seguretat i salut.

La patronal utilitza el context economic per treure el seu programa
maxim: abaratiment de 'acomiadament, desregulacid laboral, disminu-
cio de cotitzacions socials i d’impostos i congelacid salarial. Ara s’opo-
sen amb totes les seves forces al desenvolupament i al compliment de
PEstratégia espanyola de salut i seguretat pactada per tothom (admi-

nistracions, patronals i sindicats) al juny de 2007. La seva actitud posa
en perill una tradicid de dialeg i de consens en les politiques preventi-
ves, que son a la base dels avangos produits i que ens han portat,
entre altres, a reduir a la meitat els indexs d’incidéncia de la mortalitat
per accident de treball en els tltims vuit anys.

La patronal considera que la salut laboral ja no és cosa de tothom, ni
constitueix una prioritat social i politica. La veuen com una imposicio
d’un altre temps, que no van poder evitar, i que ara tenen I'oportunitat
d’eliminar. No parlen de malalties sin6 d’absentisme i frau; no parlen
de prevencié de riscos, siné de costos economics; les lleis i normatives
son limitacions que comprometen la competitivitat i les cotitzacions
socials, impostos onerosos que els dificulta la supervivéncia. Aquesta
és la seva concepcio de la salut i la seguretat en el treball.

Enfront d’aquesta actitud, els sindicats actuarem en justicia mitjangant
la dentincia, la mobilitzacio i la pressio sostinguda en tots els nivells:
’empresa, el sector i la societat. Es tracta d’explicar el que ens juguem
i el que defensem: no estem disposats a retrocedir en el que hem
avancat des de I'entrada en vigor de la Llei de prevencit de riscos
laborals; no acceptem que I’Estratégia de salut i seguretat en el treball
sigui paper mullat, i per aixo exigim als governs i a les organitzacions
empresarials que la compleixin en tot el seu contingut. Prioritariament
desenvolupant la figura dels agents territorials i sectorials de preven-
cio, pega clau per avancar en el compliment de la llei en les empreses
que manquen de representacio dels treballadors —delegat de preven-
cid— i que son les que més necessiten la tutela externa.

1, davant de la situacié descrita, exigim al Govern de la Generalitat poli-
tiques contundents en les seves funcions de vigilancia, control i, si
escau, sancid, aixi com de la promocid, articulades a través de
I’Estratégia catalana de seguretat i salut en el treball, i un pla d’accié
que compti amb la participacid dels agents socials, aixi com amb els
recursos humans i economics per fer front a les actuacions proposa-
des en el marc del Consell de Relacions Laborals.

El 28 d’abril és, per tant, un dia de mobilitzacio i de record, pero també
de reafirmacio sindical en el nostre compromis public envers la defen-
sa i la proteccid de la salut en el treball, el més preuat que tenim i el
que no podem perdre. | et convidem a participar en la concentracio
organitzada per CCOO i UGT.

Dia 28 d’abril, a les 12 del mati
CONCENTRACIO DAVANT LA PATRONAL FOMENT DEL TREBALL
Via Laietana, 32, Barcelona

Amb la participacié de Joan Carles Gallego i Josep Maria Alvarez,
secretaris generals de CCOO Catalunya i d’UGT Catalunya




