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PÀG. 3
Debat de la ciutat
El debat de l’estat de la ciutat 
va evidenciar que hi ha una 
alternativa al tripartit: la Neus 
Lloveras i el seu equip. Un lide-
ratge fort que passa per mar-
car un horitzó clar que dugui la 
ciutat a resoldre els problemes 
amb solucions eficaces.

PÀG. 4 i 5
Mesures contra la 
crisi 
CiU proposa 20 mesures de 
xoc contra la crisi. D’entre les 
que destaca la creació d’una 
Bossa de Solidaritat de fins a 
1,3 milions d’euros que gesti-
onaria una coordinadora de les 
entitats socials de VNG.

PÀG 6 i 7
Entrevista a Neus 
Lloveras
“Volem mantenir i potenciar 
el caràcter propi de Vilanova 

i la Geltrú. Ser diferents ens 
fa atractius. No volem ser 
una ciutat dormitori de l’àrea 
metropolitana. La gent ha de 
poder viure a la ciutat, però 
també treballar-hi.”

PÀG. 9
La cultura vilanovina
Vilanova i la Geltrú acusa la 
manca d’una estratègia i pla-
nificació cutlural a llarg termi-
ni que es concreta en un buit 
real pel que fa a la progra-
mació estable i de suport a la 
creació i exhibició cultural.

PÀG 10
El nou hospital
Cal un impuls polític des de 
les nostres institucions, sense 
un veritable compromís polític 
no resoldrem els dèficits que 
té la nostra ciutat. Ara és l’ho-
ra de recordar la promesa que 
el Sr. Elena ens va fer durant la 
campanya electoral.

Comença el canvi de rumb!

Teniu a les vostres mans la primera edició del butlletí 
de CiU a Vilanova i la Geltrú VNG CANVI DE RUMB. 
Aquesta publicació pretén ser un espai de trobada 
entre un equip de vilanovins que treballem dia a dia 
per millorar la nostra ciutat amb tots els ciutadans. 
De manera periòdica anireu rebent a les vostres bús-
ties noves edicions d’aquest butlletí amb opinions 
sobre qüestions importants per la ciutat. Ens agra-
darà poder comtar també amb les vostres opinions, 
les quals ens podeu fer arribar a canviderumb@ciu-
vilanova.cat. 

Un CANVI DE RUMB és el què les regidores i regidors 
de CiU creiem que necessita la ciutat en un moment 
en el que la situació econòmica de moltes famílies 
vilanovines no és el millor. Cal un nou lideratge a 
la ciutat que tingui un projecte a llarg termini que 
faci de VNG un indret en el que s’hi pugui viure amb 
qualitat i treballar amb seguretat. Una ciutat que 
esdevingui també referent no nomès en els àmbits 
del Garraf i Penedès, sinó també a nivell del país i 
mundial a través de l’impuls de cinc eixos que són la 
nostra prioritat: universitat, port, indústria, comerç i 
turisme.

En 1 minut

Millorem Vilanova

Editorial

Zones verdes de la 
ciutat. A on està la 
part verda? 

Vilanova té la gran 
sort de tenir un nucli 
antic com la Geltrú. És 
fantàstic fins que et 
trobes amb aquestes 
condicions. 

El carrer de la Bomba 
té una vorera tant 
estreta i està en unes 
condicions tant deplo-
rables que obliga als 
vianants a passar pel 
mig del carrer.

On és l’skatepark 
que havia d’estar fet 
fa mesos? Els joves 
que volen practicar 
amb l’skateboard o 
amb els patins es 
veuen obligats a anar 
a places públiques 
tot malmetent-les.
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Segueix a la pàgina següent

Fa escassos dies se celebrava 
a VNG el Ple sobre l’estat de 
la ciutat. Una oportunitat en 
la que els vilanovins vam po-
der escoltar la diagnosi i les 
solucions que els diferents 
grups polítics plantegen per 
resoldre els problemes que 
afronta VNG. Una oportuni-
tat, però, que en alguns casos 
va deixar perplexe a més d’un 
ciutadà.

Ens referim a les intervencions 
del tripartit, i especialment a 
la del sr. Elena. El debat s’ini-
ciava amb un discurs feixuc de 
l’alcalde en el que hi va haver 
grans dosis de cofoïsme i ni 
una sola autocrítica. Durant 
gairebé una hora el Sr. Elena va 
descriure una ciutat inexistent. 
Un discurs ple de flors i violes 
en el que fins i tot es va atri-
buir el Carnaval i la Festa Ma-
jor com a producte de l’obra 
de govern. Les empreses que 
tanquen i els acomiadaments, 
el col·lapse causat per la mala 
gestió de les obres al centre, 
la necessitat d’un menjador 
social, la pèrdua de personali-
tat o els abusius impostos que 
paguen els ciu-
tadans van ser 
inexistents en 
la inetervenció 
de l’alcalde. 

Un discurs ir-
real que va 
c o n t u i n u a r 
amb les inter-
vencions de la 
resta de socis 
del tripartit municipal, de les 
que destaca la intervenció de 
la Sra. Yolanda Sánchez, ti-
nent d’alcalde per Iniciativa 
- Verds. Sánchez va etzibar 
amb tota felicitat un seguit 
de proclames ideològiques 

en que la líder de CiU va enfo-
car la necessitat de millora. 

Després que l’alcalde menys- 
tingués la primera interven-
ció de Lloveras, aquest va 
quedar-se perplexe quan en 
la segona intervenció va es-

coltar 20 mesures 
per afrontar la crisi a 
nivell de ciutat. Vint 
mesures que cen-
traven els esforços 
de l’ajuntament en 
ajudar a empresaris 
i autònoms a crear 
ocupació, a rebaixar 
la pressió fiscal, a 
ajudar els comerços 

a mantenir la seva activitat i 
als treballadors amb dificul-
tats i a l’atur a poder superar 
aquesta complexa situació. 
Mesures que també se cen-

cripció d’Alícia al país de les 
meravelles que poc abans 
havíen fet. 

Neus Lloveras va realitzar 
una doble intervenció. La lí-
der de CiU va començar as-
senyalant els principals eixos 
i proble-
mes que 
cal afron-
tar per 
m i l l o r a r 
la nostra 
ciutat i la 
qualitat de 
vida dels 
vilanovins. 
L’ e l e v a -
díssim atur, els nombrosos 
EROs que estan fent em-
preses locals, la manca de 
planificació, la mala gestió a 
l’ajuntament i la inexistència 
d’un projecte de ciutat clar 
van ser els principals eixos 

referents a l’ecologisme i a 
les bondats d’autoconside-
rar-se d’esquerres que res 
teníen a veure amb la seva 
gestió al govern municipal. 
Una gestió que està marcada 
pel tancament de la gossera 

fent cas omís 
a la voluntat 
ciutadana i al 
descontrol en 
les finances del 
consell espor-
tiu comarcal.  

El debat va do-
nar un tomb 
amb les inter-
vencions dels 

grups de l’oposició. CiU, CUP 
i PP van fer sortir els colors a 
l’equip de govern, el qual no 
va tenir arguments per con-
testar a les obvietats sobre 
l’estat de la ciutat que poc 
tenien a veure amb la des-

Ha començat el canvi  
a Vilanova i la Geltrú

La candidata Neus Lloveras exposant la visió del seu grup en el debat de l’esta de la ciutat

El govern 
no va tenir 
arguments per 
contestar a 
l’oposició

Cal millorar la 
gestió i crear 
un projecte de 
ciutat
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El grup municipal de Convergència i Unió va 
proposar 20 mesures de xoc contra la crisi. 
D’entre elles destaca la creació d’una Bossa 
de Solidaritat de fins a 1,3 milions d’euros 
que gestionaria una coordinadora de les en-
titats socials de VNG. La Bossa es nodriria, 
principalment, a partir d’una campanya de 
recollida de fons, de mesures d’estalvi mu-
nicipals i de la venda o lloguer de l’equipa-
ment de Neàpolis. Les 20 mesures de xoc 
contra la crisi van ser presentades al Ple de 
l’estat de la Ciutat per la portaveu del Grup 
municipal de CiU. 

Per coordinar esforços
L’Ajuntament ha de liderar i coordinar totes 
les accions que es portin a terme a la ciutat 
per pal·liar els efectes de la crisi 

1. Creació de la gerència anticrisi com or-
ganisme intern per controlar totes les acci-
ons transversals en aquesta matèria, sense 
increment de personal

2. Establir un acord marc amb tots els agents 
socials de Vilanova i la Geltrú per redactar un 
protocol d’actuació per fer front a la crisi. Cal 
que totes les accions siguin coordinades per 
fer-les del tot eficaces...

A favor de la ciutadania
L’acció social municipal ha de ser més efi-
caç i més àmplia, i per tant, considerem 
que calen prendre mesures com:

3. La Creació d’una Bossa de Solidaritat per 
prestar ajuts, beques i atorgar microcrèdits 
a les persones i famílies més desafavori-
des, alimentada a partir de l’estalvi generat 
a través de noves mesures d’austeritat mu-
nicipals, i gestionada per una coordinadora 
d’entitats socials locals.

4. La Reducció d’impostos municipals a les 
persones en atur prolongat.

5. L’ajornament del pagament dels impos-
tos municipals en el casos de major penúria 
econòmica familiar.

6. El Recolzament d’una campanya extra-
ordinària de recollida de fons de Càritas, 

amb el compromís per part de l’Ajuntament 
d’igualar la quantitat recaptada per aquesta 
entitat entre la societat civil.
7. La Creació d’un menjador social al centre 
de la ciutat.

Des de la austeritat municipal
L’Ajuntament ha fet un esforç notable de 
contenció de la despesa en el pressupost 
de 2009, al qual el Grup de Convergència i 
Unió es va sumar. No obstant, creiem que  
es poden adoptar mesures d’austeritat mu-
nicipal addicionals, com per exemple:

8. La Reducció de la despesa en comuni-
cació i publicitat institucional, especialment 
els mitjans en paper, potenciació dels canals 
digitals, i major ús i recolzament dels mit-
jans de  comunicació privats locals. L’estalvi 
generat també podria alimentar la Bossa de 
Solidaritat.

9. La Cessió de la gestió de Neàpolis a la 
iniciativa privada per a la seva millor rendi-
bilització o, simplement, la venda de l’equi-
pament. Amb els diners obtinguts de la 
possible venda, destinar el 10 % (que podria 
ser aproximadament de 1,2 Milions d’Eu-
ros) a la Bossa de Solidaritat, o en el cas de 
la cessió, destinar-ne el 10 % del contracte 
de cessió.

10. L’ Eliminació del software de pagament 
dels ordinadors de l’Ajuntament i la seva 
substitució per programari lliure. Amb l’es-
talvi generat, es proposa donar suport a les 
famílies menys afavorides per a l’adquisició 
d’ordinadors portàtils escolars.

A favor del comerç
Des del punt de vista de l’activitat econò-
mica, el grup de Convergència i Unió con-
sidera que cal  prestar una atenció especial 
al teixit comercial de la ciutat, i que cal que 
des de l’Ajuntament es prenguin mesures 
de xoc per ajudar a aquest col·lectiu d’em-
prenedors. Concretament:

11. Atorgar ajuts als comerciants afectats 
per les obres a la via pública.
12. La Creació d’un servei de captació d’in-
versors per regenerar l’activitat comercial 
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traven a millorar la imatge de 
la ciutat, a traçar sinèrgies 
entre universitat, port, ad-
ministració i empreses. I me-
sures que abaratirien el cost 
que paguen els ciutadans 
per  exemples de mala gestió 
municipal. 

Davant de les vint mesures, 
l’alcalde va quedar-se sen-
se resposta limitant-se a dir 
que estudiarien les mesures 
proposades per Lloveras. 
Tot plegat va servir per evi-
denciar que en aquests mo-
ments a Vilanova i la Geltrú 
li cal un canvi de rumb. La 
ciutat no pot estar més go-
vernada per tres grups que 
practiquen polítiques in-
connexes i que descriuen 

una ciutat inexistent en la 
que els problemes que els 
vilanovins patim dia rere dia 
no formen part de les seves 
prioritats. 

Aquest debat va evidenci-
ar que hi ha una alternativa 
al tripartit que passa per la 
Neus Lloveras i el seu equip. 
Un lideratge fort que passa 
per marcar un horitzó clar 
que dugui la ciutat a resol-
dre els problemes amb so-
lucions eficaces. I que di-
buixi un futur amb garantia 
i qualitat.  Equip, projecte i 
il·lusió són el que necessi-
ta VNG per encara una nova 
etapa. I això en aquests mo-
ments nomès ho té la Neus 
Lloveras i Convergència i 
Unió. 

El debat va 
evidenciar 
que hi ha una 
alternativa al 
tripartit: la 
Neus Lloveras

20 MESURES DE XOC CONTRA LA CRISI

Lloveras proposa crear una 
bossa de Solidaritat de 1,3 
milions d’euros

Segueix de la pàgina anterior



i impedir la proliferació de locals buits al 
centre de la ciutat.

13. La Creació de l’Observatori Municipal 
del Comerç per poder conèixer la realitat 
i l’evolució d’aquest sector tan complex i 
especialment afectat per la crisi.

14. La Creació d’una escola de comerç 
(com la de Terrassa  http://www.escodi.
com/) que doni servei a l’àmbit geogràfic 
de la vegueria Garraf-Penedès i al Camp 
de Tarragona.

15. La Reducció d’impostos i taxes als co-
merciants progressiva fins a zero, a canvi i 
com a premi per a l’assistència i aprofita-
ment de cursos i formació per a la moder-
nització i innovació.

16. La Creació del catàleg d’establiments 
singulars i exempció de tots els impostos i 
taxes durant 5 anys.

A favor de l’empresa
Recuperem i reiterem la necessitat d’afa-
vorir les empreses locals i la necessitat 
d’atraure noves empreses i inversions:

17. Fer efectiu el compromís que el Go-
vern Municipal va adquirir el mes d’Abril 

de pagar als seus proveïdors en un termini 
màxim de 30 dies des del registre de les 
factures.
18. La Creació d’un Grup de Treball Ajun-
tament-Cambra de Comerç-ADEG per ela-
borar una estratègia pròpia de la ciutat per 
a la internacionalització de les empreses 
existents, per a l’actualització tecnològica, 
per a la innovació , per a la captació d’ajuts 
públics i per a la captació d’inversions.

19. La Creació d’un Servei d’Ambaixada 
Comercial Municipal, que potenciï el pro-
ducte i la marca “Vilanova” com a clúster 
industrial i logístic, en coordinació amb 
la Cambra de Comerç i l’ADEG, per tal de 
donar suport logístic, lingüístic i econò-
mic a les empreses que necessitin millorar 
els seus contactes internacionals, i per a 
l’organització d’estratègies promocionals 
conjuntes.

Ple extraordinari
Demanarem la celebració d’un ple extra-
ordinari, si s’escau, per debatre aquestes 
20 mesures de xoc contra la crisi:

20. Celebrar un ple extraordinari per de-
batre la situació de la crisi a Vilanova i la 
Geltrú i adoptar mesures anticrisi de forma 
unànime.

Estic molt satisfeta de 
com ha anat el primer 
“ple de l’estat de la ciu-
tat” perquè ha servit per 
deixar ben clares les di-
ferents postures dels  
grups del Consistori.  

Durant la meva primera 
intervenció he explicat 
amb detall quina és la 
nostra visió de la ciutat, 
destacant els tres punts 
per els quals conside-
rem que els vilanovins i 
vilanovines hem perdut 
benestar en els darrers 
anys.

La rèplica de l’Alcalde no 
ha estat gens encertada, 
limitant-se a desqualifi-
car la meva intervenció  
sense donar arguments.

Però no he volgut entrar 
en aquesta discussió i a 
la segona intervenció he 
presentat 20 mesures de 
xoc contra la crisi.

Davant d’un discurs tri-
omfalista i allunyat de la 
realitat per part de l’Al-
calde de la ciutat nosal-
tres hem optat per fer 
una aportació construc-
tiva amb l’objectiu d’in-
tentar ajudar a les perso-
nes que estan patint més 
directament els efectes 
de la crisi econòmica.

Crec que hem demostrat 
que toquem de peus a 
terra i tenim un projecte 
sòlid, i que estem prepa-
rats per liderar un canvi 
de rumb a Vilanova i la 
Geltrú.

Toquem de 
peus a terra

L’APUNT
Neus Lloveras
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Cal un canvi de rumb  
i vull tirar-lo endavant

NEUS LLOVERAS  
candidata de CiU a l’Alcaldia

Universitat, port, turisme i indústria 
són punts clau en la nostra política

Crec que Vilanova té molt potencial 
i que està mal aprofitat

Si creem sòl industrial, molts 
vilanovins podran treballar a prop 
de casa

L’entrevista



Per què es decideix que si-
guis la nova cap de llista 
de CiU a Vilanova?
Un cop l’Esteve Orriols va 
deixar el càrrec ens vam 
reunir tots els regidors per 
decidir qui havia de ser el 
nou cap visible. Entre tots 
vam consensuar que era la 
persona més adequada i ho 
vam tirar endavant. En aquell 
moment, i encara ara, és una 
decisió que em fa molta il·
lusió. Tinc ganes de treballar 
activament per canviar la si-
tuació de Vilanova i aquesta 
és la millor manera.

Convergència i Unió té un 
projecte clar i ferm per 
Vilanova. Cap a on es vol 
avançar?
Com tot en la vida quan les 
coses no van bé necessiten 
un canvi. El govern tripartit 
actual no té cap rumb, va a 
la deriva. Fan les coses per 
inèrcia i els que hi perdem 
som tots els ciutadans. Cal 
saber cap a on es va...

I cap a on va CiU?
El que pretén el grup muni-
cipal de Convergència i Unió 
és clar. Primera, mantenir i 
potenciar el nostre caràcter 
propi. Vilanova i la Geltrú 
té la seva identitat i creiem 
convenient que s’ha de po-
tenciar molt més. Ser dife-

rents ens fa atractius. No 
volem ser una ciutat dormi-
tori de l’àrea metropolitana. 
Segona, la gent de Vilanova 
ha de poder viure a la ciutat, 
però també hi ha de poder-
hi treballar. Cal crear llocs 
de treball. Les dades parlen 
per si soles. Els llocs de tre-
ball de la comarca represen-
ten un 39% de la població en 
edat de treballar, mentre que 
la mitjana catalana es troba 
en un 64,5%, segons un es-
tudi de l’ADEG. És a dir, que 
treballar a la nostra comar-

ca és gairebé tot un luxe. 
Quants vilanovins viatgen a 
Barcelona a diari per anar a 
la feina? I si tenen fills com 
s’ho fan per conciliar vida 
laboral i familiar? 

CiU ho podria evitar?
Si creem sòl industrial i 
aconseguim que les empre-
ses s’interessin per Vilano-
va, molts vilanovins podran 
treballar a prop de casa. Les 
distàncies són molt més cur-
tes i la vida es fa molt més 
senzilla. El que intentem és 

fer fàcil la vida als ciutadans, 
no complicar-los-la més.

Això també significaria 
més serveis?
Efectivament. Vilanova en 
l’actualitat està clarament 
mancada de serveis: instal·
lacions esportives, cultu-
rals... Aquesta problemàtica 
però no només ens perjudica 
a nosaltres si no que també 
ho fa a tota la comarca. Cal 
posar-nos al dia per acon-
seguir serveis de qualitat, 
com també el tant desitjat 
Hospital.       

Quin tipus d’economia 
s’implantaria amb un go-
vern de CiU?
El que també cal canviar 
és la celeritat de l’ajunta-
ment amb els comerços. 
Per aquest motiu creiem 
que cal una reorganització 
municipal. Hem de ser ca-
paços d’oferir garanties per 
tal que la iniciativa privada 
pugui crear llocs de tre-
ball. Volem promocionar el 
turisme, i que aquest sigui 
de qualitat i diversificat. Cal 

aprofitar la nostra situa-
ció geogràfica per fer-nos 
forts i poder oferir el que 
d’altres destinacions no te-
nen. Cal potenciar les rela-
cions amb la UPC i l’Escola 
Politècnica Superior d’En-
ginyeria, ja que ofereixen 
prestigi i qualitat a la nostra 
ciutat i ens donen un plus 
afegit. Tenim un dels ports 
més competitius de Catalu-
nya i passa completament 
desapercebut per l’actual 
govern. Els pescadors ne-
cessiten comprensió i ajuda 
per treballar millor. El port 
és un pol econòmic que pot 
donar molts llocs de tre-
ball a Vilanova.  Universi-
tat, port, comerç, indústria 
i turisme són punts clau en 
la nostra política. És el pro-
jecte en què creiem i és el 
millor per la ciutat.

Per últim, què pot oferir 
Neus Lloveras com a futu-
ra alcaldessa de Vilanova i 
la Geltrú?
Ganes de treballar, esforç, i 
sobretot, lluitar pel que Vi-
lanova necessita. Crec que 
Vilanova té molt de poten-
cial i que està mal aprofitat. 
Cal un canvi de rumb, i estic 
animada per tirar-lo enda-
vant.

Volem fer fàcil la vida als 
ciutadans, no complicar-la més

La Neus va nèixer a Vilanova però ha viscut part de 
la seva infància a l’estranger a causa de la carrera de 
cantant d’òpera del seu pare. Aquest fet ha ajudat 
a construir la seva personalitat, oberta i amb ganes 
d’arribar a consens. Trobava a faltar el lloc on havia 
nascut, on estiuejava i on tenia la família i els amics. 
Per a ella Vilanova i la Geltrú era la seva casa.
En l’actualitat, la Neus és mare de dos fills, està casa-
da amb en Xavier i és directora financera i copropietària 
d’una empresa que dóna treball a gairebé 90 famílies 
vilanovines. És una dona amb empenta i decisió que par-
ticipa en temes de la societat vilanovina. 
La nostra candidata és una dona amb rigor, identitat 
pròpia, amb idees i projectes per Vilanova i la Geltrú. 
Vol que la ciutat tingui oportunitats i s’hi visqui bé. 
Per això, Neus Lloveras és el cap visible del grup mu-
nicipal de CiU amb idees constructives i projectes que 
il·lusionin a tots els vilanovins. I és que ella tenia un 
somni de ben petita: volia treballar per Vilanova. Ara 
és el moment del canvi.
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Comença un nou curs amb 
una novetat important, la 
comunitat educativa es-
trena la Llei d‘Educació de 
Catalunya aprovada el maig 
passat. Des de Convergèn-
cia i Unió i “després d’una 
llarga negociació” expres-
sem la satisfacció que su-
posa aquesta aprovació no 
tan sols per les millores que 
promulga sinó perquè com 
a principal partit de l‘opo-
sició i de ben segur, l‘al-
ternativa al tripartit, ens ha 
mogut sempre una actitud 
de compromís vers un tema 
tant important de país com 
és l‘educació. Esperem que 
perduri en el temps que és 
el que es necessita com a 
principal mesura.

És imprescindible que dar-
rere les bones intencions del  

Departament hi hagi pressu-
post per poder-les abordar. 

Ja en clau de ciutat i ate-
nent-nos a la nostra realitat 
ens precupa i molt.
Que les plantilles a dia d’avui 
no estan completes i falta 
una setmana per comen-
çar. Quan es prepararan els 
equips docents si encara no 
estan nomenats ?
Que la formació professional 
de Vilanova no pugui donar 
resposta a la demanda que 
s‘ha produït aquest curs
Que els Programes de Qua-
lificació Professional Inici-
al (PQPI) adreçats als nois i 
noies que no han obtingut el 
Graduat Escolar i per tant no 
tenen possibilitats de conti-
nuar la formació reglada amb 
el risc que suposa d‘exclusió 
social, s’han aprovat sense 

tenir en compte la realitat 
numèrica dels alumnes que 
el govern de la ciutat co-
neix.

Que també la formació ocu-
pacional ha sofert una im-
portant retallada pressu-
postària per part del govern 
de la Generalitat que es qui 
té la competència. Aques-

ta preocupació emana de 
l’autocomplaença amb que 
parlen el nostres governants 
que s‘omplen la boca dels 
ordinadors que tindran els 
alumnes i encara no tenen 
mestre, parlen d’un munt 
d’escoles noves i mai com 
ara havia hagut “barracons”. 
Si això i altres situacions 
com la inoperància i lenti-
tud amb la que actuen no 
canvia ja podem aprovar 
lleis que la qualitat no la 
millorarem. 

Esperem que el govern de 
la ciutat, també de progrés,  
s’esforci i presioni perquè si 
en temps de crisi profunda 
no valorem que serà la for-
mació el factor fonamental 
de cara a afrontar el futur,  
les generacions afectades 
no ho perdonaran.

Quan parlem de cultura és 
evident que cal distingir en-
tre, almenys, dos aspectes : 
els equipaments culturals i 
la estratègia/planificació cul-
tural. Properament la nos-
tra ciutat es nodrirà de nous 
equipaments : Teatre Prin-
cipal i nou Auditori annexat 
al Conservatori de Música. El 
Govern Municipal fa més de 
5 anys que promet la recu-
peració i la creació de nous 

és la CULTURA és un deure que 
correspon a les institucions i 
els seus representants polítics 
en són claus. Ara caldrà doncs 
estar a l’alçada de les noves in-
fraestructures i del que la po-
blació de la nostra ciutat de-
manda.

a l’hora de garantir l‘èxit 
d’aquest projecte.

Vetllar per aixecar el llistó de 
qualitat en la producció cul-
tural i artística i per establir 
mecanismes de socialització 
d’aquest patrimoni comú que 

equipaments i només ha ini-
ciat tímidament algunes de 
les obres projectades i anun-
ciades amb triomfalisme en 
mandats anteriors.
Malgrat tot la nostra ciutat 
acusa la manca d’una es-
tratègia i planificació a llarg 
termini que es concreta en 
un buit real pel que fa a la 
programació cultural estable 
i de suport a la creació i ex-
hibició cultural. 

Cal una reflexió a fons sobre 
l’estat de la cultura a Vilano-
va i la Geltrú que apunti unes 
direccions estratègiques 
a seguir en la que hauran 
de ser-hi partícips tots els 
agents implicats en la pro-
ducció de la cultura i, com no, 
la societat civil. Nodrir-nos 
d’altres experiències similars 
d’arreu del territori nacional i 
internacional poden ser claus 

El futur de la nostra cultura

Llei d’educació+diners=esperança

El drac i els diables de Vilanova en un moment de la Festa Major

La ciutat acusa 
la manca d’una 
estratègia i 
planificació a 
llarg termini

Darrere 
les bones 
intencions de 
la conselleria 
hi ha d’haver 
pressupost
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Fets i no paraules

La sanitat és un dels qua-
tre pilars sobre el que s’es-
tructura l’estat del benes-
tar. Sense un bon servei de 
salut, universal i gratuït, 
no podem dir que el nos-
tre sistema de garanties 
socials és prou fort i sòlid. 
Dins d’aquest servei, cal 
considerar el centre hos-
pitalari com un dels eixos 
fonamentals, el CAP, la far-
macologia, etc... són altres 
serveis, però sens dubte 
disposar d’una bona atenció 
hospitalària és cabdal. 

Doncs bé, al llarg dels dar-
rers anys hem pogut ob-
servar com la pressió sobre 
el nostre servei hospitalari 
s’ha incrementat sense que 
des de les institucions go-
vernades pel partit socia-
lista s’hagi fet pràcticament 
res. 

Els serveis d’urgències es 
troben cada cop més sa-
turats, els llits no s’incre-
menten i els nostres pro-
fessionals han de fer mans 
i mànigues per donar res-
posta a les necessitats dels 
nostres ciutadans. Ens van 
dir que el nou consorci sa-

nitari del Garraf era la res-
posta a tots els mals, però 
la bona professionalitat dels 
que ho tiren endavant no és 
suficient per sortir de l’ac-
tual atzucac. 

Cal un impuls polític des de 
les nostres institucions, sen-
se un veritable compromís 
polític no resoldrem els dè-
ficits que la nostra ciutat te, 
en aquesta matèria. Ara és 
l’hora de recordar la prome-
sa que el Sr. Elena ens va fer 
durant la campanya electoral. 
On és el nou hospital? Per ara 
tot són promeses sense con-
tingut i, molt ens temem que 
ens allargaran l’agonia fins a 
les properes eleccions muni-
cipals. 

El PSC-PSOE, sap que tindrà 
al seu costat a CiU per tal de 
donar suport a totes les ini-
ciatives que en l’àmbit de la 
salut millorin la qualitat de 
vida dels nostres ciutadans. 
Ja no és el moment d’espe-
ra, ara cal trobar solucions 
definitives pel sistema de 
salut a la nostra comarca, 
nosaltres estem disposats 
a afrontar el repte, ho farà 
qui governa?

El nou hospital, 
realitat o ficció?Quant l’any 2003 em vaig presentar, per primera vega-

da, com a candidata a diputada al parlament de Catalu-
nya, tenia per costum utilitzar en els meus discursos una 
afirmació, sintètica i clarificadora, del que per a mi, havia 
representat l’acció de govern de Convergència i Unió a Ca-
talunya en els vint-i-tres anys anteriors. Una acció de go-
vern, d’altre banda, criticada i menyspreada per aquells que 
avui governen.

En aquella ocasió deia :“Tenim la millor Catalunya que hem 
tingut mai”, evidentment circumscrit a la historia contem-
porània, i aquells que avui constitueixen el govern de Ca-
talunya, i que des de la oposició clamaven per la necessitat 
d’un CANVI, em recriminaven, tot dient, que amb un altre 
govern, podríem tenir una Catalunya millor. Certament era 
possible, doncs tota gestió humana és susceptible d’errors, 
i nosaltres, CIU , en vàrem fer. Soc de les que crec, que tota 
gestió humana és sempre millorable.

Avui, desprès de sis anys de govern tripartit, em demano 
responsablement: on és el prestigi i reconeixement de la 
Nació Catalana, que generava una sana enveja?. On són els 
barems educatius dins la mitjana europea?. On paren les 
retransmissions de TV3 al País Valencià, o els papers de 
Salamanca, o la solució al conflicte del Museu diocesà de 
Lleida amb l’Aragó?. Quin és l’ús, no tant sols acadèmic, 
sinó al carrer, de la nostra llengua?. Qui defensa el page-
sos?. O les ajudes europees al sector pesquer català? Que 
se n’ha fet del sistema sanitari català, que havia estat mo-
del europeu?. I de l’eliminació de peatges a les autopistes? 
On és la defensa dels animals? En el cas de Vilanova i la 
Geltrú, el tema és clar: Gossera Municipal???. On estan, les 
tant exigides solucions al finançament municipal, a la llei 
electoral, a la divisió territorial?. Qui defensa, planifica i le-
gisla sobre la Vegueria del Penedès?

On queden les esperances de futur de les generacions joves, 
quan la resposta al seu esforç de capacitació i formació no 
es correspon amb l’ascensor social?. On estan les garanties 
d’assistència de la gent gran?. On s’han situat els llindars i 
els tants per cent de la pobresa a casa nostre?. On estan les 
ajudes als autònoms i a la PIME, el suport al manteniment i 
millora de l’economia productiva en un territori on les taxes 
d’atur i la destrucció de llocs de treball deixen de ser noti-
cia?. On són, les solucions estructurals, que no partidistes, 
per veure la llum d’aquesta crisi mundial, on Catalunya és a 
la cua d’Espanya, i Espanya, a la cua d’Europa?

El CANVI, no era això. I el govern alternatiu que m’hauria 
tret la raó, tampoc. Del finançament i de la sentencia del 
Tribunal Constitucional al nostre Estatut en parlarem un al-
tre dia, amb els pressupostos generals del Estat a la ma i 
amb la sentencia ben llegida. Que Déu ens agafi confessats, 
als creients, i ben asseguts, als agnòstics.

Encara estem esperant la promesa de l’alcalde del nou hospital

MARTA LLORENS 
Diputada al Parlament de Catalunya per CiU
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Amb la Neus,  
la il·lusió tornaLa candidata i regidors de CiU coneixen 

de primera mà la realitat dels barris

VNG pas a pas neix amb 
l’objectiu de saber de pri-
mera mà les mancances que 
pateix la nostra ciutat però 
des de la trinxera. Sentint en 
nosaltres  mateixos aques-
tes millores que els veïns 
reclamen i a més necessiten, 
i escoltant tot allò que tenen 
a dir les persones que viuen 
als barris que visitem, que 

són els que veritablement 
coneixen la situació i els que 
et fan propostes totalment 
plausibles.

El primer barri que vàrem vi-
sitar va ser el CENTRE VILA. 
Sempre acompanyats d’un 
membre de l’Associació de 

Veïns vàrem anar detectant 
diferents zones on es podria 
actuar per tal que la nostra 
ciutat millorés molt. Un dels 
punts més crítics és el car-
rer Sant Pere, que necessita 
d’una actuació immediata. 
No ens va ser gaire difícil 
trobar també d’altres espais 
públics susceptibles de mi-
llora.

La segona passejada la và-
rem fer pel BARRI DE MAR. 
Acompanyats per dos mem-
bres de l’Associació de Ve-
ïns vàrem poder constatar 
la idea que cal treballar in-
tensament per tal de millo-
rar les condicions en què 
es troba un dels barris més 
emblemàtics de la nostra 
vila, ja que és un dels barris 
més castigats per la manca 
d’inversions.

Ara, un cop es torna a l’ac-
tivitat després de l’aturada 
d’estiu, tenim previst visitar 
aquest mes de setembre el 
barri de SANT JOAN, a l’oc-
tubre el barri del MOLÍ DE 
VENT i al novembre el barri 
de LA COLLADA. Des d’aquí 
fem una crida a les AAVV 
perquè ens facin arribar els 
seus suggeriments.

VNG Pas a Pas

Ara tot just fa uns mesos, hem encetat una nova eta-
pa en la història local del catalanisme polític. Després 
de més 30 anys, l’Esteve Orriols ha deixat d’encap-
çalar l’alternativa municipal de Convergència i Unió i 
hem escollit a la Neus Lloveras com la nova candidata 
a l’Alcaldia de Vilanova i la Geltrú. 

La Neus expressa, en molts sentits també, els canvis 
que el país i Vilanova han viscut en aquests darrers 
30 anys i els nous reptes als que hem de donar res-
posta, de manera col·lectiva, en els propers temps. 
Dona amb responsabilitats professionals i familiars, 
que ha viscut a l’estranger, que s’incorpora a la polí-
tica amb un bagatge de feina al sector privat impor-
tant i compromesa en diverses iniciatives socials de 
la ciutat. Difícilment, el 1979 haguéssim pogut pre-
sentar una candidata com aquesta!

Amb un llenguatge i una actitud fresca, amb una 
enorme honestedat, amb el cap clar i la il·lusió de 
qui encapçala un nou projecte, la Neus ha esdevingut 

la nostra candi-
data. Un pro-
jecte que, per 
altra banda, 
renova el com-
promís de CiU 
amb els valors 
de la catalani-
tat: la feina ben 
feta, la cultura 
de l’esforç i el 
treball,el com-
promís social, 
el respecte a la 
gent. I un pro-
jecte que ex-

pressa les idees força que defensem des de CiU: l’as-
piració de fer de Catalunya un país millor, més lliure, 
més just, més pròsper.

Els qui ens ha tocat treballar per al projecte col·lectiu 
des d’altres responsabilitats, som al costat de la Neus 
i de tot l’equip de CiU a la ciutat. Ens hi comprome-
tem. Vilanova demana una nova embranzida, aprofi-
tar les oportunitats, superar els mals endèmics, pro-
posar-se noves ambicions.

Amb la Neus, la il·lusió torna, el somni continua. 

El Centre del Tacó va ser el lloc escollit per la xerrada amb els veïns

CARLES CAMPUZANO 
Diputat al Congrés per CiU

Vilanova demana  
una nova embranzida, 
aprofitar les 
oportunitats, superar 
els mals endèmics, 
proposar-se noves 
ambicions.Cal treballar 

intensament 
per tal de 
millorar les 
condicions en 
què es troba 
el barri de Mar
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Divendres, 9 d’octubre
Seu de Convergència,  
Sala dels Miralls, a les 19.30h
Inauguració exposició. 
Fundació Vicente Ferrer.  
Comprometidos con Anantapur

Dilluns, 19 d’octubre
Seu de Convergència, a les 19.30h
Conferència Fundació Vicente 
Ferrer. Lancy Dodem

Dijous, 22 d’octubre
Plaça Estació, a les 19.00h
Sortida al Teatre Coliseum.  
CARMEN, Sara Baras (Dansa).
Preu 54 euros, pagament fins 5 d’octubre

Dijous, 19 de novembre
Plaça Estació, a les 19.00 h.
Sortida al Teatre Apolo,  
BOEING BOEING. 
Preu 29 euros, pagament fins 3  
de novembre

Podeu anar al local per adquirir les en-
trades, ja que no ens  és possible reser-
var-les per telèfon.

Tots els actes anunciats són oberts a 
tothom, per tant, podeu convidar  la 
vostra família i amistats. La idea és que 
gaudim dels esdeveniments culturals i 
socials el major nombre de vilanovins i 
vilanovines possible!

neuslloveras.cat

AGENDA

Ara  fa sis mesos que vaig acceptar 
la gran responsabilitat de succeir a 
l’Esteve Orriols al capdavant del Grup 
Municipal de CIU i aquest butlletí és 
només la punta de l’ iceberg 
de la feina que s’ha fet durant 
aquest temps. 

Em vaig veure capaç d’assu-
mir aquest repte principal-
ment per dos motius: perquè 
em fa molta  il·lusió i perquè 
em vaig sentir recolzada per 
un gran equip i per tots els 
militants i simpatitzants de 
Convergència i Unió. Però 
també perquè sóc una per-
sona que no em sé quedar de 
braços creuats quan veig que 
les coses no van bé, i a Vila-
nova i la Geltrú les coses no 
van bé!

Sobre aquests primers mesos voldria 
destacar dos aspectes. En primer lloc 
l’equip: tinc la gran sort de comptar 
amb gent ben preparada, cohesionat 
i motivat. Hem treballat molt bé junts 

i hem fet molta feina. I en segon lloc 
voldria destacar que molts ciutadans 
s’han adreçat a nosaltres per expli-
car-nos les seves problemàtiques. 

Considero que el principal objectiu 
dels polítics ha de ser escoltar els ciu-
tadans i intentar solucionar els seus 
problemes per aconseguir millorar el 
seu benestar. Per aquest motiu per 

a mi es molt important veure que 
confieu en nosaltres i ens expliqueu 
les vostres inquietuds. Qualsevol 
problema, per molt petit que sigui, 

és important i posarem 
tot el nostre esforç en 
buscar una solució.
Estimo la ciutat on vaig 
néixer i estic convençu-
da que entre tots podem 
aconseguir impulsar 
“un canvi de rumb” per 
garantir que la nostra 
ciutat conservi allò que 
ens agrada i que la fa 
tant especial: una ciu-
tat mediterrània, amb 
personalitat i activitat 
econòmica pròpia. En-
tre tots estem a temps 
d’impedir ser engolits 

per la dinàmica metropolitana i es-
devenir una ciutat dormitori més de 
l’arc metropolità.

Us animo a sumar-vos al  nostre 
projecte! Vilanova i la Geltrú ne-
cessita un canvi de rumb! 

Junts podem!

Neus Lloveras Massana


