
1. Primer, les persones
Seguirem construint un marc per 
al desenvolupament personal, 
professional, intel·lectual i eco-
nòmic. No retallarem en serveis 
socials ni en educació. Impulsarem 
l’habitatge de lloguer, els ajuts 
de menjador i la teleassistència. 
Creiem en aquest model de ciutat 
i el volem mantenir i potenciar

1.	 Continuarem	suprimint	barreres	
arquitectòniques	per	fer	la	ciutat	
accessible	a	tothom.

2.	 Continuarem	millorant	i	renovant	
els	carrers	de	la	ciutat	ampliant	
voreres,	millorant	el	clavegueram	i	
altres	instal·lacions	així	com	pavi-
mentant	amb	asfalt	sonoreductor.	

3.	 Continuarem	amb	el	Pla	de	Via-
nantització	del	centre,	estenent-
lo	a	la	Plaça	del	Coll	i	la		Carre-
tera	de	Cerdanyola	de	manera	
consensuada	amb	comerciants	
i	veïns,	i	plantejant	solucions	als	
problemes	d’aparcament.

4.	 Remodelarem	i	actualitzarem	la	
Plaça	de	Barcelona	vetllant	per	
la	preservació	del	seu	interès	
històric	i	arquitectònic,	reforçant	
el	seu	posicionament	comercial		
i	promovent	l’accessibilitat	per	a	
tothom.

5.	 Continuarem	treballant	pels	
camins	escolars	segurs.

6.	 Fomentarem	la	polivalència	dels	
diferents	centres	cívics	i	espais	
públics	per	garantir	la	seva	opti-
mització	i	ampliar	els	col·lectius	
que	en	poden	fer	ús.

7.	 Seguirem	urbanitzant	els	carrers	
dels	districtes.

8.	 Començarem	a	desenvolupar	el	
Pla	Urbà	de	Can	Fontanals,	amb	
la	reconversió	de	la	ctra.	de	Rubí	
en	via	urbana	i	la	connexió	amb	
carril	bici	fins	al	Leonardo	Da	Vinci.

9.	 Continuarem	amb	la	connexió	
entre	els	barris	separats	per	
la	xarxa	de	ferrocarril	i	autopis-
tes,	donant	prioritat	a	vianants	i	
bicicletes.

10.	Dignificarem	el	paisatge	de	la	
ctra.	de	Roquetes,	arranjant		els	
terrenys	municipals.	

11.	Estudiarem	la	possibilitat	de	què	
la	concessió	dels	cinemes	con-
templi	un	increment	de	nombre	
de	sales	de	cinema.

Estem	amb	la	gent	gran	
Activitats, serveis i espais de 
trobada i participació activa

1.	 Crearem	noves	places	concer-
tades	de	centre	de	dia	per	a	la	
gent	gran.

2.	 Continuarem	amb	la	programació	
d’activitats	físiques	especialitza-
des.

3.	 Potenciarem	l’activitat	dels	casals	
de	la	gent	gran.

4.	 Incrementarem	l’oferta	de	classes	
d’informàtica	bàsica	per	trencar	
la	fractura	digital	d’aquest	col·lectiu.

5.	 Promourem	la	vellesa	activa	i	les	
relacions	intergeneracionals	en	
diversos	àmbits.

6.	 Donarem	suport	a	les	entitats	
especialitzades	en	l’atenció	i	la	
dinamització	de	les	persones	
grans.

7.	 Donarem	veu	a	la	gent	gran	en	els	
consells	de	participació	ciutadana.

8.	 Celebrarem	el	dia	de	la	gent	gran	
i	facilitarem	l’accés	a	la	cultura	
amb	descomptes	i	abonaments.	

Promourem l’autonomia de les 
persones grans

1.	 Farem	de	Sant	Cugat	una	ciutat	
tranquil·la	i	amiga	de	la	gent	gran.

2.	 Promourem	el	Programa	“viure	
i	conviure”	que	posa	en	contacte	
gent	gran	que	viu	sola	amb	
estudiants	que	busquen	pis.

3.	 Mantindrem	el	programa	“Ajun-
tament	a	prop”	per	a	persones	
grans	que	viuen	soles.

4.	 Promourem	la	creació	de	noves	
places	residencials	concertades.

5.	 Promourem	habitatges	de	
lloguer	per	a	gent	gran.

6.	 Recuperarem	l’espai	que	ocupa	

la	benzinera	del	centre	de	la	ciutat	
(Rius	i	Taulet)	per	construir	habi-
tatges	per	la	gent	gran.

7.	 Incrementarem	el	suport	per	a	
poder	allargar	l’estada	a	casa		
fent	petits	arranjaments		i/o	amb	
serveis	d’atenció	domiciliària	i	
teleassistència.

8.	 Facilitarem	un	assessorament	
especialitzat	des	de	l’oficina	
d’habitatge.

9.	 Crearem	una	línia	de	subven-
cions	per	posar	ascensors	als	
edificis	que	no	en	tinguin.

Apostem	per	la	joventut
Activitats, serveis i espais de 
trobada per a joves	 	

1.	 Incrementarem	la	oferta	dels	ser-
veis	d’assessorament	per	a	joves.

2.	 Incrementarem	els	horaris	d’obertura	
del	Casal	de	Joves	Torreblanca	
durant	els	caps	de	setmana.

3.	 Incrementarem	la	programació	
d’activitats	de	lleure	i	d’oci	per	a	
joves	els	caps	de	setmana	en	
horari	de	nit.	

4.	 Crearem	un	programa	d’aco-
lliment	per	a	joves	nouvinguts.

5.	 Crearem	i	fomentarem	la	utilit-
zació	de	nous	espais	per	a	la	
pràctica	esportiva	a	l’aire	lliure.

6.	 Construirem	un	nou	skate	park	a	
la	ciutat.

7.	 Dotarem	un	espai	per	l’acrobàcia	
en	bicicleta.	

8.	 Programarem	activitats	de	lleure	
i	música	adreçades	als	més	
joves,	dins	la	programació	de	la	
sala	de	concerts,	en	horari	de	
tarda	vespre.

	
Les entitats i la participació	 	

1.	 Donarem	suport	al	voluntariat	
i	afavorirem	la	incorporació	del	
jovent	al	món	associatiu	santcu-
gatenc	a	través	de	l’oficina	del	
voluntariat.	 	

2.	 Donarem	suport	tècnic,	asses-
sorament	i	facilitarem	espais	i	
infraestructures	a	les	entitats	
juvenils.	

3.	 Incorporarem	propostes	de	
formació	per	a	entitats,	al	Casal	
de	Joves	de	Torreblanca.	

4.	 Elaborarem	un	programa	de	dina-
mització	de	l’associacionisme	
juvenil.

	 	
Suport a l’estudiant i projecció 
cultural	
	
1.	 Incrementarem	els	programes	

d’assessorament	acadèmic	i	
professional	així	com	els	progra-
mes	d’estudi	assistit	i	la	xarxa	
de	reforç	escolar.	

2.	 Ampliarem	els	horaris	nocturns	
dels	espais	destinats	a	l’estudi

Els joves i la música 	

1.	 Crearem	el	“Programa	de	Promo-
ció	i	Suport	als	Grups	de	Música	
Local”.	

2.	 Incorporarem	cursos	de	música	
moderna	i	“combos”	a	l’Escola	
de	Música,	al	Casal	de	Joves	
de	Torreblanca	i	als	espais	joves	
dels	districtes.

3.		 Promourem	els	festivals,	cicles	i	
concursos	de	música	a	la	sala	de	
concerts	i	els	espais	escènics	
de	la	ciutat	i	ampliarem	la	oferta	
de	bucs	d’assaig.	

4.	 Inclourem	la	Sala	de	Concerts	
de	Sant	Cugat	dins	dels	millors	
circuits	estables.	

5.	 Farem	anualment	un	Festival	de	
Musica	pop	nacional	i	internacional.

Emancipació juvenil	 	

1.	 Facilitarem	l’accés	a	l’habitatge	
als	joves	incrementant	l’oferta	
d’habitatges	de	protecció	oficial	
de	venda	i	de	lloguer.

2.	 Incorporarem	l’assessoria	en	
matèria	d’habitatge	per	a	joves.

3.	 Mantindrem	i	potenciarem	
els	centres	i	programes	
d’emprenedoria.		

4.	 Treballarem	per	fomentar	
l’ocupació	juvenil	a	la	ciutat.	

5.	 Promourem	les	pràctiques	de	
formació	a	empreses	de	la	ciutat.

6.	 Incorporarem	serveis	d’informació	
i	assessoria	laboral	per	a	joves.

Igualtat	i	justícia	social			

1.	 Completarem	la	descentralitza-
ció	dels	serveis	socials.	

2.	 Promourem	la	construcció	
d’un	menjador	social	amb	la	
col·laboració	de	Càritas	i	altres	
entitats.

Sant Cugat en femení	

1.	 Finalitzarem	el	desenvolupament	
i	la	implementació	del	Pla	Muni-
cipal	d’Igualtat.	

2.	 Fomentarem	l’arrencada	de	
Plans	d’Igualtat	a	les	empreses	
i	institucions	del	municipi,	tot	
oferint-ne	el	corresponent	suport.

3.	 Promourem	programes	de	capa-
citació	específica	per	a	les	dones	
i	de	suport	a	les	seves	activitats	
emprenedores.	

4.	 Lluitarem	sense	contemplacions	
per	l’abolició	de	tota	classe	de	
discriminació	per	raó	de	sexe	i	
de	qualsevol	mena	de	violència	
domèstica.	Seguirem	reforçant	
les	eines	disponibles	com	ara	el	
servei	d’atenció	Donainformació.

Per la inclusió social de la
discapacitat
	
1.	 Seguirem	basant-nos	en	les	

noves	tecnologies	per	a	la	
millora	de	les	condicions	de	les	
persones	amb	discapacitat.	

2.	 Seguirem	treballant	per	fer	
accessible	la	vivenda	i	els	habi-
tatges.	

3.	 Reforçarem	el	programa	d’activitat	
física	per	a	les	persones	amb	
discapacitat.

4.	 Ens	comprometem	a	millorar	el	
transport	adaptat	a	la	ciutat.

5.	 Cedirem	un	terreny	per	a	
la	creació	d’una	Escola	
d’Educació	Especial	i	centre	de	
recursos	a	través	de	concessió	
administrativa	pública.

6.	 Seguirem	donant	suport	al	
projecte	endegat	amb	BOCCA,	
ASDI	i	la	Fundació	La	Caixa	a	
través	del	qual	les	persones	amb	
discapacitat	gaudeixen	d’un	
espai	especialitzat	d’oci.

7.	 Mantindrem	i	reforçarem	els	
lligams	de	col·laboració	amb	les	
institucions	especialitzades	de	la	
nostra	ciutat.

8.	 Seguirem	donant	suport	a	les	
empreses	en	l’acompliment	de	
la	LISMI,	la	llei	d’integració	de	
persones	en	risc	d’exclusió.

Sant Cugat plural i divers
	
1.	 Fomentarem	la	creació	d’un	

programa	d’acollida	de	la	immi-
gració	amb	inclusió	de	drets	i	
deures.	

2.	 Seguirem	promovent	el	programa	
d’aprenentatge	de	la	llengua	
catalana	.

3.	 Incentivarem	la	integració	en	el	
món	de	l’esport	entre	les	persones	
nouvingudes	com	a	element	
vertebrador	de	la	societat.

4.	 Refermarem	el	suport	municipal	
a	les	institucions	i	les	iniciatives	
favorables	a	la	millor	acollida,	
integració	i	desenvolupament	de	
les	persones	nouvingudes.

5.	 Treballarem	per	l’extensió	dels	
valors	comuns	i	democràtics	
sense	distinció	d’origen.

Associacionisme

1.	 Potenciarem	el	Consell	Sectorial	
de	Polítiques	Socials.

2.	 Continuarem	donant	suport	a	
les	Taules	de	Participació.

3.	 Optimitzarem	el	Programa	de	
Convenis	i	subvencions	amb	les	
entitats	del	tercer	sector.

Cooperació Internacional	 		

1.	 Mantindrem	la	destinació	de	l’1%	
dels	ingressos	municipals	per	a	
projectes	de	cooperació.

2.	 Impulsarem	la	cooperació	di-
recta,	en	particular	i	sense	ànim	

d’exclusivitat,	amb	municipis	de	
Bolívia	i	Equador.

3.	 Potenciarem	la	xarxa	d’entitats	
per	a	la	cooperació.

4.	 Redactarem	i	aprovarem	un	nou	
	 pla	director	de	cooperació	per	als	

propers	4	anys	en	col·laboració	
amb	el	tercer	sector.

Habitatge	 		 		

1.	 Refermarem	el	nostre	compromís	
amb	la	lluita	a	favor	de	l’accés	a	
l’habitatge.

2.	 Mantindrem	la	política	tendent	
a	ampliar	l’oferta	d’habitatges	
protegits	per	vetllar	per	la	con-
tenció	de	preus	i	per	l’accés	a	
l’habitatge.

3.	 Potenciarem	el	mercat	d’habitatges	
de	lloguer	a	Sant	Cugat.	Fomen-
tarem	l’ús	de	la	bossa	de	pisos	
de	lloguer	de	l’Oficina	Local	de	
l’Habitatge.	

4.	 Promourem	el	Programa	“viure	i	
conviure”	que	posa	en	contacte	
gent	gran	que	viu	sola	amb	
estudiants	que	busquen	pis.

5.	 Destinarem	més	habitatges	de	
protecció	oficial	a	fer	front	a	
situacions	personals	de	risc	
d’exclusió	social.	

6.	 Elaborarem	un	pla	de	promoció	
per	als	barris	de	Volpelleres	i	Can	
Mates	promovent	la	instal·lació	
de	comerços	i	oficines	que	
millorin	els	serveis	disponibles.

7.	 Promourem	habitatge	públic	a	La	
Floresta,	Valldoreix	i	Mira-sol.

8.	 Obrirem	una	línia	de	subvencions	
per	arranjament	d’habitatge	i	co-
munitats	de	veïns:	donarem	suport	
a	la	instal·lació	d’ascensors	allà	
on	manquen.

2. Suport a les famílies

Mantindrem les deduccions 
fiscals, les beques menja-
dor i potenciarem el Consell 
dels Infants. Reforçarem 
l’aprenentatge de l’anglès i oferi-
rem beques per a joves

Sant Cugat ciutat dels infants 
i les famílies	 		 		

	
1.	 Potenciarem	el	Consell	dels	

Infants.
2.	 Mantindrem	els	ajuts	per	al	

menjador	escolar.	
3.	 Seguirem	oferint	el	descompte	

del	50%	de	l’IBI	a	les	famílies	
nombroses	i	monoparentals.

4.	 Treballarem	perquè	davant	d’una	
ruptura	familiar	preservi	sempre	
l’interès	del	menor.

5.	 Seguirem	treballant	perquè	Sant	
Cugat	segueixi	mantenint	una	
estructura	demogràfica	òptima.

6.	 Prioritzarem	el	suport	a	les	fa-
mílies	amb	fills	al	seu	càrrec,	amb	
especial	atenció	a	les	famílies	
nombroses,	les	monoparentals,	
les	que	tinguin	algun	fill	o	filla	amb	
discapacitats	i	persones	grans	en	
situació	de	dependència.

7.	 Considerarem	les	circumstàn-
cies	familiars	en	els	processos	
d’adjudicació	de	VPO.

8.	 Fomentarem	l’empresa	familiar-
ment	i	socialment	responsable.

9.	 Impulsarem	la	cooperació	amb	
el	món	empresarial	en	la	creació	
de	places	de	llars	d’infants.

10.	Farem	realitat	una	nova	escola	
bressol	al	barri	de	Les	Planes.

11.	Aplicarem	polítiques	actives	de	
conciliació	de	la	vida	personal,	
familiar,	laboral	i	educativa.

12.	Liderarem	iniciatives	relacionades	
amb	la	cultura	del	temps.

13.	Seguirem	oferint	descomptes	
als	equipaments	culturals	per	a	
famílies.

14.	Ponderarem	la	situació	familiar	en	
els	ajuts	i	serveis	públics.	

Educació i valors. Joves preparats	
	

1.	 Donarem	suport	als	pares	i	les	
mares	del	municipi	en	el	seu	
rol	educatiu	amb	conferències,	
tallers	i	cursos	específics.	

2.	 Potenciarem	la	pràctica	esportiva	
com	a	eina	per	a	l’educació	en	
valors	amb	infants	i	joves.

3.	 Incorporarem	a	l’escola	programes	

Objectius de Govern de Convergència i Unió per als propers anys de Sant Cugat



que		valorin	de	l’esforç	i	fomen-
tin	la	seva	capacitat.

4.	 Fomentarem	els	intercanvis	
educatius	internacionals	dels	
centres	educatius	de	la	ciutat.

5.	 Reforçarem	l’aprenentatge	de	
l’anglès	en	l’etapa	del	batxillerat.

6.	 Mantindrem	i	potenciarem	els	
premis	i	beques	adreçats	als	
joves.

7.	 Iniciarem	una	línia	de	beques	de	
capacitació	en	llengua	anglesa.

3. Sortirem de la crisi

Potenciarem les capacitats de 
Sant Cugat per a la generació 
de nova ocupació a través de 
l’impuls a les activitats emprene-
dores, el foment de la competi-
tivitat de les empreses i la cap-
tació d’iniciatives de l’exterior. 
Fomentarem un comerç actiu, 
divers i de qualitat. Projectarem 
les seves potencialitats per 
posicionar-lo com a centre co-
mercial urbà de referència

Lluita	contra	l’atur	i	les	
conseqüències	de	la	crisi	
econòmica

1.	 Seguirem	potenciant	i	projectant	
les	condicions	del	nostre	municipi	
per	tal	que	des	del	sector	privat	
es	creïn	nous	llocs	de	treball	
durant	els	propers	4	anys.

2.	 Vetllarem	per	la	potenciació	i	
la	projecció	dels	atractius	de	
Sant	Cugat	per	a	la	captació	
d’inversions.

3.	 Preservarem	i	reforçarem	el	“mo-
del	econòmic	de	Sant	Cugat”,	ba-
sat	en	una	economia	equilibrada	
i	diversificada	però	especialment	
potent	en	els	sectors	més	basats	
en	el	coneixement	i	en	activitats	
d’alt	valor	afegit.

4.	 Continuarem	fent	pivotar	tots	
els	projectes	de	treball	sobre	el	
consens	i	la	cooperació	entre	
administracions	i	amb	el	món	
empresarial.

Suport	a	la	creació	de	noves	
empreses.	Sant	Cugat,	
Terra	d’Emprenedoria

1.	 Seguirem	potenciant	els	serveis	
públics	municipals	de	suport	a	
la	creació	de	noves	empreses	
en	el	marc	de	l’Oficina	d’Atenció	
a	l’Empresa.

2.	 Vetllarem	per	la	continuïtat	del	
projecte	YUZZ	a	Sant	Cugat.

3.	 Potenciarem	els	acords	amb	
institucions	com	ara	la	Cambra	
de	Terrassa.	

4.	 Ampliarem	l’oferta	de	vivers	
públic	–	privats	disponibles	al	
municipi	(SC	Trade	Center	i	
ESADECreapolis).

5.	 Reforçarem	la	vinculació	a	les	
xarxes	de	business angels	i	
altres	eines	de	finançament	a	
l’emprenedoria.	

6.	 Establirem	canals	de	col·laboració	
amb	operadors	globals	en	l’àmbit	
de	les	patents	i	el	coneixement.

7.	 Iniciarem	el	programa	“apadrina	
un	emprenedor”

8.	 Promourem	l’ocupació	a	través	
del	suport	a	la	creació	de	noves	
empreses.

Suport	a	la	competitivitat

Relacions administració – 
empresa i regulacions

1.	 Reforçarem	la	capacitat	de	l’Oficina	
d’Atenció	a	l’Empresa	per	seguir	
reduint	les	barreres	administratives	
al	dinamisme	econòmic.

2.	 Plantejarem	propostes	de	con-
venis	a	l’Administració	Tributària	
i	la	Seguretat	Social	per	esdeve-
nir	finestreta	única	també	davant	
aquestes	administracions.	

3.	 Establirem	la	figura	del	Fast 
Pass	per	a	les	empreses	en	
les	tramitacions	de	llicències	
urbanístiques.

Santcugatribuna i la cohesió 
empresarial

1.	 Preservarem	el	grau	de	cohesió	
entre	les	empreses	i	el	seu	Ajunta-
ment	a	través	de	Santcugatribuna.

2.	 Ampliarem	el	nombre	de	bene-	
ficiaris	de	Santcugatribuna	
prioritzant	els	autònoms,	els	
comerciants	i	les	pimes.

3.	 Enfortirem	la	xarxa	de	col·labo-
racions	associades	a	Santcuga-
tribuna.

4.	 Reforçarem	el	servei	d’estudis	
per	a	la	presa	de	decisions	
econòmiques	i	empresarials	al	
nostre	municipi.

5.	 Tindrem	cura	de	l’accés	a	la	
formació	empresarial,	amb	
especial	atenció	a	autònoms,	
comerços	i	pimes.

Finançament

1.	 Promourem	fórmules	conjuntes	
per	millorar	l’accés	al	finança-
ment	per	part	de	les	empre-
ses,	amb	especial	èmfasi	en	
l’emprenedoria.

2.	 Seguirem	proposant	acords	a	les	
entitats	financeres	per	a	la	millora	
de	les	condicions	d’accés	al	
crèdit	per	a	les	empreses	locals.

3.	 Mantindrem	i	millorarem	el	servei	
d’informació	sobre	subvencions

4.	 Aprofundirem	en	la	nostra	rela-
ció	amb	Avalis	per	apropar-la	a	
la	realitat	de	les	empreses.

5.	 Estudiarem	la	concessió	d’avals		
des	del	propi		Ajuntament	en	
determinats	casos	per	assolir	
els	objectius	plantejats	sense	
moviments	de	tresoreria.

La competitivitat de l’entorn: 
accessibilitat i gestió de parcs i 
polígons empresarials

1.	 Redoblarem	els	esforços	per	
acollir	l’estació	vallesana	del	TGV.

2.	 Seguirem	millorant	la	connecti-
vitat	de	les	zones	empresarials	
amb	els	principals	nodes	dels	
municipis	veïns	del	CiT	i	dels	
seu	entorn.

3.	 Promourem	la	millora	del	trans-
port	col·lectiu	a	les	zones	empre-
sarials	del	municipi	i	la	connectivi-
tat	amb	l’Aeroport	de	Barcelona	i	
l’estació	del	TGV	a	Sants.

4.	 Establirem	un	sistema	de	
cogestió	público	–	privada	de	
l’aparcament	a	totes	les	zones	
empresarials.	

5.	 Finalitzarem	el	projecte	de	
rezonificació,	reordenació	i	
senyalització	de	totes	les	zones	
empresarials,	universitàries	i	
tecnològiques	del	CiT.

6.	 Instaurarem	un	servei	gratuït	
de	localització	d’empreses	i	de	

parcs	empresarials	per	GPS.
7.	 Seguirem	proposant	l’extensió	del	

servei	de	tramvia	de	manera	que	
des	de	Cerdanyola,	creui	el	terme	
de	Sant	Cugat	i	arribi	fins	a	Rubí.

8.	 Posicionarem	els	nostres	parcs	
i	polígons	empresarials	al	més	
alt	nivell	de	qualitat	del	món	i	
facilitarem	l’existència	de	més	
i	millors	serveis	(guarderies,	
activitat	física,	serveis	bancaris,	
restauració,	etc).

9.	 Promourem	l’ocupació	a	través	del	
creixement	de	les	empreses	ja	exis-
tents,	afavorint-ne	les	condicions	
per	al	seu	desenvolupament.

10.	Promourem	la	creació	d’un	parc	
empresarial	per	la	ubicació	de	
la	petita	empresa	industrial	i	de	
serveis	Can	Fontanals.

La societat del coneixement i la 
innovació 

1.	 Seguirem	promovent	la	innovació	
i	la	transferència	de	coneixement	
a	través	del	Pla	Local	d’Innovació,	
l’Espai	Coneixement–Empresa	i	el	
Catalonian	Innovation	Triangle.	

2.	 Facilitarem	la	signatura	de	convenis	
per	a	la	canalització	de	practicum	
o	de	treballs	de	recerca	vincula-
des	al	món	de	l’empresa.

Responsabilitat

1.	 Promourem	el	diàleg	entre	els	
agents	per	avançar	en	matèria	
de	responsabilitat	sota	els	prin-
cipis	de	l’ètica,	el	compromís	i	la	
transparència.

2.	 Promourem	polítiques	de	suport	
a	la	igualtat	efectiva	entre	dones	
i	homes	en	el	món	laboral.

3.	 Desenvoluparem	eines	de	
suport	a	la	millora	de	les	condi-
cions	que	facilitin	la	conciliació	
familiar,	personal	i	laboral.

4.	 Donarem	suport	els	comerços	
i	les	pimes	per	a	l’acompliment	
de	la	legislació	en	matèria	de	
prevenció	de	riscos	laborals.

Posicionament	i	marketing	
territorial.	Captació	i	reten-
ció	d’inversions	i	de	talent

1.	 Seguirem	projectant	els	nom-
brosos	atractius	que	Sant	Cugat	
ofereix	a	l’empresariat	i	als	o	les	
executius/ves	estrangers.

2.	 Disposarem	d’un	taulell	virtual	
d’anuncis	immobiliaris	gratuït.	

3.	 Desenvoluparem	la	condició	de	
Centre	Promotor	del	European	
Institute	of	Technology	(EIT).

4.	 L’Oficina	d’Atenció	a	l’Empresa	
atendrà	demandes	en	anglès.

5.	 Prosseguirem	en	la	recerca	de	
complicitats	per	promocionar-
nos	a	l’exterior.

6.	 Vetllarem	per	gaudir	del	millor	
posicionament	a	les	iniciatives	
públiques	de	captació	i	gestió	
d’inversió	estrangera	(IED,	Invest	
in	Spain,	Invest	in	Catalonia).

7.	 Promourem	l’ocupació	a	través	
de	la	captació	d’iniciatives	i	
empreses	de	l’exterior.

Turisme
		 	
1.	 Desenvoluparem,	conjuntament	

amb	el	sector	hoteler,	restaura-
dor	i	la	indústria	cultural	local,	
un	pla	per	millorar	la	relació	i	
captació	de	més	visitants.

2.	 Seguirem	potenciant	la	informa-
ció	turística	de	Sant	Cugat.

3.	 Potenciarem	Sant	Cugat	com	
a	ciutat	referència	en	turisme	
empresarial-corporatiu.

4.	 Reforçarem	el	nostre	posiciona-
ment	en	l’àmbit	del	turisme	vin-
culat	a	la	formació,	la	universitat	
i	el	món	científic	o	tecnològic.

5.	 Optimitzarem	el	potencial	cul-
tural	local	per	a	la	captació	de	
turistes.

6.	 Donarem	suport	a	l’organització	
de	congressos	i	altres	trobades	
empresarials

7.	 Estudiarem	la	implantació	
d’un	centre	de	convencions	i	
l’arribada	de	noves	infraestruc-
tures	hoteleres

8.	 Promourem	l‘aprofitament	del	
posicionament	de	Sant	Cugat	
en	l’àmbit	de	l’esport	per	a	la	
captació	de	campionats,	troba-
des,	empreses	i	esportistes

9.	 Treballarem	per	aconseguir	
millorar	l’impacte	del	turisme	en	
l’economia	local,	espacialment	
pel	què	fa	al	nostre	comerç,	
la	nostra	hostaleria	i	el	nostre	
sector	cultural

Per	un	comerç	de	proxi-
mitat	i	qualitat	 	
Gestió i  regulació del comerç urbà

1.	 Seguirem	proposant	la	implan-
tació	de	les	àrees	de	promoció	
econòmica	urbana	seguint	els	
models	dels	BID	(Business	
Improvement	District).	

Planificació

2.	 Continuarem	treballant	perquè	a	
cada	barri	hi	hagi	comerç	per	fer	
les	compres	bàsiques	(quotidia-
nes)	el	més	a	prop	possible.

3.	 Continuarem	apostant	perquè	
el	centre	de	la	ciutat	tingui	un	
comerç	de	qualitat	amb	una	
àmplia	oferta	en	tots	els	formats	
(	tradicional	i	nous	)	que	pugui	
satisfer	tot	tipus	de	demanda.

4.	 Elaborarem	un	Pla	per	a	la	
Dinamització	i	la	Competitivitat	
del	Comerç	i	l’Hostaleria	local	
per	millorar	la	competitivitat	i	
l’atracció	del	casc	històric	com	
a	centre	comercial	urbà.

5.	 Apostarem	fermament	per	la	trans-
formació	del	Mercat	Pere	San.

6.	 Recuperarem	l’espai	que	ocupa	
la	benzinera	dels	4	cantons	amb	
la	construcció	d’un	parking	amb	
sortida	directa	a	l’Av.	Catalunya	
per	donar	servei	als	comerços	del	
voltant	de	la	Plaça	Sant	Pere.

Accessibilitat

1.	 Treballarem	per	garantir	
l’accessibilitat	dels/les	usuaris/
es	del	comerç	urbà.

2.	 Plantejarem	millores	en	el	trans-
port	col·lectiu	i	altres	serveis	de	
mobilitat	(bicicletes,	altres...)	que	
permetin	suavitzar	les	barreres	
entre	les	diverses	zones	del	
municipi.

Més i millors serveis a l’abast de 
comerços i usuaris

1.	 Enfortirem	el	catàleg	de	serveis	
incorporats	a	la	Tarja	del	Come-
rç	de	Sant	Cugat.

2.	 Reforçarem	el	servei	d’estudis	
per	a	la	presa	de	decisions	
econòmiques	i	empresarials.

3.	 Donarem	suport	a	les	associacions	
de	comerciants	dels	mercats	
municipals	en	les	seves	activitats	de	
dinamització	i	promoció.

4.	 Promourem		la	qualificació	pro-
fessional	i	la	formació	contínua.

5.	 Promourem	la	consolidació	
de	l’eix	comercial	urbà,	amb	
mesures	encaminades	a	faci-
litar	la	millora	dels	accessos,	
l’aparcament,	la	senyalització,	la	
informació	i	la	comunicació.

6.	 Intensificarem	la	col·laboració	
entre	les	diferents	administracions	
per	tal	de	millorar	les	condicions	
de	seguretat	dels/les	comerciants.

7.	 Promourem	la	creació	d’un	espai	
web	per	al	comerç	de	Sant	Cugat.	

8.	 Reforçarem	el	model	de	distribu-
ció	de	proximitat	i	per	això	po-
sarem	en	marxa	nous	mercats	
i	Centres	comercials	(Mirasol	i	
Volpelleres).

9.	 Posarem	en	marxa	protocols	de	
previsió	i	suport	als	comerços	afec-
tats	per	les	obres	de	llarga	durada	.	
etapes	d’educació	primària	i	secun-
dària	com	a	font	de	vida	saludable.

10.	Vetllarem	per	la	qualitat	del	
paisatge	urbà	i	la	retolació	dels	
establiments	comercials

11.	Tindrem	cura	de	la	venda	no	se-
dentària,	els	mercadets	i	les	fires	
artesanals	i	especialitzades.

Hostaleria

1.		 Donarem	suport	a	la	potenciació	
del	Gremi	local	d’hostaleria.

2.		 Millorarem	en	l’adequació	de	
determinats	serveis	munici-
pals	(recollides	d’embalatges	i	
cartrons,	horaris	de	terrasses,	
aspectes	sanitaris...)

3.		 Recolzarem	les	iniciatives	del	
sector	que	condueixin	a	ampliar	
i	millorar	el	seu	posicionament	i	
la	seva	projecció.

4.		 Impulsarem	un	millor	entorn	la-
boral	que	beneficiï	treballadors/
es	i	empresaris/àries.

5.		 Potenciarem	eines	com	la	
Mostra	Gastronòmica	per	a	la	
projecció	de	l’hostaleria	local.

4. Atenció a les perso-
nes desocupades

Enfortirem el Servei d’Ocupació 
Municipal i crearem la Taula del 
treball entre sindicats, empresa 
i Ajuntament. Signarem con-
venis amb les empreses que 
s’implantin a Sant Cugat i que 
usin la nostra borsa de treball

1.		 Crearem	la	Taula	del	Treball	
entre	sindicats,	empresa	i	admi-
nistració	local.

2.		 Potenciarem	el	Servei	d’Ocupació	
Municipal	(SOM).

3.		 Seguirem	oferint	atenció	imme-
diata	a	les	persones	aturades	
per	facilitar	eines	per	a	la	recer-
ca	de	feina.

4.		 Mantindrem	i	reforçarem	el	
servei	de	Borsa	de	Treball.

5.		 Seguirem	oferint	orientació	
professional	a	les	persones	que	
ho	necessiten.

6.		 Mantindrem	programes	es-
pecífics	per	als	joves	que	van	
abandonar	prematurament	els	
estudis.

Prioritat a la formació

1.		 Apostarem	decididament	
per	la	formació	com	a	eina	
bàsica	de	suport	i	de	millora	de	
l’ocupabilitat	de	les	persones	
aturades.

2.		 Vetllarem	per	la	millor	adequació	
de	la	formació	professional	a	les	
necessitats	del	món	professional	
i	de	les	empreses.

3.	 Promourem	que	una	part	impor-
tant	de	la	formació	professional	
es	faci	a	les	empreses.

4.		 Promourem	l’aproximació	
d’actituds	i	aptituds	relacionats	
amb	la	creativitat,	l’esperit	crític	
constructiu	i	la	propensió	a	la	
innovació,	entre	d’altres,	al	món	
educatiu.

5.  Sant Cugat saludable

Fomentarem l’exercici físic i la 
pràctica esportiva. Farem realitat 
el nou pavelló a la ciutat esportiva 
La Guinardera. Promourem l’ús 
compartit d’espais entre entitats, 
escoles, empreses i Ajuntament

Salut

1.		 Seguirem	lluitant	pel	model	
aconseguit	fins	ara,	fent	de	Sant	
Cugat	una	ciutat	saludable.

2.		 Farem	realitat	el	projecte	de	tres	
àrees	bàsiques	de	Salut	a	la	
ciutat,	cadascuna	amb	el	seu	
CAP.	Per	aquest	motiu,	posarem	
en	funcionament	el	3er	CAP.

3.		 Apostarem	i	promourem	un	cen-
tre	assistencial	públic	obert	24h	
i	caps	de	setmana	amb	serveis	
de	traumatologia	i	pediatria.

4.		 Crearem	un	programa	tecnolò-
gic	d’indicadors	en	matèria	de	
protecció	de	la	salut:	aire,	aigua,	
plagues…

5.	 Liderarem	la	posta	en	marxa	
d’un	Programa	web	de	divulga-
ció	sobre	hàbits	saludables.

6.		 Estudiarem	la	viabilitat	de	dife-
rents	espais	i	circuits	de	salut	i	
dinamització	enfocats	a	diferents	
públics.

Esports

Esport per a tothom

1.		 Seguirem	defensant	i	vetllant	
per	una	ciutat	multiesportiva	i	de	
l’esport	formatiu.

2.		 Vetllarem	per	la	transversalitat	
de	les	accions	esportives	realit-
zades	al	municipi	en	coordinació	
amb	d’altres	àmbits.

3.		 Apostarem	de	manera	ferma	
i	decidida	per	la	relació	de	
col·laboració	entre	administració	
i	esport	escolar.

4.		 Modernitzarem	i	ampliarem	el	
servei	de	la	Oficina	Municipal	
d’Esports	per	a	Tothom	(OMET).

Equipaments esportius

1.		 Consolidarem	les	instal·lacions	
existents	i	quan	sigui	necessari	
les	millorarem	i	renovarem.

2.	 Consolidarem	el	nou	Estadi	
d’Atletisme	com	a	nova	centrali-
tat	esportiva.

3.		 Construirem	un	Pavelló	cobert	a	
la	Zona	de	la	Guinardera.

4.		 Concessionarem	la	nova	zona	
esportiva	amb	piscina	a	Mira-Sol.

5.		 Farem	realitat	un	nou	Skate	
park	i	estudiarem	la	possibilitat	

d’ubicar	un	circuit	de	cros	per	
bicicleta	a	Sant	Cugat.

6.		 Possibilitarem	pistes	d’aire	lliure	
arreu	de	la	ciutat.

Relacions entre administració i 
entitats

1.		 Seguirem	recolzant	els	clubs	
i	entitats	existents	mitjançant	
subvencions.

2.	 	Promourem	la	millora	en	les	
instal·lacions	i	gestió	dels	dife-
rents	clubs	i	entitats.

3.		 Liderarem	diferents	iniciatives	
per	a	l’ús	compartit	d’espais	
entre	Ajuntament	i	entitats.	En	
aquest	sentit	apostarem	per	la	
signatura	d’un	conveni	amb	el	
CAR	per	a	l’ús	de	part	de	les	
seves	instal·lacions.

4.		 Recolzarem	la	vinculació	dels	
diferents	agents	esportius	amb	
patrocinadors	locals	o	supramu-
nicipals.

5.		 Vetllarem	per	la	situació	finan-
cera	del	món	de	l’esport	amb	
fórmules	noves	de	partenarietat	
i	noves	línies	de	finançament	
econòmic.

Hàbits saludables

1.		 Treballarem	per	mantenir	i	incre-
mentar	la	pràctica	esportiva	en	
les	etapes	d’educació	primària	
i	secundària	com	a	font	de	vida	
saludable	

2.	 Promourem	l’	obertura	de	les	
instal·lacions	esportives	als	
centres	educatius	els	caps	de	
setmana.	

3.	 Potenciarem	i	difondrem	els	
espais	naturals	com	a	espais	
esportius	i	de	lleure.

6. Ciutat cívica, verda i 
sostenible

Refermarem el model urbà de 
Sant Cugat. Lluitarem contra els 
comportaments que malmeten 
el paisatge urbà i el clima cívic. 
Vetllarem per la qualificació de 
Collserola com a Parc Natural i 
per la preservació de Torre Negra

Medi	ambient	 		 	

Contra el canvi climàtic

1.	 Seguirem	treballant	en	la	reduc-
ció	de	les	emissions	de	gasos	
d’efecte	hivernacle.

2.	 Impulsarem	i	fomentarem	
l’aprofitament	de	les	energies	
renovables.

3.	 Incentivarem	fiscalment	i	a	través	
de	regulacions	la	instal·lació	de	
plaques	solars	o	fotovoltaiques.

4.	 Continuarem	amb	l’aplicació	
de	l’Ordenança	per	a	l’estalvi	
d’aigua	i	regarem	els	parcs	amb	
aigua	depurada.

5.	 Seguirem	instal·lant	reg	
intel·ligent	a	tots	els	parcs	de	
la	ciutat	i		construirem	més	
dipòsits	per	l’aprofitament	de	les	
aigües	freàtiques	i	pluvials.

6.	 Continuarem	adaptant	les	
instal·lacions	i	edificacions	de	
titularitat	pública	per	tal	de	fer-
les	més	eficients,	amb	l’estalvi	
econòmic	corresponent.

7.	 Aplicarem	criteris	de	xerojardine-
ria	(vegetació	autòctona).

Qualitat ambiental

1.	 Impulsarem	la	Xarxa	de	carrils	
bici	i	estudiarem	la	connexió	de	
la	carretera	de	Cerdanyola	fins	a	
Sant	Cugat.

2.	 Crearem	un	Mapa	de	Qualitat	
Ambiental	per	identificar	zones	
millorables	i	establir	els	plans	de	
control	i	actuacions	a	realitzar.

3.	 Potenciarem	el	Punt	Verd	del	
centre	com	a	punt	d’educació	i	
sensibilització	ambiental.

4.	 Seguirem	mantenint	la	política	
de	contenció	de	contaminació	
acústica.

Informació, sensibilització i 
compromís de protecció del 
medi

1.	 Continuarem	promovent	la	
sensibilització	ambiental	a	les	
escoles	a	través	del	programa	
Agenda	21	Escolar	i	el	Pla	de	
Dinamització	Educativa.

2.	 Proposarem	ubicar	més	horts	
urbans	al	barri	de	Volpelleres	
per	tal	que	més	veïns	i	veïnes	
puguin	gaudir	d’aquesta	activitat	

Protecció del medi natural

1.	 Protegirem	els	espais	lliures	i	pe-
riurbans	de	la	ciutat	mitjançant	
la	seva	incorporació	a	la		Xarxa	
d’Espais	d’Interès	Natural.

2.	 Impulsarem	el	Parc	Rural	de	
Torre	Negra.

3.	 Continuarem	amb	les	polítiques	
de	prevenció	dels	incendis	
forestals	mitjançant	la	creació	
de	franges	de	protecció	per	a	
urbanitzacions	i	camins.

4.	 Participarem	activament	en	
la	gestió	del	Parc	Natural	de	
Collserola.

5.	 Aprovarem	un	Pla	de	restaura-
ció,	recuperació	i	protecció	de	
rieres	i	torrents.

6.	 Seguirem	mantenint	amb	la	
màxima	qualitat	les	zones	ver-
des,	parcs	i	jardins	de	la	ciutat.

7.	 Vetllarem	pel	nostre	patrimoni	
arbrat,	que	ens	ha	convertit	en	
la	ciutat	de	Catalunya	amb	més	
arbres	per	habitant.

Protecció dels animals

1.	 Instarem	a	què	Collserola	es	
converteixi	en	Zona	Prohibida	de	
caça	(a	excepció	dels	casos	de	
control	de	poblacions	d’animals).

2.	 Impulsarem	la	construcció	
d’un	nou	Centre	d’Atenció	als	
animals	de	companyia	d’àmbit	
comarcal,	buscant	el	consens	i	
la	col·laboració	amb	les	protec-
tores	d’animals.

3.	 Concertarem	amb	les	Entitats	
Animalistes	contractes-pro-
grames	per	a	la	gestió	de	les	
colònies	de	gats	existents.

4.	 Durem	a	terme	l’actualització	del	
cens	dels	animals	de	companyia	
de	la	ciutat,	garantint	que	tots	
estiguin	correctament	identificats.

5.	 Farem	un	control	dels	coloms	i	
cotorres	de	la	ciutat	i	seguirem	
amb	la	campanya	de	control	del	
mosquit	tigre.	

Serveis públics	 		 	

1.	 Posarem	en	servei	el	tercer	punt	
verd	de	la	ciutat	al	barri	de	Can	
Mates.

2.	 Seguirem	apostant	per	la	
recollida	selectiva	a	la	ciutat,	
incrementant	el	nombre	de	
contenidors	a	la	via	pública.	

3.	 Elaborarem	un	Pla	de	Comuni-
cació	i	Sensibilització	sobre	les	
recollides	selectives.

4.	 Millorarem	el	servei	de	neteja	
viària	i	recollida	d’escombraries	
dins	el	servei	concessionat	a	
Can	Barata,	Les	Planes	i	la	
Floresta.	

5.	 Continuarem	amb	el	servei	de	
recollida	porta	a	porta	a	Valldo-
reix,	incloent-hi	les	5	fraccions.

6.	 Millorarem	i	reorganitzarem	el	
servei	de	recollida	de	mobles	
i	voluminosos	mantenint-ne	la	
gratuïtat.

7.	 Elaborarem	un	Pla	de	prevenció	
de	residus.

8.	 Estudiarem	la	viabilitat	d’aplicació	
del	compostatge	comunitari	als		
llocs	idonis	allunyats	del	nucli	com	
a	substitut	de	la	recollida	amb	
camions.

9.	 Seguirem	apostant	per	l’eliminació	
de	les	bosses	d’un	sol	ús.

10,	Modernitzarem	la	xarxa	de	
clavegueram	implantant	el	Pla	
director	així	com	les	noves	
tecnologies	per	a	millorar-ne	la	
gestió.

7. Ciutat educadora, 
científica, culta i creativa

El coneixement és un dels eixos 
bàsics de Sant Cugat. Per això 
promourem l’Institut de Cultura 
i noves biblioteques: la Biblio-
teca Central Gabriel Ferrater 
(ex Mil·lenari) i  una de barri a 
Volpelleres

Educació		
Increment de l’oferta educativa	

	
1.	 Fomentarem	l’increment	

d’ensenyaments	de	formació	
professional	a	la	ciutat.	

2.	 Incrementarem	el	marge	de	
llibertat	d’elecció	de	centres	
educatius	a	la	pre-inscripció.

3.	 Incentivarem	la	creació	d’oferta	
d’ensenyaments	internacionals	
a	l‘etapa	del	batxillerat.	

4.	 Treballarem	per	dotar	la	ciutat,	
d’acord	amb	la	comissió		europea	
i	les	administracions	educatives,	del	
centre	“EIT	Junior	Sant	Cugat”,	
un	centre	d’ensenyament	innovador	
especialitzat	en	la	formació	de	voca-
cions	científiques	tecnològiques.

5.	 Promourem	la	creació	d’un	
centre	d’arts	escèniques.

Millora de resultats acadèmics i 
innovació educativa	 	

1.	 Incorporarem	a	les	escoles	de	
primària	i	secundària,	progra-
mes	educatius	per	al	foment	
de	les	ciències,	la	creativitat	i	
l’emprenedoria.	 	

2.	 Fomentarem	la	celebració	de	
congressos,	fòrums	i	simpòsiums	
educatius,	que	puguin	aportar	
valor	afegit	i	innovació	als	centres	
educatius	de	la	ciutat.	

3.	 Potenciarem	als	centres	educa-
tius,	les	activitats	i	programes	
per	a	la	millora	de	la	lecto-
escriptura	d’infants	i	joves.	 	
	

Mesures contra el fracàs escolar	
	

1.	 Incorporarem	programes	per	
reduir	l’abandonament	prematur	
dels	estudis.	 	

2.	 Consolidarem	els	programes	
adreçats	a	joves	amb	fracàs	
escolar	de	16	a	21	anys	,	per	
a	dotar-los	d’eines	d’integració	
educativa	i	professional.	

3.	 	Consolidarem	els	tallers	d’estudi	
assistit	i	la	xarxa	de	reforç	escolar.	

Sant  Cugat Campus Universitari 
 

1.	 Fomentarem	la	col·laboració	
entre	els	centres	de	secundària	
de	la	ciutat	i	les	Universitats.

2.	 Fomentarem	la	relació	entre	el	
món	universitari		i	les	empreses	
de	la	ciutat	 	

	 	
Centres i serveis educatius 
municipals
	 	
1.	 Impulsarem	i	consolidarem	el	

programa	d’innovació	educativa	a	
tots	els	nivells	de	l’Escola	Municipal	
de	Música	Victòria	dels	Àngels.	

2.	 Mantindrem,	en	la	mesura	que	sigui	
possible,	els	ajuts	a	l’escolarització	
en	l’etapa	de	0-3	anys.

Cultura	

Cohesió social i identitat	 	
	

1.	 Potenciarem	les	fires	tradi-
cionals:	fira	de	St.	Ponç,	St.	
Antoni,	Fira	de	St.	Medir,	Fira	
d’Artesans,	Fira	de	Reis,	Mercat	
de	pagès	i	setmanal…

2.	 Tindrem	especial	cura	en	la	protecció	
de	les	festes	i	tradicions	catalanes	i	
locals,	al	centre	i	als	barris.		

3.	 Mantindrem	el	suport	a	la	Festa	
de	la	Tardor.	 		

4.	 Potenciarem	la	cultura	popular	i	
tradicional	mitjançant	l’	Oficina	i	
la	Coordinadora	de	CPiT	tenint	
cura	del	seu	fons	fotogràfic	i	
documental.

	 	
Impuls, coordinació i 
col·laboració
	 	
1.	 Impulsarem	la	col·laboració	

entre	àrees	municipals,	entitats	
i	institucions	que	generin	sinèr-
gies	i	ajudin	a	projectar	l’oferta	
cultural	santcugatenca.	

2.	 Coordinarem	la	gestió	i	progra-
mació	de	la	Xarxa	de	Centres	
Culturals	Polivalents	amb	el	TA!	i	
La	Unió,	per	vertebrar	i	dinamit-
zar	l’oferta	cultural	professional	
de	tot	el	municipi.	

3.	 Estendrem		la	fibra	òptica	fins	als	
Casals	de	la	Xarxa	de	Centres	
Culturals	Polivalents		per	poten-
ciar	la	comunicació,	participació	
i	coordinació	entre	entitats,	
institucions,	agents	i	ciutadania.

4.	 Mantindrem	i	potenciarem	els	
premis	i	beques	artístiques	
adreçats	als	joves.

	 	
Associacionisme
	 	
1.	 Renovarem	el	Consell	de	Cultu-

ra		(CdeC)		i	potenciarem	la	seva	
representativitat	i	coordinació	
amb	el	teixit	associatiu,	en	línia	
amb	el	Pla	de	Cultura.	

2.	 Optimitzarem	amb	l’assessorament	
del	CdeC,	el	criteri	de	subvencions	
per	afavorir	aquelles	entitats	i	
creadors/es	amb	més	retorn	
sociocultural.	 	

3.	 Completarem	el	programa	de	
convenis	per	consolidar	el	com-
promís	del	teixit	associatiu	pel	que	
fa	a	la	relació	de	drets	i	deures.

	 	
Equipaments
	 	
1.	 Iniciarem	les	obres	per	a	la	

construcció	de	la	Biblioteca	
Central	Gabriel	Ferrater	(ex	
Mil·lenari).	 	

2.	 Dotarem	el	barri	de	Volpelleres	
d’una	nova	biblioteca	de	barri.

3.	 Garantirem	la	viabilitat	de	La	
Unió	passant	l’espai	del	teatre	
a		titularitat	pública,	com	a	sala	
complementària	a	la	del	TA!.

	 	
Protecció del patrimoni històric, 
arquitectònic i artístic	 	

1.	 Consolidarem	el	Museu	de	Sant	
Cugat	(Museu	Monestir	i	Museu	
Tapís	Contemporani)	amb	progra-
mes	de	recerca	i	difusió,	ampliació	
dels	fons,	exposicions	temporals,	
programacions	educatives,	cultu-
rals	i	de	lleure,	i	de	cooperació	amb	
d’altres	museus	afins.

2.	 Reestructurarem	el	Museu	
del	Tapís	Contemporani-Casa	
Aymat,	i	estudiarem	línies	de	re-
cerca	dels	seus	fons	i	de	difusió	
per	a	tots	els	públics.	

3.	 Museïtzarem	el	Celler	Coopera-
tiu	i	l’incorporarem	a	la	progra-
mació	d’activitats	del	Museu	de	
Sant	Cugat.	 	

4.	 Vetllarem	pel	correcte	desen-
volupament	del	Pla	especial	de	
protecció	del	patrimoni	arqueo-
lògic	i	arquitectònic.	

5.	 Consolidarem	el	Camí	dels	Monjos	i	
fomentarem	el	Camí	de	St.	Jaume.

6.	 Establirem	noves	línies	de	
col·laboració	entre	el	Museu	de	
Sant	Cugat,	l’Arxiu	Històric,	el	Grup	
d’Estudis	Locals	i	historiadors/
es	santcugatencs/ques	per	a	la	
recerca	i	difusió	de	la	història	local.

7.	 Consolidarem	i	renovarem	el	Pa-
trimoni	Viu	com	a	instrument	de	
participació	i	sensibilització	envers	
el	Patrimoni	històric	i	cultural.	

8.	 Establirem	línies	de	col·laboració	
entre	el	Museu	de	Sant	Cugat,	la	
Parròquia	i	el	Bisbat	per	una	preser-
vació	i	difusió	dels	valors	històrics,	
artístics	i	patrimonials	del	conjunt	
monumental	del	Monestir.

	 	
Arts visuals i plàstiques	 	

1.	 Impulsarem	nous	cicles	
d’exposicions	d’autors/es	sant-
cugatencs/ques.	

2.	 Ampliarem	i	actualitzarem	la	web	
d’artistes	santcugatencs/ques.

3.	 Impulsarem	el	programa	
d’escultura	pública,	amb	patrocini	
empresarial,	i	el	projecte	d’escultura	
figurativa	de	Gabriel	Ferrater.

4.		 Potenciarem	les	sinèrgies	entre	
artistes,	col·lectius,	galeristes	i	
patrocinadors	per	consolidar	la	
Nit	de	l’Art.	 	

5.	 Mantindrem	la	Mostra	de	
Curtmetratges	i	consolidarem	el	
Documental	del	mes.

6.	 Impulsarem	l’elaboració	del	
projecte	d’un	nou	espai	Escola	
d’Art-Triangle-Sala	Exposicions	
per	quan	la	nova	Biblioteca	Cen-
tral	Gabriel	Ferrater	deixi	buida	
l’exBiblioteca	del	Mil·lenari.

7.	 Ampliarem	la	concessió	a	
CINESA	amb	l’actualització	
tecnològica	de	les	sales.

8.	 Afegirem	al	Cicle	de	Cinema	
d’Autor	un	cicle	de	Cinema	
Familiar	en	Català.	

9.	 Coordinarem	amb	el	TA!	l’oferta	
conjunta	d’espectacles-exhibi-
ció,	comptant	amb	les	sales	de	
cinema	per	a	actes	de	ciutat.	
	

Arts escèniques
	 	
1.	 Consolidarem	el	Cicle	de	Nits	de	

Música	al	Claustre	amb	participació	
d’artistes	i	entitats	locals	i	la	inclusió	
de	concerts	a	l’Església	amb	
col·laboració	de	la	Parròquia.	

2.	 Mantindrem	la	col·laboració	
del	TA!	i	l’Escola	Municipal	de	
Música	Victòria	dels	Àngels	amb	
l’Orquestra	simfònica	de	Sant	
Cugat,	la	Fundació	Victòria	dels	
Àngels	i	les	JJMM.

3.		 Consolidarem	els	cicles	estables	
de	música	a	l’Escola	Municipal	
de	Música	Victòria	dels	Àngels	
incorporant	a	l’oferta	d’espai	
públic	de	música	especialitzada	
la	nova	sala	del	Conservatori.

4.	 Renovarem	la	col·laboració	de	
l’Escola	municipal	de	Música	VA,	
el	TA!	i	el	Museu	de	Sant	Cugat	
amb	els	cursos	de	cant	de	Came-
rata	i	de	l’Òpera	de	Cambra.	

5.	 Establirem	i	mantindrem	conve-
nis	de	col·laboració	del	TA!	amb	
els	principals	Festivals	de	Teatre	
i	Música	del	país.

6.	 Consolidarem	i	coordinarem	
músics,	entitats	i	iniciatives	
entorn	a	l’auge	del	Jazz.

7.	 Mantindrem	el	suport	a	la	inicia-
tiva	literario-teatral-musical	de	
Lectures	a	la	Fresca.	

8.	 Seguirem	donant	suport	a	la	
dansa,	la	màgia	i	el	circ	com	a	
Ciutat	amiga	del	Circ.	

9.	 Consolidarem	el	Dia	Internacio-
nal	de	la	Dansa,	amb	totes	les	
escoles	de	dansa.

10.	Impulsarem	la	programació	familiar	
i	promourem	la	venda	d’entrades	
centralitzada	per	als	diferents	
equipaments	de	la	ciutat.			

11.	Mantindrem	els	descomptes	al	
TA!	als	joves	que	fan	18	anys	i	
ampliarem	l’oferta	als	col·lectius	
més	desafavorits	a	través	del	
programa	Apropa’t.

12.	Promourem	la	creació	de	nous	
ensenyaments	d’arts	escèni-
ques	a	la	ciutat.

	 	
Autors/es, lectura i literatura	

	
1.	 Dinamitzarem	la	nova	Biblioteca	

de	Mira-sol	Marta	Pessarrodona	
en	xarxa	amb	la	Biblioteca	del	
Centre.	 	

2.	 Ampliarem	i	actualitzarem	l´índex	
d’autors	de	Sant	Cugat,	web	
interactiva	amb	més	de	160	au-
tors/es	registrats/des	coordina-
da	per	la	Xarxa	de	Biblioteques	
de	Sant	Cugat.	 	

3.	 Donarem	suport	als	autors/es	
locals	amb	xerrades	i	presen-
tacions	dels	seus	treballs	i	les	
seves	novetats	editorials.	

4.	 Potenciarem	la	col·laboració	
amb	llibreries	i	entitats	que	pro-
moguin	el	foment	de	la	lectura.

5.	 Renovarem	i	mantindrem	el	
suport	al	foment	de	la	creació	
literària:	premi	poesia	Gabriel	
Ferrater,	premi	Narrativa,	Jocs	
florals	infantils	i	de	la	Gent	Gran.

6.	 Renovarem	i	potenciarem	el	
Festival	de	Poesia.

7.	 Consolidarem	la	Setmana	del	

Llibre	de	Sant	Cugat	cercant	
sinèrgies	amb	el	Festival	de	
Poesia.

8. Un nou impuls a les 
comunicacions

Apostarem fermament per for-
mar part de la zona 1 dels FGC. 
Millorarem les condicions locals 
per a la mobilitat sostenible 
(millores en línies i freqüències 
d’autobús, carrils bici...) i la 
connectivitat amb els princi-
pals eixos i infraestructures 
(aeroport, parcs empresarials, 
comerç local...). Desenvolupa-
rem noves i més infraestructures 
de telecomunicacions

Ciutat	enxarxada	

1.	 Continuarem	desplegant	fibra	
òptica	pública	al	mateix	ritme	
que	ho	hem	fet	els	darrers	4	
anys	(50km	de	canalitzacions).	

2.	 Desplegarem	una	xarxa	de	ban-
da	ampla	inalàmbrica	(wimax/
wifi)	als	districtes	aprofitant	les	
6	torres	de	telecomunicacions	
que	hem	construït	els	darrers	4	
anys	(a	la	Floresta,	a	les	Planes	i	
a	Valldoreix).	 	

3.	 Treballarem	per	garantir	una	
cobertura	3G	de	telefonia	mòbil	
a	tot	el	territori	del	municipi.	

Mobilitat	i	transports	 	

1.	 Lluitarem	per	la	ubicació	del	
TGV	del	Vallès	a	Sant	Cugat.

2.	 Apostarem	fermament	pel	paper	
clau	del	transport	públic	recla-
mant	la	zona	1	dels	FGC.	

3.	 Aprovarem	i	començarem	a	
implementar	les	accions		del	
Pla	de	Mobilitat	Urbana	amb	el	
màxim	consens,	tant	ciutadà,	
com	veïnal	i	polític

4.	 Millorarem	la	informació	a	
l’usuari	amb	la	Nova	guia	de	les	
línies	de	bus	urbà	i	interurbà.

5.	 Farem	ús	de	les	Noves	Tecnolo-
gies	d’informació	i	Comunicació	
per	a	la	millora	del	servei:	en	les	
parades,	en	aplicatius	mòbils…

6.	 Optimitzarem	els	recorreguts	de	
les	línies.	Definirem	nous	reco-
rreguts	per	reduir	les	distàncies,	
ampliarem	la	cobertura	de	la	
població	i	reduirem	els	temps	
dels	recorreguts.

7.	 Anirem	reconvertint	la	flota	
d’autobusos	existents	en	híbrids	
o	elèctrics.

8.	 Renovarem	el	mobiliari	urbà	dels	
transports	públics:	marquesines	
i	pals	de	parada.

9.	 Construirem	i	posarem	en	marxa	
la	base	d’operacions	dels	auto-
busos	urbans.

10.	Millorarem	la	seguretat	viària	
amb	la	implementació	del	Pla	
corresponent.

11.	Promourem	un	Pla	pilot	de	Sen-
yalització	dinàmica	de	les	places	
d’estacionament.

12.	Posarem	en	funcionament	el	
Centre	de	Control	per	al	seguiment	
en	temps	real	de	l’estat	dels	se-
màfors,	càmeres	de	trànsit,	accés	
amb	pilones	i	aparcaments.

13.	Impulsarem	l’entrada	en	funcio-
nament	de	la	nova	concessió	
de	l’aparcament	de	rotació,	la	
consolidació	de	noves	àrees	
blaves	i	la	implantació	d’àrees	
verdes	i	taronges.

14.	Millorarem	i	ampliarem	carrils	
bici,	voreres,	guals	i	altra	petita	
infraestructura	per	a	la	mobilitat	
segura	i	sostenible.

15.	Fomentarem	l’ús	de	la	bicicleta	
com	a	activitat	saludable	i	com	
a	mitjà	de	transport	alternatiu	al	
vehicle	particular.

16.	Incentivarem	l’ús	de	vehicles	
sostenibles.

9. Ciutat tranquil·la

Incrementarem la plantilla de 
la Policia Local i incidirem en 
la policia de proximitat i en 
la millor coordinació entre 
cossos. Continuem apostant 
per l’existència de càmeres de 
seguretat a la via pública com a 
element dissuasori. Volem una 
ciutat endreçada  on tothom es 
pugui sentir lliure

Seguretat	ciutadana	 		
		 	

1.	 Incrementarem	la	plantilla	
policial	en	funció	del	creixement	
demogràfic	de	la	ciutat.	

2.	 Avançarem	en	l’estructuració	de	
la	policia	de	proximitat,	arribant	
a	assolir	una	major	cobertura	en	
barris	i	districtes.		

3.	 Posarem	en	marxa	una	nova	
comissaria	de	Policia	Local	amb	
millors	accessos	a	la	ciutadania	
per	donar	millor	servei.

4.	 Seguirem	treballant	per	la	
coordinació	eficient	entre	els	di-
ferents	cossos	policials	(Mossos	
i	Policia	Local).	 	

5.	 Reclamarem	a	la	Generalitat	la	
dotació	de	Mossos	d’Esquadra	
que	ens	pertoca.	

6.	 Fomentarem	la	participació	ciu-
tadana	mitjançant	el	recentment	
creat	Consell	de	Seguretat	i	
Convivència.	 	

7.	 Continuarem	en	la	línia	de	
posar	càmeres	de	seguretat	a	
la	via	pública	com	un	element	
coadjuvant	de	la	seguretat	física	
al	Centre,	districtes	i	Valldoreix.

8.	 Demanarem	al	Govern	de	la	
Generalitat	que	Sant	Cugat	
passi	de	ser	una	Comissaria	de	
districte	a	una	Àrea	Bàsica.	

Justícia			 		 	

1.	 Demanarem	als	governs	de	
l’Estat	i	la	Generalitat	poder	tenir	
Jutjats	a	Sant	Cugat	i	poder	ser	
prova	pilot	de	Jutjat	electrònic	

Civisme	
	 		
1.	 Intervindrem	en	els	casos	de	

vandalisme	i	incivisme	que	
afecten	els	espais	públics.

2.	 Tindrem	especial	cura	amb	les	
accions	relacionades	amb	els	
sorolls	i	la	bona	convivència	a	
Sant	Cugat.

3.	 Engegarem	polítiques	actives	
destinades	a	la	ciutadania	i	
crearem	un	programa	de	servei	
a	la	comunitat	per	a	combatre	
l’incivisme.

4.	 Lluitarem	amb	fermesa	contra	la	
delinqüència	i	el	crim	organitzat	
que	afecta	les	propietats	i	els	
habitatges	dels	ciutadans.

10. Ciutat eficient i 
transparent 

Garantirem la sostenibilitat 
econòmica de l’Ajuntament tot 
mantenint la màxima exigèn-
cia en la gestió pública sense 
incrementar la pressió fiscal 
i aplicant criteris d’austeritat. 
Serem Ciutat Intel·ligent fent 
un ús intensiu de les noves 
tecnologies per a l’optimització 
de recursos

1.	 Mantindrem	i	potenciarem	la	
màxima	exigència	en	el	model	
de	gestió.

Gestió	econòmica

1.	 Garantirem	la	sostenibilitat	
econòmica	del	municipi.

2.	 Seguirem	desenvolupant	el	
PACTE	(pla	d’alineació	i	compe-
titivitat	estratègica)	com	a	mèto-
de	de	gestió	del	pressupost,	de	
transparència,	de	simplificació	i	
d’eficiència.

3.	 Completarem	el	pas	de	la	cultura	
de	la	despesa	a	la	cultura	del	cost.

4.	 Aprofundirem	i	potenciarem	el	
programa	de	gestió	de	costos.

5.	 Seguirem	avançant	en	trans-
parència.

6.	 Tot	i	estar	en	xifres	molt	positives,	
treballarem	per	reduir	lleugera-
ment	el	rati	d’endeutament.	Ho	
farem	per	prudència	i	preveient	
futures	rebaixes	en	les	partides	
d’ingressos	provinents	d’altres	
administracions.	

7.	 Mantindrem	la	capacitat	inversora.
8.	 Seguirem	propiciant	l’accés	a	la	

liquidesa	del	món	empresarial	a	
través	d’una	gestió	econòmica	i	
de	tresoreria	que	permeti	pagar	
els	nostres	proveïdors	en	termi-
nis	inferiors	als	que	marca	la	llei	
de	morositat.

Innovació	i	gestió	dels	
serveis.	Smart city!

1.	 Farem	el	Pla	Estratègic	“Sant	
Cugat	Ciutat	Intel·ligent	2020”.	
Volem	ser	la	ciutat	intel·ligent	de	
referència	de	Catalunya.

2.	 Desplegarem	sistemes	de	
captació	(sensors,	càmeres,	
etc)		per	mesurar	la	realitat	de	la	
ciutat	de	manera	contínua.	

3.	 Construirem	el	Centre	de	
Control	únic	de	la	ciutat	per	
gestionar	de	manera	integrada	
la	seguretat,	la	mobilitat	i	serveis	
relacionats	amb	la	“Smart	City”.

4.	 Establirem	aliances	per	desplegar	
projectes	d’innovació	oberta	i	
farem	un	pas	decidit	envers	cap	a	
les	dades	obertes	(Open	Data).

5.	 Efectuarem	un	procés	de	re-
enginyeria	de	les	prestacions	
municipals	que	permeti	oferir	
el	mateixos	serveis	i	la	mateixa	
qualitat	amb	un	menor	cost.

6.	 Continuarem	apostant	per	la	
comunicació	digital	enfront	el	
paper	per	l’estalvi	econòmic	i	
ecològic	que	comporta.

7.	 Seguirem	essent	pioners	en	la	
implantació	de	l’e-Administració	
per	aconseguir	que	tots	els	
tràmits	que	no	requereixen	
presència	física	es	puguin	fer	
des	de	casa	i	per	Internet.	 	

Gestió	del	talent

1.	 Mantindrem	un	diàleg	franc	
i	freqüent	amb	els	sindicats,	
basat	en	la	transparència	i	en	
el	plantejament	compartit	dels	
objectius	a	curt	i	llarg	termini.

2.	 Seguirem	millorant	i	implementant	
les	tècniques	existents	de	gestió	
del	talent	de	les	persones	que	
treballen	al	sector	públic	local.

3.	 Treballarem	per	ser	capaços	
de	fer	més	amb	menys.	Amb	
millores	organitzatives,	d’ús	de	
tecnologies	i	de	gestió,	millo-
rarem	els	ratis	d’habitants	per	
empleat	públic	municipal

4.	 Gestionarem	amb	prudència	
l’assoliment	de	compromisos	de	
caràcter	pràcticament	indefi-
nit	en	el	temps,	com	ho	és	la	
funcionarització	dels	recursos	
humans.

5.	 Vetllarem	per	la	qualitat	de	les	
condicions	de	treball.

6.	 Seguirem	essent	estrictament	
curosos	en	la	selecció	i	contrac-
tació	dels	treballadors	eventuals	
de	confiança	política.

7.	 Rebutjarem	tota	classe	de	pre-	
judicis	respecte	les	treballadores	
i	els	treballadors	públics.	Som	
coneixedors	i	tenim	tota	la	con-
fiança	en	la	qualitat	professional	
de	les	persones	que	treballen	a	
l’Ajuntament	i	en	la	seva	implicació.

Política	fiscal

1.	 Garantirem	que	les	taxes	no	
creixin	per	sobre	de	la	inflació	
prevista.

2.	 En	termes	generals	Mantindrem	
els	tributs	municipals	en	un	
marc	d’estabilitat	i	correlació	
amb	la	inflació.	

3.	 Seguirem	potenciant	els	
incentius	fiscals	a	la	protecció	
ambiental	i	a	l’estalvi	energètic.

4.	 Seguirem	vetllant	per	a	la	pro-
tecció	de	les	famílies.

5.	 Seguirem	incentivant	la	creació	
local	d’ocupació	i	la	gestió	
sostenible	de	la	mobilitat	laboral.

Fiscalitat ambiental

1.	 Impulsarem	una	política	fiscal	
verda:	gravarem	de	forma	posi-
tiva	l’estalvi	energètic	i	de	forma	
negativa	l’emissió	de	gasos	
hivernacle	i	el	malbaratament	
energètic.

2.	 Premiarem	el	bon	comporta-
ment	ambiental	dels	ciutadans	a	
través	de	les	ordenances	fiscals.

3.	 Fomentarem	l’ecogestió,	la	rea-
lització	d’auditories	ambientals	
a	les	empreses	i	la	certificació	
mitjançant	sistemes	de	gestió	
ambiental	com	la	ISO14.000	o	
EMAS.


