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Tinc 47 anys i en fa 24 que visc a Castellbisbal, on han nascut els 
meus tres fills. Sóc una persona emprenedora, dedicada des dels 
19 anys al món empresarial. El 1987 vaig crear una empresa, que ha 
assolit projecció internacional, al polígon Comte de Sert.  
He fet estudis de direcció d’empreses, d’equips, de medi ambient... 
En l’actualitat estic cursant un màster de Direcció i Administració. 
Els darrers 4 anys he estat regidora i portaveu de CiU a l’oposició a 
l’Ajuntament de Castellbisbal. Ara vull posar la meva energia i la meva 
capacitat directiva al vostre servei.

Conxi Llurba Escobar



Ser alcaldessa, per a mi i com a representant de CiU, representa un repte de servei a 
Castellbisbal. Farem de Castellbisbal un poble atractiu i atraient: en potenciarem els espais 
verds, les zones lúdiques i els museus.

En l’actual situació de crisi i manca de treball, nosaltres convertirem Castellbisbal en un poble 
potent, fent recerca de noves empreses. Per això desenvoluparem el Viver d’Empreses de 
Castellbisbal, per als nous emprenedors. I sobretot, establirem el Cercle del Treball, on les 
empreses de Castellbisbal, que contractin aturats d’aquí, obtindran ajudes. Però el repte de 
servei també vol dir que millorarem el centre de Castellbisbal amb més carrers de vianants tot 
creant un ambient càlid, acollidor i amable. Per a nosaltres els protagonistes són els veïns i 
veïnes, i totes les associacions, culturals, esportives, socials, lúdiques, etc. Crearem un Espai 
de Diàleg permanent i de col·laboració amb totes les entitats.

3

A
lc

al
d

ia



Volem convertir-nos en referent cultural. Una cultura per a tothom, una cultura del present, 
una cultura arrelada al poble, però projectada al país i a l’exterior, una cultura que expressi qui 
som i què volem. Volem una cultura contemporània, i de futur. Omplirem de contingut el centre 
Pau Casals. Farem realitat el Casal de Joves. Potenciarem la força, la iniciativa, la il·lusió dels 
nostres joves i buscarem opcions professionals de futur.

La situació de crisi fa que molts ciutadans es trobin amb fortes necessitats. Volem uns Serveis 
Socials per a tothom, al servei de tots els veïns i veïnes sense distincions. Hi haurà programes  
d’ajudes immediates i que impulsin l’intercanvi. La importància de les persones fa que 
vulguem crear un espai que treballi a favor de les dones i dels drets humans, un espai obert 
lúdic, creatiu i formatiu en què col·laborin els àmbits d’ensenyament i joventut, de cultura i de 
serveis socials.
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Els nostres fills i filles són el futur de Castellbisbal. Per això impulsarem, amb tota la comunitat 
educativa, el Pla de Millora de la Qualitat Educativa, per tal de reduir el fracàs escolar. 
I finalment recordar que prop del 40% del cens de població viu a les urbanitzacions del terme. 
Per això garantirem que les regidories ofereixin un diàleg directe amb qui ho necessiti, i que 
aportin solucions immediates. El nostre programa inclou el punt Alcaldia Oberta, això vol 
dir que s’establiran els mecanismes necessaris per a assegurar el diàleg entre l’alcaldia i el 
conjunt dels veïns. Cal reduir els procediments burocràtics i assegurar solucions ràpides i 
eficaces, tot reduint els temps d’espera.

La llista que encapçalo està formada pels teus veïns i veïnes, que volen posar la seva 
professionalitat i competència al servei de tots. Per això, ara toca il·lusió, futur i canvi.
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Tinc 50 anys i sóc de Castellbisbal. Professionalment, sóc enginyer 
tècnic i he acumulat una gran experiència com a gerent i màxim 
responsable d’una empresa dedicada a la sanitat. He estat director 
de producció, i també he treballat en l’administració pública al mateix 
Ajuntament de Castellbisbal, com a coordinador de Serveis Generals 
(1993-2005). Crec imprescindible una gestió racional dels recursos 
municipals, econòmics i socials, que consideri en tot moment el 
màxim aprofitament i que posi tota la creativitat a generar riquesa per 
a la vida quotidiana i un futur sostenible.

Lluís Planas Olivella



Garantir la sostenibilitat pressupostària, 
financera i de tresoreria de l’Ajuntament, 
amb el criteri de dèficit zero.

Compliment estricte de la llei de morositat 
en els pagaments de la Corporació i en les 
subvencions atorgades a les entitats.

Posada en marxa en un període de 3 anys 
d’un Model d’Excel·lència de Qualitat.

Posada en marxa d’un sistema de Control 
de Gestió abans d’acabar el 2011, amb 
la revisió de l’externalització dels serveis 
i l’anàlisi de les empreses i patronats 
municipals.

Gestió per projectes, lligat al Pla d’Actuació, 
prioritzant les inversions realment 
necessàries.

Racionalització de la plantilla municipal. 
Valoració de llocs de treball. Sistema de 
retribució per objectius.
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Capacitat de gestió i voluntat de servei



Jaume Esquerda Margarit

Nascut el 1960, tinc 2 filles i sóc membre d’UDC. He estat regidor 
a l’Ajuntament dues legislatures. Tota la meva vida està lligada al 
comerç de Castellbisbal com a comerciant i president de l’Associació 
de Comerciants. A nivell comarcal, he estat president de Comerç, 
Serveis i Turisme de la Cambra de Comerç de Terrassa, i membre del 
consell consultiu de Comerç de la Generalitat i de les Cámaras de 
Comercio de España. Els darrers 6 anys he estat tresorer del Casal 
Cultural i Recreatiu de Castellbisbal. Amic dels meus amics, m’agrada 
l’arrel quadrada de Castellbisbal.



Farem que els carrers del nucli antic siguin 
més càlids, acollidors i amables.

Impulsarem la recuperació dels mots de 
les cases del nucli històric amb un disseny 
unificat.

Programes d’ajudes per a la restauració i 
rehabilitació de les façanes dels edificis del 
nucli antic. 

Recuperació de les jardineres en el nucli 
antic de la vila.

Revisió i actualització de la normativa per 
al foment de la instal·lació de terrasses dels 
bars i restaurants de Castellbisbal.

Augmentarem les zones pipi-can.

Potenciarem la coordinació de la policia local 
amb la resta de cossos de seguretat, tant 
públics com privats.

Crearem les unitats de civisme per detectar 
les actituds realment incíviques i la unitat 
de medi ambient per fer un seguiment i 
control de l’entorn ambiental del poble; i 
assegurarem una policia de proximitat per 
donar seguretat a tothom, a qualsevol hora i 
a tot el terme municipal.
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Pacificació del trànsit i millora del paisatge urbà



Martí Ribas Duran

Vaig néixer el 1955, a cal Peretó, i tinc dues filles. Vaig ser president 
de l’Associació de Veïns i cofundador de la revista ARADA (1978-84), 
com també dissenyador de la Cuca de Castellbisbal i d’en Pota Roja. 
He estat activista cultural, sobretot durant la Transició. De sempre, 
m’he dedicat a les arts visuals, i he treballat per a les principals 
institucions i empreses del país (Generalitat, ajuntaments, televisions 
i editorials). El 1995 vaig crear una empresa per a la difusió cultural i 
científica. La meva obra professional i artística s’ha exposat i ha estat 
premiada en diversos països.



Proposem un Acord local per a la Cultura 
que inclogui un compromís col·lectiu entre 
el consistori, les associacions culturals i els 
individus amb idees al respecte.

Treballarem per la creació de noves entitats 
adreçades a aspectes de la cultura que no 
estiguin coberts associativament. 

Pararem atenció a altres models de gestió 
cultural i polítiques juvenils que puguin resul-
tar més originals i contemporànies.

Organitzarem la formació de mediadors i 
animadors culturals que s’especialitzin en el 
desenvolupament de dinàmiques culturals 
adreçades als col·lectius juvenils, d’immi-

grants i del poble en general.  

Fomentarem la projecció exterior dels 
realitzadors culturals i artistes individuals o 
col·lectius de Castellbisbal. 

Omplirem de contingut el Centre Cultural 
Pau Casals amb una direcció col·legiada 
amb les entitats culturals i les persones que, 
a títol individual, s’hi puguin implicar.

Revisarem i actualitzarem el projecte museís-
tic de Castellbisbal.
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Cultura de present i futur, de tots i per a tots



Rosa Maria Sanllehí Hernández

Sóc llicenciada en Psicologia i Màster en Psicologia Integradora 
Humanista, i he tingut consulta privada a Rubí. També he treballat 
al món empresarial en temes de Tresoreria i Personal. He emmalaltit 
de Lupus, per això tinc una forta limitació física i bastant experiència 
personal amb els Serveis Socials i la Sanitat. Ara, si m’ho permeteu, 
empraré els meus coneixements professionals i experiència des 
de l’Ajuntament a tenir cura de vosaltres, els meus veïns, quan ho 
necessiteu. La paraula que més m’agrada és SUPERACIÓ.



Ens volem ocupar de LA NOSTRA GENT 
GRAN, donant-los protagonisme, escoltant 
les seves històries, transmetent els seus 
coneixements als més joves, tenint cura de 
la seva salut i, per descomptat, agraint-los 
tot el que han treballat per nosaltres. També 
promourem l’aprenentatge de les noves 
tecnologies.

D’altra banda, ajudarem la NOSTRA GENT 
SENSE RECURSOS ECONÒMICS, perquè 
ningú a Castellbisbal caigui en la pobresa o 
la marginació, donant-los el suport necessari 
perquè puguin tirar endavant fins que la seva 
situació millori.

I farem costat als NOSTRES MALALTS I 
DISCAPACITATS, proporcionant-los els 
mitjans per aconseguir una millor qualitat de 
vida.

Igualment ens ocuparem dels IMMIGRANTS 
que han vingut a viure a Castellbisbal, per 
integrar-se de ple a la nostra comunitat i 
conèixer millor les seves cultures i tradicions.
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Serveis socials per a tothom



Gerard Bas Montilla

Nascut el 1979 a Castellbisbal, sóc pare de dues criatures. Tinc 
estudis superiors d’Arts Gràfiques i he desenvolupat la meva professió 
a Ferrocarrils de la Generalitat, on faig les funcions de maquinista i 
d’operador de sala. Des dels 19 anys que estic vinculat a CDC, i ja al 
principi de la meva vida laboral em vaig afiliar a les CONC. Dins de 
CiU formo part de la Sectorial de Política Territorial i Habitatge, per 
intentar millorar el sistema de transport públic del meu país. Com a 
jove, aspiro a potenciar la vida esportiva local des de l’Ajuntament.



Fomentar la participació de tot el jovent de 
Castellbisbal, per tal de corresponsabilit-
zar-los de les seves pròpies polítiques.

Fer més propera l’administració tot creant 
mecanismes d’interlocució àgils.

Vetllar per oferir unes polítiques de joventut 
que afavoreixin el desenvolupament integral 
del jovent de Castellbisbal, per tal de:
•	facilitar les trajectòries educatives, laborals 

i domiciliàries,
•	promoure un estil de vida saludable,
•	potenciar l’autonomia i la participació del 

jovent,
•	fomentar la sensibilització envers la cultura,
•	i avançar cap a un poble ben cohesionat.

Habilitarem els espais polivalents de les 
biblioteques perquè, a més de ser un lloc 
d’estudi en època d’exàmens, sigui també 
un punt de trobada per a xerrades i confe-
rències i per fer treballs en grup.

Garantirem, a Castellbisbal, la gratuïtat del 
transport públic municipal per als menors de 
setze anys.

Farem realitat el Casal de Joves, que dispo-
sarà de wi-fi.
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José Gonzalez Salguero

Nascut a Barcelona el 1968, vaig venir a viure a Castellbisbal, a 
Costablanca el 1997. Vaig començar a treballar als 16 anys en el 
sector elèctric i després vaig passar al de la construcció. Als 22 
anys vaig crear una petita empresa de construcció especialitzada 
en treballs verticals i en temes de formigó. Sóc casat i tinc una filla. 
Vaig ser vicepresident de l’Associació de Propietaris de Costablanca 
des del 2005 fins al 2007 i des del 2009 en sóc el president. Sóc 
simpatitzant de CiU des que vaig conèixer la Conxi Llurba, que va 
despertar en mi la inquietud per la política local, i la vaig acompanyar 
a la llista de les passades municipals.



Crearem la regidoria d’urbanitzacions amb 
una clara visió transversal que coordinarà els 
diferents departaments municipals per a una 
millor atenció dels ciutadans i dels serveis a 
les persones.

Millorarem i potenciarem la xarxa 
de transport públic per apropar les 
urbanitzacions al nucli urbà, tot 
interconnectant els diferents mitjans de 
transport públic.

Pacificarem el trànsit reduint la velocitat.

Millorarem les xarxes de clavegueram i els 
subministraments energètics.

Millorar el mobiliari urbà amb fanals, 
papereres i bancs, i el paisatge amb 
l’enjardinament i l’arbrat.
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Marina Calero Oro
Vaig néixer a Cadis fa 44 anys i visc a Can Costa amb el meu marit i 
els meus dos fills des del 1998. Treballo com a administradora en un 
col·legi religiós a Barcelona. Col·laboro amb la Rosa Maria Sanllehi 
en aquest nou projecte de Serveis Socials que presentem des de la 
candidatura de CiU, perquè m’agradaria poder fer una bona feina a 
favor de la gent que viu al nostre poble, sobretot en una situació com 
l’actual, en general difícil per a tothom. He estat 5 anys fent de tresorera 
a la Unió Esportiva Castellbisbal i ara estic a l’Ampa de l’institut.

Lourdes Santiago Azcón 
Tinc 40 anys, estic casada i tenim dos fills: l’Aitor, de 14 anys i en Pau, 
de 13. Fa 12 anys que visc a Castellbisbal, a la urbanització de Can 
Costa, i des que em vaig establir al poble he treballat com a monitora 
en activitats escolars de lleure al CEIP Nostra Senyora de Montserrat 
i als casals d’estiu. De la meva vida, el que em sembla més important 
és ser mare, i les meves aficions són els esports i llegir. M’interessa 
treballar per un bon ambient social, de progrés i de col·laboració, a 
nivell municipal, que no deixi de banda respostes efectives i positives 
dels serveis socials.
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Impulsarem l’oficina de recerca de cuidadors 
i de serveis domèstics, com a punt de 
trobada de demandes i ofertes, orientació i 
assessorament.

Impulsarem l’oficina de recerca de places 
de residències d’avis, amb el servei inclòs 
d’orientació i assessorament.

Ajudarem les persones de la tercera edat 
que vulguin mantenir la seva autonomia, tot 
millorant el servei de teleassistència i l’ajuda 
domiciliària.

Treballarem perquè les altres administracions 
responsables en l’aplicació de la llei 
de la dependència compleixin els seus 
compromisos.

Garantirem una atenció social eficaç i 
immediata per garantir el seu dret a una vida 
digna, tot fomentant un sistema d’intercanvi 
d’ajudes.

Ajudes al servei de totes les persones



Rosa Lopez Adán
Vaig néixer a Barcelona fa 41 anys, de petita vaig viure a Martorell, 
després a Sant Andreu de la Barca i ara ja fa 7 anys que sóc veïna de 
Castellbisbal i visc a Can Santeugini. Estic casada, tinc dos fills i sóc 
empresària en el sector de la construcció. Participo en un projecte 
comú donant suport a la cap de llista de CiU, i porto la cartera de 
comerç i promoció econòmica. Dinamitzar l’activitat comercial a 
la vila, incentivar el comerç local, abolir l’atur i millorar la situació 
econòmica entre d’altres, són reptes que m’he proposat. Sortir de la 
crisi és l’objectiu.

Rubén Fernández Moreiras
Nascut l’any 1989 a Castellbisbal, treballo en el departament 
comercial d’una empresa. Fa un any que estic vinculat a Convergència 
Democràtica de Catalunya i a Joventut Nacionalista de Catalunya. 
Sóc membre de la Junta del Club Tennis Castellbisbal i soci del Casal 
Cultural i Recreatiu. Crec fermament en un model de societat en el 
qual la joventut pot tenir un paper important. Em plantejo treballar 
buscant la unió de tot tipus de joves del nostre municipi per tal que 
tinguem la veu i el lloc que ens correspon.
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Tots els esports per a 
tots els esportistes

Desenvolupament d’un Pla integral esportiu, 
d’acord amb totes les entitats esportives.

Ampliarem el Parc de les Destreses amb 
zones lúdiques i esportives.

Millorarem l’àrea esportiva i els vestuaris del 
camp de futbol, i construirem una sala per 
fer reunions i activitats.

Farem la promoció de nous esports.

Promourem un nou indret per instal·lar les 
petanques i potenciar l’activitat esportiva i 
associativa.

Sí a un comerç viu, actiu 
i dinàmic

D’acord amb l’Associació de Comerciants de 
Castellbisbal considerarem el petit comerç 
local com a establiment d’interès social.

A les zones blaves d’aparcament, el tiquet 
tindrà 30 min de gratuïtat.

Farem la “targeta del client” per fidelitzar, als 
comerços regalarem bosses d’escombraries 
reciclables i hi haurà un abonament de bus 
específic per a les urbanitzacions.

A la Web de l’Ajuntament de Castellbisbal, 
hi haurà un enllaç del comerç local amb 
cercadors per a productes, ofertes, tipus de 
comerç i amb les dades de cada negoci.



Josep Margelí Mestre
Tinc 58 anys, estic casat i tinc una filla. Porto Castellbisbal al cor. Vaig 
ser president de la Junta de Compensació de Can Santeugini durant 
quatre anys. Ara en fa uns 15 que sóc simpatitzant de CiU i formo 
part de la candidatura per col·laborar en una política que considero 
molt positiva i oberta per al desenvolupament del poble. Ara que 
trobem temps difícils, cal trobar també solucions que ens permetin 
tirar endavant, viure el present i construir un futur amb unes bases 
responsables i serioses. De fet, ho tenim al nostre abast!

Celia Moratiel Prieto
Vaig néixer en un poble de León i visc a Castellbisbal des de fa 34 
anys. Estic casada i tinc tres fills, dos néts preciosos i un altre que 
està a punt d’arribar. Sempre he estat molt compromesa amb totes les 
activitats locals, actualment sóc la tresorera de la CADA (Castellbisbal 
Agrupació de Dones Actives). Vaig participar molt en temes escolars 
abans que existissin les Associació de Mares i Pares d’Alumnes. 
També vaig ser tresorera de la Unió Esportiva Castellbisbal. La meva 
part forta és la gestió econòmica de les entitats i la promoció de les 
dones.
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Dones i drets humans

Fomentarem i promocionarem la presència 
de les dones en el conjunt del teixit 
associatiu.

Donarem suport i recursos a les associacions 
de dones de la vila, per fer més visible el seu 
treball.

Promourem tallers formatius per a dones 
que exerceixen una important tasca de 
voluntariat des de les associacions.

Crearem el Casal de la Dona com a espai de 
trobada que faciliti el desenvolupament de 
les activitats de les associació de dones.

Visites dels regidors a 
les urbanitzacions

Promourem el contacte permanent de les 
urbanitzacions amb l’Ajuntament.

Establirem un calendari de visites 
periòdiques dels regidors a totes les 
urbanitzacions de Castellbisbal.



David Canalias Riera
El meu punt de vista és que cal governar el poble amb racionalitat i 
sentit comú, sense malbaratar recursos ni serveis, i que cal assegurar 
els mínims que necessitem en la vida de cada dia. Simpatitzant 
convergent de tota la vida, sóc militant des del 1992 i d’ençà de 
fa dos anys, sóc president de l’agrupació local de CDC. Feia de 
repartidor i actualment sóc xofer d’una empresa històrica del poble. 
Sóc fill de Castellbisbal, tinc 43 anys i dos fills.

Núria Augé Esteve
Vaig néixer a Castellbisbal el 1970, vaig treballar a l’estranger com a 
professora universitària de castellà (University of Aberdeen, Escòcia) i 
com a Ajudant de Direcció (Darwin, Austràlia). Sóc llicenciada en Filologia 
Anglesa i Germanística, els meus interessos des de sempre han estat les 
llengües estrangeres i la literatura, i gaudeixo practicant esport.
Actualment estic casada, tinc tres fills, i faig de professora d’anglès 
a l’IES Castellbisbal. Qui em coneix em qualifica de seriosa, 
treballadora, organitzada i perfeccionista. Vull col·laborar tant com 
sigui possible en la millora del sistema educatiu, ja que penso que és 
aquí on rau el nostre futur com a societat.
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Pla de millora de la 
qualitat educativa
Millorarem el coneixement dels idiomes 
i, d’acord amb les entitats esportives, 
impulsarem l’esport als IES.

Convertirem el Consell Escolar en una eina 
útil, dinàmica i rigorosa, afavorint la relació 
entre els CEIPs i l’IES de la vila.

Atendrem els projectes plantejats per la 
comunitat educativa que millorin la qualitat 
formativa dels nens i joves.

Establirem programes de reforç escolar i 
promourem la formació professional.

Promourem la creació i la innovació amb 
projectes pilot adreçats als estudiants.

Comunicació i 
participació ciutadana
Ampliarem i modernitzarem el disseny i el 
contingut de la pàgina Web de l’Ajuntament 
de Castellbisbal, amb una especial atenció 
a determinats col·lectius com els joves, el 
comerç, els emprenedors, etc.

Redefinirem els objectius, els continguts i 
les seccions de les publicacions periòdiques 
municipals, amb uns criteris exclusivament 
informatius i periodístics, per garantir 
l’objectivitat, la pluralitat informativa i la 
participació de tota la ciutadania.

S’establiran els mecanismes necessaris per a 
assegurar el diàleg entre l’alcaldia i el conjunt 
dels veïns mitjançant l’Alcaldia oberta.



Montserrat Pastallé Osorio
Tinc 69 anys i 4 fills. Al llarg de tot aquest temps he estat votant 
de CiU, a favor de Castellbisbal i de Catalunya. He format part de 
la Coral la Unió (l’entitat més antiga del poble) des del 1980, des 
que va començar a ser mixta, i en fa vuit que en sóc presidenta. He 
col·laborat sempre en les activitats del Casal Cultural i Recreatiu. Em 
preocupa el futur de Castellbisbal i crec que sempre valdrà la pena 
treballar per un poble millor.

Pere Campañá Castellano
Tinc 66 anys, sóc nascut a Castellbisbal i un dels militants antics 
de CiU. He dedicat tota la meva vida laboral a una de les feines que 
més han caracteritzat Castellbisbal, el repartiment de vi. Fa cinc 
anys que sóc el president del Casal Cultural i Recreatiu. Actualment 
estic jubilat i viatjar és de les coses que més m’agraden. M’interessa 
un Castellbisbal integrador i que des de l’Ajuntament no es facin 
diferències entre les diverses cultures que conviuen al poble.
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Cal veure les entitats en l’òptica de la 
promoció i el manteniment d’una cultura de 
caràcter identitari.

Promoció de noves entitats orientades a 
la creació d’activitats relacionades amb la 
cultura contemporània. Fixem-nos que, en 
l’actualitat, de la rica llista d’entitats culturals 
locals, tan sols una té una dedicació clara 
a la cultura contemporània (associació 
de fotògrafs MOMENTS), la resta estan 
dedicades a la cultura d’arrel tradicional. 

Caldria treballar per equilibrar la balança 
entre passat i present. 

Foment i formació, especialment dins de 
l’àmbit juvenil, d’agrupacions encarades a la 
gestió i serveis culturals que puguin, amb el 
temps, esdevenir realitats professionals.

Espais de diàleg permanent i de col·laboració amb 
totes les entitats



Núria Garcia Caldés

Vaig venir a viure a Castellbisbal quan 
el poble tenia uns 4.000 habitants, i 
uns quants de vosaltres em recordareu 
com a professora dels cursos de català 
que aleshores organitzava l’Associació 
de Veïns i de l’Escola d’Adults. Va ser 
una bona experiència, oi? Ha passat el 
temps, i mentrestant he dedicat la meva 
vida professional a la producció cultural 
i artística i a l’ensenyament, i em penso 
que puc fer bones aportacions a la vida 
cultural del poble. Des del present on som 
cap al futur. Perquè la projecció enllà és 
important, i cal dur-la a terme amb molta 
cura.

Amb el nostre equip, 
el canvi en positiu



Maria Carme Pi Rabella

Vaig néixer el 1947 a cal Pupinet del 
Canyet. Tinc 3 fills i 4 néts. Estic molt 
vinculada a temes de voluntariat i sóc 
membre de Caritas. També formo part 
de la Junta del Casal Cultural i Recreatiu. 
Sempre m’ha interessat treballar en 
serveis socials, i el fet de donar suport 
a les necessitats que es plantegen en 
l’àmbit de la immigració i en general. Tinc 
plena confiança en la nostra cap de llista, 
i crec que plegats podem oferir una millor 
gestió actual i futura del poble.

Conxi Moxó March

Tinc 68 anys i vaig néixer a l’horta 
valenciana, i des que en vaig fer 6 sóc 
de Castellbisbal. Sóc de l’Elenc Teatral i 
també he col·laborat amb el teatre de la 
gent gran. A les juntes del Casal Cultural 
Recreatiu, hi he lluitat molt, i segueixo 
lluitant-hi. M’agradaria que es fessin més 
activitats culturals que fomentessin la 
vida tradicional i buscar quines es podrien 
potenciar actualment. Cal fer més coses 
ben fetes per a la gent gran, amb unes 
infraestructures de qualitat. He estat 
iaia castanyera durant molts anys a les 
escoles.

Lluís Moral García

Tinc 66 anys, tres fills i una néta. Des del 
1983 que visc a Castellbisbal, i d’ençà 
d’aquesta data he col·laborat en moltes 
activitats: he estat membre fundador 
de la Colla del Bon Àpat i de la Colla 
Gegantera, he fet d’entrenador voluntari 
de la Unió Esportiva de Castellbisbal i sóc 
membre de la Junta del Casal Cultural i 
Recreatiu. Ja fa molts anys que estic al 
costat de CiU, i crec que la candidatura 
actual és un encert. Cal donar més 
oportunitats i suport a les entitats del 
poble i sobretot a les juvenils, com també 
organitzar una assistència de nit per a la 
gent gran.



Joan Subirana Santacana

Sóc de Castellbisbal, tinc 69 anys, 3 fills i 
7 néts. Fa tres legislatures vaig ser regidor 
de Convergència a l’Ajuntament de 
Castellbisbal. Però aleshores ens estàvem 
a l’oposició. Ara, l’any 2011, us tornem 
a presentar una candidatura, aquesta 
vegada molt renovada, amb gent que 
sap el que es fa, amb molta experiència 
professional i molta il·lusió de passar a 
governar i poder fer i gestionar i decidir 
a favor del poble, i a favor de tots els 
veïns que en formem part. Tingueu-ho en 
compte: el projecte polític de CiU és molt 
interessant i realista. Pensem en positiu!

Maricarmen Navarrete Jiménez

Quan tenia 9 anys vaig venir a viure a 
Castellbisbal, que en aquell moment era 
un poble molt diferent del d’ara. Estic 
casada i tinc dos fills. De ben jove ja 
vaig començar a treballar, i sempre ho 
he fet en fàbriques i empreses de neteja. 
Actualment m’interesso molt pel servei a 
la gent gran, i m’estic formant per donar-
hi assistència en les diferents necessitats 
que es presenten, sobretot en l’ajut 
domiciliari. M’agrada col·laborar amb CiU 
perquè és una formació política que té en 
compte tot el poble, sense distincions de 
cap mena.

Aurora Bartel Serrano

Vaig néixer a Castellbisbal fa 45 anys. 
Estic separada i tinc dos fills. Sóc sòcia 
de la CADA (Castellbisbal Agrupació de 
Dones Actives) i estic molt interessada 
per l’activitat associativa en general del 
poble. Treballo en el sector de la neteja. 
Ja fa quatre anys que col·laboro com 
a simpatitzant de CiU. El meu principal 
interès social consisteix a treballar per 
la millora de la vida del poble en tots els 
aspectes. La paraula que més m’agrada 
és COL·LABORACIÓ.



Salvador Nicolau Comas Joan Roure FornellsVicenç Fuster Font

Fa 5 anys que visc a Castellbisbal, tinc un 
fill de quatre anys i mig. Professionalment 
em dedico al tema de la salut des del 
vesant de les medecines naturals, i sóc 
un apassionat de la meva feina, tant de la 
part clínica com de la docent que són per 
a mi indissociables. Imparteixo classes 
des de fa deu anys així com conferències 
i seminaris especialment sobre la relació 
entre l’alimentació i la salut. M’agradaria 
que hi hagués una major difusió d’aquests 
temes al nostre poble i poder ensenyar a 
la seva gent que la salut és quelcom que 
depèn de nosaltres mateixos i que podem 
millorar.

Sóc fill de Castellbisbal, de Cal 
Caramanxel. Tinc 77 anys, sóc pare de 5 
fills i avi de 12 néts. Sempre he treballat 
de pagès. He participat en l’Associació 
de Pares de Família en els anys durs 
de la Dictadura i he format part del 
Consell Pastoral de Molins de Rei / El 
Papiol / Castellbisbal. Des del 1980 sóc 
militant de CiU, on he assumit diferents 
responsabilitats. Ara he acceptat ser 
suplent a les llistes de CiU per a les 
properes eleccions municipals perquè 
el projecte actual és engrescador i ferm, 
amb moltes possibilitats reals.

Sóc pare de dos fills i avi de cinc néts, i 
veí de Castellbisbal de tota la vida. Sóc 
creient i militant de CDC des del 1977. 
Considero que ens trobem en un moment 
de molta il·lusió per a Catalunya, ja que 
s’albira la normalitat que pot arribar 
a tenir com a nació lliure. Per això és 
especialment important la coherència 
dels nostres plantejaments, la coherència 
del que pensem amb el que fem, i el més 
important per no tenir decepcions és 
pensar en el que podem fer per als altres. 
També crec que la candidatura actual de 
CiU és l’opció més positiva per al nostre 
poble.



CONXI LLURBA 
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el canvi
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