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1. Donarem soluci6 a I'aparcament d’Esparreguera

L'aparcament al nostre poble fa molt temps que és un problema no resolt.
Especialment, a la zona del centre de la vila, on hi ha una mancanga de places
d’aparcament significativa. Tot i que no podem fer grans inversions, si que podem
habilitar el solar de Cal Vives desbrossant-lo i aplicant-hi una capa d’asfalt, amb la qual
cosa es donara solucid a una part de 'aparcament d’'Esparreguera i es potenciara de
manera immediata el mercat i el comer¢ local, el comerg de proximitat, marca
d’identitat.

ciu PROGRAMA ELECTORAL CiU ESPARREGUERA.
ELECCIONS MUNICIPALS 2011

ciu

W

W

2. Serveis, si, pero sense malbaratar

Volem crear el Cataleg de Serveis que s’ofereixen des de I'ajuntament i avaluar-ne el
cost real. L'objectiu sera optimitzar els recursos economics que e tinen en serveis
i prioritzar els que la poblacié necessita en més gran mesura. C star tot alld que
és superflu per garantir tot allo que és necessari.




4. Esparreguera, un lloc per viure-hi i treballar-hi

No concebem Esparreguera com una ciutat dormitori. Volem un poble on els seus
vilatans hi tinguin residéncia i feina, cosa que fara del nostre poble una vila sostenible
economicament i ecologica i proporcionara una qualitat de vida millor als que hi vivim.
Potenciarem el comerg local i la instauracio d’indUstria i serveis a les arees
industrialitzables de la nostra vila, ja que creiem en les empreses, veritables
generadores de riquesa i d'ocupacié i motor per a la recuperacié economica, i creiem
en les persones i la seva capacitat creativa, d'iniciativa i de treball.

5. Vetllarem per tenir cura de tot I'espai public de la vila

La neteja i el correcte enllumenat dels carrers és un factor de benestar que, com a
ciutadans d’Esparreguera, ens fa sentir més a gust amb la nostra vila. | estem
convenguts que la conservacio, el manteniment i la cura de tots els espais publics de
la vila, incloent-hi 'embelliment de les rotondes, pot millorar notablement, com també
I'enllumenat adequat dels carrers.

6. La Ronda del Llobregat és la solucié a la mobilitat dins del poble

La mobilitat dins del poble és un problema que cada vegada pren més magnitud. Els
carrers estrets, els ressalts (bandes elevades) i I'actual distribucié de sentits dels
carrers converteixen Esparreguera en un poble dificil de circular-hi. A CiU treballarem
per continuar el projecte de la via de circumval-lacié de la Ronda del Llobregat sense
que I'ajuntament hi hagi d'invertir gaires recursos economics.
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7. Reptes de present: gent gran

A CiU prioritzem la inversié en les persones, ja que Esparreguera és, sobretot, la seva
gent. En aquest sentit, la trobada entre generacions és un bé de la societat que cal
protegir i impulsar, i hem de facilitar les eines necessaries per tal que les persones
grans puguin desenvolupar tot el seu potencial, perqué el seu enquadrament en
cercles d'activitats afavorira la seva dimensié social. La gent gran no només té dret a
ser atesa per gaudir de sostre i salut; convé que les persones que acumulen més
vivéncies i experiéncia se sentin utils i amb vincles socials. En I'apartat d’assisténcia
social, la residéncia de Can Comelles sera una de les nostres prioritats, atesa la
consideracio que es mereix la gent gran. Cal mantenir el nivell de qualitat del servei
assistencial de la nostra vila, amb una dedicacié cabdal a la gent gran, i cal donar
especial rellevancia a la residencia de qué disposem, de la qual cal millorar-ne la
gestio.

8. Reptes de futur: joventut

Esparreguera ha de ser de i per a les persones. La joventut és un r clau en tota la
societat i a CiU volem que el jover i pugui assoli jectius a




9. Farem complir la legalitat a les empreses d’extraccié d’arids per a la recuperacio del territori

Promourem, en col-laboracié amb Medi Ambient, la recuperacié de les explotacions de graveres, per retornar el territori als volums inicials,
en una mesura més de vetllar pel nostre terreny i el nostre municipi.
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10. Potenciarem i garantirem I’estabilitat de La Passi6 i les entitats locals

Volem una Esparreguera on els seus ciutadans puguin gaudir plenament del teixit
associatiu, cultural i social, ja que soén I'anima de la nostra cultura, de la nostra
identitat. Des de CiU potenciarem la tasca de I'ajuntament com a servei al poble,
enfortirem els llagos col-lectius i treballarem de manera cohesionada per poder
continuar duent a terme totes les activitats civiques i socials, sense que se’'n ressenti
ni la quantitat ni la qualitat, ja que aquestes entitats desenvolupen un rol essencial en
la cohesio i integracié de les persones i suposen un valor d'inversio que després
reverteix en beneficis socials i econdmics. En aquest sentit, La Passi6, com a entitat
local destacada, ha de tenir un paper cabdal a I'hora d'exportar la imatge
d’Esparreguera com a vila referent en I'ambit teatral. Donar suport a les entitats |
potenciar la participacio dels ciutadans en aquestes associacions ha de ser una
prioritat per a I'ajuntament. Col-laborarem amb la societat cultural, ni.la substituirem ni
li farem la competéncia.

11. L'Ajuntament, al costat dels clubs esportius

Serem al costat dels clubs esportius de manera incondicional per tal de fomentar els
valors que I'esport transmet entre els nostres joves. Prioritzarem la politica esportiva
que té com a objectiu millorar la qualitat de vida de les persones i potenciar-ne la
socialitzaci6. L'esport ha demostrat que és un magnific instrument integrador que
fomenta la cohesi6 social i comparteix valors comunitaris. Des de CiU treballarem per
estendre la practica de I'esport en la seva totalitat i crearem el Consell d’Entitats
Esportives, per coordinar i impulsar 'activitat esportiva esparreguerina.



12. No hi haura dedicacions exclusives dels carrecs electes

Els politics definiran les politiques que cal desenvolupar els
propers quatre anys, que seran executades pels funcionaris
publics, prou capacitats per fer-ho. Els politics hi dedicarem les
hores que siguin necessaries i ho compaginarem amb les
nostres professions i tasques actuals. Per tant, el nostre grup
gestionara al servei de la ciutadania sense percebre cap
remuneracié en concepte de dedicacio exclusiva.

13. Volem un ajuntament que doni suport al ciutada amb maxima diligéncia

Potenciarem I'ajuntament com a eina d’ajut al ciutada. Cal millorar la gestié interna de
I'ajuntament, avancant en els tramits burocratics i agilitzant les gestions que fa el
ciutada vers I'administracié. Volem una administracié que s’adapti de manera constant
i innovadora als canvis de la societat i a les demandes dels ciutadans, basada en el
rendiment de comptes, la participacio, la proximitat i el dret dels €iutadans a decidir.
Emprenedors, empresaris i ciutadans particulars percebran una administracioé propera,
transparent i que contesta a les necessitats dels administrats. Rebran I'estimul i
limpuls de I'administracid i no traves, ja que el servei public respondra amb més
eficacia i agilitat, i els tramits seran més senzills i menys burocratics. Crear una
empresa sera més facil.

14. Revisarem i refarem el Pla d’Ordenacié Urbanistica Municipal (POUM)

A CiU creiem que s’ha d’explicar amb claredat quina és la situacié actual del POUM i
aplicar les mesures que portin a la legalitzacié i revisio del pla de manera immediata.
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15. Esparreguera, un poble segur

Vetllarem perqué els barris d’Esparreguera siguin espais de vida publica i de
convivéncia, on els ciutadans puguin viure tranquils a casa seva i es puguin moure a
qualsevol hora del dia sense sentir-se possibles victimes de la inseguretat i sense
haver de patir pels problemes de vandalisme i delinquiencia que assoten la societat. La
seguretat és una condicid basica i necessaria per al benestar dels ciutadans en
I'exercici de la seva llibertat. Amb un increment de la vigilancia i la prioritat de les
patrulles de la policia municipal o una preséncia més destacable dels Mossos
d’Esquadra a la nostra vila, es podria millorar el benestar, el confort i la comoditat dels
ciutadans d’Esparreguera, en un context de canvi social, tecnologic i institucional,
integrant els principis d’excel-léncia, eficacia, innovacié i internacionalitzacio.

16. Esparreguera, terra d’acollida

Volem una Esparreguera en qué tothom es pugui identificar, on no hi hagi ningu que se
senti marginat ni maltractat. La immigracio és un fet destacat a Esparreguera i la
voluntat de CiU és que tots els nous ciutadans esparreguerins estiguin
economicament, socialment, linglisticament, culturalment i nacionalment del tot
integrats al nostre poble i al nostre pais. CiU proposa I'assumpci6 de drets i deures
amb els nouvinguts i dels nouvinguts, com a compromis mutu d’arrelament al nostre
poble i com a instrument que en faciliti la integracié en la nostra societat. La cultura i la
llengua catalanes poden ser el punt de trobada. Cal entendre la nostra cultura no
nomes des del punt de vista identitari, sind també com el conjunt de drets i deures que
hem guanyat dins d’'un model democratic i lliure.



17. Crearem una Regidoria de Politica Linglistica

A CiU sempre hem estat molt sensibles al fet nacional, sempre hem donat suport a totes les propostes i activitats que promouen la llengua
catalana i no n’hem descuidat mai I'Us. La llengua i la cultura catalanes s6n dos elements fonamentals de la identitat de Catalunya i que, per
tant, donen ra6 de ser al nostre discurs sobre qui som i qué volem ser en el futur. Amb una Regidoria de Politica Linguistica, sense cap cost
afegit per al ciutada, es podrien oferir des de I'administracié totes les eines possibles per incentivar i conscienciar els esparreguerins i

esparreguerines, de totes les edats i tots els origens, de la importancia que té utilitzar la nostra llengua oficial en tots els ambits d’'una manera
més periodica que esporadica i dinamitzar la cultura catalana a tots els espais del nostre poble.
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18. L'educacid, una aposta per la coresponsabilitat

La LEC, la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacid, reforca el paper de les
administracions locals i la seva coresponsabilitat amb el govern de la Generalitat en
matéria d’educacio. En aquest sentit, a CiU Esparreguera, com que entenem que
I'educaci6 és cosa de tothom, no només de I'escola, tindrem sempre clars una série

d’'objectius municipals, en relacio amb la coresponsabilitat i les politiques educatives:
impulsarem els centres de gesti6 municipal (llars d’infants, es

s de musica...);
impulsarem els centres derivats de la cooperacié municipal onveni amb el
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19. Les tecnologies de la informacié, al servei del ciutada

Es basic per al desenvolupament d’Esparreguera disposar de les infraestructures i els
serveis necessaris que facilitin i garanteixin 'accés de tota la ciutadania a la societat
de la informacié. Cal dotar la gestio6 municipal de les eines adequades per aproximar
els serveis als ciutadans i fer més agil 'administracié local. Cal impulsar els webs
municipals on es disposi de tota la informaci6é d’interés public, on es crein canals de
comunicacié directa amb els responsables politics i on es consideri la creacié de
“finestretes electroniques” per realitzar via Internet les gestions municipals oportunes,
aixi com impulsar els punts publics d’accés a Internet i els telecentres d’accés lliure
que permetin fer I'aprenentatge en I'Us de les noves tecnologies com a formacio digital
basica per a la ciutadania.

20. Assolirem les quatre A

La transparéncia en la gestio i el comportament étic dels nostres carrecs electes s6n compromisos que exercim i que seguirem exercint. Els
politics locals som els responsables publics que més a prop té la ciutadania i, per tant, som els primers que hem de donar exemple
d’honestedat, integritat, responsabilitat i compromis. Hem de seguir treballant per una administracio propera i eficag. El nostre objectiu,
aplicant els principis de transparéncia, eficiéncia, subsidiarietat, proximitat i competitivitat, ha de ser assolir les quatre A:

*Austeritat
*Aprimament
+Agilitat
*Avaluacio



