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ECONOMIA

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS EUROPEES

Introduccio: els reptes d’Europa en matéria economica

Els darrers cinc anys del procés de la construccié europea han vingut marcats per importants
avencos en [’ambit economic i monetari. Aixi han desaparegut la majoria de monedes estatals
per donar pas a l’euro, els Estats han cedit tota la seva sobirania en materia de politica
monetaria al Banc Central Europeu, les principals magnituds macroeconomiques estan
convergint. Tot aix0 és positiu, pero per a Convergencia i Unio el repte per als propers anys en
matéria economica és construir una Unié Europea innovadora que sigui capa¢ de generar

riquesa, de repartir-la solidariament i de crear ocupacio.

En aquest sentit, Convergencia i Uni6 considera necessari accelerar ’adopcié de politiques
economiques conjuntes entre els diferents estats membres, en base a les conclusions

adoptades en la “Cimera de Lisboa” celebrada el mes de mar¢ de ’any 2000, amb [’objectiu

de convertir la Unié Europa en I’economia basada en el coneixement més competitiva i

dinamica del moén, capac de créixer economicament de manera sostenible, creant més i

millors llocs de treball i amb més cohesié social.

Es en aquest marc que Convergencia i Unié es mostra partidaria d’avancar en la potenciacio

de les politiques europees d’ocupacioé i de proteccioé social.

Alhora, hem de continuar treballant en ’enfortiment del mercat unic europeu, fomentant la

competitivitat de les nostres empreses per tal de millorar-ne la productivitat, potenciant

I’esperit empresarial i ’inici i desenvolupament d’empreses innovadores, impulsant

aquelles politiques que ens han de permetre liderar el creixement econémic, com la

recerca i la innovacio, les noves tecnologies de la comunicacié, i avancant en la




resum 2003-07 economia - industria - treball 3

liberalitzaci6 dels mercats de |’energia, els transports, les telecomunicacions... Tot aixo

en un entorn macroeconomic estable.

Avancar en el compliment de I’Estratégia de Lisboa

Catalunya i UEstat espanyol hauran de competir en les millors condicions possibles en un

mercat interior format per 25 estats i més de 450 milions de ciutadans.

En aquest marc, hem de treballar per equiparar I’economia catalana amb la de les
economies més desenvolupades d’Europa pel que fa a la generacié d’ocupaci6, millora del
benestar, evoluci6 de la productivitat, capacitat d’innovacié, formacié, dotacio

d’infraestructures productives, creacié d’empreses...

Des de l’any 2000, Europa disposa d’un marc estable de desenvolupament basat en
’estratégia de Lisboa. En aquesta mateixa linia, des de Convergéncia i Unio treballarem per

donar més impuls a les politiques basades en el mateix i de manera concreta prioritzarem:

- La innovaci6 i desenvolupament tecnologic per aconseguir incrementar la capacitat

productiva de la nostra economia, ja que aquest és un factor clau per competir en el
futur. Es tracta de destinar-hi més recursos, pero també, de gestionar-los millor,
principalment a través d’una interrelacido més estreta entre el sector public i el sector

privat.

- La internacionalitzacié. Es tracta d’abastar els mercats europeus i internacionals des

de Catalunya i des d’Espanya. Per a aixo, caldra un redimensionament de les
empreses, especialment de la PIME, i "adopcido de mesures financeres, fiscals i

administratives especifiques per impulsar aquests processos.

- La maxima inversi6 en infraestructures productives. Es un altre dels déficits que té

el nostre pais respecte d’altres economies europees. Les administracions publiques de
Catalunya i d’Espanya han de prioritzar la inversio en dotacié d’infraestructures per

poder ser competitives en un futur immediat. | requerirem els fons de cohesio
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europeus per accelerar la correccié d’aquesta mancanca que ens allunya de la

competitivitat.

La construccié6 d’una xarxa europea d’infraestructures de comunicacié, que

trenqui la radialitat de ’actual sistema de comunicacions espanyol i permeti a
Catalunya disposar de connexions directes i rapides amb Europa, amb el litoral
mediterrani i amb [’eix atlantic, el que significa donar més permeabilitat els Pirineus,
accelerar les obres del TGV fins a la frontera, potenciar els aeroports catalans i
construir ’ample de via internacional en els principals eixos ferroviaris de Catalunya i
UEstat.

Més formacié dels treballadors i treballadores. Si la inversid en capital fisic és

important encara ho és més la inversid en capital huma. Hem de ser capacos de
prioritzar la formacid en tots els ambits: la reglada, la continuada i |’ocupacional.

Aquesta és una condicio basica per crear ocupacio i millorar la productivitat.

Una major taxa d’activitat laboral. Tenim encara una taxa d’ocupacio insuficient. En

els propers anys, bona part del creixement economic que ens ha de permetre superar

la mitjana de renda europea ha de venir per la creacié d’ocupacio.

Un mercat interior plenament operatiu

Per a Convergencia i Unio els avencos en la integracid europea i en la consolidacié d’un

mercat interior europeu son la millor alternativa per al progrés del sistema productiu catala.

Per aquest motiu Convergencia i Unid vetllara per la total i rapida eliminacio de totes aquelles

traves que dificulten la lliure circulacié de persones, mercaderies, serveis i capitals, en un

context de ple respecte a la politica de competéncia.

En aquest sentit, des de CiU:

Treballarem per aplicar plenament aquella legislacié comunitaria fonamental per

facilitar la llibertat de tots els ciutadans de viure, treballar i viatjar, d'exercir els
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seus drets civils, de consumir béns i serveis i d'invertir els seus diners en qualsevol

lloc de la UE, sense que per aixo es vegin mancats dels seus drets legals.

- Defensarem el perfeccionament del reconeixement reciproc de qualificacions i del

dret d'establiment i treball en el pais escollit per cadascu.

- Donarem suport a la derogacié dels periodes transitoris que limiten la _mobilitat

laboral dels treballadors dels nous Estats membres.

- Garantirem ’accés dels ciutadans a la justicia en igualtat de condicions a tot el
territori de la Uni6é Europea, completant i simplificant el reconeixement de les
decisions civils i comercials entre jutges i tribunals dels diferents estats de la UE, amb
’objectiu de facilitar la vida quotidiana del nombre creixent de ciutadans europeus
que viuen o treballen en paisos europeus estrangers, especialment pel que fa a
naixements, adopcions, matrimonis, testaments, defuncions, accidents o

reclamacions davant els tribunals.
Simplificacié administrativa
Una economia europea competitiva exigeix una reglamentacié publica moderna i ben
estructurada que protegeixi linterés public sense imposar carregues innecessaries a
particulars i empreses. En conseqiiéncia:
- Treballarem per tal que es porti a terme una revisio general de la legislacio
comunitaria vigent, amb la finalitat de garantir que aquesta segueixi responent

eficacment als nous reptes que es plantegen en l'actualitat.

- Vetllarem per I’establiment d’una actuacié coordinada destinada a simplificar la

normativa, inclos el funcionament de les administracions publiques, tant a escala

estatal com comunitaria.

- Exigirem que la Comissio Europea efectui una analisi de rendibilitat adequada per a

cada nova proposta normativa, una avaluacié dimpacte completa i una consulta a
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totes les parts interessades abans de presentar noves propostes, i que el control de

d’aquest procés recaigui en un organisme independent.

Obertura de mercats i millora de la competéncia

- CiU vetllara per fer compatible la necessaria obertura dels nostres mercats a la

competéncia amb el respecte a la lleialtat en tot aquest procés i amb [’adopci6 de

mesures per millorar la competitivitat d’aquells sectors economics més vulnerables

com ara el textil o ’agricultura.

Donarem suport a les politiques anti-monopoli més actives en contra dels cartels, de la

fixacio de preus i de qualsevol altra practica restrictiva de la competéncia.

- Cal garantir una competéncia efectiva especialment en aquells sectors on s’hagi

procedit a la privatitzaci6 de serveis d'interés public, vetllant pel paper dels

organismes reguladors que han de garantir la competéncia i les condicions d’aquests

serveis d’interes public.

- Rebutjarem tot tipus de relaxaci6 de la politica de competéncia que pugui permetre
abusos de posicié dominant per part d’una empresa en el mercat d’un estat, per més

que aparentment no afecti el mercat comunitari en el seu conjunt.

- Desplegarem més esforcos per tal de reduir el nivell general dels ajuts establerts,

buscant la consecucio d’objectius més de caracter horitzontal.

- Vetllarem per evitar aquells ajuts d’Estat a les empreses que vulnerin les politiques
de defensa de la competéncia, especialment en els casos de captacié d’inversions
per part dels nous Estats membres.

Defensarem un increment de la cooperacié6 amb les autoritats anti-monopoli dels Estats

Units, en particular en matéeria d'avaluacio de la competéencia.



resum 2003-07 economia - industria - treball 7

Potenciaci6 de I’Europa Mediterrania
CiU treballara a les institucions europees per tal de reclamar més atenci6 als plantejaments
de U’Europa Mediterrania de manera que compensi la preponderancia que tindra U’Europa

Central i del Nord després de ’ampliacié d’Europa a 25 estats.

Convergencia i Unio seguira impulsant el paper motor de Catalunya en el desenvolupament

de ’area mediterrania nord-occidental, en el si de la Unid Europea, i és partidaria d’avancar

en el reconeixement de I’Euroregi6é en aquesta area.

En aquest sentit sol:licitarem la instal-lacié d’una seu del Banc Europeu d’Inversions (BEI) a

Barcelona, amb la vocacio de ser el nucli d’un futur Banc de la Mediterrania.

Cal enfortir les relacions entre els dos vessants dels Pirineus. Per tal de fer-ho possible,

continuarem vetllant pel reconeixement de la personalitat juridica de la Comunitat de

Treball dels Pirineus i pel reforcament de les relacions economiques, comercials, industrials i

d’infraestructures amb les regions europees més properes i, concretament, amb el Pais

Valencia, les llles Balears, Aragé, el Migdia-Pirineus i el Llenguadoc-Rossello.

Aixi mateix, reclamarem la directa assignacié6 de recursos de la UE a la politica

transfronterera dels Pirineus (iniciatives INTERREG) evitant ’arbitrari repartiment dels

recursos que ha efectuat ’Estat espanyol entre les seves fronteres per al periode 2000-2004.

Creacid d’un veritable mercat interior per a les petites i mitjanes empreses

Des del Parlament Europeu, CiU impulsara mesures que accelerin la construccio d’un veritable

mercat interior, com ara:

- La simplificacio de les formalitats duaneres.
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- L’impuls a les iniciatives en matéria de disseny, de normalitzacio i de millora de la

qualitat, tot equiparant-les en alguns casos a despeses en R+D.

L’adopcio de mesures que facilitin ’accés de la PIME a la contractacié publica.

- La revisié d’instruments financers comunitaris per tal de reorientar les subvencions

cap al foment de la creacio d’empreses, de microempreses i de projectes innovadors.

Lluitar contra la morositat en les operacions comercials

Convergencia i Unio impulsara la immediata transposicio a Espanya de les directives adrecades
a fer complir els terminis de pagament pactats entre les empreses per tal d’evitar que les
PIMES, amb menys poder negociador que la gran distribucid o [’administracio, vegin
dificultada la seva activitat a causa de l’endarreriment en el cobrament, les quals porten molt

retard en la seva transposicio.

En aquest mateix ambit, s’impulsara I’harmonitzacié d’ambit europeu de les disposicions

sobre terminis de pagament, dates de venciment i tipus d’interés legals, per tal de

facilitar a les empreses, basicament a la PIME, la realitzacioé d’operacions transfrontereres

tot limitant els riscos que es deriven de la morositat.

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS CONGRES DELS DIPUTATS

Catalunya encara el seu futur economic des d’un solida posicid que ens ha de permetre ser

optimistes de cara els anys vinents.

En els darrers anys i especialment des de la integraci6 amb Europa i la superacio exitosa dels
reptes vinculats a la convergéncia europea, Catalunya s’ha configurat com una de les zones
més dinamiques d’Europa. Tant és aixi, que Catalunya ha respos als canvis estructurals que
s’han esdevingut en els darrers temps amb el periode més llarg de creixement que mai fins

ara no havia viscut el nostre pais.
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Hem crescut més que Europa, hem creat més ocupacio, ens hem obert molt a U’exterior,
comptem amb nombroses empreses multinacionals catalanes, en matéria d’ocupacio, la nostra
taxa d’atur és inferior a la mitjana europea i comptem amb una taxa d’activitat equivalent a

’europea i, en termes de riquesa ens trobem per sobre la mitjana de la Unio.

Formem part d’un pais que s’ha sabut adaptar a aquestes transformacions estructurals i com a
consequencia ha sabut aprofitar, millor que altres zones europees, la bona conjuntura

economica que ha regnat als darrers anys.

Per aixo, en aquesta epoca de canvis i de grans transformacions que s’albira no hem de ser
pessimistes. Les bases per a que Catalunya sigui una de les protagonistes del canvi hi son i

n’hem de ser permanentment conscients.

Per aixo, la primera condicio per garantir un exitos futur economic per a Catalunya és el de la
confianca en nosaltres mateixos. Hem de fugir del risc d’un cert acomplexament. Molt s’ha
parlat en els darrers mesos de ’evolucio de Catalunya respecte Madrid, que si perdiem pes,
que si les inversions, que si la desubicacié de les empreses ... Per a Convergéncia i Unié
aquest és un debat estéril que no ens ajuda de cara al futur, a més és un debat buit de
contingut perque els resultats de Catalunya, vistos des de la perspectiva del temps son bons,

més bons que els de la resta de ’Estat.

Lluny de ’acomplexament, el que ens cal és ser ambiciosos, hem d’assumir riscos i ara que
’economia va bé, hem de posar les bases per fer una economia millor, que ens faci créixer

com a pais i ens permeti avancar en la cohesi6 de la nostra societat.

La nostra referéncia en tot aquest procés, ha de ser necessariament Europa i l’area
mediterrania. Aixo ens exigira una major projeccid exterior, sortir encara més, cal guanyar
més mercats a l’exterior dels que ja tenim, cal expandir-se per aquestes arees. El nostre futur

no es troba a linterior de U’Estat, sind6 al mon. El repte no és Madrid siné Europa, la

Mediterrania i el moén.

Per tal de garantir el futur creixement del nostre pais en un entorn globalitzat cal aprofitar al

maxim les oportunitats que ens ofereixen les noves tecnologies, innovar, fer recerca, sortir a
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mercats exteriors. Els paisos que aprofitin en major mesura les oportunitats que aporten les
noves tecnologies tindran un avantatge molt clar respecte la resta de paisos. També sera un

avantatge competitiu el disposar d’una administracié competitiva.

També hem de tenir unes estructures més flexibles en tots els mercats que permetin una

assignacio eficient de recursos i ens permetin guanyar competitivitat. En definitiva, es

tracta de potenciar al maxim els punts forts que presenta l’economia catalana i de manera
paral-lela, reduir els déficits que poden afeblir la nostra potencialitat, d’entre els quals el
més important és el deficit fiscal. Per aquest motiu sera una prioritat de Convergencia i Unio

en aquests propers 4 anys el treballar per assolir un nou model de financament per a

Catalunya, basat en el concert economic, que redueixi de manera substancial el déficit fiscal

que avui manté Catalunya en relacio a la resta de ’Estat i que limita el nostre creixement

economic.

També hem d’aprofitar el fet que tenim la joventut més formada de la nostra historia per

aprofundir _en les inversions en formacié. En la societat del coneixement, la formacio

continuada i el reciclatge professional han esdevingut un factor clau d’inserci6. Avui no n’hi
ha prou amb els coneixements que s’imparteixen als instituts o a les facultats. Al cap de poc
temps les materies estudiades es tornen obsoletes. La generalitzacid de la formacio
continuada i ’especialitzada per a determinats col-lectius com els majors de 45 anys o els
immigrants, ha de ser també una prioritat. Com ho ha de ser regular el flux de ma d’obra

immigrada que necessita el nostre sector productiu.

També hem de prioritzar les infraestructures. La xarxa actual d’infraestructures de

transport, comunicacions i energética és insuficient per cobrir les necessitats futures. Es

cert que ara s’esta treballant en infraestructures claus per al nostre pais: TGV, ampliacio del
Port de Barcelona i del de Tarragona, tercera pista de [’aeroport, noves depuradores, metro...
Quan aquestes s’acabin, nosaltres quines seran les prioritats i hem de ser capacos d’implicar-
hi totes les administracions per tal que la manca d’infraestructures no sigui un coll d’ampolla

insalvable per al nostre futur economic.
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| si la quantitat d’infraestructures és important, també ho ha de ser la qualitat de les
mateixes. En aquest sentit, hem de treballar per enterrar la que avui és la principal critica de

molts empresaris ubicats a Catalunya: la pobre qualitat dels subministraments energetics.

També hem de garantir la nostra competitivitat futura en allo que avui ja som competitius.
Si tenim un teixit de petites i mitjanes empreses competitives, hem de ser capacos d’impulsar
els instruments per a que els autonoms, els emprenedors i les microempreses tinguin un marc

més favorable on desenvolupar-se. Hem de continuar apostant pel manteniment d’un sector

industrial potent, que produeixi béns que incorporin major valor afegit. Com també hem

de continuar apostant pel turisme, un dels sectors capdavanters i amb més futur del

nostre pais.

| en darrer terme, hem de procurar créixer, pero ho hem de fer de manera sostenible i
mantenint la cohesid social. Aquest ha estat un dels trets caracteristics del nostre pais que
hem de continuar impulsant. Es tracta, en definitiva, de garantir que les noves generacions
de catalans i catalanes puguin créixer en un entorn digne i amb unes elevades cotes de

benestar.

ELS OBJECTIUS DE CONVERGENCIA | UNIO EN L’AMBIT ECONOMIC

Des de l’any 1993, quan la capacitat d’influencia de Convergencia i Unié va ser notoria en
’ambit de la politica economica i es va fer pales un canvi en les orientacions de la mateixa,

s’ha produit una substancial millora dels resultats economics. Tres han estat els objectius

essencials defensats per Convergencia i Unidé en matéeria de politica economica:

- Promoure un creixement economic basat en el dinamisme de [|’economia

productiva, i de manera especial, de les Pimes i dels autonoms.

- Superar exitosament el procés d’implantacio de l’euro i avancar vers la convergencia

real amb els paisos més avancats de la Uni6 Europea.

- Impulsar la creacié d’ocupacié estable i de qualitat per a tothom.
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Els resultats de la col-laboracié de CiU en el disseny de les prioritats de la politica
economica han estat molt positius, tant per Catalunya com per Espanya: hem crescut més
que Europa, hem creat ocupacio, fins i tot en anys de poc creixement economic i hem millorat
la nostra competitivitat en ’escena internacional. Tot aix6 ha possibilitat una millora dels
nivells de benestar de les persones: més persones treballant i més ingressos que possibiliten

reforcar les politiques de pensions i altres politiques socials.

De cara a la propera legislatura, Convergencia i Unid ha de donar un nou pas en la mateixa
direccio per tal de garantir el creixement economic a mig termini: crear més ocupacio, fer
augmentar la productivitat, impulsar U’esperit emprenedor, fomentar la preséncia de
Catalunya a Europa i al mén, millorar el nivell de recerca i d’innovacio i potenciar ’activitat
de totes les empreses, de les petites i mitjanes, pero també de les grans, i les dels sectors

emergents, pero també les pertanyents a sectors tradicionals de la nostra economia.

Es per aix0 que les prioritats de Convergéncia i Unié en matéria de politica economica per
als anys 2004-2008 seran:

- Reformar |’actual sistema de financament de Catalunya, substituint-lo per un Pacte

Fiscal entre Catalunya i U’Estat basat en la formula del concert economic. Aquest
pacte haura de contenir, necessariament, la reduccié del deéficit fiscal que

actualment pateix Catalunya.

- Millorar la convergéncia real amb Europa, creixent per sobre el que ho faci

’economia comunitaria i millorant-ne la productivitat. La renda per capita de
Catalunya s’ha d’apropar a la que tenen les regions europees més desenvolupades i

’espanyola s’ha d’acostar a la mitjana comunitaria.

- Apostar clarament per la introduccio de les noves tecnologies. Foment a la recerca,

al desenvolupament i a la innovacidé, que promoguin la produccié d’elevat valor

afegit.

- Assolir la plena ocupacié de qualitat per a tothom, i de manera especial per a les

dones, per donar compliment als objectius establerts a la Cimera de Lisboa.
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- Millorar I’Estat del Benestar i les seves prestacions per tal d’apropar-les a les que

tenen a Europa.

- Catalunya ha de continuar_sent la locomotora economica d’Espanya, de la

Mediterrania i del Sud d’Europa.

- Garantir_la_sostenibilitat _del creixement, fent-lo compatible amb el respecte al

medi ambient i amb la garantia de la responsabilitat social per part de les empreses.

MANTENIR LA POLITICA D’ESTABILITAT PRESSUPOSTARIA

Per poder créixer de manera estable i crear ocupacio es fa necessari dissenyar una politica
macroeconomica que respecti els principis continguts en el Pacte d’Estabilitat i Creixement de
la Unié Europa, el que exigeix que la politica pressupostaria s’orienti vers U’equilibri dels

comptes publics.
A UEstat espanyol i a Catalunya, al llarg dels darrers anys, s’ha aplicat una politica economica
coherent amb aquests principis. Per aquest motiu, les propostes prioritaries de CiU en aquest

ambit aniran dirigides a:

- Mantenir una politica pressupostaria compatible amb el Pacte d’Estabilitat i

Creixement de la Unié Europea.

- Continuar_la reduccié de I’endeutament de I’Estat. El marge que s’obtingui amb

aquesta politica haura de quedar en mans de les Comunitats Autonomes.

- Augmentar la inversié publica en els Pressupostos Generals de |I’Estat, de manera

que la seva taxa de creixement sigui superior a [’evolucié del PIB nominal i es
possibiliti que la inversioé plblica en infraestructures i en I+D+i guanyi pes en relacio al
PIB. A acabar la legislatura, el percentatge de la inversi6 publica sobre el PIB

s’haura d’acostar al 4%.
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Continuar el procés de reduccié de la despesa corrent, sense que en cap moment es

vegi afectada la despesa social, la qual haura de créixer per sobre el creixement
nominal de l’economia i haura de garantir els recursos suficients per a les pensions, la

sanitat i ’ensenyament.

Intensificar la inversié publica de I’Estat en infraestructures a Catalunya amb

’objectiu de compensar limportant retard acumulat conseqliencia del déficit historic
d’inversio de U’Estat a Catalunya. Per aquest motiu, en cap cas la inversio publica en
infraestructures de I’Estat o dels seus ens a Catalunya sera inferior al 20% de la

inversio total.

Instarem la creacié _d’una oficina parlamentaria_de seguiment i control de la

inversié publica per tal de garantir la correcta execucio dels projectes d’inversio

dotats amb recursos en els Pressupostos Generals de [’Estat.

Convergencia i Unid no considera convenient el manteniment de la definicio del

concepte d’estabilitat pressupostaria continguda a la Llei 18/2001, de 12 de

desembre, General d’Estabilitat Pressupostaria, per quant vulnera les competencies

de les Administracions territorials i dels Parlaments de les Comunitats Autonomes i
elimina tot marge a aquestes Administracions per reaccionar a situacions adverses de
la seva conjuntura economica. A més, la definici6 del concepte d’estabilitat
pressupostaria continguda en la legislaci6 espanyola és molt més rigida que la

definicié comunitaria, que permet déficits de fins al 3% del PIB.
Per aixo, CiU demanara ’adaptacio de la definici6 del principi d’estabilitat
pressupostaria espanyol als criteris adoptats per la Uni6 Europea, respectant en tot

cas ’autonomia financera de les Comunitats Autonomes i les Corporacions Locals.

En aquesta mateixa linia, derogarem tots aquells conceptes de la Llei d’Estabilitat

que afectin negativament [’autonomia financera de Comunitats Autonomes i

Ajuntaments.
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- S’accelerara l’assumpcido per part dels Pressupostos Generals de [I’Estat del

pagament dels complements per a minims de les pensions en la part en que corren

a carrec de la Seguretat Social.

- CiU impulsara la derogacié de la Llei General de Subvencions per considerar que

més que ser un element de control de la despesa de les Administracions Publiques,
retalla les competencies d’ajuntaments i Comunitats Autonomes a lUimpedir a

aquestes darreres la regulacio propia de les seves subvencions.

- Adaptar |’estructura del sector public al que diu la LOFAGE, simplificant organismes

superflus i avancant vers el principi de I’Administracié Unica.
UNA POLITICA D’ESTABILITAT DELS PREUS
En una Unié Economica i Monetaria, tan essencial com aconseguir ’estabilitat pressupostaria
ho és tenir una estabilitat en els preus, ja que qualsevol diferencial negatiu en matéria de

preus es tradueix en una perdua directa de competitivitat.

Per aquest motiu, cal dissenyar una politica econdmica que mantingui la inflacié baixa, que

haura de situar-se a ’entorn del 2% que és la inflacid de referéncia marcada pel Banc Central
Europeu, amb ’objectiu de convergir en preus amb els paisos més estables de tota la Unio
Europea amb els quals mantenim actualment un diferencial de gairebé 2 punts, essent el
control de preus, un dels punts més negatius del balanc economic del PP. Per tal de corregir-

ho, des de Convergencia i Unié impulsarem les mesures necessaries per:

- Augmentar la productivitat de |’economia.

- Aprofundir en les reformes estructurals i en la modernitzacié del sector public,
contribuint a la liberalitzacié dels mercats de béns i serveis i culminant el procés
de privatitzacié del sector public economic empresarial que actua en mercats

perfectament competitius.
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- Continuar el procés de desregulacid i liberalitzacié en sectors determinants per al

conjunt de l’economia i la societat com, el sector de les telecomunicacions,

I’energia, els carburants o el transport.

- Establir uns compromisos realistes de previsions d’alces de preus.

- Mantenir un clima de dialeg social que permeti aconseguir acords en la negociacio

col-lectiva compatibles amb [’objectiu d’estabilitat de preus.

- Establir un sistema de vigilancia més intensa sobre |’evolucié dels preus dels

productes alimentaris.

- La creacié del gas-oil professional amb un tipus reduit de [|’Impost sobre

Carburants.

- La reduccié de les comissions que s’apliquen sobre les operacions comercials

efectuades amb tarja de crédit.

- Aplicar un tipus reduit d’IVA sobre béns i serveis de subministraments basics com

’aigua, el gas, |’electricitat, el buta i els productes sanitaris.

Tot i que la politica monetaria ha deixat de ser competéencia del Banc d’Espanya per passar a
ser competencia del Banc Central Europeu, un major control de la inflaci6 a Espanya
contribuira de manera positiva al manteniment d’uns baixos tipus d’interes, condicio

necessaria per afavorir la inversio d’empreses i families.

- En aquest context, CiU impulsara mesures per tal d’aconseguir una efectiva

translacio dels tipus reduits a tota la societat com ara:

- Continuar reduint els costos en les novacions i subrogacions d’hipoteques.

- Generalitzar U’aplicacio d’instruments de cobertura del risc dels tipus d’interés en les

hipoteques.
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- Limitar el tipus maxim que les entitats financeres poden aplicar als descoberts

- Limitar els tipus de demora sobre operacions fetes amb targes de credit.

APROFUNDIR EN LES REFORMES ESTRUCTURALS, LIBERALITZACIO, COMPETENCIA | LLUITA
CONTRA LA MOROSITAT

Un bon disseny de la politica macroeconomica és una condicié necessaria per créixer i generar
ocupacio, pero no és suficient. Si volem ser competitius en un mén cada vegada més global es
fan necessaries altres politiques que contribueixin a millorar la nostra competitivitat a [’Estat,
a Europa i al mon. En aquest sentit, Convergéncia i Unié es compromet a continuar
impulsant aquelles reformes estructurals que ens permetin créixer i crear ocupacié. Per

aixo:

- Donarem continuitat al procés de liberalitzacié de I’economia, especialment en el

sectors de les telecomunicacions, ’energia, el transport i el sol. Com a resultat

d’aquest procés cal garantir que:

- El preu de I’electricitat i del gas creixin per sota del que ho faci la inflacié.

- El subministrament energétic sigui_de qualitat sense tallades ni_interrupcions no

justificades.

- Existeixi una veritable tarifa plana d’Internet.

- Es limiti la capacitat de decisié del Govern en |’ambit de determinades operacions

empresarials.

- Es redueixin les tarifes dels teléfons mobils. A més, en cap cas s’autoritzara el

cobrament de les trucades perdudes.

- Es promogui una Llei marc de garantia de qualitat dels serveis publics essencials

(aigua, gas, electricitat, transports i comunicacions).
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- Enfortirem els mecanismes de defensa de la competéncia. En aquest ambit

reclamarem que la Generalitat de Catalunya assumeixi:

La competéncia d’execucié de la legislacié sobre defensa de la competéncia. El Tribunal

Catala de Defensa de la Competéncia sera el responsable de ’aplicacié de la legislacid i
tindra garantida la seva participacid en els organismes internacionals relacionats amb la
materia.

- La capacitat normativa necessaria per adequar la normativa general de defensa de la

competéncia a les caracteristiques especifiques del mercat catala.

- També impulsarem un reforcament del Tribunal estatal de Defensa de la

Competéncia.

Impulsarem mesures que possibilitin un_increment de la participacié de Catalunya en els

organs reguladors dels mercats, amb la finalitat d’impulsar mesures que redundin en una

major pluralitat, transparéncia, independéncia i equitat dels organs i agéncies reguladores
que hauran de vetllar per la competéncia dels diferents mercats sectorials que han estat

objecte de liberalitzacio. En aquest sentit:

- Caldra determinar un nou procediment d’eleccié dels presidents i consellers dels

organs reguladors ja existents i els d’aquells que puguin crear-se en un futur, basat

en l’exigencia d’una majoria qualificada de les Corts Generals.
- Caldra garantir la representacio i presencia efectiva de membres o consellers
proposats per les diferents Comunitats Autonomes, en una proporcié no inferior a la

meitat dels membres amb dret a vot.

- En darrer terme, impulsarem una descentralitzacié efectiva de les agéncies

reguladores i de les seves respectives seus.
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En els organs de decisio de les entitats publiques empresarials es garantira la
presencia en una proporcio adequada de les Comunitats Autonomes on radiqui la seva

activitat principal.

En els propers 4 anys, s’acabara el procés de privatitzacio del sector public

empresarial sempre que aquest actul en mercats perfectament competitius.

També es limitaran les prerrogatives del Govern de U’Estat i de determinats organs
reguladors sobre determinades decisions estrategiques de les empreses privatitzades.
En aquesta mateixa linia, impulsarem un pla de competitivitat de les entitats estatals
de prestacio de serveis publics, com ara Correus, REE, AENA, RENFE. En aquests casos

cal implicar-hi en major mesura el sector privat.

Prosseguirem la lluita contra la morositat. L’incompliment dels terminis contractuals
o legals de pagament en les operacions comercials realitzades entre empreses, o
entre empreses i administracions, genera importants carregues financeres i
administratives sobre les mateixes, fins al punt d’amenacar la supervivéncia de
'activitat, especialment quan qui es veu afectada per la mateixa son les petites i

mitjanes empreses, els treballadors autonoms o els professionals. Per aixo:

Demanarem un rapid compliment de la nova Llei Concursal i ’existéncia de recursos

suficients per tal que aquesta reforma no fracassi.

Promourem una rapida i justa transposicio de la Directiva Comunitaria per la qual
s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials, que
porta més d’un any de retard. Com a conseqiieéncia d’aquesta transposicio el termini

general de pagament no podra excedir de dos mesos.

Adoptarem les mesures necessaries per possibilitar la recuperacié de I’'IVA meritat

en aquelles quotes repercutides que portin impagades un any a comptar des de la

data de meritacio de l’impost.
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- Afavorirem les bones practiques mercantils en els pagaments entre contractistes i
subcontractistes o subministradors, aixi com vetllarem pel compliment de la Llei de

Comerc en allo que fa referencia als terminis de pagament.

- Millorarem la transparéncia i la informacié relacionada amb [’activitat

empresarial. En aquesta linia, des de Convergencia i Unio, impulsarem:

- Una reforma de la Llei d’auditoria per tal d’incrementar i garantir la seguretat

juridica, el control i la transparéncia dels comptes de les empreses, aixi com

augmentar la protecci6 dels accionistes, especialment dels petits.

- Una reforma_del funcionament del Registre Mercantil per tal d’augmentar el

nombre d’empreses que dipositen anualment els seus comptes.

- El reforcament dels organismes independents que vetllen per la transparencia i bon

funcionament dels mercats.
1. LA INTERNACIONALITZACIO, UN FACTOR NECESSARI PER A L’EXIT ECONOMIC
Convergencia i Unid continuara recolzant els processos d’internacionalitzacié de les empreses

catalanes, tant per la via del foment de les exportacions, com per la via de la promocié de les

inversions a Uexterior i la creaci6 de grups multinacionals catalans. L’objectiu de

Convergéncia i Unié en aquest ambit és que en un futur proper hi hagi més de 25.000

empreses catalanes que venen regularment a |’exterior i que hi hagi 300 multinacionals

catalanes.
| si fins ara el procés d’internacionalitzacié l’han liderat les grans empreses, el repte per als
propers anys és que cada vegada més hi hagi un nombre creixent de petites i mitjanes

empreses que estiguin presents als mercats exteriors.

Es per aquest motiu que Convergéncia i Unid impulsara en els propers 4 anys, un pla de xoc

per afavorir la internacionalitzacié de les empreses basat en:
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Reforcar les politiques d’inici d’exportacié per a les petites i mitjanes empreses.
També caldra garantir U’existéncia d’infraestructures estables que permetin a les
PIMES el manteniment de forma continuada de la presencia dels seus productes en els

mercats exteriors.

En aquest sentit, cal destacar la creacié d’un Cos especial de 500 professionals

depenents d’un consorci integrat per les diferents Administracions, les cambres de

comerc, les organitzacions empresarials i altres amb la missié_d’actuar_d’agents

comercials a I’estranger de les petites i mitjanes empreses de ’Estat i facilitar-ne al

maxim la seva internacionalitzacié. El cost d’aquests serveis per a les empreses sera

deduible de I'lmpost sobre Societats.
El foment, en col-laboraci6 amb totes les administracions competents i altres
entitats, de les accions d’assessorament a la internacionalitzaci6, especialment en

allo que fa referéncia a les possibilitats i necessitats de ’empresa a mig termini.

La incentivacio de la mobilitat geografica i el desplacament a |’estranger dels

directius i treballadors que hauran de dur a terme el procés d’internacionalitzacio

d’una empresa mitjancant un tractament fiscal favorable.

Donar suport financer a les empreses amb voluntat exportadora al llarg de totes les
etapes del procés d’expansid internacional, ja sigui des de linici de les politiques
d’exportacio o des de la decisi6 d’invertir fora de U’Estat, fins al procés d’implantacio

i maduracio6 d’aquests projectes.

La Generalitat, com Administracié Unica, sera l’encarregada de coordinar |’acci6
exterior de les PIMES de Catalunya. En aquest ambit, es fara un especial émfasi en
la consolidacié de mercats sectorials, mitjancant actuacions sectorials especialitzades
accions promocionals especifiques que difonguin la imatge de marca i de qualitat de

la nostra produccio.
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- Continuar impulsant, en col-laboracié amb la societat civil, programes de formacié
dels recursos humans de les empreses en tecniques i instruments de comerg

exterior.

- Impulsar les negociacions per a la subscripcié de nous convenis bilaterals de doble

imposicié internacional amb paisos estratégics d’Ameérica Llatina, Africa i Asia,

amb U’afany U'incentivar les inversions i les relacions economiques en aquestes arees,

aixi com millorar la seguretat de les mateixes.

- Impulsar, de manera prioritaria, el desenvolupament del comerc i la inversié de les

empreses espanyoles en els paisos de I’Europa Central i Oriental, amb la finalitat

que les empreses espanyoles puguin capitalitzar en major mesura que en ’actualitat

els nombrosos efectes positius de l’ampliacié de la Unié Europea.

- Estimular la participacié de societats de capital-risc en projectes d’inversi6 a

"exterior i en projecte d’iniciacié o consolidacié d’exportacions en mercats exteriors.

- Reduir el termini de devolucio de ’'IVA a les empreses exportadores.

Millorar Ueficiéncia en la utilitzacio per part de les empreses dels fons estatals destinats a

millorar la preséncia estable de les empreses espanyoles a |’exterior.

- Fomentarem les relacions comercials amb els paisos que conformen [’Arc

Mediterrani, impulsant totes aquelles mesures que afavoreixin la creacié d’una zona

de lliure intercanvi comercial.

- Incrementar la tasques i reorganitzar el funcionament de les oficines comercials a

I’exterior per tal de col-laborar en ’obtencié d’informacié i en l'obertura de
mercats. En aquest ambit es tindran en compte les oficines comercials a I’exterior
de les que disposi la Generalitat de Catalunya, aixi com s’impulsara la participacio

de la gestio privada en la seva gestio.
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Aixi mateix, des de Convergéncia i Unid volem donar un nou impuls a la captacio

d’inversions estrangeres a Catalunya i també a U'Estat, especialment des d’elevat valor

afegit, per tal de contribuir a obrir encara més la nostra economia i a potenciar-ne el seu

desenvolupament. A tal efecte:

S’aprofitara la xarxa d’oficines comercials de ’Estat i la Generalitat establertes a

tot el mon, per tal de captar inversions.

Impulsarem accions de promocié de Catalunya i de Barcelona com a centre de

negocis de primera magnitud.

Es continuara modificant la legislacié tributaria de |’Estat per tal de fer-la

atractiva per a les inversions i empreses estrangeres.

Millorarem la formacié dels treballadors catalans en idiomes, especialment

[’anglés.

Millorarem la qualitat dels subministres energétics essencials.

PROPOSTES- IDEES QUE AFECTEN SECTORIALS | SORGEIXEN DE LA PONENCIA
POLITICA

Globalitzacio: S’ha de substituir una globalitzaci®6 només de caracter economic

regulada exclusivament pel mercat, per una globalitzaci6 _més equitativa, de

caracter social i regulada per institucions mundials.

El mercat sol no pot donar resposta a les necessitats i els problemes d’una societat

avancada. Ens cal un Estat amb gruix, que garanteixi [’accés amb peu d’igualtat als
béns publics tots els ciutadans, i alhora un Estat que s’abstingui de fer allo que es fa
millor des de les empreses o les organitzacions sense anim de lucre i que també lideri
programes en cooperacié amb la societat civil. Ja no es tracta tant de contraposar

Estat i mercat, sin6 de saber combinar bé Estat, mercat i societat.
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- Catalunya ha d’apostar per una cultura economica que aspiri permanentment a ser

eficient, innovadora, socialment responsable, diversificada en els seus mercats i
marcada per 'excel:léncia i el seu valor afegit. Per assolir-ho, la politica economica

ha d’incentivar decididament: El talent i la cultura cientifica.

PROPOSTES- IDEES QUE AFECTEN SECTORIALS | SORGEIXEN DE LA PONENCIA
SOCIAL

- La globalitzacid, en la seva vessant economica esta transformant els equilibris de

poder, que molt sovint comporten injusticia social i pobresa entre els diferents grups

i sectors economics i els Estats.

- Catalunya es configura també com |'espai mediterrani economicament pioner, i des

del qual es pot exercir un efectiu lideratge en el marc mediterrani.

- En aquest moment historic de consolidacié d’una nova Europa, hem de ser

exemple d’euroregié que sap crear sinérgies i podem aprofitar conjuntures

favorables per al nostre creixement, reconeixement internacional i benestar
ciutada, per tot aixo, hem de poder comptar amb delegacions catalanes als

paisos de l'Arc Mediterrani.

Resum temes principals Economia:

M Globalitzacido més equitativa, de caracter social i regulada per institucions
mundials

M CAT aposta per cultura economica que aspiri a ser eficient, innovadora,
socialment responsable, diversificada i marcada per U'excel-léncia i el seu
valor afegit.

M La politica economica ha d’incentivar decididament: El talent i la cultura
cientifica

M En aquest moment d’una nova Europa, Euroregio que sap crear sinérgies

M Economia productiva basada en Pimes i dels autonoms.

=

Creaci6 d’ocupacio estable i de qualitat per a tothom
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Reforma de ’actual sistema de financament de Catalunya

Millorar la convergéncia real amb Europa

Apostar clarament per la introduccio de les noves tecnologies.

Assolir la plena ocupacio de qualitat per a tothom

Millorar U’Estat del Benestar i les seves prestacions

Catalunya locomotora economica

Garantir la sostenibilitat del creixement

Politica pressupostaria compatible amb el Pacte d’Estabilitat i Creixement
de la Unio6 Europea.

Reduccio6 de I’endeutament.

Augment inversié publica Pressupostos Generals de [’Estat

Intensificar la inversio publica de I’Estat en infraestructures a Catalunya
Reduccio de la despesa corrent

Creacio d’una oficina parlamentaria de seguiment i control de la inversio
publica

Manteniment de la definicio del concepte d’estabilitat pressupostaria
Derogacidé conceptes de la Llei d’Estabilitat que afectin negativament
autonomia financera de CAT.

Derogacio de la Llei General de Subvencions

Adaptar Uestructura del sector plblic a la LOFAGE

Disseny politica economica que mantingui la inflacié baixa

Procés de desregulacid i liberalitzaci6 sectors determinants:
telecomunicacions, energia, carburants o transport.

Sistema de Vvigilancia sobre U’evolucié dels preus dels productes
alimentaris.

Creaci6 del gas-oil professional amb un tipus reduit de ’Impost sobre
Carburants.

Reduccié comissions operacions comercials efectuades amb tarja de credit
Tipus reduit d’IVA sobre béns i serveis de subministraments basics.
Subministrament energetic de qualitat.

Tarifa plana veritable d’Internet

Reduccio tarifes dels telefons mobils
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M Limitacio capacitat de decisi6 del Govern en determinades operacions

empresarials.

=

Llei marc de garantia de qualitat dels serveis pUblics essencials

=

Nous mecanismes de defensa de la competencia

=

Increment de la participacié de Catalunya en els organs reguladors dels
mercats

M Avancar en el compliment de U'Estrategia de Lisboa: economia basada en
el coneixement més competitiva i dinamica del mon, capa¢ de créixer
economicament de manera sostenible, creant més i millors llocs de treball
i amb més cohesiod social.

Enfortiment del mercat Unic europeu

La innovacio i desenvolupament tecnologic

La internacionalitzacio.

La maxima inversio en infraestructures productives.

La construccié d’una xarxa europea d’infraestructures de comunicacio

Més formacio dels treballadors i treballadores.

Major taxa d’activitat laboral

Ple respecte a la politica de competéncia.

Reconeixement reciproc de qualificacions i del dret d'establiment i treball

N N NNAMNNNNRNN

Derogacié dels periodes transitoris que limiten la mobilitat laboral dels

treballadors

=

Analisi de rendibilitat adequada per a cada nova proposta normativa

=

Obertura dels nostres mercats a la competeéencia

=

Millorar la competitivitat sectors economics més vulnerables: téxtil o
’agricultura.

M Suport a les politiques anti-monopoli més actives en contra dels cartels,
de la fixacio de preus i de qualsevol altra practica restrictiva de la
competéencia.

Catalunya en el desenvolupament de l’area mediterrania nord-occidental
Instal:-lacio d’una seu del Banc Europeu d’Inversions (BEI) a Barcelona

Banc de la Mediterrania

N N NN

Reconeixement de la personalitat juridica de la Comunitat de Treball dels

Pirineus
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M Assignacié de recursos de la UE politica transfronterera dels Pirineus
(INTERREG)

M Creacido d’un veritable mercat interior per a les petites i mitjanes
empreses

M Harmonitzacié d’ambit europeu de les disposicions sobre terminis de

pagament, dates de venciment i tipus d’interes legals.

=

El repte no és Madrid sind Europa, la Mediterrania i el moén.

M Estructures més flexibles en tots els mercats que permetin una assignacio
eficient de recursos i ens permetin guanyar competitivitat.

M Aprofitar el fet que tenim la joventut més formada de la nostra historia
per aprofundir en les inversions en formacio.

M Xarxa actual d’infraestructures de transport, comunicacions i energética
és insuficient per cobrir les necessitats futures.

M Pobre qualitat dels subministraments energetics

M Apostant pel manteniment d’un sector industrial potent, que produeixi
béns que incorporin major valor afegit.

M Apostar pel turisme, un dels sectors capdavanters i amb més futur del

nostre pais.

M Nou procediment d’eleccido dels presidents i consellers dels organs

reguladors

I Compliment de la nova Llei Concursal

M Recuperaciéo IVA meritat en aquelles quotes repercutides que portin
impagades 1any

M Reforma de la Llei d’auditoria

I Reforma del funcionament del Registre Mercantil

M L’objectiu 25.000 empreses catalanes exportadores i 300 multinacionals
catalanes.

M Pla de xoc per afavorir la internacionalitzacié de les empreses

M Creacio d’un Cos especial de 500 professionals d’agents comercials a

’estranger

M Incentivacié mobilitat geografica a ’estranger dels directius i treballadors
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M Negociacions per a la subscripcido de nous convenis bilaterals de doble
imposicié internacional amb paisos estratégics d’América Llatina, Africa i
Asia

M Desenvolupament del comerc i la inversio de les empreses espanyoles en

els paisos de I’Europa Central i Oriental

=

Participacio de societats de capital-risc

M Reduir el termini de devolucio de U'IVA a les empreses exportadores

M Foment les relacions comercials amb els paisos que conformen [’Arc
Mediterrani

M Oficines comercials a [’exterior

M Promocio de Catalunya i de Barcelona com a centre de negocis de primera
magnitud

M Modificacio leg. tributaria per fer-la atractiva a inversions i empreses

estrangeres.

M Formacio dels treballadors catalans en idiomes, especialment l’anglés.
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INDUSTRIA

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS EUROPEES

Politiques de suport a les petites i mitjanes empreses. Un entorn europeu favorable a les
PIMES

Les petites i mitjanes empreses tenen un paper essencial en la creacié d’ocupacié i la
millora de la competitivitat, doncs conformen la practica totalitat del teixit productiu i
donen feina a gairebé dos tercos de ’ocupacié i del volum de ’activitat de tota la Unid

Europea.

Convergencia i Unidé impulsara ’activitat de les petites i mitjanes empreses des de les
institucions europees, per tal d’aconseguir la formulacié d’una politica europea de suport a la

petita i mitjana empresa basada en la millora de ’accés de les PIMES al financament, en

facilitar ’esperit emprenedor, en afavorir els processos de R+D+i, en la formacié i la

reconversido del seu personal i en la simplificaci6 de la normativa en matéria

administrativa, social, laboral i fiscal.

Es per aquest motiu que Convergéncia i Unio instara el Govern espanyol a accelerar

I’aplicacié6 de la Carta Europea de les PIMES, fent una especial referéncia també a

I’empresa familiar.

Facilitar la creacio de PIMES

CiU demanara que, des de les institucions comunitaries, se simplifiquin i alleugereixin les
carregues administratives i fiscals que recauen sobre les petites i mitjanes empreses,

especialment pel que fa a la seva constitucio. De manera concreta, impulsarem:




resum 2003-07 economia - industria - treball 30

- La simplificacié del régim comunitari de I’'IVA i dels impostos especials aplicables a

la PIME, amb I’impuls a [’establiment d’un régim de franquicia d’acord amb el que

ja assenyalen les directrius comunitaries.

- L’atorgament d’incentius a les inversions que faci la PIME en actius intangibles

com la R+D+i, la formacié dels seus treballadors, el disseny o la inversio en

estructures de comercialitzacio a U’exterior.

- La constitucié de fons de capital - risc i de capital - llavor europeus destinats a

facilitar el financament per als casos de creaci6 de petites empreses en sectors de

futur.

- La generalitzacié de |’ajornament del pagament d’impostos i cotitzacions en els

dos primers anys des de la creacio de I’empresa.

Impulsar una regulacié especifica per a les microempreses

Convergencia i Unié impulsara la creacié d’un_estatut especific per a les microempreses,

enteses com a aquelles empreses de petita dimensio (inicialment podrien incloure-s’hi
aquelles amb menys de 10 treballadors i de facturacié reduida) i que mantenen una
potencialitat de creixement i de futur. L’estatut de la microempresa hauria de preveure,
entre d’altres mesures, incentius fiscals especifics per a la reinversiéo de beneficis, un régim
de contractacié adaptat a les particularitats i necessitats d’aquest tipus d’empreses, i
estimuls especifics per col:-laborar amb universitats, instituts de recerca i centres tecnologics

a fi de portar a terme activitats de recerca.

En aquesta mateixa linia, Convergencia i Unid promoura davant la Comissido Europea el

desenvolupament d’un reglament especific per a les microempreses de caracter artesa,

per tal de possibilitar la posada en marxa de programes i iniciatives que donin resposta a les

seves necessitats reals.

Promoure la informacié i la cooperaci6 de la PIME
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Convergencia i Uni6é continuara donant suport a les tasques directament relacionades amb el

foment de la informacid i l’assessorament que ofereix la UE a través de les Eurofinestretes.

Per aconseguir més cooperacié entre les empreses, Convergéncia i Unié promoura 'impuls

d’un programa de cooperacio, PIME-Europa, que prevegi ajuts i incentius a la formacio

d’aliances entre petites i mitjanes empreses dels diversos estats.
Promoure la formacié a les PIMES
Convergencia i Unid impulsara la formacié continuada del personal de les PIMES i

microempreses, tant des del vessant directiu com dels treballadors. També reclamarem la

prioritzacié de les politiques destinades a reforcar la participaci6 de les PIMES i

microempreses en _els recursos del Fons Social Europeu i d’altres programes amb fons

susceptibles de ser destinats a accions formatives.

Promoure la politica d’innovaci6 a les PIMES

El que definira realment la indUstria del segle XXI sera, com ja passa ara, la capacitat
d’innovacio empresarial. La innovacio determinara la competitivitat de la nostra industria.
Per aquest motiu, cal portar a terme accions que estimulin, ajudin i donin suport a la

innovacio6 tecnologica.

Instarem la Comissio Europea per tal que el futur Programa de suport a ’esperit empresarial i
a la competitivitat de les empreses incorporin la recerca, el desenvolupament i la innovacio,

aixi com el suport a la creacié d’empreses spin-off com a eixos prioritaris.

Proposarem |’elaboracié d’un pla especial destinat a facilitar a les PIMES i microempreses,

accedir a les convocatories de programes d’R+D de la Unié Europea.

Instarem a que es doni prioritat als programes de suport a la innovacié tecnologica de les

PIMES i microempreses per tal d’impulsar el desenvolupament de nous productes, processos

i serveis, amb mesures fiscals de facil accés i acords per a ’obtencié de crédits en

condicions avantatjoses.
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Promourem ’elaboracio de programes europeus que ajudin a I’accés de les PIMES a les noves

tecnologies de la informacio.

Politica industrial

Catalunya és un pais de base eminentment industrial, per la qual cosa una bona part de la
seva riquesa, de la creacido d’ocupacio i del progrés futur del nostre pais depenen de

l’evolucié d’aquest sector.

El mateix succeeix a Europa i per aixo, des de Convergencia i Unid, volem ajudar a les
empreses a disposar d’aquells elements que els hi permetin competir en un entorn cada
vegada meés liberalitzat, internacionalitzat i competitiu i continuar essent motor de
’activitat economica i de I’ocupacié.

Impulsar activitats industrials d’elevat valor afegit

CiU treballara per impulsar el desenvolupament a Catalunya, la resta de I’Estat i a Europa

de nous sectors industrials que seran els que en un futur no llunya crearan més valor

afegit i ocupaciéo, com ara el de les noves tecnologies de la informacié i comunicacions,

I’aerospacial, la industria de nous materials i |’electronica, |I’alimentacié i la cosmética

funcionals, la biotecnologia i la biomedicina, les energies alternatives, aixi com aquells

que incorporen elements com la qualitat o el disseny.

CiU impulsara el desenvolupament d’una politica activa de foment de la creacié de noves

empreses productives, mitjancant una politica comunitaria de suport a les PIMES.

Fomentarem els programes de millora de la qualitat d’homologaci6 i de normalitzaci6, per

tal d’incorporar aquests processos a dins de les empreses.

Reforcament de la competéncia
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CiU instara les institucions comunitaries i els diferents governs a accelerar la supressio de

barreres a la lliure competéncia que obstaculitzen la realitat del mercat interior.

S’impulsara una millor harmonitzacié en diversos camps que afecten el desenvolupament

del mercat interior, com ara el dret de societats, la contractacié publica i la fiscalitat.

La certificacié de qualitat i I’lhomologacio son eines necessaries per ampliar mercats. CiU

continuara impulsant la incorporacié de les empreses catalanes als processos d’homologacio i
de certificacié, de conformitat amb les normes europees, per tal de facilitar la

comercialitzacié de productes catalans arreu del mén.

Accés als mercats no comunitaris

La progressiva liberalitzacio dels mercats i la signatura per part de la Uni6 Europea d’acords

bilaterals amb paisos tercers i d’acords preferents amb paisos en vies de

desenvolupament, requereix una politica de comerc exterior comuna que garanteixi i

promogui [’accés als mercats internacionals dels productes comunitaris i el respecte a la

normativa vigent. En aquest sentit, CiU es compromet a treballar per:

- garantir el compliment de les normes i disciplines de I’OMC.

- reforcar les disposicions de lluita contra el frau en els régims aranzelaris preferents

i contra la usurpacié de marques.

- reforcar la transparéncia i el compliment estricte de les normes sobre dumping i

propietat intel:lectual.

Desenvolupament de la cooperacio industrial

El futur de la indastria catalana a Europa passa per la cooperacié. La Unié Europea establira

un marc legal, organitzatiu i reglamentari favorable a la cooperacié industrial.



resum 2003-07 economia - industria - treball 34

CiU també treballara per potenciar la creacié de forums de cooperacié i dialeg amb mercats

en expansio.

Defensarem la rapida adopcidé i correcta aplicacié de la legislaci6 comunitaria sobre les

ofertes publiques d’adquisicié _d’accions (OPA), que permeti el refor¢ del teixit

empresarial europeu, en establir normes comunes en relaci6 amb les ofertes publiques
d’adquisicio d’empreses a Europa tot contribuint a la protecci6 dels accionistes, especialment
dels accionistes minoritaris.

Politica regional i de cohesié. Garantir una politica regional europea de cohesié.

L’ampliacié de la Unié Europea comportara necessariament la redistribucié dels

recursos FEDER de politica regional cap a les noves regions del centre i de U'est

d’Europa, regions majoritariament qualificades com a Objectiu 1 (amb una renda per

habitant inferior al 75% de la mitjana comunitaria).

Per a CiU, aquesta redistribucio ha de ser compatible amb el manteniment d’una
politica regional clarament aplicable a territoris com Catalunya que avui estan
considerats com a regions objectiu 2, les quals segueixen requerint d’un cert suport

europeu per convergir amb les regions europees més desenvolupades.
L’Estat espanyol no pot acceptar una reforma de la politica regional europea que
només consideri com a receptores dels fons associats aquesta politica a les regions

pertanyents a l’objectiu nimero 1.

Convergéncia i Unié exigira de I’Estat espanyol i de les institucions comunitaries la

configuracié d’una politica regional que destini una part dels seus recursos a les

regions europees avui anomenades Objectiu 2, a les quals hi pertany Catalunya,

per tal de complementar el procés de convergéncia amb les regions més

desenvolupades d’Europa.
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PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS CONGRES DELS DIPUTATS

UNA FORMACIO DE QUALITAT | ADAPTADA AL MERCAT DE TREBALL
La formacio és un aspecte essencial per a la realitzaci6 de les persones. Per aquest
motiu és imprescindible que la formaci6 s’adeqlii a les necessitats de les persones en

cada moment de la seva vida laboral, aixi com a les necessitats del mercat de treball.

Per tant continuarem impulsant la formacié permanent i continuada dels

treballadors i treballadores de les empreses catalanes, fonamentalment de les

petites i mitjanes empreses, amb ’objectiu especial d’evitar la destruccio de llocs de
treball, augmentar la qualificacié i "’ocupabilitat dels seus treballadors i millorar la

competitivitat de les empreses.

Avui no es pot garantir una feina per a tota la vida en el mateix lloc de treball, per
tant cal fer una incidencia especial en donar una formacioé permanent que possibiliti a
les persones la possibilitat de trobar feina rapidament en el cas de pérdua de la
mateixa.

En aquest ambit, des de Convergencia i Unio:

- Reclamarem per a Catalunya la gestio dels fons adrecats a la formacié

continua del FORCEM, exigint al Govern central que doni compliment a les

Senténcies del Tribunal Constitucional i derogui la nova regulacié de la

Formacié Continua dictada el 2003.

- Afavorirem la reduccié d’hores de treball a canvi d’hores de formacio

gratuita als treballadors, sense cost per a ’empresa en el marc del FORCEM.

Es prioritzaran aquells col-lectius de treballadors o sectors amb major risc de

perdua del lloc de treball.
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El model de formacid continua per el que aposta CiU contemplara amb
especial atencio les necessitats de formacié a les petites i mitjanes

empreses i els autonoms.

Permetrem |’excedéncia del treballador durant un any per tal de seguir

cursos oficials de formacié d’adults o de formacié professional, establint el

“cost zero” a les cotitzacions socials del substitut, si es contracta una

persona aturada.

Vetllarem per una major vinculaci6 de |’educacié i la formacié a les

necessitats de les empreses.

Prioritzarem la formacié professional, augmentant els recursos publics vers aquest

sistema, modificant l’actual Llei que la regula per donar majors competencies a les
Comunitats Autonomes i augmentant la preséncia de les empreses i els agents

economics i socials en la concrecié del model. Les titulacions s’adequaran a les

necessitats del mercat de treball i es fomentara la formacié professional de grau

mitja i superior.

Es fomentara la formacié dels joves en el camp de les noves tecnologies de la
informacio, en l’aprenentatge dels idiomes, en U’esperit empresarial i aptituds

(adaptabilitat, polivalencia, treball en equip).

Generalitzarem les practiques a empreses en els casos de formacid professional,

tant la reglada com ’ocupacional.

Fomentarem la participacié més activa dels centres formatius i les universitats amb

la demanda del mercat de treball.

Millorarem ’adaptacid a les necessitats del mercat de treball de la formacio

universitaria.

Incrementarem els recursos, els participants i l’eficacia de la formacié d’aturats.
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- Farem compatible el treball i ’estudi potenciant els contractes a temps parcial i

altres formes flexibles de contractacio, especialment per a la gent més jove.

- Promourem el contracte dual per a garantir la compatibilitzacié entre ’educacié o

formacio teorica i la formacio practica, que podra concertar-se entre aquells que
estiguin matriculats i cursin de manera regular estudis de Formacié Professional i un

empresari. Aixi mateix, incentivarem la seva aplicacio mitjancant la bonificacié de la

quota empresarial per contingéncies comunes.

- Afavorirem el paper de les borses de treball, la formacio continuada per a la insercio

laboral, les estades en practiques a empreses, els programes d’alternanca estudis-

treball i la col-laboracié empresarial.

- Permetrem la formalitzacié del contracte en practiques també als estudiants

universitaris.

- Establirem un certificat d’acceptacié professional europea relatiu als coneixements

adquirits, practiques realitzades, competéncies adquirides etc. durant els

contractes de practiques i de formacio.

- Tractarem especificament dins de la normativa actual aspectes relatius al contracte
de formacio, com ara la millora dels nivells salarials o de l’accio protectora de la

Seguretat Social, incloent la proteccio per atur.

UNA POLITICA ECONOMICA EN FAVOR DE LES PETITES | MITJANES EMPRESES

Les petites i mitjanes empreses conformen la base del teixit productiu de Catalunya i en
son I’element més dinamic. Per tant, la defensa i promocié d’aquest col-lectiu i de la seva
activitat ha estat, és i sera, de sempre, un eix prioritari de ’acci6 parlamentaria de CiU a
Madrid. | ho ha estat fins i tot quan la PIME no estava de moda i només es tenien en compte
les grans empreses del sector pUblic estatal o, més recentment, les grans corporacions

sorgides dels processos de privatitzacio o de desregulacio dels mercats.
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Les PIMES tenen unes necessitats i problematiques diferents a les que presenta la
gran empresa. En uns casos son dificultats per trobar el capital i el financament
necessaris per impulsar prous projectes o inversions, en d’altres les dificultats hi son
per estar presents als mercats internacionals. També tenen unes necessitats pel que
fa a politica laboral, molt diferents a les de les grans empreses i, sens dubte, tenen
moltes dificultats per afrontar processos de recerca, innovacié o desenvolupament
tecnologic. A més cal tenir present que les exigencies formals i les dificultats de
gestio que comporta la normativa societaria i fiscal per a les PIMES son

proporcionalment superiors a les de la resta d’empreses.

Es per aquest motiu que, a més d’una politica econdmica capac de crear un marc
favorable per al desenvolupament de l’economia productiva en general, cal que
s’impulsin un seguit de mesures de caracter especific per a les PIMES amb

’objectiu de potenciar-ne la seva competitivitat i facilitar-ne el seu creixement.

També caldra impulsar nous instruments que ajudin a la creacido d’empreses i a
desenvolupar ’esperit emprenedor. Des de Convergencia i Unié volem ajudar a totes
aquelles persones amb projectes, idees i voluntat per tirar endavant un projecte

emprenedor. No es pot quedar per realitzar cap projecte viable.

L’Estatut de la Microempresa

La passada legislatura i sota l'impuls de Convergéncia i Unid es va crear una Subcomissio

especifica al Congrés dels Diputats que entre els seus objectius hi havia el de proposar un

conjunt de mesures de caracter fiscal, laboral, administratiu i financer a l'objecte de

potenciar el desenvolupament d’aquest tipus d’empreses sota el nom d’un Estatut per a la

microempresa. Algunes de les mesures proposades en les conclusions s’han anat complint,

pero encara falta aplicar moltes mesures adrecades a totes les empreses de reduida dimensio,

tinguin la forma juridica que tinguin, que contribueixin a fer créixer les empreses existents i a

crear-ne de noves.

Mesures de caracter fiscal
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Millorar la neutralitat de la tributacié6 dels rendiments de les activitats

economiques, reduint en el maxim del possible les discriminacions que poden existir

per rad de tipologia d’entitats juridiques, ja sigui persona fisica en el cas d’empresari

individual, o bé sigui una societat.

Eliminar_totalment la doble tributacié dels dividends a la que, encara avui, es

troben sotmesos una bona part dels dividends procedents de les activitats

empresarials.

Equiparar els incentius fiscals existents entre els diferents tributs i sistemes

d’estimacié dels rendiments. Un empresari individual que tributi per moduls té

incentius per contractacié indefinida, mentre que la resta no. Per contra, hi ha
incentius que tenen les societats o els empresaris que tributen per estimacio directa
com deduccions per inversions en |+D+i, en formaci6 o en internacionalitzacio, que no

estan reconeguts en l’estimacio per moduls. Cal igualar els incentius.

Reformar el sistema d’estimacido objectiva dels rendiments de les activitats

economiques a I’IRPF en els ambits segilients:

Possibilitar que els familiars del contribuent que treballen en ’activitat tinguin la

consideracio, a efectes fiscals, de treballadors assalariats.

Ampliar als contribuents que estimen els rendiments de la seva activitat economica
per moduls, la possibilitat de deduir-se com a despesa les assegurances médiques
complementaries que paguen per a ells i les seves families, tal i com succeeix

actualment en el cas dels que determinen els seus rendiments per estimacio directa.

Flexibilitzar el sistema de moduls per tal de possibilitar |’adaptacié del mateix,
mitjancant indexs de situacid, a les circumstancies personals dels titulars de

’activitat i que condicionen els resultats de la seva activitat.
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Millorar_el régim especial de tributacié per a les empreses de reduida

dimensio a I’lmpost sobre Societats. De manera concreta:

- S’ampliara el tram de la base imposable a la qual s’aplica el tipus reduit.

- S’incorporaran les definicions comunitaries de petita empresa i
microempresa al regim d’estimacié de tributacié de les empreses de
reduida dimensio, de manera que s’ampliara el seu ambit d’aplicacio6 fins a
aquelles empreses que facturin menys de 9 milions d’euros, enlloc dels 6
milions actuals.

- S’introduira un tipus especific de tributacié per a les microempreses .

- S’afavorira la inversi6 en actius fixos per part de les petites empreses,
reinstaurant la deduccié per inversions en actius fixos i aplicant un tipus
reduit per als beneficis no distribuits per les empreses que es destinin a

inversio.

- Suprimir totalment I’lAE.

- Impulsar un nou sistema de calcul de les retencions dels administradors i membres

del Consell d’Administracioé de les petites i mitjanes empreses.

Mesures especifiques per a I’empresa familiar

- Es creara un Estatut de I’Empresa Familiar que contindra aquells aspectes de

caracter legal que facilitin el creixement i la transmissiéo entre generacions de les

empreses familiars.

- S’incentivara fiscalment i amb mesures financeres la successido en les empreses

familiars.

- Es potenciara I’adopcio, per part de les empreses familiars, de criteris de
professionalitat de gesti6 en forma de protocols familiars, normes de bon govern

empresarial...

INDUSTRIA: UN SECTOR FONAMENTAL PER A LA NOSTRA ECONOMIA
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Una de les caracteristiques diferencials de |’economia catalana ho és el fet que Catalunya és
un pais de base eminentment industrial. Tot i la puixanca dels serveis, la indUstria continua
sent una de les principals activitats generadores de riquesa i de progrés per al nostre pais. |
per aixo des de Convergencia i Unié volem ajudar-la a desenvolupar-se i a promoure’n la seva

competitivitat a tots els nivells.

La politica economica s’haura d’orientar vers la consolidacié d’un entorn fiscal, laboral,
financer i administratiu favorable, que permeti que les noves iniciatives empresarials, pero
també les empreses ja establertes, puguin desenvolupar-se i reeixir. Aquest és el millor cami
per a que tota la nostra indUstria sigui competitiva en el futur, tant la que es basa en aquells
sectors més tradicionals de la nostra economia, com aquella indUstria que es recolza en les

tecnologies emergents (TIC, biotecnologia...).

L’objectiu és tenir un sector industrial més competitiu i per aixo cal incidir sobretot en la
millora de la productivitat des de tots els seus diversos vessants: actuacions d’inversio a
través del capital public i del capital privat, actuacions de formacio i infraestructura.

En aquest ambit des de Convergencia i Uni6é impulsarem:

- El disseny d’una politica econdomica que afavoreixi |’activitat productiva i de

manera_especial la _competitivitat del sector industrial. Aixd exigeix mantenir

I’estabilitat pressupostaria, una inflacié reduida, els incentius financers i fiscals a

les inversions, la internacionalitzacio, les despeses en R+D i la innovacié i un

entorn laboral favorable.

- Una millora dels ponts de dialeg del sector amb I’Administracié Central. A tal efecte,

CiU es mostra partidaria de recuperar el Ministeri_d’Industria i Energia per tal

d’establir una interlocucio clara dels diferents sectors industrials amb el Govern de
UEstat.

- En el marc del nou Estatut d’Autonomia per a Catalunya, defensarem que la
Generalitat disposi de:

- La competéncia exclusiva en matéria d’industria sense cap tipus de restriccio.
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La competéncia per desenvolupar i executar els plans estatals de sectors

industrials aixi com els plans de reindustrialitzacié. A més la Generalitat ha de

poder participar en [’elaboracié d’aquests plans estatals.

La competéncia exclusiva en matéria de propietat industrial, abastant les

capacitats d’autoritzacio, d’inscripcio en els registres i de vigilancia del compliment

dels requisits en el marc de la normativa general i comunitaria.

En darrer terme, es demanaran per a la Generalitat les competéncies d’execucié en

matéria de metrologia.

Una politica de creacié d’infraestructures al servei de la industria, com centres de

suport, centres d’assaig i calibratge, laboratoris d’homologacio i certificacio i centres

de desenvolupament i transferencia tecnologica.
Per poder millorar la competitivitat de la industria catalana i de UEstat, cal que
existeixi una xarxa de transports i comunicacions que possibiliti un trasllat economic

de les mercaderies. Aixo implica:

Trencar amb el disseny radial de la xarxa basica de carreteres i ferrocarrils

impulsant linies d’alta velocitat que, amb origen a Catalunya, tinguin com a desti

[’eix mediterrani i I’eix de UEbre fins al Cantabric.

La reduccié de les tarifes portuaries, molt elevades, en relacio a d’altres ports de la

zona mediterrania.

L’existéncia_de comunicacions ferroviaries amb Europa mitjancant I’ample de via

europeu.

Una millora de la qualitat dels principals subministres per a la industria, com ara

Uelectricitat, el gas i ’aigua. A més un nou impuls a la politica de liberalitzacio haura

de permetre una reduccio dels preus dels subministres energétics per a la industria.
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La concessiéo d’ajuts a les industries, sobre tot les petites i mitjanes, que

inverteixin recursos en processos d’homologacié i normalitzacié (ISO) per tal de

millorar la seva competitivitat i la seva preséncia als mercats exteriors.

Nous programes de suport a la _innovacié tecnologica de les industries per tal

d’impulsar el desenvolupament de nous productes processos i serveis. En aquest

sentit, augmentarem el suport financer als projectes innovadors de les empreses.

La formacio continua i la formacioé professional per tal de contribuir a I’existéncia

d’un personal d’alta qualificacié per tal de poder nodrir les cada vegada creixents

exigencies de la indUstria.

La cooperacié interempresarial amb |’objectiu de col:-laborar conjuntament en

programes conjunts de recerca i de produccio d’alt valor afegit.

Potenciar la recerca en aquells sectors on Catalunya és actualment molt competitiva
com el sector téxtil-confeccid, el de l’automobil, el quimic, el farmaceutic, el del
metall, Uelectronica i la industria agroalimentaria. Per aix0 crearem una xarxa de

nuclis d’innovacio i desenvolupament sectorial a Catalunya, i a la resta del territori

de U’Estat, en altres sectors.

Impulsar per al conjunt de la indUstria aquells processos amb major valor afegit com

ara: el disseny, la comercialitzacio, els serveis técnics i els de post-venda.

Pel que fa a la millora de la competitivitat del sector téxtil i de la confeccid,

Convergencia i Unié treballara per:

Impulsar, en col-laboracié amb les Comunitats Autonomes, aquelles actuacions que

possibilitin la creacié d’aliances estratégiques entre les empreses del sector téxtil,

a ’objecte de dotar-los d’una major competitivitat.
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Promoure la participaciéo del sector textil en els organs de rectors d’institucions

publiques de promocié i internacionalitzacié de |’empresa espanyola, en atencio al

volum d’exportacio del sector.

Garantir que les inversions que les empreses efectuen per realitzar els seus

mostraris tinguin la consideracié de despeses deduibles en R+D.

Possibilitar [’aplicacio de deduccions fiscals de les despeses efectuades per a la

creacié_de marques que, en activitats d’innovacio i internacionalitzacio, preveu la

Llei de 'Impost sobre Societats.

Potenciar, en el marc del Pla d’Internacionalitzacio, aquelles accions tendents a

augmentar la preséncia estable de la industria téxtil espanyola en [’exterior,

aspecte molt important de cara a la propera liberalitzacié del comerc de productes

textils que es produira ’any 2005.

Promoure |’adopcié de decisions en el si de la Unié Europea a fi de superar els

obstacles a les exportacions del sector téxtil a tercers paisos.

Incrementar les mesures de lluita contra la pirateria en el sector textil.

Potenciar, en col-laboracio amb les Comunitats Autonomes, la formacié continua

dels treballadors del sector téxtil.

Incidir en la modernitzacié dels sectors industrials madurs i susceptibles de

reconversio.

Pel que fa al sector de I’automocié prestarem una especial atencié a I’evolucié del

sector de les motocicletes i dels ciclomotors. Mantindrem els Plans PREVER de

cotxes i vehicles industrials i ampliarem el seu abast a motocicletes i ciclomotors.

Impulsar el desenvolupament a Catalunya i a la resta de I’Estat, de nous sectors

industrials que seran els que en un futur no llunya crearan més valor afegit i
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ocupacié. De manera concreta, cal assenyalar el de les noves tecnologies

d’informacié i comunicacions, la biomedicina, les energies alternatives, la

industria dels nous materials o la industria electronica.

La globalitzacio i I’ampliacio de la Unid Europea generaran fortes tensions en algunes
empreses i sectors industrials de les economies catalana i espanyola, per aixo cal

implementar estratégies per a la recuperaci6 d’empreses en vies de

deslocalitzacié i fer-ho conjuntament amb les comunitats autonomes més afectades.

Aquestes estrategies contemplaran mesures orientades a recuperar tota o part de la
produccié, a millora de la formacidé dels treballadors afectats i a garantir la

implicacio de les empreses que es deslocalitzin, en els processos de recuperacio

dels llocs de treball.

Afavorirem les formes d’integracio d’empreses, a partir d’aliances estratégiques,

sense necessitats de fusions.

Convertirem Catalunya en el centre logistic del sud d’Europa i la Mediterrania,

completant el mapa de centres integrats de mercaderies arreu del territori.

Contribuir a U’existéncia de possibilitats reals per formar als especialistes que

necessiten totes aquestes industries emergents, a les universitats, en forma de

tercer cicle i d’estudis de llicenciatura.

Estimularem la contractacié de doctors per part de les empreses, de dins i fora de

Catalunya, per mitja d’incentius fiscals.

Ajudarem a la creacié d’instituts mixtos d’innovacié universitat-empresa per

afavorir la transferéncia tecnologica.

Continuarem desenvolupant la creacié de nous centres de recerca i de nous parcs

tecnologics i del coneixement.
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PROPOSTES- IDEES QUE AFECTEN SECTORIALS | SORGEIXEN DE LA
PONENCIA POLITICA

Compromis amb la solucié global envers la problematica de la deslocalitzacio: Cal cercar

formules eficaces per evitar el fenomen de la deslocalitzacio i el progressiu tancament

d’empreses.

PROPOSTES- IDEES QUE AFECTEN SECTORIALS | SORGEIXEN DE LA
PONENCIA SOCIAL

Deslocalitzacié_industrial esdevé un problema de molt dificil solucio, en si, pero

també quan les empreses afectades han rebut ajuts institucionals. La solucio a aquest
fenomen passa per ser capdavanters en investigacié i desenvolupament, en les noves
tecnologies i també en el capital huma per desenvolupar-les fomentant la investigacio

i la formacio professional.

Aquest fet ens ha de portar tant a un replantejament en profunditat de la nostra

organitzacié productiva, tot fomentant un important increment en la investigacié de

tecniques més acurades i efectives en el tractament de residus, aixi com, impulsar
campanyes de conscienciacié per canviar determinats habits de consum i
comportament que s’ha de donar amb un important increment en la investigacio
de técniques més acurades i efectives en el tractament de residus i afavorint
també la creacié d'empreses amb activitats relacionades amb la reutilitzacio de
materials reciclats, i també, mitjancant una millor formacio i informacid, aconseguir
conscienciar i motivar a la poblacié per canviar determinats habits de consum i
comportament, com també, ens ha de portar, a una millora de la nostra manera de
viure. Tots aquests aspectes tenen molt a veure en la forma d'organitzacio

territorial i la gesti6 del territori.

Guanyar quota en el subsector del transport de mercaderies d’alt valor afegit,

donar serveis de terra, a preus competitius, a les principals companyies d’aviacio,

crear una oferta de llocs de treball d’elevat nivell de formacio, en connexié amb les
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nostres universitats, de manera que en el seu conjunt disposem de potents serveis
fora pistes,
perqué la gestio de la mobilitat global dels usuaris sigui molt eficient, etc...

acabarem aconseguint crear un sistema aeroportuari que sigui referent mundial i que
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aparegui com un dels simbols de la qualitat del nostre pais.

Resum temes principals Industria:

|

=

=

Suport PIMES (financament, esperit emprenedor, processos de R+D+i,
formacié reconversio personal simplificaci6 normativa administrativa,
social, laboral i fiscal)

Aplicacié de la Carta Europea de les PIMES, especial referéncia empresa
familiar.

Simplificacié IVA i dels impostos especials aplicables a la PIME,
Atorgament d’incentius a les inversions PIME en R+D+i i formacio
treballadors

Constitucio de fons de capital - risc i de capital - llavor europeus
Ajornament impostos i cotitzacions els dos primers anys creacio de
’empresa.

Creacio6 d’un Estatut especific per a les microempreses

Reglament especific per a les microempreses de caracter artesa
Cooperacio entre les empreses(impuls d’un programa de cooperacio,
PIME-Europa)

Participacio de les PIMES i microempreses en els recursos del Fons
Social Europeu

Suport a la creacié d’empreses spin-off

Pla especial per facilitar a PIMES i microempreses, accedir als
programes d’R+D UE.

Accés de les PIMES a les noves tecnologies de la informacio.

Desenvolupament a CAT de nous sectors industrials amb valor afegit i

capacitat de creacié d’ocupacié (TIC’s, aerospacial, nous materials i

relligar adequadament els diferents sistemes de transport col-lectiu,
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Uelectronica, alimentacié, cosmetica, biotecnologia, biomedicina,
energies alternatives)

Harmonitzacio camps que afecten mercat interior: dret de societats, la
contractacio publica i la fiscalitat.

Certificacio de qualitat i ’homologacié per ampliar mercats

Acords bilaterals i paisos tercers i preferents amb paisos en vies de
desenvolupament

Garantir el compliment de les normes i disciplines de I’OMC.

Lluita contra frau en regims aranzelaris preferents i contra la usurpacio
de marques.

Transparéncia i compliment de les normes sobre dumping i propietat
intel-lectual.

IndGstria catalana a Europa: cooperacié (creacid de forums de
cooperacio i dialeg amb mercats en expansio).

Legislaci6 comunitaria sobre les ofertes publiques d’adquisicid
d’accions.

Redistribucié dels recursos FEDER de politica regional

Formacié permanent i continuada dels treballadors

CAT gestio dels fons adrecats a la formacié continua del FORCEM
Reduccié d’hores de treball a canvi d’hores de formacid gratuita als
treballadors

Excedéncia del treballador 1 any per seguir cursos oficials de formacio
d’adults o de formacié professional.

Prioritzarem la formacio professional, titulacions s’adequaran a les
necessitats del mercat de treball i es fomentara la formacid
professional de grau mitja i superior.

Contracte dual (bonificacié de la quota empresarial per contingencies
comunes).

Borses de treball

Certificat d’acceptacio professional europea relatiu als coneixements
adquirits, practiques realitzades, competencies adquirides.

Millorar la neutralitat de la tributacio dels rendiments de les activitats

economiques
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Eliminar totalment la doble tributacié dels dividends

Equiparar els incentius fiscals existents entre els diferents tributs i
sistemes d’estimacio dels rendiments.

Reformar el sistema d’estimacid objectiva dels rendiments de les
activitats economiques a U’IRPF.

Millorar regim de tributaci6 a empreses reduida dimensio a U’Impost
sobre Societats

Suprimir totalment U’IAE.

Creacio Estatut de UEmpresa Familiar.

Incentivar fiscalment i amb mesures financeres la successio en les
empreses familiars.

Disseny d’una politica economica que afavoreixi l’activitat productiva i
de manera especial la competitivitat del sector industrial. Estabilitat
pressupostaria, inflacié reduida, incentius financers i fiscals a les
inversions, internacionalitzacié, R+D+i, innovacidé i un entorn laboral
favorable.

Recuperar el Ministeri d’Industria i Energia

Competéncia exclusiva en materia d’industria per a CAT (competéncia
per desenvolupar i executar plans industrials aixi com els plans de
reindustrialitzacio)

La competencia exclusiva en materia de propietat industrial

Trencar amb el disseny radial de la xarxa basica de carreteres i
ferrocarrils

L’existéncia de comunicacions ferroviaries amb Europa

Una millora de la qualitat dels principals subministres per a la indUstria
Concessio d’ajuts a indUstries, sobre tot PIMES, que inverteixin recursos
en processos d’homologacio i normalitzaci6 (I1SO)

Nous programes de suport a la innovacié tecnologica de les industries
Formacié continua i la professional per contribuir a un personal d’alta
qualificacio

Cooperacio interempresarial amb [’objectiu de fer programes conjunts

de recerca i de produccio6 d’alt valor afegit
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Potenciar la recerca en aquells sectors on Catalunya és actualment
molt competitiva com: téxtil-confeccio, automobil, quimic,
farmaceutic, metall, electronica, agroalimentaria.

Crearem una xarxa de nuclis d’innovacié i desenvolupament sectorial a
Catalunya.

Impuls processos amb major valor afegit com: disseny,
comercialitzacio, serveis tecnics i post-venda.

Millora competitivitat sector textil i confeccid amb: aliances
estrategiques, promocio i internacionalitzacidé, mostraris consideracio
de despeses deduibles en R+D, deduccions fiscals per la creacidé de
marques, lluita contra la pirateria, formacié continua, modernitzacio
dels sectors industrials madurs i susceptibles de reconversio.

Automocio especial atencido sector de les motocicletes i dels
ciclomotors

Compromis amb la soluci6 global envers la problematica de la
deslocalitzacio

Implementar estrategies per a la recuperacié d’empreses en vies de
deslocalitzacio

Garantir la implicacio de les empreses que es deslocalitzin, en els
processos de recuperacio dels llocs de treball.

Catalunya en el centre logistic del sud d’Europa i la Mediterrania
Formar als especialistes que necessiten totes aquestes industries
emergents

Contractacioé de doctors per part de les empreses

Creacio6 d’instituts mixtos d’innovacio universitat-empresa

Creaci6 de nous centres de recerca i de nous parcs tecnologics i del
coneixement.

Replantejament en profunditat de la nostra organitzacio productiva
Guanyar quota en el subsector del transport de mercaderies d’alt valor

afegit




resum 2003-07 economia - industria - treball 51

ENERGIA

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS CONGRES DELS DIPUTATS

Convergencia i Unid vol garantir Uexistencia d’energies netes, segures, estables i barates

tant per a l’activitat productiva com per als consumidors i families.

CONSOLIDAR LA LIBERALITZACIO DEL SECTOR ENERGETIC

Per aquest motiu, tot respectant els marcs reguladors dels mercats energéetics, des de

Convergencia i Unid, en els propers 4 anys impulsarem:

- Una més completa liberalitzacio del sector eléctric, que comporti un augment de la

competéncia en els mercats de generacio, comercialitzacido i distribucié del
subministrament eléctric, respectant el calendari de liberalitzacio previst inicialment.

De manera paral-lela s’accelerara la liberalitzacié del gas i dels hidrocarburs, per

tal de continuar reduint els costos energetics de particulars i empreses.

- Impulsarem una nova legislacid sobre qualitat minima_ dels subministraments

energeétics, que incloura l'aplicaci6 de descomptes en els rebuts finals de
consumidors i empreses en aquells casos d’interrupcions en la prestacio del serveis no

degudes a causes de forca major. Cal garantir un subministrament de qualitat.

- Continuarem amb el procés de reduccié de les tarifes eléctriques per als

consumidors. En aquest marc, incrementarem els valors minims que donen dret a una

reduccio de les tarifes per a la gent gran.

- D’acord amb el sector eléctric i les Comunitats Autonomes s’analitzaran les inversions
necessaries en tot el territori per garantir ’adequat abastiment i la qualitat del

servei eléctric. A iguals acords s’arribara amb el sector del gas i dels hidrocarburs,
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amb LUobjectiu d’impulsar un Pla_de modernitzacié de les infraestructures

energeétiques que incorpori uns compromisos minims d’inversio en millorar la xarxa.

- Impulsarem la renovacié del parc de generacié i el desenvolupament de les

interconnexions internacionals, tant d’electricitat com de gas, que permetin

ampliar Uoferta existent al mercat intern i, tot respectant la lliure iniciativa

empresarial, es mantingui la necessaria diversificacio de les fonts d’energia.

- Potenciarem la independéncia de la Comissié Nacional d’Energia com a organisme

regulador independent del mercat energetic, en defensa dels interessos dels

consumidors i de la competencia del sector.

- Treballarem per la neutralitat i transparéncia en [’accés a les xarxes de transport

energeétic i promourem que el canon que es paga per l’accés a la xarxa, reverteixi en

inversions en la millora de la mateixa.

- Impulsarem un régim retributiu_estable per a |’activitat de distribucié eléctrica

basat en regles objectives, transparents i no discriminatories, en col-laboracid6 amb
les Comunitats Autonomes que podran establir les modalitats d’aplicacié del regim

retributiu de ’activitat de distribucio en els seus respectius territoris.

- Donarem suport als productors independents d’energia eléctrica i fomentarem

’entrada de nous operadors de generacid, en el marc de la seva necessaria

adaptacio al nou mercat energetic i a la competencia.

- Garantirem el correcte subministrament del gas a tots els municipis de Catalunya.

UNES ENERGIES MES NETES | SEGURES

- Des de Convergencia i Unio volem garantir que la politica energética contribueixi al

desenvolupament sostenible i afavoreixi el compliment de les normes comunitaries

en matéria medioambiental. Per aixo, tot el disseny de la planificacio energética de

UEstat haura de tenir en compte l'impacte socioeconomic de les mesures de
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compliment dels compromisos internacionals adoptats per Espanya en materia de

desenvolupament sostenible, especialment el Protocol de Kyoto. Per fer-ho possible:

Elaborarem un Pla_d’Estalvi i eficiéncia energética per als propers anys, amb la

col-laboracioé de les Comunitats Autonomes, contemplant mesures i accions adrecades
al sector energetic i als consumidors industrials, sector serveis, domestic, transport i

sector primari.

Impulsarem mesures que afavoreixin U’eficiencia i ’estalvi d’energia, per tal de reduir

la dependencia energetica de U’exterior i del petroli.
Fomentarem la celebraci6 d’acords voluntaris entre les diferents empreses
distribuidores d’electricitat per tal d’augmentar el percentatge de produccié

energética d’origen renovable.

Fomentarem |’Us de les energies renovables com ara l’energia edlica, la geotermica

o les plantes de tractament de purins o les minicentrals hidrauliques. Es tracta
d’acabar la legislatura havent augmentat la participacio de les energies renovables en

el balang energetic.

Revisarem a ’alca les primes establertes per a la produccio d’energia electrica per

instal-lacions que soén abastides per fons d’energia renovables, cogeneracié o

residus.

Impulsarem linies de suport financer i fiscal per a les inversions empresarials en

noves tecnologies que contribueixin a millorar Ueficiencia energetica i a la reduccid

de gasos d’efecte hivernacle.

Aprofundirem en les mesures i recursos per potenciar els projectes d’investigacio i

desenvolupament tecnolégic en el camp de ’energia.
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- Pel que fa referéncia al compliment de la Directiva Comunitaria sobre el régim de
comerc de drets d’emissié que ha d’iniciar-se el 2005, des de Convergéncia i Unid es

demanara al Govern de U’Estat que:

- Inicii una negociacié amb la Unié Europea per tal de fer compatible a mig termini la

convergéencia economica d’Espanya amb el compliment dels objectius establerts al

Protocol de Kyoto.

- Assigni els permisos d’emissio necessaris per a quée la industria pugui assegurar el seu
nivell d’activitat i creixement, sense que hi hagi un procés de deslocalitzacidé per

motius energetics.
- En Uaplicacié de la directiva de comerc d’emissions a Espanya, es respectin les

competéncies de les Comunitats Autonomes en aquesta mateéria i [’assignacio es faci

en funcié del pes economic de les mateixes.

LA GENERALITAT, ADMINISTRACIO UNICA EN MATERIA D’ENERGIA

- En materia de politica energética reclamarem per a la Generalitat de Catalunya:

- La competéncia exclusiva sobre instal-lacions de produccié, distribucié i transport

d'energia en 'ambit de Catalunya. Aquesta competéncia inclou en tots els casos la
capacitat d'establir mesures de vigilancia i control, opcions organitzatives, regim

sancionador, mesures addicionals de seguretat i el comer¢ de l'energia.

- Les funcions executives en relacid6 amb les instal-lacions energétiques existents a

Catalunya.

- La participacio en els organs generals reguladors, de planificacio, d'autoritzacio i de

control del mercat energetic.

- S’impulsara una Llei sobre Residus radioactius i un pla per al seu emmagatzematge

i tractament. Es tracta de garantir en aquest ambit la maxima seguretat.
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LA MINERIA

Pel que fa a la mineria des de Convergéncia i Unio treballarem per:

- Aconseguirem donar_compliment al Tercer Acord Suplementari_de Protocol de

Col-laboracié entre I’Estat i la Generalitat de Catalunya per a la Promocio del

Desenvolupament Econdmic Alternatiu de les Zones Mineres del Carbé, signat [’any

1998, aixi com dels projectes que es contemplen.

- Compensar als beneficiaris del cupo6 del carbé pels efectes derivats de la supressio

del mateix.

- Obligar al Govern a garantir el compliment dels acords d’aprovisionament de carbé

de la central térmica de Cercs, en el cas que es produeixi la venda de la mateixa.

Tu i ’energia

L’energia, com a element necessari per al progrés, s’ha de garantir amb qualitat a tot el

territori.

—  Garantirem un subministrament electric de qualitat des del respecte al medi ambient

i fomentarem les energies renovables fins assolir el 2010 que el 15% de ’energia

consumida sigui renovable.

—  Aplicarem l'estrategia catalana contra el canvi climatic, en compliment del Protocol

de Kyoto.

- Aplicarem reduccions i estimuls fiscals a aquelles empreses que adaptin la seva

produccié a sistemes menys contaminants, apostin pel reciclatge integral, i

fomentin |I’Gs d’energies menys contaminants.
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Farem un pla anual de soterrament i des desplacament de les linies que afectin a

zones densament poblades.

Fomentarem |’entrada de nous operadors de generaci6 d’energia eléctrica al

mercat per millorar la competéncia i afavorir al consumidor.

Vetllarem pel correcte servei electricitat i el correcte manteniment de les linies

eléctriques, amb la creacié d’un pla de millora de la xarxa eléctrica del nostre pais.

Garantirem el correcte subministrament del Gas a tots els municipis de Catalunya.

Elaborarem plans especifics per territori i per sectors per a l’estalvi d’energia

electrica. | fomentarem al comercialitzacié de productes de baix consum.

S’implantaran experiéncies pilot d’utilitzacié de piles d’hidrogen com a

combustible per al transport.

PROPOSTES- IDEES QUE AFECTEN SECTORIALS | SORGEIXEN DE LA
PONENCIA POLITICA

S’ha de superar |’oposicié social a la implantacidé efectiva i no testimonial de les

energies renovables i s’ha d’abordar amb anticipacié el futur model de proveiment

energetic, segons els avencos tecnologics i tot tenint en compte tant la limitacio
temporal en la disponibilitat del petroli o de les actuals centrals nuclears, com la
necessaria proteccio del medi ambient. Hi ha d’haver politiques fiscals sobre
’energia que ajudin a resoldre-ho. En realitat, cal revisar el model de fiscalitat

perque serveixi per impulsar un model de desenvolupament que sigui sostenible.



resum 2003-07 economia - industria - treball 57

PROPOSTES- IDEES QUE AFECTEN SECTORIALS | SORGEIXEN DE LA
PONENCIA SOCIAL

Cal una millor coordinaciéo entre les empreses eléctriques per a |’optimitzacio i

integracié de les noves xarxes eléctriques en l'entorn més immediat.

Ens cal poder utilitzar i potenciar, al mateix temps, energies renovables, com la

eolica, la solar i la hidraulica, ajustant progressivament la produccié d’energies no
renovables com la térmica, nuclear i altres de combustible fossil, en funcio de les
necessitats futures i de I’increment de generacié d’energies renovables tot respectant

els compromisos de Kyoto.

Hem de poder rebre subministres de gas de diferents procedéncies, sense ser

esclaus d’acords d’ordre politic i el mateix hauria de succeir amb els hidrocarburs.

La liberalitzaci6 de la contractaci6 de subministres ha de ser efectiva i el

consumidor final, sigui industrial o domestic, n’ha de percebre els avantatges, de
qualitat de servei i de preu. Tot aix0 tenint sempre molt en compte el respecte al

medi ambient.

Es necessari revisar en profunditat tota I’aplicacié dels plans estatals d’energia,

dels mecanismes de regulacio de la produccid, adquisicié i subministrament de
combustibles i productes energéetics, i de les institucions publiques que tenen
competéncies en aquests afers, aixi disposarem de garanties suficients de
disponibilitat energetica per al nostre desenvolupament futur. Aquest es pot convertir

en els propers anys en un dels grans factors que limiti la nostra evolucio com a pais.
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COMPETENCIA ENERGETICA

PROGRAMA ELECTORAL ELECCSION EUROPEES

Fer dels ports de Barcelona i Tarragona els capdavanters de la Mediterrania. Politica

energeética

Convergencia i Unio vol garantir l’existencia d’energies netes, segures, estables i barates tant

per a ’activitat productiva com per als consumidors i families.

Per aquest motiu des del Parlament Europeu impulsarem:

Un mercat unic de I’energia interconnectat

El desenvolupament real d’un mercat Unic de U’energia a Europa requereix d’unes
interconnexions suficients, pel que fa a electricitat i gas natural, amb els nostres veins
europeus, la qual cosa permetria més competencia entre productors i distribuidors espanyols i

europeus.

Pel que fa a l’energia eléctrica, cal garantir un lliure intercanvi d’energia entre productors i

consumidors de Catalunya i d’Europa.

CiU treballara per garantir la llibertat d’eleccié del proveidor per a tots els consumidors

europeus.

S’adoptaran mesures que regulin la qualitat minima dels subministraments energétics i que

defineixin la seguretat en el proveiment.

Es garantira "accés no discriminatori dels consumidors i productors a la xarxa basades en

tarifes transparents i més reduides.
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Vetllar pel desenvolupament real del mercat unic de |’energia

La Unio Europea ha de vetllar pel compliment dels compromisos establerts en el cas de
’energia eléctrica i del gas natural, quant a terminis de liberalitzacié dels mercats. Si no es
faixi, es pot produir la paradoxa que els nostres competidors europeus puguin vendre a

Espanya (on la liberalitzacid ja esta en marxa) i nosaltres no puguem fer el mateix als seus

paisos.

Resum temes principals energia:

M Completa liberalitzacioé del sector eléctric, gas i dels hidrocarburs

M Nova legislacio sobre qualitat minima dels subministraments energetics

M Procés de reduccio de les tarifes electriques

M Pla de modernitzacio de les infraestructures energetiques

M Renovacio del parc de generacio

M Desenvolupament interconnexions internacionals, tant d’electricitat
com de gas

M Independéncia de la Comissio Nacional d’Energia

M Neutralitat i transparéncia en l'accés a les xarxes de transport
energetic

M Regim retributiu estable per a l"activitat de distribucio eléectrica

M Foment de l’entrada de nous operadors de generacio

M Politica energetica i desenvolupament sostenible

M Pla d’Estalvi i eficiéncia energéetica

M Foment Us energies renovables fons d’energia renovables, cogeneracio
o residus.

M Impulsarem linies de suport financer i fiscal

M Potenciacio projectes R+D+l tecnologic en el camp de ’energia.

M Compatibilitzar la convergéncia economica amb Protocol de Kyoto.

M Competéncia exclusiva instal-lacions de produccié, distribucio i
transport d'energia

M Llei sobre Residus radioactius i pla per al seu emmagatzematge i
tractament

M Compliment Tercer Acord Suplementari de Protocol de Col:-laboracio
entre UEstat i la Generalitat de Catalunya per a la Promocio del
Desenvolupament Economic Alternatiu de les Zones Mineres del Carbd
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Impuls energies renovables per assolir el 2010:15% de ’energia sigui
renovable.

Reduccions i estimul fiscals a empreses que adaptin la seva produccié a
sistemes menys contaminants, reciclatge integral i foment Us
d’energies contaminants

Pla anual de soterrament/desplacament linies que afectin zones
densament poblades.

Foment comercialitzacié de productes de baix consum energetic
Experiéncies pilot d’utilitzacio de piles d’hidrogen.

Revisar en profunditat tota l’aplicacio dels plans estatals d’energia,
Mercat Unic de U’energia interconnectat

Garantir la llibertat d’eleccié del proveidor

Desenvolupament real del mercat Unic de l’energia.

EMPRENEDORS-AUTONOMS

EMPRENEDORS

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS EUROPEES

Fomentar I’esperit emprenedor i la formacié

La innovacié, la competitivitat i la promocié de |’esperit empresarial son elements

fonamentals per promoure el creixement de I’economia, en general, i de les PIMES i les

microempreses, predominants a Catalunya.

CiU es mostra partidaria d’incorporar la formacié en matéria de creacié d’empreses en el

sistema educatiu (secundaria i universitat), per tal de prioritzar la cultura de |’assumpcié

del risc.
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Caldra que des de les institucions europees es fomenti ’estudi d’idiomes i de nocions de

comerc internacional, amb U'objectiu final de facilitar la mobilitat geografica i la

internacionalitzacidé dels projectes empresarials.

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS CONGRES DELS DIPUTATS

Afavorir la creaci6 d’ocupacio per part de les petites i mitjanes empreses

Si les petites i mitjanes empreses son les principals responsables de la creacio d’ocupacio al

nostre pais, és necessari dotar _a la microempresa i _als emprenedors que inicien un nou

projecte empresarial d’un_marc laboral especific que en faciliti la seva activitat. Aquest

marc fara especial referéncia a aspectes com ara la flexibilitzacié6 del temps de treball, la

mobilitat funcional i la classificacié professional.

- Recuperarem el contracte de llancament de nova activitat per a aquests tipus

d’empreses, limitant la seva utilitzaciéo per tal de reduir el frau en la seva

utilitzacio.

- Flexibilitzarem la utilitzacio dels contractes a temps parcial.

- Permetrem la capitalitzacié del subsidi d’atur sempre que s’acrediti la voluntat de

crear una empresa propia, amb independéncia de la forma juridica escollida.

- Propiciarem una reforma del régim de treballadors autonoms, especialment en

aquells aspectes que fan referéncia al regim de proteccio, per tal d’equiparar-lo al

vigent Regim General.

- Incentivarem la mobilitat geografica, eliminant obstacles a la mateixa com ara una

major dotacié d’infrastructures viaries, la facilitat per accedir als habitatges de
lloguer i la potenciacié del transport public entre els poligons industrials i els

municipis.

Recolzar els emprenedors i I’inici d’una nova activitat economica
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- Per a Convergencia i Unio, la creaci6 d’empreses, que és potencialment una de les
majors i més importants fonts de riquesa i de creacioé d’ocupacié per al nostre pais,
ha de facilitar-se mitjancant U'existéncia d’un entorn favorable que promogui el
creixement i la consolidacio de les activitats empresarials i amb el disseny de

politiques clares de recolzament en favor dels emprenedors i de les microempreses.

Els empresaris individuals que iniciin un projecte, no només han d’assumir importants dosis de
risc inherents al propi projecte empresarial, sind que freqiientment s’han d’enfrontar a un
entorn complex, que els dificulta concentrar-se en la gestié empresarial i, per tant, fa que
moltes de les energies que els empresaris individuals destinen al projecte tinguin com a
objecte final no el fer funcionar de manera efica¢c aquest projecte i el procurar la satisfaccio
del client a qui es dirigeixen, sind la resolucié de problemes administratius i entrebancs
burocratics vinculats al funcionament de I’empresa. Els nombrosos esforcos que han de fer els
emprenedors en les seves relacions amb les Administracions competents poden entorpir el bon

desenvolupament de les seves activitats.

El pas d’assalariat o aturat a emprenedor i generador d’un projecte d’autocupacio és molt
delicat, perque pot significar la pérdua de certs drets socials o l’absencia d’una proteccid
eficac del patrimoni familiar, entre molts d’altres factors, que no posen massa facil a

l’emprenedor el prendre la decisié d‘impulsar aquesta iniciativa.

A més s’ha d’afegir també que en el nostre pais no existeix una cultura de foment de l’esperit
empresarial, de relativitzacio del fracas i del dret a una nova oportunitat que si existeix en
altres paisos, de manera que si ’emprenedor no triomfa, no només perd un patrimoni i uns
drets socials que d’altra manera, és a dir sense arriscar-se, s’haurien pogut mantenir, sin6 que

dificilment hi haura una segona oportunitat per al mateix.
En aquest ambit fan falta una série de mesures que afavoreixin la creacio i la posterior
consolidacio de projectes empresarials, el que exigiria un tractament diferenciat durant els

primers anys de desenvolupament de ’activitat.

Per aix0, Convergencia i Unid impulsara la regulacié6 d’un Estatut de I’Emprenedor amb

mesures de caracter tributari, laboral, financer i administratiu que afavoreixin la creacio i la
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continuitat de noves iniciatives empresarials, de manera especial aquelles que s’impulsin per

part dels autonoms, en que es contemplin, entres les seglients mesures:

Recolzar des de la fiscalitat |’inici d’una nova activitat economica

- Impulsar el diferiment en el pagament de totes aquelles figures impositives que
poden afectar la continuitat dels projectes en els primers dos anys des de la creacio

de 'empresa.

- Facilitar la capitalitzacidé de les activitats en Uinici de les mateixes, possibilitant la
creacio d’un fons de reserva per a inversions deduible de I’lmpost sobre Societats,
amb ’obligacio de realitzar-les en els tres anys segiients, similar al compte estalvi-

inversio existent a ’IRPF.

Impuls als projectes d’autoocupacio

- Possibilitar la capitalitzaci6 total de la prestacié per desocupacié quan una persona
desocupada desitgi iniciar un projecte d’autoocupacié amb independencia de quina

sigui la forma juridica que esculli per portar-lo a terme.

- Generalitzar ’exempcid en UIRPF per als ingressos que es perceben en concepte de
capitalitzacio de la prestacié per desocupacidé quan aquests es destinin a emprendre

projectes d’autoocupacio.

Mesures laborals favorables per als emprenedors

- Diferir les cotitzacions socials a l'inici de ’activitat després de la creacio d’una
empresa o U'impuls d’un projecte de autoocupacié. De la mateixa manera que
s’estableix un diferiment per als principals impostos que graven la constitucié d’una
empresa i els primers anys d’activitat de la mateixa, seria convenient establir un
diferiment per un periode de dos anys en les cotitzacions empresarials per
contingencies comunes a les que ha de fer front un emprenedor, tant les
corresponents a la seva persona com les del personal assalariat al seu servei, en el cas

que en tingui.
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- Restablir el contracte de llancament d’una nova activitat, aplicable Unicament en
aquells casos de creaci6 d’una nova empresa, amb una duraci6 maxima de 2 anys i
amb una indemnitzacié per finalitzacid de contracte, pactada en conveni col:lectiu

com un minim de 12 dies per any treballat.

- Potenciar el desenvolupament dels nous filons d’ocupaci6 com a element

propiciador per a la creacié de nous projectes empresarials i d’autoocupacio.

Mesures de simplificacié6 administrativa per a ’emprenedor

Un dels avencos més importants que s’han produit en aquesta legislatura, amb U"impuls inicial
i el suport de CiU, ha estat la Llei de Societat Limitada Nova Empresa. Aquest és un projecte
important que separa la responsabilitat del patrimoni individual de l’empresarial i que permet
la creacio d’una empresa en només dos dies. Aixo és positiu pero no es pot aplicar en tota la
seva totalitat, perqué la Llei esta mancada d’un desenvolupament reglamentari. Es per aixo
que des de CiU reclamem amb urgencia el desplegament de totes les previsions
reglamentaries que permetin la plena aplicacié dels aspectes continguts en la Llei de la Nova

Empresa. Aixi mateix:

- S’establira un preu Unic en concepte de despeses notarials i registrals per a la

constitucié d’una societat mercantil amb capital minim.

- Cal definir amb rapidesa un sistema comptable simplificat i uns models abreujats de

balanc i comptes de resultats.

- Establiment d’una via rapida, preferentment per correu electronic, per realitzar el

diposit de comptes anuals en el Registre Mercantil.

- En col-laboracio amb les Comunitats Autonomes, es crearan centres col-laboradors

en la creaci6 d’empreses i en el foment d’iniciatives emprenedores.

Foment de I’esperit emprenedor i de la formacié
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Incorporar la formacié en mateéria de creacié d’empreses en el sistema educatiu.
Es necessari que tot estudiant, al llarg de la seva etapa de formacid secundaria i
universitaria pugui tenir ’oportunitat d’adquirir nocions basiques, basicament a la
secundaria, o més precises, en els estudis universitaris, del procés necessari per crear
una empresa i per analitzar la viabilitat de projectes empresarials, aixi com estendre

la cultura de polivaléncia i responsabilitat a tots els nivells de l’ensenyament.

Prioritzar la cultura de I’assumpcié de risc enfront de la seguretat. Caldra també

dignificar socialment la figura de ’empresari emprenedor.
Fomentar ’estudi d’idiomes i de nocions de comerc¢ internacional. L’objectiu final
ha de poder ser el de facilitar la mobilitat geografica i la internacionalitzacio dels

projectes empresarials i de les microempreses.

Augmentar la connexi6 dels estudis de Formacié Professional i els estudis

universitaris de caracter mig o superior, amb l’entorn empresarial, amb [’objectiu de
potenciar la interaccié del sistema educatiu amb les petites empreses del seu entorn i

aixi complementar les necessitats formatives.

Les necessitats inicials d’informacioé i de suport per a I’emprenedor o per al petit
empresari quedaran totalment cobertes, de manera que tot empresari o emprenedor
amb una demanda d’informacié sabra on dirigir-se dins de |’Administracié Publica
competent, en forma d’oficina unificada de gestio. Aixo exigeix una politica de
comunicacio clara i concisa respecte de les competéncies de cada administracio, la
col-laboracié interadministrativa per evitar la duplicacio de serveis prestats i la

descentralitzacio en la prestacio de serveis.

Facilitar als investigadors la possibilitat de transformar els resultats de la recerca

en projectes emprenedors.

Es fa necessari afavorir les accions de col-laboracié entre els centres de formaci6

técnics i les escoles de negocis, impulsant l’organitzacié d’activitats conjuntes, la
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celebracié de cursos interdisciplinaris i el foment a l’intercanvi de professors i

alumnes, entre altres actuacions.

Millorar la qualitat de I’ensenyament empresarial mitjancant la formacié permanent

de formadors i la utilitzacio de les noves tecnologies de la informacio.

S’impulsaran les accions de suport als vivers d’empreses i empreses llavor com a

instrument per evitar la mortalitat de les empreses en les seves etapes inicials.

Impulsar la formacié continua dels petits empresaris, dels autonoms i dels

emprenedors.

Formar directius especialitzats i professionalitzar la gesti6 empresarial.

Mesures per afavorir el financament

En aquest ambit Convergencia i Unio6 treballara per:

El foment dels microcrédits, en col-laboracio amb les Comunitats Autonomes i les

entitats de credit.

L’impuls de les Societats i Fons de Capital Risc, per tal de potenciar les noves

empreses, aixi com d’aquelles mesures per a que les Societats i Fons de Capital Risc
destinin un percentatge dels seus recursos a accions i participacions de PIMES i

microempreses.

La millora de les condicions per accedir al financament a través d’avals i fons de

titularitat publica i el foment de ’oferta de capital-risc i capital-llavor.

PROPOSTES- IDEES QUE AFECTEN SECTORIALS | SORGEIXEN DE LA PONENCIA
POLITICA

La nova cultura emprenedora i del risc.
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Resum temes principals emprenedors:
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La innovacid, la competitivitat i la promocié de [’esperit empresarial
son elements fonamentals per promoure el creixement de |’economia
Incorporacio de la formacié en materia de creacio d’empreses
Prioritzacio de la cultura de ’assumpcid del risc.

Mobilitat geografica i la internacionalitzaci6 dels projectes
empresarials.

Creaci6 de microempreses, desenvolupant al maxim els nous filons
d’ocupacio.

Oficines de Gestio Unificada i I’Administracié Oberta de Catalunya
Teixit empresarial en xarxa.

Incorporacié dels principis del e-business, per millorar competitivitat
Mesures per fer compatible la flexibilitat laboral i els drets dels
treballadors.

Formes d’integracio d’empreses, a partir d’aliances estrategiques

Fons especific d’ajut financament per Uobertura de centres
empresarials a Catalunya

Fira de Barcelona en un dels primers centres de negoci de referencia
d’Europa

Dotar microempresa i emprenedors d’un marc laboral especific
Contracte de llancament de nova activitat

Flexibilitzarem la utilitzacio dels contractes a temps parcial.
Capitalitzacio6 del subsidi d’atur

Reforma del regim de treballadors autonoms

Estatut de UEmprenedor

Recolzar des de la fiscalitat l’inici d’una nova activitat economica
Impuls projectes d’autoocupacio

Mesures laborals favorables per als emprenedors

Desenvolupament dels nous filons d’ocupacio

Mesures de simplificacié administrativa per a [’emprenedor

Augment connexi6 dels estudis de Formacio Professional i els estudis

universitaris
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M Facilitar la transformacié dels resultats de la recerca en projectes
emprenedors.

M Afavorir accions de col-laboracié centres de formacioé tecnics i escoles
de negocis

M Accions de suport vivers d’empreses i empreses llavor

M Formar directius especialitzats i professionalitzar la gestio empresarial.

M Foment dels microcredits

M Societats i Fons de Capital Risc
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AUTONOMS

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS PARLAMENT DE CATALUNYA

Els nostres autonoms

e Reconeixem la importancia dels més de 600.000 treballadors autonoms catalans
per al progrés economic i social de Catalunya. Juntament amb les PIMES, els
autonoms sén els principals empresaris del pais i conformen una xarxa densa
d’activitat productiva al territori. A més sén un dels principals exponents de
’esperit emprenedor de Catalunya.

e Treballarem per igualar els drets dels treballadors i treballadores autonoms a la
resta de treballadors del regim General de la Seguretat Social. El nostre objectiu
és aconseguir la plena equiparacié de [’accidé protectora entre el Régim General i
el Regim Especial dels Treballadors Autonoms.

e L’activitat professional dels autonoms s’ha d’incentivar mitjancant mesures de
suport a lUinici i durant el desenvolupament de lactivitat aixi com també
mitjancant mesures per reduir la pressiéo en materia fiscal.

e Un aspecte molt important és la incorporacié de TIC en el desenvolupament del
treball autonom. Per aix0 potenciarem l’accés dels autonoms a la formacio
continuada i aplicarem les mesures que afavoreixin la implementacié de
tecnologia aixi com per als processos d’R+D+l.

e El compromis de CiU amb els autonoms és clar i ferm. S’han d’eliminar les
diferéncies en materia de proteccioé social i crear un entorn favorable per al
desenvolupament i potenciacié de ’activitat dels autonoms, en el convenciment
que, moltes de les activitats que comencen, en el temps aconseguiran consolidar-
se i ser generadores de més ocupacio i major valor afegit pel nostre pais.




resum 2003-07 economia - industria - treball 70

Els nostres autonoms

JUSTICIA SOCIAL, EQUITAT

1.

Treballarem per ’equiparacié en deures i drets dels treballadors autonoms i dels
treballadors de regim general de la Seguretat Social.

Defensarem que es permeti ’afiliacio al Régim General de la Seguretat Social
dels familiars directes del treballador autonom.

Instarem que es permeti la jubilacié anticipada dels autonoms que pertanyin a
sectors que es declarin en reconversio.

Impulsarem una regulacié dels autonoms a temps parcial, especialment per
aquells que comencen a desenvolupar una activitat professional o empresarial.

Reclamarem la creacio d’un Fons de garantia especific perquée els treballadors
autonoms puguin percebre la prestacio d’atur al cessament de l'activitat.

Impulsarem U’Estatut del treballador autonom, per millorar el seu regim de
proteccio.

Impulsarem la creacié d’un Cataleg de prestacions especifiques per als anomenats
treballadors autonoms dependents, en el marc d’una regulacio especifica per
aquests treballadors.

BON GOVERN

8.

10.

Crearem U’Agencia del Treballador Autonom, dins U’Agencia Catalana de la
Competitivitat, com a oficina d’assessorament a l’autonom, per orientar,
informar, assessorar i donar suport a ’autonom. Aquesta Agencia també actuara
també com a finestreta Unica, per tots els tramits administratius. Col-laborara
amb els gremis i associacions per a l’elaboracié d’una borsa de treball i, amb els
centres de formacio. Sera impulsora de mesures de suport i promocidé mitjancant
el Pla integral de foment del treball autonom, i coordinara les activitats de les
muUtues daccidents de treball dedicades al col-lectiu. Sera un observatori
permanent de les iniciatives d’autonoms que vetllara per les bones practiques
laborals i funcionara com a assessoria tecnologica orientada a millorar l’Us a les
TIC.

Impulsarem ajuts per a linici de l’activitat i per a la incorporacié i Us de
tecnologia a ’activitat professional de I’autonom.

Adaptarem i facilitarem la formacio ocupacional i continuada a les possibilitats
dels autonoms, i afavorirem la formacio on line.

RESPONSABILITAT: DRETS | DEURES

11.

Estudiarem la possibilitat d’incorporacié del col:-lectiu d’autonoms al Consell
Economic i Social de Catalunya.

FAMILIA
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12. Impulsarem mesures de suport a la dona autonoma amb fills o familiars al seu
carrec i impulsarem ajuts per conciliar la vida laboral i familiar del treballador
autonom. Per aixo proposarem la reduccio de la cotitzacié d’autonomes de baixa
per maternitat i desgravacid d’un percentatge del cost de les persones
contractades amb motiu de conciliacid, en l'impost dels treballadors autonoms.

DIGNITAT DE LA PERSONA. CONFIANCA EN LA GENT

13. Facilitarem i subvencionarem la creacié de modalitats preventives propies per les
petites i mitjanes empreses i microempreses o associacions, mitjancant el foment
de creacio de Serveis de prevenci6 mancomunats, amb ajuts per part de la
Generalitat, la Diputacio, els Consells Comarcals, etc.

14. Estendrem al col-lectiu de treballadors autonoms totes aquelles accions
formatives, preventives i educatives en materia de prevencié de riscos laborals.

15. Impulsarem la creacié de societats limitades “nova empresa” per part dels
treballadors autonoms.

Farem front a les conseqiiéncies del tripartit

e Els treballadors autonoms han estat el col-lectiu oblidat del govern tripartit.

e Hi ha un excés de burocratitzacio per a Uinici i desenvolupament de la seva
activitat que no s’ha sabut ni gestionar ni reduir.

e Qualsevol incorporacio de tecnologia és un pes massa car per a la majoria
d’autonoms.

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS CONGRES DELS DIPUTATS

UNA POLITICA DE SUPORT ALS AUTONOMS

Una de les prioritats de l’actuacio parlamentaria de Convergéncia i Unid en matéria
socioeconomica ha estat, és i sera la potenciacio i defensa de l’economia productiva, i dins
d’aquesta d’una manera especial de la petita i mitjana empresa, de la microempresa i dels

autonoms i emprenedors, que son la base del nostre teixit productiu.

A Espanya hi ha més de 2,6 milions de treballadors autonoms, dels quals mig milié es troben a
Catalunya. Del total d’autonoms, més de la meitat dels mateixos, tant a Catalunya com a

Espanya, desenvolupen sols la seva activitat. No tenen cap treballador assalariat, son la
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minima expressio de ’activitat economica. Si hi afegim les microempreses, i les petites
empreses, aquelles que tenen un autonom al capdavant i menys de 10 assalariats (1 milid
d’empreses a Espanya i 210.000 a Catalunya), estem parlant del 94% de totes les empreses del

pais i d’un 40% de la seva ocupacio total.

Aquestes dades ens donen una idea bastant aproximada de la importancia quantitativa que té

aquest col-lectiu.

Ara bé, per a Convergéncia i Unio, la importancia dels treballadors autonoms va més enlla de
la merament numerica, doncs esdevenen elements fonamentals per a la creacidé i el
manteniment de [’ocupacio i també son un element clau de cohesi6 economica i territorial.
Reflecteixen el caracter emprenedor tant de Catalunya com d’Espanya. Per aixo, des de
Convergencia i Unio, sempre s’ha manifestat una especial sensibilitat vers [’activitat

economica que desenvolupen els autonoms i els petits empresaris.

Va ser una iniciativa de CiU durant la tramitacié parlamentaria de la Llei de Consolidacio i
Racionalitzacio del Sistema de la Seguretat Social a ’any 1997, la primera que va proposar la
plena equiparacidé de les prestacions de la Seguretat Social entre el regim d’autonoms i el

regim general.

Va ser una iniciativa de CiU la que va possibilitar la creacidé d’una Subcomissié en el Congrés
dels Diputats per impulsar I’Estatut de la Microempresa, del treballador autonom i de
I’emprenedor, que va acabar el mes d’abril de 2003 els seus treballs amb unes conclusions,
aprovades el mes de juny de 2003 pel Ple del Congrés dels Diputats, en les quals se senten les
bases de les mesures que cal introduir en tots els ambits per tal d’avancar en un millor

tractament dels treballadors autonoms.

| finalment ha estat CiU la principal impulsora de les modificacions normatives que s’han
produit en els darrers mesos i que facilitaran ’activitat del treballador autonom, la del molt
petit empresari o la de ’emprenedor que avui somia amb una empresa que no existeix, que és

un Unicament un projecte, pero que dema pot arribar a ser una mitjana o una gran empresa.
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A tall d’exemple, la regulacio de la cobertura de contingencies professionals, |’ampliacié de la
prestacio per incapacitat temporal dels treballadors inclosos en el Régim Especial de la
Seguretat Social dels Treballadors per Compte Propi, les bonificacions en les quotes de la
Seguretat Social durant els primers anys d’activitat, ’increment de la quantia de la pensio per

a jubilacio en casos de pluriactivitat, etc., han estat iniciatives de Convergéncia i Unio.

El compromis de Convergéncia i Uni6 amb els autonoms i emprenedors és clar i ferm.
S’han d’eliminar les diferencies en matéria de proteccio social i crear un entorn favorable per
al desenvolupament i potenciacid de lUactivitat dels autonoms i emprenedors, en el
convenciment que, moltes de les activitats que comencen, aconseguiran consolidar-se amb el

temps i ser generadores de més ocupacioé i major valor afegit per al nostre pais.

Es per aquest motiu que, malgrat els avencos aconseguits en els darrers anys, des de
Convergencia i Unié creiem necessari continuar fent una aposta per a una politica economica
especifica per als autonoms, és a dir, una fiscalitat adaptada a les seves possibilitats, unes
mesures especifiques en el camp laboral, uns incentius clars en l’ambit financer i unes
mesures administratives que promoguin un marc estable per aquests treballadors. Volem, en
definitiva que, quan un treballador autonom es posa malalt, té un accident, perd la feina, té
fills o s’ha de fer carrec dels seus pares, tingui, com a minim, la mateixa proteccié que la
resta de treballadors. Per aixo potenciarem totes aquelles mesures que implementin un marc

fiscal, administratiu i social per als treballadors autonoms, en especial:

En ’ambit fiscal reclamem:

- La implantacié d’un régim tributari que gravi de la mateixa manera els rendiments

de les activitats economiques, amb independéncia de si qui obté el rendiment és

persona fisica o persona juridica.

- Eliminar_totalment la doble tributacié a la que avui en dia encara estan sotmesos

una bona part dels rendiments procedents de les activitats empresarials.
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Aplicar uns moduls, signes o indexs per determinar els rendiments de les activitats

economiques en U'lImpost sobre la Renda de les Persones Fisiques mitjancant el metode

d’estimacio objectiva, adequats amb la realitat de l’activitat productiva dels autonoms.

Preveure en ’estimacio objectiva de I’Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques
mecanismes correctors per a la determinaci6 dels rendiments d’aquells
treballadors autonoms amb estructura empresarial de reduida dimensio,
mitjancant la creacidé d’indexs de situaci6 que permetin modificar la quantia del
modul i adaptar-la a les circumstancies personals de l’autonom que afecten de

manera directa els resultats de la seva activitat.

Estendre per a tots els treballadors autonoms la consideracié6 de despesa deduible

de les primes d’asseguranca de malaltia satisfetes pel contribuent en la part

corresponent a la seva propia cobertura i a la del seu conjuge i fills menors de 25 anys

que convisquin amb ell, amb el limit maxim de 500 euros per a cada persona.

Ampliar_I’ambit d’aplicacié del compte corrent tributari per a que sigui realment

efectiu per als autonoms.

Promoure la diferenciacié de I’lmpost sobre el gas-oil segons la seva utilitzacié

sigui a us particular o us professional.

Impulsar millores en el regim especial de tributacié de les empreses de
reduida dimensié de I'lmpost sobre Societats, ampliant-ne la base, millorant

els beneficis sotmesos a tipus reduit i creant un tipus especific per a les

microempreses no superior al 20%.

Reduir els temps mitjans de devolucio dels principals impostos, de manera molt

especial, de I’IVA.

En I’ambit de la Seguretat Social proposem:

Aconseguir plena equiparacié de |’accié protectora entre el Régim General i el

Régim Especial dels Treballadors Autonoms.
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Permetre la cotitzacio voluntaria per atur als autonoms i, en conseqiiencia, admetre

el dret a la percepcié de |’asseguranca d’atur quan la perdua del lloc de treball es

derivi de circumstancies objectives.

Possibilitar |’afiliacié en el Régim General de la Seguretat Social dels familiars

directes del treballador autonom fins al segon grau per consanguinitat, afinitat o

adopcid, enlloc d’haver-los de donar d’alta de manera obligatoria al regim

d’autonoms.

Possibilitar al treballador autéonom la cotitzacié a temps parcial, de manera

especial en aquells casos d’inici d’activitat en qué els autonoms no poden treballar
amb tota la intensitat o bé han de compaginar feines com a contractats per compte

alie amb Uinici de la seva propia activitat professional.

Possibilitar I’accés a la jubilacié anticipada dels autonoms en la linia del que s’ha

acordat amb caracter definitiu per als treballadors per compte alie. En tot cas,
modificarem la regulacié del Régim Especial dels Treballadors Autonoms a fi que les
persones afiliades en el mateix que pertanyin a un sector declarat en reconversio
puguin accedir a la jubilacié anticipada per mitja de la celebracié d’un conveni
especial amb la Seguretat Social en condicions més favorables que les actuals i, en

qualsevol cas, equiparables a les que regeixen en el Regim General.

Permetre de manera efectiva i en condicions no discriminatories respecte el regim

general, la jubilacid parcial dels autonoms majors de 60 anys.

Regular aquells treballs penosos que es realitzen majoritariament per compte propi i
han de ser susceptibles d’una reduccio en ’edat legal de jubilacié abans de complir

els 65 anys d’edat.

Possibilitar que els treballadors autonoms puguin percebre la prestacié de jubilacié

al _dia segiient de produir-se el cessament en |’activitat, de conformitat amb el

previst pel Regim General de la Seguretat Social.

Ampliar dels 50 als 55 anys la possibilitat de que un treballador autonom pugui

escollir la base de cotitzaci6 a la Seguretat Social.
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Bonidficar les cotitzacions d’aquelles persones que es donin d’alta com autonoms i

tinguin més de 45 anys d’edat.

Promoure la bonificacié del 50% de les cotitzacions a la Seguretat Social per

contingéncies comunes corresponent a la base minima de cotitzacié pel Regim

Especial de la Seguretat Social per a les persones que es donin d’alta per primera
vegada en aquest regim per iniciar-se en una activitat professional, de manera
individual o com a soci d’una Societat Limitada Nova Empresa, d’una Societat

Anonima Laboral o d’una cooperativa.

Permetre la integraci6 de les llacunes de cotitzacié en periodes en qué no va

existir I’obligacié de cotitzar per al calcul de la base reguladora de les pensions de

jubilacié.

Possibilitar que els treballadors autonoms que hi tinguin dret, per complir les
mateixes condicions establertes per als treballadors afiliats al Regim General,
puguin aplicar-se, en el moment de computar els anys de cotitzacio, l’escala de

bonificacio de danys cotitzats, en funcio de l’edat que tenien I’1 de gener de 1967.

Garantir en el futur, que P’actualitzacié anual de les bases minimes de cotitzacid

dels treballadors autonoms s’efectuara com a minim d’acord amb la previsid

d’inflacié per aquell exercici.

Establiment del “cost zero” per a la contractacié interina d’un treballador o un

familiar en situacio d’atur, per substituir a ’autonom o a un altre treballador declarat

en situacié d’incapacitat temporal, que acumuli un minim de tres mesos de baixa.

En el cas de la contractacié del primer treballador assalariat per part d’un autonom,
s’atorgaran bonificacions a les cotitzacions a la Seguretat Social d’entre un 75% i
un 40% durant els dos primers anys de vigéncia del contracte, en funcié de la

persona contractada.
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- Aquests incentius també seran d’aplicacié en els casos que es contractin amb

caracter indefinit familiars del treballador autonom, sigui quin sigui el seu grau de

parentiu, i sigui quin sigui el régim en que s’han d’enquadrar.

- Suprimir |’obligacié6 de cotitzar durant 3 anys per contingéncia d’incapacitat

temporal per part d’un autonom.

- Equiparar de manera efectiva les cotitzacions per contingéncies professionals per

autonoms a les vigents en el Reégim General.

En I’ambit administratiu proposem:

- Ampliar els plans de formacié professional i adaptar-los a les possibilitats i

les necessitats reals del col-lectiu de treballadors autonoms.

- Estendre al col-lectiu de treballadors autonoms totes aquelles accions

formatives, preventives i educatives en matéria de prevencié de riscos

laborals.
- Accelerar els procediments administratius de concessi6 i pagament
d’ajudes publiques als empresaris autonoms, estudiant la possibilitat

d’anticipar una part dels recursos abans de la finalitzacio del projecte.

- Crear |’assessoria_tecnologica orientada a millorar ’Us o adaptacié a les

noves tecnologies per a les empreses més petites i els autonoms, amb
programes de formaci6 especifics i visites d’orientacié tecnologica a les

empreses.

- Ampliar els instruments financers a disposicio de pimes i autonoms, per tal de

facilitar ’obtenci6 dels recursos economics per crear o fer créixer

empreses.

En ’ambit laboral proposem:
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- La promocio dels nous filons d’ocupacié per part de la totalitat de les

Administracions Publiques en els seus respectius ambits de competéncies i,

d’acord amb els interlocutors economics i socials, s’impulsara un programa
especific de creaci6 d’autocupacio en els mateixos i es potenciaran les
accions que en aquests ambits vulguin desenvolupar les microempreses i els

emprenedors.

- Sol-licitar la creacidé d’una Subcomissio a les Corts Generals per analitzar les
mesures de caracter laboral, fiscal i de Seguretat Social a adoptar per
millorar la proteccié i la seguretat juridica dels anomenats Treballadors
Autonoms Depenents, aquells autonoms que depenen només d’un o de pocs

empresaris.

- Impulsar, en la normativa laboral espanyola, un regulacié especifica del

teletreball.

- Adaptar el contingut de la Llei de Prevencio de Riscos Laborals al col:-lectiu

de treballadors autonoms, de manera especial en aquelles professions

desenvolupades habitualment per persones pertanyents a aquest col-lectiu i

amb un component de risc elevat.

- Reclamar la regulacié d’un marc laboral adaptat a les necessitats reals de les
microempreses, fent especial referéncia a la concrecioé de la jornada i a la mobilitat
funcional.

En ’ambit de la millora de I’accés del financament dels autobnoms proposem:

- L’establiment de linies especifiques de crédit amb bones condicions,

adrecades amb caracter exclusiu als autonoms i als emprenedors i

potenciar la col-laboracié entre les administracions publiques i les entitats
financeres en aquesta materia.

- Augmentar el nombre d’ajuts que incorporen la possibilitat de concessié de

bestretes, amb el que l’autonom podria destinar part d’aquests diners a

impulsar el projecte.
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Proporcionar als autonoms, assessorament en la tramitacié de determinats

ajuts que requereixen la complimentaci6 de complicats documents de
sol-licitud.

Fomentar el capital risc i el capital llavor mitjancant la potenciaci6 de

societats o fons d’inversid que s’adrecin de manera especial a les fases
d’iniciacié de les empreses.

Fomentar figures poc desenvolupades fins ara com la dels préstecs

participatius, el sistema de garanties reciproques o la titularitzaci6 de

préstecs per a PIMES.

Impulsar la creacié de societats limitades “nova empresa” per part dels

treballadors autonoms.

Resum temes principals autonoms:

M Igualacié els drets dels autonoms als de la resta de treballadors
(cotitzacio al regim general jubilacio anticipada treballador autonom a
temps parcial;fons de garantia assegurances mediques
complementaries; Plans de Formacio Continua; contractaci6é del primer
treballador assalariat per part d’un treballador autonom; cataleg de
prestacions per als treballadors autonoms dependents; d’afavorir el

tractament fiscal de les petites empreses i dels treballadors autonoms

M Creaci6 una assessoria tecnologica

M Implantacié d’un regim tributari que gravi de la mateixa manera els
rendiments de les activitats economiques

M Eliminar totalment la doble tributacio

M Estendre la consideraci6 de despesa deduible de les primes
d’asseguranca

M Ampliar I’ambit d’aplicacio del compte corrent tributari

M Diferenciacio Impost gas-oil segons la seva utilitzacié particular o

professional.

M tipus especific per a les microempreses no superior al 20%.

M Reduir temps devolucié dels principals impostos, de manera molt especial de
UIVA.
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Plena equiparacié de l’accidé protectora Regim General i el Régim Especial
dels Treballadors Autonoms.

Dret a la percepcié de l’asseguranca d’atur

Possibilitar afiliacié en el Regim General de la Seguretat Social dels familiars
directes del treballador autonom fins al segon grau.

Possibilitar al treballador autonom la cotitzacio a temps parcial

Possibilitar ’accés a la jubilacié anticipada dels autonoms

Jubilacio parcial dels autonoms majors de 60 anys

Prestacio de jubilacio al dia segiient de produir-se el cessament en ’activitat
Promoure la bonificacio del 50% de les cotitzacions a la Seguretat
Social per contingencies comunes

Integracio de les llacunes de cotitzacio en periodes en quée no va existir
’obligacié de cotitzar per al calcul de la base reguladora de les
pensions de jubilacio

Actualitzacio anual de les bases minimes de cotitzacio dels treballadors
autonoms

“Cost zero” per a la contractacio interina

Suprimir U’obligaci6 de cotitzar durant 3 anys per contingéncia
d’incapacitat temporal

Plans de formacié professional

Accions formatives, preventives i educatives en matéria de prevencio
de riscos.

Crear ’assessoria tecnologica

Facilitar ’obtencié dels recursos economics per crear o fer créixer
empreses.

Promocio dels nous filons d’ocupacio per part de la totalitat de les
Administracions Publiques en els seus respectius ambits de
competéncies

Millorar la proteccio i la seguretat juridica dels anomenats Treballadors
Autonoms Depenents

Regulacié especifica del teletreball.

Adaptar Llei de Prevencié de Riscos Laborals al col-lectiu de
treballadors autonoms

Establiment de linies especifiques de crédit amb bones condicions
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M Foment del capital risc i el capital llavor
M Proporcid als autonoms, assessorament en la tramitacié de determinats

ajuts

M Impuls la creacio de societats limitades “nova empresa”.




resum 2003-07 economia - industria - treball 82

FISCALITAT-TRIBUTACIO

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS EUROPEES

Més coordinacio de les politiques economiques i sostenibilitat de les finances publiques
Pacte d’estabilitat

Convergencia i Unid considera necessari accelerar el disseny de les politiques economiques

conjuntes entre els estats membres, en base als principis establerts en el Programa

d’Estabilitat i Creixement per a Europa. Es tracta de garantir el manteniment i respecte del

mateix com a eina fonamental per a l’estabilitat economica.
Des de CiU som conscients que aquest pacte, que possibilita ’existéncia d’un deficit raonable
en les finances publiques, no pot ser incomplert de manera unilateral per part de cap estat

membre, sense causes justificades.

La propia UE, responsable de garantir unes finances publiques solides i sostenibles a

Europa, també aplicara la disciplina pressupostaria als comptes comunitaris.

En aquest mateix ambit, apostarem per reorientar la despesa publica cap a aquelles

politiques que afavoreixin la inversio en capital huma i en infraestructures, en donar

suport a la recerca, la innovacio, les tecnologies de la informacio i el desenvolupament i

respecte al medi ambient.

En darrer terme, garantirem la plena independéncia del Banc Central Europeu, sense

excloure la possibilitat d’atribuir-li la responsabilitat en la supervisié del sector bancari a
Europa, sempre que aixo no l’aparti del seu objectiu fonamental que és el de garantir

'estabilitat dels preus.
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Harmonitzacié de les politiques fiscals

CiU impulsara un aven¢c més gran en I’harmonitzacié de les politiques fiscals dels estats

membres, per tal d’evitar més distorsions en la competéncia i per orientar-les cap a la

millora de la competitivitat d’Europa enfront de les economies dels Estats Units i d’altres

paisos emergents.

En aquest sentit, aquesta harmonitzacié ha de basar-se en:

- Alleugerir la pressio fiscal sobre el treball, de manera especial sobre |’ocupacié poc

qualificada i amb baixa retribucio.

- Oferir una disminuci6 efectiva de les carregues imposades a 'activitat productiva

i, especialment, a comerciants i petites i mitjanes empreses, facilitar les transaccions
transfrontereres i abaratir els costos de compliment fiscal com a resultat de

'aplicacio d'unes regles menys complexes.

- La possibilitat experimental que es va concedir el 1999 als Estats membres amb

l'aplicacio d'un tipus reduit d'IVA als serveis que requereixen molta ma d'obra ha

constituit un éxit. Per tant, instarem al Consell que adopti, tan aviat com sigui
possible, la proposta de la Comissié d'ampliar aquesta possibilitat als sectors hoteler,
restauracio i de la construccio, sempre que no es produeixin distorsions del mercat

comu.

- També defensem [|’aplicacié6 d’un tipus d’IVA reduit per als béns i serveis de

primera necessitat com [’aigua, el gas, I'electricitat, el teléfon i el buta.

- Defensarem [’ampliacié del tipus reduit d'IVA que alguns paisos ja apliquen als

llibres a tots els Estats membres, i la seva extensio a altres productes culturals.
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PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS CONGRES DELS DIPUTATS

CONTINUAR AMB LA REFORMA FISCAL: MENYS IMPOSTOS, PER A TOTHOM, MES SUPORT A
LES PETITES | MITJANES EMPRESES | ALS AUTONOMS | A LA CREACIO D’OCUPACIO

Durant les dues darreres legislatures en les quals no hi va haver majoria absoluta,
Convergencia i Uni6é va ser impulsora d’una profunda reforma fiscal que ha afectat la majoria
d’impostos: IRPF, IVA, Societats, Successions i Donacions, Patrimoni, Impostos Especials...

Aquesta legislatura CiU també ha donat suport a les reformes tributaries que s’hi han produit.

El balan¢ de l'aplicacié d’aquestes mesures ha estat positiu: s’ha reduit la pressio fiscal
individual, U’activitat productiva n’ha sortit beneficiada i la recaptacié ha augmentat com a
consequéncia de la millora economica i de l'ocupacid que s’ha generat gracies a les

successives reformes.

De cara a la propera legislatura, Convergencia i Unio es planteja com a mesura prioritaria des

del punt de vista fiscal, la consecucié d’un Pacte Fiscal per a Catalunya que permeti el

traspas o la creacio d’una Agéncia Tributaria propia, la participacié en la totalitat dels

impostos que es recaptin a Catalunya, en un augment de la capacitat legislativa del

Parlament de Catalunya sobre aquests tributs cedits, i en la recaptacioé de tots els ingressos

tributaris generats a Catalunya per tal de cedir posteriorment una part dels mateixos a

I’Estat en concepte de solidaritat interterritorial i personal i com a col-laboracié en els

serveis comuns de |’Estat.

Mentre que aquest Pacte Fiscal no esdevingui una realitat, Convergéncia i Unié continuara

impulsant a Madrid una politica fiscal que afavoreixi la familia, la petita i mitjana

empresa, els autonoms, |’estalvi, la inversié i la creacié d’ocupacié en el convenciment que

només aquelles economies que potenciin aquestes mesures seran les més ben preparades per

competir internacionalment i estaran més ben cohesionades socialment.
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En aquest ambit, des de Convergencia i Unio, impulsarem:

Una nova revisié de I’'IRPF

Al llarg d’aquesta legislatura, s’ha produit una segona reforma de U'IRPF a la que CiU hi ha

donat suport. Tanmateix pero, cal avancar encara més en la millora del tractament fiscal de

la familia, de manera especial d’aquelles amb fills petits i en les quals els dos conjuges

treballen, afavorir ’estalvi, millorar la tributacio dels autonoms i dels petits empresaris i

impulsar el lloguer d’habitatges. Es per aquest motiu que per al periode 2004-2008,

Convergencia i Unié defensara:

Una reduccié del nombre de trams de la tarifa i dels tipus de I’impost.

- Una millora en el tractament fiscal de la familia. Cal que a UIRPF contempli un
sistema de tractament de la familia que tingui en compte el hombre de membres
que conformen la unitat familiar i en limiti la progressivitat. Mentre no s’arribi a
aquesta formula, s’augmentaran les reduccions en concepte de minim personal, fills a

carrec, persones discapacitades i gent gran que convisqui amb la unitat familiar.

- L’extensi6 I’ajut de 100 euros al mes per fill menor de tres anys a totes les mares

i no només a aquelles mares que treballin fora de casa.

- Una millora del 50% en la reduccio per cura de fills menors de 3 anys.

- La reintroduccié general per a tots els contribuents, i no només per aquelles que
desenvolupin una activitat economica que determini els seus ingressos per estimacio
directa, de la deduccié d’un 10% en concepte de les primeres d’asseguranca

meédica satisfeta pel contribuent i la seva familia.

- En el cas de persones vidues que treballin, s’establira un mecanisme que eviti
’acumulacié de la pensié de viduitat amb la resta de rendes, de manera que la

pensid no es vegi afectada per la progressivitat.
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La reintroducci6 de la deduccié per lloguer d’habitatge habitual per als

contribuents que no superin un nivell determinat de renda.

Ampliacié de 4 a 7 anys el termini de deduibilitat de les aportacions que s’efectuin

als comptes estalvi-habitatge.

Considerar com a deduibles les inversions que efectui un contribuent en un immoble

per tal de destinar-lo posteriorment a lloguer.

Reducci6 de la fiscalitat que grava els interessos cobrats per persones jubilades de

manera que els primers 1.200 euros no estiguin sotmesos a retencio.

Millorar el tractament fiscal de les rendes vitalicies, un dels productes d’estalvi-

previsid més interessants actualment per a la gent gran.

Reduccio de les retencions aplicables a I’estalvi com a conseqiiencia de la reduccio

del tipus que s’haura de produir.

Promourem la desgravacié del 100% de les quotes dels primers 100 euros donats a

fundacions i entitats socials.

Suprimir I’aplicacié del tipus fix de retencio per les retribucions percebudes pels
administradors i membres dels Consells d’Administracié de les petites i mitjanes

empreses, equiparant-se al regim general establert per a les rendes de treball.

Eximir de I’IRPF la totalitat de les indemnitzacions que es destinin a compensar a
antics presos politics abans de I’adveniment de la democracia, quan hagin estat

pagades per fons publics.

Modificacio del sistema de retencions en els casos de families nombroses en que
només treballi un conjuge per tal de possibilitar que un contribuent pugui imputar-se
la totalitat de les reduccions per nombre de fills, prévia renincia expressa del

conjuge.
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- Suprimirem |’obligacié de presentar la declaracié de la renda per a totes aquelles
persones que no arribin al minim i que ara ho han de fer pel fet de percebre rendes
de diversos pagadors, l’obligaci6 que afecta actualment a molts treballadors

temporals, especialment, els joves.

Reforma de I’lmpost sobre Societats

Per a Convergencia i Unio, al llarg de la propera legislatura cal procedir a una reforma de

U'Impost sobre Societats per tal de reduir la carrega fiscal de les petites i mitjanes

empreses, per afavorir la creacié d’ocupacio, per millorar els estimuls a la innovacié

tecnologica i a la internacionalitzacié de les empreses i per procedir a una simplificacié de

'Impost.

De manera concreta cal afrontar:

- L’ampliaci6 de 6 a 10 milions d’euros del limit de facturacié6 que dona dret a
Uaplicacio del regim especial de tributacio per a les empreses de reduida

dimensio.

- L’ampliacié de la base imposable a la que és d’aplicacio el tipus reduit del 30% en el

regim d’empreses de reduida dimensié.

- La reimplantacio en regim especial d’empreses de reduida dimensio, de la deduccié

per inversio en actius fixos.
- Un tractament tributari especific per a les microempreses de menys de 5
treballadors o de facturacié menor d’1 milié d’euros, incorporant-hi garanties que

evitin situacions fraudulentes.

La creacié d’un tipus reduit de tributacio per als beneficis no distribuits.
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Introduir noves deduccions a l'Impost sobre Societats per inversions que les

empreses efectuin en:

Prevencio dels riscos laborals, millora de la seguretat en el treball, evitar accidents

laborals.

Actius de caracter mediambiental i d’adaptacio de la seva produccié a sistemes
menys contaminants que apostin pel reciclatge i fomentin U’Us d’energies menys

contaminants.

Despeses per afavorir la conciliacié de la vida familiar i laboral dels seus treballadors

i treballadores.

Es reformulara la deduccio6 per inversions en I+D+i. No és possible que el sistema de
deduccions fiscals establert en U’Impost sobre Societats sigui en teoria el més
beneficios d’Europa, pero a la practica les empreses tinguin moltissimes dificultats
per aplicar-lo degut a la restrictiva interpretacié que en fa l’Agencia Tributaria. Per
aquest motiu CiU va modificar la normativa per fer que el Ministeri de Ciencia i
Tecnologia certifiqués qualsevol inversio en I+D+i i que aquesta certificacié permetés
’aplicacio de les deduccions. Aquest sistema encara no ha entrat en funcionament
per la qual cosa CiU exigira la seva immediata creaci6. Aixi mateix es garantira la
deduibilitat com a inversio en |+D+i de tots els mostraris, sempre que suposin una

innovacié per a ’empresa.

Els contractes entre petites i mitjanes empreses i universitats i centres de recerca

tindran la consideracio d’inversié en |+D+i.

Incrementar del 10% al 20% la deduccié per inversions en Internet, e-business i

noves tecnologies que facin les empreses de reduida dimensio.

Modificar el metode de pagaments fraccionats per tal d’incorporar en la determinacio
dels mateixos, les deduccions en la quota i d’aquesta manera evitar situacions

d’excessos de retencio.
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Ampliar el termini de reinversid6 que dona dret a ’exempcié de U'Impost a les

plusvalues obtingudes per la transmissio de béns empresarials de 3 a 5 anys.

Ampliar el limit conjunt de deduccions a I’Impost sobre Societats des del 35%

actual fins al 45%.

S’impulsaran politiques fiscals afavoridores de la concentracié empresarial.

Modificacions en |I’Impost sobre el Valor Afegit

Reduirem el tipus d’IVA aplicable als habitatges de proteccié oficial, sigui quina sigui

la seva modalitat, des del 7% fins al 4%.

D’acord amb la normativa comunitaria de UIVA, promourem ’aplicacié d’un tipus de
I’1% sobre els productes culturals, inclosos els discos i els espectacles, i aquells

productes educatius no exclosos de ’'IVA.

Impulsarem ’aplicacio del tipus superreduit als objectes d’artesania.

D’acord amb la normativa comunitaria sobre U'IVA, CiU impulsara ’aplicacio del tipus
reduit d’IVA als subministres de béns i serveis de primera necessitat com [’aigua, la

llum, el buta, el gas i els productes sanitaris.

Ampliarem els sectors intensius en ma d’obra i creadors d’ocupaci6 en els que es pot

aplicar el tipus reduit de UIVA.

Revisarem de manera completa la regla de la prorrata de I’'IVA per tal d’adaptar-la
a les directrius comunitaries i per fer-la menys lesiva per a empreses, Administracions
Publiques i entitats sense afany de lucre, en especial, les que perceben subvencions.
Es tracta d’evitar la transferéncia de recursos publics procedents de Corporacions
locals i Comunitats Autonomes i que acaben suposant una transferéncia de recursos de

les Administracions territorials cap a I’Administracioé central.



resum 2003-07 economia - industria - treball 90

- Implantar el sistema de franquicia previst en la legislacié6 comunitaria per a la

tributacio de UIVA de les petites empreses.

- Pel que fa a la tributacio del petit comer¢ per aquest impost, es fara voluntaria la
tributacié pel regim especial del recarrec d’equivaléncia.

- Facilitar la recuperacié de I’'IVA repercutit en els casos d’insolvéncies reduint de 2
a 1 any el periode de temps necessari per iniciar el procediment de devolucio. També

s’ha de suprimir el requisit d’haver de reclamar judicialment el deute.

- Agilitar els mecanismes per a la devolucié de I'lVA, de manera especial en el cas de

les petites i mitjanes empreses i de les empreses exportadores.
En ’ambit dels Impostos Especials
- S’impulsara la creacié d’un tipus reduit d’impost sobre els carburants aplicable als
gas-oils d’automocio que utilitzen els transportistes, el transport public urba i

interurba i els taxis.

- Es reduiran els impostos especials que graven els biocarburants, per tal de

fomentar-ne el seu Us.
- En Ulmpost sobre Electricitat, es flexibilitzaran els requisits per tal de fomentar la
cogeneracid i l’energia renovable, tant per a les empreses com per als grups

d’empreses.

Supressio de I’lmpost sobre Successions i Donacions

- Convergencia i Unié impulsara des de les Corts Generals la supressié6 de |’lmpost

de Successions i Donacions per bé que caldra contemplar les corresponents

compensacions economiques per a les Comunitats Autobnomes, amb la finalitat que

la supressio d’aquest tribut no sigui cap perjudici per a les mateixes i es continut
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garantint la seva autonomia i suficiéncia financera, de conformitat amb el principi

de lleialtat institucional recollit a la LOFCA.

- Mentre no es procedeixi a la supressio de I’Impost, Convergencia i Unié impulsara les

modificacions pertinents per tal de:

- Ampliar el minim exempt en U'Impost en els casos que els beneficiaris siguin

familiars directes.

- Suprimir els coeficients multiplicadors del patrimoni preexistent.

- Ampliar la bonificacié del 95% de I’lmpost en la transmissié d’empreses, a aquelles
transmissions d’empresa en les que els beneficiaris siguin els treballadors o els

familiars de fins a quart grau.

- En els casos de donacions d’empresa, s’eliminara l’edat minima del donant

(actualment 65 anys) per tenir dret a la deduccio.

Supressio de I’lAE

En aquesta legislatura s’ha donat compliment, per bé que d’una manera parcial, a una vella
aspiracié de Convergéncia i Unid, la supressio de UIAE sense que la mateixa suposi una

minoracio dels ingressos dels ajuntaments.

CiU, des de sempre, havia mantingut una postura molt critica respecte aquest impost per ser
un tribut que no tenia en compte els beneficis i era especialment gravds per als petits

autonoms i les Pimes.

Tanmateix pero, encara hi ha un bon nombre de petites i mitjanes empreses que ha de fer

front a un nou IAE molt més onerds. Per aixo, al llarg de la propera legislatura proposem la

supressio total d’aquest impost, en el marc d’una reforma del sistema de financament dels

municipis.
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Reforma de I’lmpost sobre el Patrimoni

Promourem una reforma de ’Impost per tal de:

- Eximir de tributacié a I’habitatge habitual.

- Redefinir I’escala, el tipus i els minims exempts de ['Impost.

Millores en la gestio tributaria

Moltes vegades per als ciutadans i les empreses, tant important és el que es paga per impostos
com els costos de gestio que comporta l’acompliment de les obligacions tributaries, costos
que en el cas de les petites i mitjanes empreses, no sén negligibles. Es per aquest motiu que

des de Convergéncia i Unid treballarem per simplificar les obligacions tributaries dels

contribuents amb la Hisenda Publica.

En el marc del Pacte Fiscal, Convergencia i Unié demanara la creacié de I’Agéncia Tributaria
catalana la qual sera U’encarregada de gestionar, liquidar i inspeccionar tots els impostos
recaptats a Catalunya. La creacié de I’Agencia Tributaria catalana suposara un pas important
per simplificar la gestid tributaria de les catalanes i els catalans. Mentre no esdevingui una

realitat des de Convergencia i Unio:

- Continuarem impulsant aquelles actuacions tendents a reduir els terminis mitjans de

devolucié dels principis impostos i molt especialment de UIVA.

- Impulsarem una nova regulacié del “compte corrent tributari” que contempli un

sistema de compensacié més agil i flexible que l’actualment en vigor. També caldra
afavorir 'accés de les petites i mitjanes empreses a aquest mecanisme de
compensacio, al qual moltes d’elles no hi poden accedir a causa de la complexitat

dels requisits que es demanen.

- Reformarem la nova Llei General Tributaria aprovada [’any 2003, perqué no

contempla el paper important que tenen les Comunitats Autonomes en materia de
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gestio tributaria. En aquesta mateixa Llei també eliminarem la responsabilitat
subsidiaria del contractista pels deutes tributaris de les empreses subcontractades
derivats de les retencions i repercussions meritades com a conseqiiéncia de les obres
0 serveis contractats o subcontractats, ja que trasllada un problema de morositat
tributaria de I’Administracio a les empreses i a la llarga impedira que les petites i

mitjanes empreses puguin accedir a processos de subcontractacio.

Continuarem treballant per evitar el frau fiscal i ampliarem els mitjans per lluitar contra el

mateix.

EL SECTOR FINANCER

El sector financer té una importancia clara en el desenvolupament economic de l’Estat, com a
sector generador de rendes i d’ocupacio, pero fonamentalment com a sector cabdal en la

intermediaci6 al servei de I’economia productiva.

Els bancs, les caixes, les entitats d’asseguranca, les societats gestores de fons, les borses, ...
tenen relacions amb la practica totalitat dels agents economics, de les institucions i de les
families particulars i en son dipositaris de la seva confianca, la qual cal preservar per part dels

poders publics mitjancant nous mecanismes de supervisio, control i solvencia adequats.

En els propers quatre anys les prioritats programatiques de CiU en relacio al sector financer es

dirigiran vers:

- Incorporar totes aquelles mesures que permetin augmentar la competitivitat,

eficiéncia i transparéncia dels mercats financers i de valors, garantint els drets

dels inversos i consumidors dels serveis financers i els principis d’independéncia i

de control sobre els que ha de basar-se |’actuaci6é dels agents financers.

- Impulsarem aquelles modificacions normatives i de procediment per tal d’augmentar

la_proteccié dels clients dels serveis financers i evitar que es tornin a repetir

incidents, com els succeits la passada legislatura, que perjudiquen de manera molt

notable la confianca dels particulars vers el sistema financer.
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En aquest sentit, es considera necessari intensificar els controls que el Banc d’Espanya, la

Direccié General d’Assegurances i la Comision Nacional del Mercado de Valores han de

realitzar en la supervisio dels mercats i entitats que tenen encomanades. S’augmentaran

les possibilitats d’intervenciéo de les entitats quan es detectin indicis raonables de

comportaments poc rigorosos o que puguin posar en perill els diposits.

- Incrementar les quantitats garantides a través del Fons General de Garantia

d’Inversions i del Fons de Garantia de Diposits.

- Incentivarem [’autorregulacié de les agéncies de valors i de les societats gestores

de patrimoni mitjancant l’aprovacié de codis de bones practiques empresarials.

- Adoptarem aquelles mesures que permetin a l'usuari tenir un coneixement més
transparent i real dels costos dels serveis financers. En aquest sentit, es reformara
la regulacié del sistema de comissions que bancs i caixes apliquen per a la realitzacio

de les seves operacions.

- Potenciarem els serveis dels comissionats per a la Defensa del Client dels Serveis

Bancaris, del de I’Assegurat i des del Particip en Fons d’Inversio. Es fara publicitat de
les resolucions que emprenguin quan siguin d’interés general, les quals podran instar
el Banc d’Espanya, la Direccié General d’Assegurances i la CNMV a emprendre accions

de caracter general per tal d’evitar practiques poc respectuoses amb els clients.

- Totes les entitats financeres, de manera obligatoria, hauran de crear la figura del

defensor del client.

- Pel que fa a les entitats asseguradores, vetllarem per la seva solvencia i per

augmentar la transparéncia amb les relacions amb els clients.
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En el nou Estatut d’Autonomia per a Catalunya es contemplara que correspon a la

Generalitat:

La competéncia exclusiva en matéria de caixes d’estalvis i institucions de crédit

public. Aquesta competencia inclou, en tots els casos, la regulacio dels aspectes

organitzatius.

La competéncia exclusiva sobre ’ordenacié del crédit, la banca i les assegurances.

Aquesta competencia només quedara limitada pels principis basics estatals i inclou,
en tots els casos, |’autoritzacio de la creacio de les entitats de crédit i asseguradores,
com també la inspeccio i el régim disciplinari. Aquesta competéncia comprén la

supervisio i el control de les participacions significatives.

La competéncia per regular la proteccio dels clients i els usuaris de les entitats de

crédit i asseguradores.

La competéncia per crear, ordenar i supervisar els mercats de negociacié de

valors i els centres de contractacié de mercaderies, tinguin 0 no la consideracié de

mercats oficials.

Garantirem la plena independéncia i la professionalitat dels organs de govern de

les caixes d’estalvi.

La Generalitat tindra garantida la seva representaci6 en el Banc d’Espanya i la

CNMV i participara en els comités de treball estatals per a |’estudi o proposta de la

normativa europea.

Impulsarem la descentralitzacié administrativa dels organismes reguladors i de

supervisido del sistema financer. De manera concreta reclamarem ’obertura de

delegacions de la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV) a Barcelona.
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Potenciarem el mercat borsari de Barcelona impulsant la creacié de mercats de

valors especifics per a petites i mitjanes empreses o bé de nous mercats de futurs

financers agraris, mercats de pagarés d’empresa.

Impulsarem el desenvolupament d’instruments de qualificacié del risc_de les

emissions i de les entitats emissores mitjancant societats de taxacio.

Modificarem les lleis que regulen les institucions d’inversié col-lectiva i les

assegurances per tal de permetre la inversid d’una part dels seus recursos en

empreses de capital-risc.

Afavorirem ’accés dels sectors productius i de les PIMES als recursos financers del

sistema creditici mitjancant I’impuls de les societats de garantia reciproca, de les

societats de capital-risc i de capacitat llavor, de la participacio de particulars en el

financament empresarial a través dels anomenats “business angels”, dels processos

de titularitzacié de crédit. Al mateix temps, promourem que les caixes d’estalvi i

altres entitats financeres, portin a terme una politica activa de financament de les

petites i mitjanes empreses.

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS AL PARLAMENT DE CATALUNYA

La nostra economia i la teva fiscalitat

e El progrés economic: tot construint el futur de Catalunya. El dinamisme
economic, la creacido de riquesa i una major justicia social i benestar, son
aspectes totalment vinculats. Créixer més, vol dir poder repartir més. Es, per
tant, necessari crear un entorn favorable per a ’activitat productiva per a la
lliure iniciativa i per a les empreses i fer de la millora de la productivitat i de
’economia creativa els principals eixos de creixement economic. Aquesta és
’Unica via per garantir un creixement economic progressiu i sostenible en el
temps.

e La formacio i el coneixement han de ser la base de futur de la nostra economia,
de la creaci6 d’ocupacid, del progrés social i de l’augment de la productivitat.
Aquesta és la matéria primera més important que necessitem: coneixement, ja
que del coneixement en surt la innovacio i el progrés.

e Una politica economica responsable, transparent i ben dirigida, que permeti la
compatibilitzacié de Uestabilitat pressupostaria amb el creixement economic.
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Serem escrupolosos i transparents en ’administracid dels recursos publics de
Catalunya, que son els diners dels ciutadans. Una administracio de la Generalitat
més agil, simple i transparent que doni suport i que acompanyi les iniciatives i els
esforcos que fa el pais, i contribueixi per tant a la competitivitat de la nostra
economia.

e Un sistema impositiu just: moderarem els impostos. L’increment de la pressio
fiscal dels darrers tres anys i la manca de voluntat d’exercir la capacitat
normativa de la Generalitat de Catalunya per a incentivar [’activitat productiva i
donar suport a les families catalanes, obliga crear un sistema propi adrecat a
reduir els impostos que recauen sobre les families, les classes mitjanes i
’activitat productiva.

e El creixement de les nostres empreses i el suport als nous emprenedors. Creure
en els emprenedors i facilitar-los els primers anys de vida del negoci, defensar els
valors de la iniciativa empresarial i professional i incrementar el suport al
creixement de les nostres empreses, peces claus del progrés economic de
Catalunya.

e Catalunya, distancia zero amb el moén. El nostre mercat és el mén i Catalunya ha
de ser també un pol d’atraccio per la resta del mén. Cal comencar a pensar en
Catalunya com a integrant d’aquest entorn i reconvertir conceptes com les
deslocalitzacions en oportunitats positives que ens poden aportar competitivitat.
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La nostra economia

SITUAR-NOS ENTRE ELS MILLORS

En els propers 4 anys posarem uns nous fonaments a l’economia catalana
basats en la productivitat i ’economia creativa (del coneixement i de la
formacio).

Aconseguirem que el creixement economic de Catalunya sigui
majoritariament conseqiiencia directa de ’augment de la productivitat.

Farem de Catalunya el pais capdavanter en economia del coneixement, com
una aposta estrategica a mitja termini, tot impulsant [’eix ciencia-tecnologia-
empresa-mercat i identificant aquells sectors estrategics claus per a
’economia catalana per crear pols de referéncia i “clusters”.

Crearem U’Agencia Catalana de la Competitivitat per unificar totes les
politiques de competitivitat empresarial impulsades des de la Generalitat
(CIDEM, COPCA, recerca, oficines exteriors, etc.) i duplicarem els recursos
que fins ara s’han destinat a aquestes politiques.

Impulsarem el “Projecte Néixer”, un programa d’ajuda a la creacio
d’empreses, especialment per part d’universitaris i estudiants de formacio
professional amb vocacié de desenvolupar projectes empresarials en acabar
els seus estudis i, des de UICF, un fons de garantia per a projectes
emprenedors per contribuir a ajudar els emprenedors a superar el risc a un
possible fracas del projecte.

Potenciarem el “Programa Créixer” adrecat a augmentar la dimensio de les
empreses catalanes, especialment de les de base tecnologica i afavorir la seva
presencia al mercat mundial. Farem que UICF es dediqui principalment a
financar operacions que comportin un augment de la dimensi6 de les
empreses, ja sigui mitjancant fusions, adquisicions o ampliacions.

BON GOVERN

7.

Dissenyar un marc estable de les linies estratégiques de la politica economica
en el qual es defineixin clarament els objectius i mitjans per assolir-los i es
mantinguin estables en el temps. Des del Govern de Catalunya es tracta
d’ajudar a donar estabilitat a les decisions empresarials que s’impulsin des
de Catalunya.

ELS LIMITS DE L’ ADMINISTRACIO

8.

Limitarem la despesa corrent de la Generalitat, posarem en marxa ’Oficina
de Control Pressupostari i despolititzarem la Sindicatura de Comptes,
modificant-ne la llei per tal d’augmentar el seu grau d’independencia.

Tota proposta del Govern que afecti les empreses haura de venir
acompanyada de la seva corresponent analisi d’impacte economic i social per
tal de veure’n la conveniéncia o no de la seva adopci6. En aquest sentit,
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revisarem la llei d’intervenci6 integral de ’administracié ambiental i d’altres
normes de caracter ambiental per tal de facilitar a les petites i mitjanes
empreses el compliment de la normativa ambiental.

ESTIMEM CATALUNYA, ESTIMEM LA SEVA GENT

10. Durant els propers 7 anys, garantirem un percentatge d’inversio de U’Estat a
Catalunya equivalent a la riquesa que genera Catalunya (20%).

LLIBERTAT | IGUALTAT: DRET A ESCOLLIR

11.  Impulsarem un programa de reformes de millora de la competéncia a
Catalunya dels sectors que s’hagin detectat com a més inflacionistes i menys
productius en una auditoria de la competéencia realitzada en el marc d’un nou
pla de xoc contra la inflacio.

FAMILIA
12. Reduirem els costos fiscals en les novacions i subrogacions d’hipoteques i
treballarem amb les entitats financeres per U'aplicacié d’instruments de

cobertura del risc dels tipus d’interes en les hipoteques.

ASCENSOR SOCIAL

13. En els propers 5 anys, aconseguirem que la taxa d’ocupacio de les persones
entre 16 i 64 anys se situi en el 75%, la taxa d’ocupacioé femenina arribi al 65%
i augmenti la taxa d’ocupacié de les persones d’entre 55 i 64 anys.

UN LLOC EN EL MON

14. A Catalunya aconseguirem tenir més de 25.000 empreses catalanes
exportadores i 300 multinacionals catalanes i treballarem per reduir el deficit
comercial que en aquests moments té Catalunya. Per aixo donarem suport a
un minim de 2.500 projectes de promocio exterior de les empreses catalanes.

15. Crearem plataformes propies d’aterratge en d’altres paisos del moén i
integrarem les diferents oficines de promocié economica que Catalunya té a
"exterior per a una accio transversal, tot incorporant-hi la gesti6 privada.

16. Potenciarem el mercat borsari de Barcelona, impulsant la creacié de mercats

de valors especifics per a petites i mitjanes empreses o bé de nous mercats de
futurs financers agraris, o mercats de pagarés d’empresa.

Farem front a les conseqiiéncies del tripartit

e El Govern tripartit ha criticat les empreses i la seva activitat productiva en
lloc de donar-los confianca.

e L’Acord de Competitivitat no s’ha executat i només ha servit per generar
titulars.

e S’han preocupat més de criticar la gestio economica dels governs anteriors
que no pas de gestionar el futur economic del pais.
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e No han aconseguit ni un euro més del Govern amic de Madrid.

e Mala gestio de les finances publiques: augment de les despeses corrents,
creixement de les despeses de personal de confianca, dels lloguers i dels
estudis encarregats a fora de la Generalitat, més endeutament i carrega
financera, menys transparéncia de la despesa.

PROPOSTES- IDEES QUE AFECTEN SECTORIALS | SORGEIXEN DE LA PONENCIA
POLITICA

- Ciutadans i ciutadanes haurien de poder indicar on volen que vagin destinats una

part dels seus impostos i haurien de poder dir-ho en el mateix moment de pagar-los,
ja sigui I'IRPF, I'IVA o l'IBI.

Resum temes principals Fiscalitat i Tributacioé:

Pacte Fiscal per a Catalunya

Agéncia Tributaria propia

Participacio en la totalitat dels impostos que es recaptin a Catalunya
Augment de la capacitat legislativa

Recaptacio de tots els ingressos tributaris generats a Catalunya.

N N N M N

Fiscalitat que afavoreixi: familia, PIMES, autonoms, estalvi, inversio i
ocupacio

M Reorientar despesa publica cap a aquelles politiques que afavoreixin la
inversié en capital huma i en infraestructures, en donar suport a la recerca, la
innovacio, les tecnologies de la informacié i el desenvolupament i respecte al
medi ambient.

M Nova revisio de UIRPF: avancar en la millora del tractament fiscal de la
familia, especialment amb fills petits i on els dos conjuges treballen, afavorir
’estalvi, millorar tributacié autonoms i petits empresaris i impulsar el lloguer
d’habitatges.

M Reforma de U'Impost sobre Societats: reduir carrega fiscal de PIMES, per
afavorir creacio d’ocupacio, millorar els estimuls a la innovacié tecnologica i a
la internacionalitzaciéo de les empreses i per procedir a una simplificacio de

’Impost
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M Modificacions en ’lmpost sobre el Valor Afegit: reduccio tipus.

M Supressio de I’Impost de Successions + compensacions CAT

M Supressio total IAE, en el marc d’una reforma del financament dels
municipis.

M Reforma Impost Patrimoni: eximir habitatge habitual i minims exempts.

M Simplificar les obligacions tributaries dels contribuents amb la Hisenda
Publica.

M Reduir els terminis mitjans de devoluci6 dels principis impostos

M Nova regulacié del “compte corrent tributari

M Reforma nova Llei General Tributaria 2003

M Impuls de noves mesures per evitar el frau fiscal

M Augmentar competitivitat, eficiencia i transparencia dels mercats financers
i de valors

M Garantir drets dels inversos i consumidors dels serveis financers

M Augmentar la proteccio dels clients dels serveis financers

M Intensificar control Banc d’Espanya, Direccid General d’Assegurances i
CNVM.

M Augment possibilitats d’intervencio de les entitats.

M Crear defensor del client.

M Competéncia exclusiva CAT caixes d’estalvis i institucions de credit public.
M Competéncia exclusiva CAT ordenaci6 del credit, la banca i les
assegurances

M Competéncia CAT per regular la proteccio dels clients i els usuaris de les
entitats de credit i asseguradores.

M Competéncia CAT per crear, ordenar i supervisar els mercats de negociacio
de valors i els centres de contractacié de mercaderies( mercats oficials o no).
M Representacio CAT Banc d’Espanya i la CNMV i comites de treball per temes
UE.

M Descentralitzacié organismes reguladors i de supervisio del sistema financer
M Creacio de mercats de valors especifics per a PIMES o nous mercats de futur
M Instruments de qualificacio del risc de les emissions

M Modificacio lleis regulacié institucions d’inversio col-lectiva i assegurances

M Impuls societats de garantia reciproca, societats de capital risc i llavor
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“Business angels”, dels processos de titularitzacio de credit.
Ciutadans capacitat per assenyalar on van destinats part dels seus impostos
Pacte d’estabilitat UE

Programa d’Estabilitat i Creixement per a Europa.

N N N M K

UE responsable garantir unes finances publiques solides i sostenibles a
Europa.

M Plena independencia del Banc Central Europeu

M Harmonitzacio de les politiques fiscals dels estats membres

M Alleugerir la pressi6 fiscal sobre el treball

M Disminuci6 efectiva de les carregues imposades a ’activitat productiva

M Aplicacié IVA reduit per als béns i serveis de primera necessitat com
’aigua, el gas, U'electricitat, el teléfon i el buta i per aquells que necessiten

ma d’obra.

OCUPACIO




resum 2003-07 economia - industria - treball 103

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS EUROPEES

Impulsar el dinamisme del sector serveis en la creacié d’ocupacio

CiU impulsara la implantacido d’un programa especific d’ambit comunitari per impulsar la

creacio de llocs de treball a través de la potenciacio dels nous filons d’ocupacié en el sector

serveis: serveis a domicili, cura d’infants, comerc de proximitat, serveis culturals i de

lleure, turisme, entre d’altres.

Treballar per la plena ocupacié

Aconseguir la plena ocupacio a la Unié Europea és el nucli central de |’estratégia de Lisboa i

aquest ha de ser el principal objectiu a assolir al llarg dels propers 5 anys. Tots els esforcos
esmercats en la construccio de la Uni6 Economica i Monetaria no reeixiran si no s’aconsegueix

orientar I’enorme potencial de creixement economic i de creacié de riquesa vers la

creacio d’ocupacio, principal instrument d’integracioé social i garantia del nostre Estat del

Benestar.

El procés de globalitzaci6 i la creixent fortalesa d’Europa ens ofereixen noves possibilitats de

creacio d’ocupacio, pero per fer-ho possible, com a condicio previa, cal que es continui amb

el procés de sanejament de les finances publiques en el marc del Pacte d’Estabilitat i es

continuin impulsant les reformes estructurals pendents en tots els mercats per tal de

continuar sent competitius.

En aquest marc, CiU considera com un objectiu prioritari_el rellancament econéomic, la

creacid de llocs de treball fins aconseguir una taxa d’ocupacié del 70% en ’ambit europeu

abans de ’any 2010 (amb una taxa minima d’ocupacié femenina del 60%) i la reduccié de

’atur.
Certament, en els darrers anys molt s’ha avancat en matéeria d’ocupacio. Avui ja existeix una
estrategia europea coordinada per a les politiques d’ocupacié que han d’aplicar els diferents

estats membres, pero encara queda molt cami per avancar.
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Els esforcos especifics de cada Estat per crear més llocs de treball i potenciar la flexibilitat i
la mobilitat del seu mercat laboral han de ser compatibles amb una millor coordinacié en
’intercanvi de bones practiques en ’ambit comunitari en materia de lluita contra U’atur i

’exclusio.

La recerca del dialeg i el consens en materia laboral ha estat una constant per a Convergencia
i Unid. Aquesta aposta caldra intensificar-la en el futur, amb la participacioé activa dels agents
implicats, tant a Catalunya, com a U’Estat espanyol i a la Unié Europea, amb l’objectiu de

crear un marc de relacions laborals més flexible, que faciliti la cohesi6 social, el

creixement economic i la creacié d’ocupacio.

Pel que fa a les relacions laborals en ’ambit europeu, CiU defensara |’ampliacié de les

competeéncies dels comités d’empresa europeus en materia de negociaci6 col:lectiva.

Crear ocupacié de més qualitat

Convergencia i Uni6 impulsara, en tots els ambits, aquelles mesures tendents a la creacio

d’ocupacio i lluita contra ’atur, entre les que destaquen:

- La prioritzacio de les politiques actives d’ocupacio i de les accions d’ocupabilitat

que permetin la reinsercié laboral dels aturats, en el menor temps possible, aixi com

I’accés dels joves al mercat de treball.

- L’aplicaci6 de bonificacions tant en [’Impost sobre Societats com en les

cotitzacions socials quan es crei ocupacié amb caracter indefinit, ja sigui a jornada

completa o a temps parcial. La reducci6 de les carregues fiscals i socials sobre

[’ocupacio se centrara en |’ocupacio poc qualificada.

- La simplificaciéo dels tramits administratius és necessaria per afavorir la creacio

d’empreses i I’esperit emprenedor, passos previs per a la creacié d’ocupacio.
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- L’exploracié de nous filons per a la creacié d’ocupacid, per tal de donar resposta a

les canviants necessitats socials i economiques, en camps tan diversos com els del
medi ambient, les energies alternatives i renovables, la cultura, I’ensenyament,
les telecomunicacions, la familia, la solidaritat, el lleure, I’entorn rural i urba, els

serveis socials i de proximitat...

Avancar vers la creacié d’un model europeu de relacions laborals de caracter flexible, que
tingui en compte tant la realitat de les grans empreses com la de les petites i mitjanes
empreses en un context territorial inferior i que serveixi per eliminar determinades rigideses

en el funcionament dels mercats de treball.

- Millorar ’eficacia dels serveis publics d’ocupacié, promovent |’intercanvi

d’informacié en |’ambit europeu sobre oportunitats de feina i de formacio.

- Impulsar un marc legal no discriminatori per als treballadors autonoms, tot

garantint-ne el dret a la percepcio del subsidi d’atur, la seva efectiva equiparacio
amb el treball assalariat en matéria de proteccio social. En aquest mateix ambit es

procedira a la regulacio del treball autonom dependent.

- Treballar per aplicar, de forma eficag, les recomanacions i la legislacié europea

sobre seguretat i salut laborals per als treballadors autonoms.

- Impulsar la integracié laboral dels col-lectius amb _majors dificultats per trobar

feina, mitjancant la reduccio de les cotitzacions socials.

Prioritzar la igualtat entre homes i dones en el mercat de treball

Convergencia i Unio treballara per aconseguir per a Catalunya el compliment d’un dels
requisits més importants establerts a l’estrategia de Lisboa com és el que la taxa d’ocupacio
femenina se situt en el 60% de la poblacié en edat de treballar a ’any 2010. Per aconseguir-

ho impulsarem:
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- L’adopcié de mesures de discriminacié positiva per promoure la incorporacié en

’activitat de les dones que no estan al mercat de treball formal.

La dona sera la principal receptora de totes les politiques actives del mercat de

treball que s’impulsin des de les diferents administracions.

En la negociacio col-lectiva s’impulsaran mecanismes de promocié de la igualtat
entre homes i dones i es creara I’agent de la igualtat en els comités d’empresa amb

la missio de vetllar per la igualtat d’oportunitats a les empreses.

S’apostara per la igualtat en tots els vessants: la retributiva per a feines d’igual
valor, amb independencia de si les desenvolupa un home o una dona, i la igualtat de

drets en les condicions laborals.

L’ampliacié dels incentius adrecats a la contractaci6 estable de la dona.

La supressio de tots els obstacles reals que penalitzen la dona en el mercat de

treball a causa de la seva maternitat.

La millora de mecanismes de flexibilitat en la jornada de treball, establint la
jornada laboral de comput anual per motius familiars i la introduccid6 de nous

mecanismes de reduccié de jornada per cura dels infants.

Reforcar les funcions inspectores per evitar situacions de discriminacié sexual en
I’ambit de les relacions laborals. En aquest sentit, s’impulsaran mesures per lluitar

contra ’assetjament sexual i [’assetjament moral i psicologic a la feina (“mobbing”).

El reconeixement en ’ambit europeu de les empreses familiarment responsables
que impulsin mesures que afavoreixin la conciliacié de la vida familiar amb la vida

laboral.
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- La potenciacio de mesures de conciliacié6 familiar aplicades exclusivament als
homes, com el permis de paternitat, per tal d’augmentar la corresponsabilitat dels

pares en la cura i educacio dels fills i filles.

- La promocio de la dona als carrecs directius a través, d’entre altres aspectes, de la

formacio de les dones en habilitats directives.

- El foment dels projectes d’autocupacioé per tal que les dones emprenedores puguin

portar a la practica els seus projectes empresarials.

- L’impuls de noves mesures financeres per afavorir els projectes emprenedors de

les dones per la via de programes especifics d’avals, crédits, capital i microcrédits.
Avancar en la modernitzacié de |’organitzacié del treball
- Si es vol disposar d’un mercat de treball completament equiparable a ’existent a

Europa, també cal que aquesta equiparaci6 es produeixi en el vessant salarial, per la

qual cosa Convergencia i Unido proposa incrementar el Salari _Minim

Interprofessional, en tant que retribucié del treball, fins als 600 euros, com a

primer pas vers el compliment de les recomanacions europees en aquest ambit que

consideren necessari que el salari minim s’equipari al 60% del salari mitja.

- CiU aposta per impulsar _les contractacions indefinides mitjancant incentius fins a

situar-les en un nivell similar a Europa, on més del 85% de treballadors disposen

d’un contracte indefinit.

- Es regulara la subcontractacioé per tal de reduir la sinistralitat i la temporalitat.

- Es continuara treballant per potenciar I’ocupacié a temps parcial com una opcio

lliure, voluntaria i positiva dels treballadors i treballadores que ho desitgin. En aquest
sentit s’impulsara la simplificacio de l’actual regulacié dels contractes a temps

parcial.
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- Impulsarem una regulacié comunitaria_del treball a domicili i del teletreball que

defineixi un marc normatiu minim per a ’exercici d’aquestes activitats i que reguli

uns drets basics per aquests treballadors.
Un mercat de treball unificat exigeix unes garanties de seguretat laboral també unificades.
Donarem suport a la creacié dentorns de treball segurs, tant pels riscos fisics com pels
psicologics. Aquestes actuacions s’han d’abordar des del realisme i 'atencidé a la realitat
empresarial de cada lloc, intentant evitar que un excés de regulacio poc racional carregui
excessivament a les empreses o substitueixi innecessariament a nivells politics inferiors.
Demanarem una revisid de l’actual Directiva sobre Seguretat i Salut en el treball que comporti

una major homologacié en aquesta materia.

- CiU és partidaria de promoure la participacié de les persones de més edat en el

mercat de treball, frenant els processos d’abandonament prematur del mercat de
treball.

- S’impulsara el reconeixement legal de “l’outplacement”, és a dir, dels serveis

d’orientacié i recol:-locacié per tal d’ajudar a les persones que han estat

acomiadades a trobar una altra feina de la manera més rapida i eficag.

- Impulsar un marc legal que fomenti i promogui la responsabilitat social de

I’empresa, tant per a les grans empreses del pais, com per a les petites i

mitjanes, fonamentals en la creaci6 d’ocupaci6.

- Des del Parlament Europeu, CiU impulsara una politica de foment de |’autocupacié i

una politica d’estimul a la creacio de llocs de treball a través de cooperatives i

societats anonimes laborals.
Prioritzar I’aprenentatge i I’adaptabilitat dels treballadors
Una de les caracteristiques de ’actual mercat de treball és el canvi constant en els processos

i perfils laborals, desapareixen professions i en sorgeixen de noves. El repte que té plantejat

Europa no és altre que el d’adequar la formacié dels treballadors i dels aturats a aquestes
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noves necessitats. Cal potenciar ’ocupabilitat per la via de la formacié continuada,

especialment a les petites i mitjanes empreses.

En aquest ambit, des de Convergéncia i Unio:

- Afavorirem la reduccié d’hores de treball a canvi d’hores de formacié gratuita pels

treballadors en el marc de les politiques socials.

- Impulsarem la cultura de I’aprenentatge permanent i del reciclatge professional.

- Vetllarem per tal que hi hagi més vinculacié de ’educacié i la formacio a les

necessitats de les empreses.

- Treballarem per tal que, en el marc de I’Espai Europeu d’Ensenyament Superior

derivat de la Declaracié de Bolonya de 1999, les noves titulacions universitaries

s’adeqiiin a les necessitats del mercat de treball.

- Es reduiran els obstacles normatius i administratius al reconeixement dels titols

professionals en els diversos paisos.
- Treballarem per garantir que tots els ciutadans europeus estiguin ben formats amb
qualificacions basiques, especialment aquelles relacionades amb la societat de la

informacio i ’aprenentatge d’idiomes.

- Establirem un certificat d’acceptacié professional europea relatiu als coneixements

adquirits durant els contractes de practiques i de formacié.

- Es potenciaran els sistemes formatius flexibles que permetin la compatibilitzacio

entre formacio i feina.

Garantir un adequat financament comunitari per a les politiques d’ocupacio
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Una bona part dels recursos que es destinen a politiques de foment de l’ocupacié a Catalunya
i a UEstat provenen dels fons estructurals comunitaris i s’articulen a través del Fons Social
Europeu, del FEOGA-O i del FEDER.

Per tal que ’ampliacio de la UE i la reforma dels fons estructurals no perjudiqui negativament
els recursos que rep Catalunya i que van destinats a les politiques de formacié i foment de
’ocupacid, des de Convergencia i Unid promourem el consens amb els sindicats, les

organitzacions empresarials i les entitats municipalistes per defensar la continuitat del

recursos del Fons Social Europeu a partir de 2006 aixi com un repartiment dels fons

estructurals beneficiosos per als ciutadans i ciutadanes de Catalunya.

Promoure la mobilitat dins la Unié Europea

- Cal impulsar la lliure circulacié de treballadors i treballadores en el si de la Unio

Europa, eliminant tots aquells obstacles existents dins dels mercats laborals.
- En aquest sentit, CiU demana que Espanya no apliqui el periode transitori de
limitaci6 de la lliure mobilitat dels treballadors pertanyents als nous estats membres

de la Uni6 Europea, tal i com ja han acordat altres estats.

- Facilitar la mobilitat a tots aquells que participen en els ambits de |’ensenyament,

la recerca i la innovacio.

- Cal aplicar, des del realisme, una politica comuna d’immigracié i garantir la igualtat

de drets en les condicions de treball, de salari i de proteccié social, als

treballadors procedents de la immigracio legal des de paisos tercers.

Control dels ajuts de I’Estat i regionals i del compliment de les nhormatives laborals

Atesa ’enorme competéncia en els ambits estatal i regional europeu per captar inversions, cal

limitar des dels serveis de defensa de la competéncia comunitaris, els sostres i les quantitats
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dels ajuts i, sobretot, evitar la competéncia fiscal que tenen alguns estats/regions per dur

a terme una politica agressiva de captaci6 d’inversions.

Per evitar processos de localitzacié, també exigirem que es vinculi la politica comercial i

d’inversions de la Unié Europea cap a tercers paisos al compliment estricte de la

normativa sobre drets dels treballadors establerta per I’Organitzacio Internacional del

Treball (OIT).

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS PARLAMENT CATALUNYA

La teva feina

BON GOVERN

1.

Reformarem el Servei d’Ocupacio de Catalunya (SOC), en constant relacié entre
’administracié i els agents socials, per millorar la seva eficiéncia i ser capac
d’oferir feines viables als treballadors en atur i d’oferir treballadors amb el perfil
adequat a les empreses que els demandin. En aquest sentit es creara la figura del
tutor, en el marc d’itineraris i protocols individuals, que ajudara a trobar feina i
també a cercar-ne una de millor.

RESPONSABILITAT: DRETS | DEURES

2.

El Servei d’Ocupacid6 de Catalunya, mitjancant convenis, col-laborara amb
entitats privades, amb o sense afany de lucre que, degudament acreditades,
fomentin la recol-locacid de treballadors en atur o afectats per processos de
deslocalitzacions industrials en processos d’Expedients de Regulacio de
’Ocupacié. Aquests serveis seran gratuits per als treballadors afectats i seran
sufragats pel SOC i per les propies empreses en situacio de reconversio.

FAMILIA

3.

Instarem la reforma del contracte a temps parcial per facilitar la compatibilitat
entre treball i familia o treball i estudi. En aquest sentit, exigirem |’equiparacio
de ’acci6 protectora de la Seguretat Social entre els treballadors a temps parcial
amb els treballadors de jornada completa.

Per afavorir la conciliacié familiar i laboral proposem el permis de paternitat,
addicional al de maternitat i financat per la Seguretat Social, i ’establiment d’un
cost zero per les empreses (via Seguretat Social) per les baixes esporadiques
d’atencié a familiars i per excedéncia per cura de fills.

CULTURA DEL Si

5. S’impulsara la creacio d’empreses de recol-locaci6 amb col-laboracio amb el

sector privat i es regularan els centres de recol-locacio existents.
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Proposarem la incorporacié de mesures especifiques com la creacioé d’un Fons de
Garantia Social, deduible de U'impost de societats, o l’ampliaci6 de [’abast
d’aplicacié dels recursos del FOGASA, en el cas d’ajustament de plantilles, per
afavorir la contractacio de la petita i mitjana empresa.

Impulsarem el programa d’obertura a l’estranger del Servei de les Oficines de
Seleccio en Origen com a mecanisme d’ordenacié del mercat de treball entre els
immigrants i U’oferta de treball d’empreses catalanes.

SITUAR-NOS ENTRE ELS MILLORS

8.

10.

Continuarem avancant en la integracid dels tres sistemes de formacid
(professional, continua i ocupacional), per vincular més la seva orientacio a les
necessitats de les empreses i una major necessitat de reciclatge dels
treballadors.

Programa 100x5 a la formacid continuada i de reciclatge: Tothom disposara de
100 hores de formacio cada cinc anys d'activitat professional, en el marc del
“curriculum integral de formacio de 0 a 100 anys”, que es creara al llarg de la
legislatura. Es financara amb recursos del FORCEM.

Tornarem a reclamar per a Catalunya els recursos derivats de la gestio dels fons
adrecats a la formacié continua del FORCEM i als que va renunciar el Govern
anterior, exigint al Govern central que doni compliment a les Sentéencies del
Tribunal Constitucional i derogui la nova regulacié de la Formacio Continua
dictada el 2003 i el 2005.

INCLUSIO SOCIAL

11.

El Servei d’Ocupacio de Catalunya col-laborara amb les administracions locals i
descentralitzara les seves politiques respecte els col:-lectius i situacions d’atur
més problematiques, incidint especialment en les persones en situacio de risc
d’exclusid social per a la seva insercio social i laboral.

DIGNITAT DE LA PERSONA. CONFIANCA EN LA GENT

12.

13.

14.

15.

Elaboracié del Pla de seguretat i salut a les empreses, on hi constaran les accions
i mesures preventives que cal portar a terme de caracter immediat per part de
les empreses i treballadors.

Potenciar els assessors d’empresa en materia de prevencio de riscos laborals amb
objectiu de fer el seguiment del Pla de prevencié de Riscos Laborals de les
microempreses i petites i mitjanes empreses.

Proposarem adequar les cotitzacions socials per accidents de treball i malalties
professionals a la sinistralitat real de cada sector, acompanyat de ’aplicacié d’un
sistema bonus-malus que permetin incrementar/disminuir quotes a les empreses
amb molta/poca sinistralitat.

Desplegament d’un Programa especial dins la Inspeccié de Treball en materia de
prevencio de riscos laborals per reduir la sinistralitat en el treball.
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16. Volem disminuir les taxes de temporalitat laboral a indexs similars a la mitjana
europea, per aixo, donarem suport a limitar ’encadenament en els contractes
temporals de determinades activitats.

17. Treballarem per millorar l’ocupacio dels treballadors entre 45 i 65 anys. Cal un
canvi de cultura laboral respecte els treballadors amb experiéncia, és la Unica via
per no desaprofitar el gran actiu que representen. En aquest sentit, donarem
prioritat, en els programes de formacio, a les persones entre 45 i 60 anys, amb
’objectiu d’allargar el seu temps de treball amb qualificacio. | promourem una
rebaixa sistematica en un determinat percentatge les cotitzacions a la Seguretat
Social dels majors de 55 anys que continuin en actiu

ELS LIMITS DE L’ ADMINISTRACIO

18. Fomentar la participacio i representacio de les cooperatives en els diferents
organismes publics. Per aixo, es fomentaran les accions coordinades amb el
desenvolupament local, s’incrementara la preséncia de l’economia cooperativa
en els vivers d’empresa i, els programes formatiu s’adequaran a la realitat i
necessitats de ’empresa cooperativa.

19. Augmentar la dotacié economica i tecnica al Consell Superior de la Cooperacio, a

fi de convertir-lo en una eina eficac i agil de resolucié de conflictes entre socis,
cooperatives o federacions.

Farem front a les conseqiiéncies del tripartit

e Inactivitat total de les politiques d’ocupacio.

e El Servei d’Ocupacié de Catalunya ha estat inoperant i no ha donat resposta a les
necessitats de treball dels catalans en els processos de deslocalitzacio.

e S’ha renunciat a reclamar els diners i competéncies de formacié continua dels
treballadors.

e Sense cap politica decidida per la reduccié d’accidents laborals.

e El fracas de la gestio de la contractacio en origen dels treballadors immigrants.

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS CONGRES DIPUTATS

MES OCUPACIO | DE MAJOR QUALITAT
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El dret al treball és un dret reconegut per la Constitucio, pero sobretot és un element basic
per a la realitzaci6 de la persona i per al seu encaix en la societat. A Convergéncia i Unio
entenem que les politiques relacionades amb I’ocupacié ha de ser una de les principals
prioritats de qualsevol govern. Per aixo apostem pel desenvolupament de politiques que ens
condueixin a la plena ocupacié i que aquesta sigui, a més, una ocupacié de qualitat, és a dir,

una ocupacio estable i ben remunerada.

En els darrers quatre anys, la politica economica que ha impulsat Convergencia i Unid des del
Govern de la Generalitat i des de les Corts Generals a Madrid ens ha permes crear 342.000
nous llocs de treball a Catalunya i gairebé 1.500.000 de llocs de treball a tot ’Estat. A més,
la taxa d’atur ja és equiparable a la mitjana europea. De fet en tres de les quatre
circumscripcions catalanes hi ha una situacié de plena ocupaci6. Per tant, el balanc és
favorable pero tanmateix no es pot amagar que en l’ambit de les politiques d’ocupacio encara

hi ha molta feina per a fer.

Des de Convergencia i Unio volem aconseguir complir amb els objectius de Lisboa pel que fa a
ocupacio, la qual cosa significa que la taxa d’ocupacié haura d’acostar-se al 70% i que, de
manera més concreta, la taxa d’ocupacié femenina haura d’arribar al 60%. També vol dir
necessariament reduir la taxa de temporalitat que hi ha en el nostre mercat de treball i
millorar els mecanismes de formacié permanent per tal de facilitar de trobar una nova

ocupacio en els casos de perdua de l’anterior.

Per tant des de Convergencia i Unid ens proposem continuar treballant per dissenyar unes
politiques laborals que afavoreixin la creacié de nous llocs de treball estables, de qualitat i
segurs, prestant una especial atencio a l’ocupacié femenina i a la millora de !’ocupabilitat de
les persones, amb la intenci6 que el mercat de treball catala s’homologui totalment a
’existent als paisos més desenvolupats de la Unié Europea pel que fa a la qualitat de

l’ocupacio i als nivells d’atur.

Logicament, per tal de crear ocupacié el que cal és que hi hagi préviament una bona
conjuntura economica, la qual cosa exigeix un disseny de politica economica que afavoreixi

la inversid i potencii I’economia productiva. Ara bé, amb el creixement no n’hi ha prou. Es
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necessari que, des dels poders publics, s’impulsin altres mesures que afavoreixin la creacio

d’ocupacio.

El sistema de relacions laborals existent actualment a Espanya respon encara a un model rigid
de producci6 industrial i que no presenta una total adaptacio als canvis dels darrers anys com
ara a les noves necessitats productives del sector serveis, a les possibilitats que ofereixen les
noves tecnologies a |’organitzacio de les empreses o a les demandes de més llibertat d’horaris
dels treballadors. Aquesta adaptacio, doncs, ha d’esdevenir el gran objectiu laboral d’aquesta

propera legislatura. Aquesta modernitzacié, ha de pretendre introduir flexibilitat en les

relacions laborals per donar resposta a aquestes noves necessitats, pero alhora garantir la

seguretat dels treballadors davant la perdua de feina, al posar-se malalt, al patir un accident

de treball, al fer-se gran, al tenir fills o haver d’atendre als pares, tot reduint els actuals

nivells de precarietat.

Logicament, aquesta reforma ha de ser resultat també del dialeg social. Per a CiU, cal trobar

un equilibri entre les necessitats de competitivitat economica i la necessaria proteccio

social i estabilitat dels treballadors, el que implica la necessitat d’adoptar mesures capaces

de crear llocs de treball i proporcionar als treballadors i treballadores les qualificacions
exigides pel mercat, a la vegada que es garanteix un sistema de protecci6é per aquells que ho

necessitin.

Es en base a aquest compromis que des de Convergéncia i Unié impulsarem mesures que

afavoreixin la incorporacié dels joves al mercat de treball, |’estabilitat i la dignitat de

I’ocupacio, una millor conciliaci6 de la vida familiar i la laboral i la reducci6 de la

sinistralitat laboral. Al mateix temps, hem de ser capacos d’elevar la capacitat de creaci6 de

llocs de treball, reduir U’atur, fent especial atencio als aturats de llarga durada i dels majors
de 45 anys; de lluitar contra el treball no declarat; i de fomentar la mobilitat, tant funcional

com geografica, sobretot dels demandants d’ocupacio.

EN DEFENSA DEL DIALEG SOCIAL | D’UN MARC CATALA DE RELACIONS LABORALS.

Convergencia i Unido ha demostrat any rere any la seva voluntat i capacitat de dialeg i de

recerca del consens en tots els aspectes, pero especialment en el que fa referencia a
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’ocupacioé i al mercat laboral. Ho hem fet des del Govern de Catalunya i des de la resta
d’institucions en les quals participem. La postura de CiU va ser clau per tal de recuperar el
dialeg social malmés després de ’aprovacié unilateral per part del Govern de U’Estat del

“Decretazo”. Convergéncia i Unié considera que, en la conjuntura actual, qualsevol tipus

de reforma laboral ha de comptar amb el consens dels agents socials, o en cas contrari, les

modificacions que s’efectuin no seran objecte d’aplicacio practica ni seran molt duradores en

el temps.

- L’aposta de Convergencia i Unid per enfortir el dialeg social i el consens en materia
laboral, amb la participaci6 activa dels agents implicats, la intensificarem en els
propers quatre anys amb la intencido de: Promoure un marc catala de relacions
laborals a través de la negociaci6 col:-lectiva com el millor instrument del model de
relacions de treball, amb ’objectiu comu de l’estabilitat, la seguretat i la qualitat
en el treball, comptant amb la voluntat i el compromis de les organitzacions
sindicals, patronals i socials a Catalunya. En aquest marc, caldra prioritzar les accions

tendents a:

- Potenciar ’estabilitat i l’ocupacio.

- Fomentar una cultura preventiva de riscos laborals.

- Lluitar contra el treball no declarat i I’economia submergida.

- Assolir un compromis per a la millora de la formacié i la qualificacié de tots els
treballadors.

- Promoure la incorporacié de les dones al mercat de treball.

- Afavorir la contractacié de col-lectius amb especials dificultats d’insercio laboral.

- Fomentarem els convenis col-lectius d’ambit territorial catala, com a ambit propi de
negociacio col-lectiva a Catalunya.

- Treballarem per tal que I’Administraci6 de la Generalitat de Catalunya sigui
’administracié unica en I’ambit laboral. En aquest sentit modificarem la recentment
aprovada Llei d’Ocupacio per tal de restituir a les Comunitats Autonomes la totalitat
de competencies en materia de politiques actives d’ocupacio, intermediacio al

mercat laboral, serveis publics d’ocupacio i infraccions i sancions en materia laboral.

Des de Convergencia i Unio, també treballarem per tal que la Generalitat de Catalunya:
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Tingui competéncia exclusiva per a adaptar la legislacié laboral a la realitat

catalana en el si d’un marc laboral propi.

Exerceixi les facultats executives en matéria laboral; en tot cas s’inclouran les

materies seglients:

- les relacions laborals,

- lainspeccid, l'aplicacio del régim sancionador,

- la gestio de les prestacions i els subsidis d'atur i del fons de garantia salarial,
- la formacié professional ocupacional,

- les mutualitats de previsio social,

- la seguretat i la salut en el treball i

- les mutues d'accidents de treball.

- Estableixi el calendari laboral catala.

Rebi el traspas de la Inspeccio de Treball.

Seguirem fomentant les condicions necessaries que possibilitin el consens i la pau
social. En materia laboral cal continuar avancant per la via del Pacte entre els agents

socials.

Impulsarem la consecucié d’acords al voltant d’aspectes importants relatius al

futur del mercat de treball, com per exemple, un acord social sobre ’Gs de les

prejubilacions sobretot en aquelles empreses que tenen beneficis, la regulacié del
teletreball, la conciliacié de la vida laboral i la familiar la distribucié de la jornada,

entre d’altres.

Impulsarem la introduccié a la negociacié col:lectiva de nous aspectes retributius i

incentius no salarials, com la potenciacié dels plans de pensions d’empresa o la

proteccid sanitaria, o les mesures de conciliaci6 de la vida familiar i laboral de les

persones treballadores.
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- Facilitarem la col-laboraci6 amb els agents socials en [’establiment de codis de

bones practiques en el mon laboral.

MILLORAREM EL SALARI MINIM INTERPROFESSIONAL

Una de les demandes de la societat civil en els darrers anys és l’increment de la quantia del
Salari Minim Interprofessional. Si volem disposar d’un mercat laboral completament
equiparable a U'existent a Europa, en ’ambit de les politiques salarials aquesta equiparacio

també és necessari que es produeixi.

Per aquest motiu, des de Convergencia i Unio considerem del tot raonable aquesta reclamacio

i amb l’objectiu de permetre a tots els ciutadans uns nivells economics dignes, ens proposem

incrementar, de manera progressiva, el Salari_Minim_Interprofessional, en tant que

retribucié del treball, fins als 600 euros, avancant vers el compliment de les recomanacions

europees en aquest ambit, que considera necessari establir que el salari minim sigui

equivalent al 60% del salari mig.

De manera immediata, augmentarem [’import del Salari Minim Interprofessional (SMI) per
sobre de l’objectiu d’inflacié previst, per tal de recuperar la perdua de poder adquisitiu

originada en els darrers anys.

UNA APOSTA CLARA PER L’ESTABILITAT LABORAL. MES OCUPACIO i DE MAJOR QUALITAT

La manca d’estabilitat laboral constitueix una de les deficiencies més importants del mercat
de treball a Espanya i és del tot necessari que es corregeixi per tal de millorar la
competitivitat de ’economia per la via d’una major productivitat del treball.

Es necessari doncs augmentar el nombre de contractacions indefinides fins a situar-les en un
nivell similar a Uexistent a Europa on més del 85% dels treballadors disposen d’un contracte

indefinit.

Potenciacio del contracte indefinit front el temporal
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- Incentivarem la contractaci6 estable, tant a jornada completa com a temps
parcial. En aquest marc, considerem que el dialeg social ha d’abordar la conveniencia
d’ampliar ’abast del contracte per al foment de l’ocupacié estable a tots els nous
treballadors contractats, amb independéncia de l’edat i del temps de permanéncia a

’atur.

- En el marc del dialeg social, es proposara |I’ampliacié del periode de prova

corresponent al contracte indefinit, com a element per evitar el recurs excessiu a la

contractacié temporal.

- Farem front a I’Us inadequat de la contractaci6 temporal per tal de reduir la

precarietat laboral, sense comprometre pero, la viabilitat futura dels projectes

empresarials. En aquest ambit, simplificarem les modalitats contractuals de caracter
temporal i exigirem una major causalitat entre la contractacio temporal i els
diferents tipus de contractes temporals avui existents, impedint una concatenacio

excessiva de contractes temporals sobre un mateix lloc de treball.

- Potenciarem les actuacions de la Inspeccié de Treball en la lluita contra el frau en

la contractacié temporal.

- Analitzarem la viabilitat de penalitzar la contractacié temporal per la via de

continuar augmentant el tipus de cotitzacié a la Seguretat Social per aquests

contractes.

- Regularem la subcontractacié per reduir la_ sinistralitat i la temporalitat. La

negociacio col-lectiva tindra un paper preferent en aquesta regulacio.

Reduccio dels costos no salarials vinculats a la contractacié indefinida

- Mantindrem el sistema de bonificacions a les cotitzacions a la Seguretat Social per

a la contractacié indefinida i reintroduirem les bonificacions per a la

transformacio de contractes temporals en indefinits. De manera concreta
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ampliarem ’actual sistema de bonificacions a la contractacié indefinida de tots els

treballadors.

- Reintroduirem per a les petites i mitjanes empreses la deduccié de 6.000 euros a
l’Impost sobre Societats per a la conversio de contractes de treball temporals a fixos i

pels nous contractes fixos.

- Reduirem les cotitzacions socials per a aquelles ocupacions indefinides amb salaris

inferiors a 1,5 vegades el Salari Minim Interprofessional.

- Bonificarem les empreses que mantinguin dins les seves plantilles a treballadors a
partir dels 55 anys actuals i amb més de 5 anys d’antiguitat a ’empresa, mitjancant

una reduccié progressiva de les cotitzacions socials per a aquests treballadors.

- Prioritzarem els incentius per a les empreses que contractin joves, dones, majors de
45 anys i persones amb discapacitats; i també per a les que facilitin la

compaginacio de la feina i la familia.

- Prioritzarem la lluita contra la precarietat laboral juvenil, fent que la
subcontractacio, la figura del treballador autonom i la del becari no s’utilitzin per

precaritzar el treball.

- Estudiarem el reconeixement legal dels serveis “outplacement”, és a dir, els serveis
d’orientacio i recol-locacio per a ajudar a les persones que han estat acomiadades a
trobar una altra feina de manera més rapida i eficac i incentivarem les empreses que

n’utilitzin els seus serveis.

Més flexibilitat de I’ocupacio a temps parcial i en el temps de treball

Tot i els avencos produits la legislatura passada pel que fa a la contractacio a temps parcial,
el cert és que aquesta és una modalitat molt poc utilitzada al nostre pais, la qual cosa afecta
de manera negativa la taxa d’ocupacio de la nostra economia. Per aixo caldria aprofitar el

marc del dialeg social per potenciar la contractacié a temps parcial com una opcio lliure,
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voluntaria i positiva dels treballadors i treballadores que no volen o no poden realitzar una
feina a jornada completa, aixi com per a les empreses com a element de flexibilitat i de

millor adaptacié a les circumstancies de mercat. En aquest sentit:

- Impulsarem la reforma i la simplificaci6 de |’actual regulacié dels contractes a
temps parcial, primant la seva flexibilitzacid en els casos de contractacio indefinida a

temps parcial.

- Flexibilitzarem la regulaci6 dels contractes fixos-discontinus per potenciar-los com
a via alternativa de la contractacié temporal i que en qualsevol cas se separaran

juridicament dels contractes a temps parcial.

Equipararem [’acci6 protectora de la Seguretat Social entre els treballadors a temps

parcial amb els treballadors de jornada completa.

- Proporcionarem la maxima flexibilitat al contracte a temps parcial per tal de
facilitar la conciliacié de les circumstancies personals i familiars amb les necessitats

especials o puntuals de les empreses.

- Impulsarem altres mesures de flexibilitat del temps de treball per la via de la
negociacid col-lectiva, com ara ’horari flexible, el treball per torns, el treball de

cap de setmana, d’hores o nocturn.

- Impulsarem una regulacié del treball a domicili i del teletreball que defineixi un
marc normatiu minim per a U’exercici d’aquestes activitats que garanteixi que sigui
una opcié personal emprada igual per homes que per dones i que reguli uns drets

elementals per a aquests treballadors.

- Vetllarem per un major control de les hores extraordinaries no causals.

POTENCIACIO DELS NOUS FILONS D’OCUPACIO
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La prestacio de serveis de la vida quotidiana o d’atencié social, les noves formules
empresarials i d'autocupacio, la importancia de les noves tecnologies de la societat de la
informacio o les noves regulacions sobre la qualitat dels serveis i del treball han fet sorgir un
seguit de noves possibilitats laborals. Aquestes activitats doncs es converteixen en
potencials generadores d’ocupacio, a les que cal potenciar no només per assolir la plena

ocupacio, sind també per satisfer les noves necessitats de la societat.

En aquest sentit, des de Convergencia i Unio:

- Impulsarem la realitzacié d’un Llibre Blanc dels nous jaciments d’ocupacié a

Espanya, amb la participacié dels agents socials, de les administracions publiques i

d’experts en la materia, on es prioritzaran, entre d’altres actuacions:

- La detecciod de les necessitats insatisfetes.

- La creacié d’instruments de dinamitzacié i millora de la solvéncia de la
demanda de serveis.

- La regulacio de les condicions d’oferta d’activitats i de la seva promocio.

- Les mesures de suport a la creacié d’empreses i als projectes d’autocupacio
que sorgeixin en ’ambit dels filons d’ocupacio.

- Les mesures de suport a la professionalitzacio i qualificacié de l’ocupacié en
aquests sectors, mitjancant Uestructuracié d’una oferta educativa
adequada i la determinacio dels perfils professionals dels nous llocs de

treball a crear.

- Establirem mesures de foment de caracter fiscal i tributari a la creacié d’empreses

o de projectes d’autocupacio vinculats als nous filons d’ocupacio.

- Impulsarem les modificacions normatives i reglamentaries pertinents a l’objecte
d’estendre a l’actual tractament fiscal dels vals de menjar, a les ajudes a la
prestacid de determinats serveis de la vida quotidiana que possibiliten una major
disponibilitat per al treball (ticket serveis). Es tracta d’afavorir per aquesta via una

demanda vinculada als nous filons d’ocupacio.
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- Impulsarem en els propers Plans d’Accié per a I’Ocupacio que aprovin una dotacioé de
mitjans tecnics i economics per a potenciar el desenvolupament dels filons

d’ocupacio.

Potenciarem [’activitat del Tercer Sector com a agent generador d’ocupacié en |’ambit

dels nous filons d’ocupacio.

- Impulsarem [’establiment de clausules socials en els contractes que celebrin les

administracions publiques vinculades a la prestacio de serveis de proximitat.

- Promourem |’economia social com a mecanisme de creacié d’ocupacié en sectors

economics emergents i en els dels _serveis a les persones.

- Potenciarem les accions formatives en tots els ambits (reglada, continua i
ocupacional) a l’objecte de facilitar la inserci6 laboral dels col-lectius amb majors
dificultats d’integracio al mercat laboral per la via d’un projecte d’autocupacio

vinculats als nous filons.

- Analitzarem la viabilitat de reformar la Llei de la Funcié Publica a I’objecte de

possibilitar que els empleats al servei de les administracions publiques puguin

col-laborar amb les entitats sense anim de lucre llur activitat principal estigui

relacionada amb el treball i I’assisténcia social.

MILLORAR L’OCUPABILITAT DELS TREBALLADORS SENSE FEINA

S’han de revisar i adaptar els sistemes de prestacions, fiscalitat i formacié, quan resulti

necessari, de manera que fomentin activament la capacitat d’insercié6 professional.

D’entre les mesures que Convergéncia i Unid té intencido d’impulsar en aquest camp

destaquen:
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Promoure mesures actives que afavoreixin la conversié de llocs de treball obsolets

i que facilitin "accés de l’aturat a noves ocupacions en un breu periode de temps. Es

fara una especial atencio sobre el col:-lectiu de les dones.

Convergeéncia i Unié no veu adequat reformar la quantia i duraci6 de I’asseguranca
per desocupacié ja que considera que son les adequades, per bé que si creu
necessaria una major vinculacié de la percepcid d’un subsidi a l’acceptacié d’una
feina que s’ofereix al treballador desocupat o bé a la realitzaci6 de cursos de
formacié quan aquest porti més de 100 dies aturats i sempre i quan no es modifiquin

substancialment les seves possibilitats de conciliar la vida familiar amb la laboral.

Estudiar I’aplicacié de mesures de suport als desocupats d’acord amb l’edat, la

situacio familiar i el nivell de formacio, tot incentivant la recerca de treball.

Augmentar els recursos de les oficines d’ocupacié per tal de possibilitar un

seguiment més individualitzat dels aturats.

Possibilitar que les empreses de treball temporal puguin fer intermediacié en el

mercat laboral.

Garantir que els demandants d’ocupaci6 mantenen un contacte regular amb les
oficines d’ocupacié a través d’un tractament més personalitzat i de la creacié de
mecanismes que ajudin a buscar feina de manera més activa (entrevistes

d’orientacio, clubs de recerca activa d’ocupacio, plans de reinsercid).

Concentrar les mesures de creacidé d’ocupacio a favor dels treballadors que tinguin

més compromes el seu futur a causa de ’atur (joves, escassa qualificacio...).
En els casos de percepcioé de subsidis per desocupacio, el seu manteniment s’haura de
vincular, de manera progressiva, a l’assistencia obligatoria a cursos de reciclatge i de

formacié ocupacional gratuits.

En aquest ambit, a més, des de Convergencia i Unio es vol:
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- Reclamar el traspas de les politiques passives d’ocupacié a la Generalitat de

Catalunya.

- Impulsar un tractament especific per als aturats de llarga durada i als majors de 45

anys amb carregues familiars, atorgant-los un subsidi equivalent al 75% del SMI.

Mesures de caracter laboral per a les PIME

Les PIME, les microempreses i els autonoms son la principal font generadora de |’ocupacio6 del

nostre pais, per la qual cosa és un actiu a conservar.

La legislacié laboral actualment vigent a I’Estat no distingeix entre grans empreses, petites i
mitjanes empreses i microempreses, fet que a vegades la fa molt rigida i en algunes ocasions

de molt dificil adequacio per a les necessitats reals de les empreses de molt reduida dimensio.

Per aquest motiu, Convergencia i Unié demana als agents socials que, en el marc del dialeg
social, es tinguin en compte de manera preferent les necessitats d’aquest tipus d’empreses i
es prossegueixi amb aquelles reformes que, sense reduir les garanties dels treballadors i
treballadores i sense reduir-ne tampoc la seva cobertura social, serveixin per flexibilitzar les

relacions laborals a les petites empreses.

En aquest marc, al llarg de la propera legislatura, defensarem:

- La regulaci6 d’un marc laboral adaptat a les necessitats reals de les

microempreses, de manera especial en allo que fa referencia a la concrecioé de la

jornada laboral i a la mobilitat funcional.

- Continuar impulsant la reforma_del régim especial de la Seguretat Social dels

treballadors autonoms.
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- Prosseguir amb els programes de Foment de |’Ocupacié _indefinida, augmentant els

incentius i les bonificacions a les cotitzacions a la Seguretat Social en els casos de

contractacio indefinida per part de les microempreses.

- Augmentar els percentatges de bonificacié de les cotitzacions socials, en el cas de

la contractacié d’un primer treballador assalariat.

- Admetre la creacié d’un fons per a provisions socials, exempt de tributaci6 a
Uimpost de Societats, que anira destinat exclusivament a garantir el pagament de les
corresponents indemnitzacions laborals de les petites empreses en els casos de

regulacié d’ocupacio.

- Impulsar, de manera notable, la formacié continua en les petites empreses.

Mesures per afavorir el financament de les petites i mitjanes empreses

Els petits empresaris, els empresaris individuals, els emprenedors, a causa de l’escassa
dimensié del seu negoci, pateixen amb massa freqiiencia, problemes per accedir a les vies
habituals de financament empresarial, fet que els hi dificulta ’ampliacio de la seva activitat,

el seu inici, o simplement, la seva continuitat futura.

Per a Convergéncia i Uni6o és del tot necessari que des de les diferents Administracions
Publiques s’estableixin mesures especifiques que facilitin el financament de les petites
empreses. Aixi mateix, en aquest ambit es fa necessari augmentar la col-laboracié entre
Administracions i entitats financeres amb la finalitat d’establir linies de financament especific

adrecades a aquest col-lectiu.

Es per aixd que Convergéncia i Unid en I’ambit de la millora de [’accés al financament de les

petites empreses proposara:

L’ampliacié del compte estalvi inversio a totes les petites i mitjanes empreses.
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L’establiment de linies especifiques de crédit en condicions preferencials,
adrecades amb caracter exclusiu a les microempreses, els autonoms i els emprenedors
i potenciar la col-laboracié entre les administracions publiques i les entitats

financeres en aquesta materia.

L’increment del nombre d’ajuts i subvencions que incorporen la possibilitat de
concessio d’acomptes amb que les microempreses podran destinar part dels recursos

previstos en l’ajut o la subvencid, a impulsar el projecte.

L’assessorament en la tramitaci6 de determinats ajuts i subvencions que
requereixen la complimentacido de nombrosos i a vegades complicats, documents de

sol-licitud.
L’impuls del capital risc i el capital llavor mitjancant la potenciacio de societats o
fons d’inversio que s’adrecin de manera especial als projectes impulsats per

microempreses i a les fases d’iniciacio de les empreses.

El foment de figures poc desenvolupades fins ara com la de préstecs participatius, el

sistema de garanties reciproques o la titularitzacié de préstecs per a PIMES.

Impulsar, des de les diferents Administracions Publiques, la creacié de serveis i de

punts de trobada entre els inversors privats i les empreses, a l’objecte de facilitar

la cobertura de les necessitats financeres dels petits projectes empresarials, tant els

de nova creacié com els ja existents.

Possibilitar la participacié privada en els fons territorials d’inversid6 per a les

petites i mitjanes empreses.

Impulsarem la revisié de la Llei reguladora dels plans de pensions i dels fons

d’inversidé per tal de permetre que una part dels recursos que gestionen puguin

invertir-se en projecte de capital risc.
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- El Sistema Financer catala, s’implicara, en major mesura, en els processos de

redimensionament empresarial.

- Impulsarem la millora de les condicions d’accés al financament a través d’avals i

fons de titularitat publica.

- Continuarem lluitant contra la morositat en les operacions comercials que afecten

molt negativament la petita i mitjana empresa.

PROPOSTES- IDEES QUE AFECTEN SECTORIALSI SORGEIXEN DE LA PONENCIA
POLITICA

- El nou concepte de treball: Es deixa de parlar de llocs de treball indefinits i es parla

de treball temporal o a temps parcial o de treball autonom depenent. Es reclamen i
s’impulsen reformes en la normativa laboral per introduir-hi flexibilitat i mobilitat. El
risc, pero, d’aquest nou model de treball també és clar: abandonament prematur del
mercat de treball per als treballadors de més de 50 anys, precarietat per a joves i
dones en les seves feines, perdua de la centralitat del treball com a element
identificador de les persones, accentuacio de la crisi de familia... En aquest sentit,
caldra ser capacos de donar resposta a la necessaria competitivitat de les nostres
empreses per estar presents en els mercats globals, i per tant introduir la necessaria
flexibilitat, pero també vetllar per la seguretat de tots els treballadors -la malaltia,
’accident de treball, el reciclatge professional, el tenir fills i fer-se gran.
S’imposa, doncs, una activitat politica de proteccio social davant els nous i els vells
riscos socials, i una veritable politica de formaci6 durant tota la vida per tal
d’evitar que la flexibilitat consagri la precarietat.

- Nous sindicats: necessitem organitzacions sindicals que superin els rols estrictament

reivindicatius per modernitzar-se i que assumeixin una major participacio i
corresponsabilitzacié economica i social i sobretot fortament compromeses amb la

reconstruccioé nacional del pais.
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- Per la plena ocupacid, el govern ha de promoure: una forta inversié en educacio

durant tota la vida; guiatge macroeconomic -la politica social i I’econémica han

d’estar relacionades-; disciplina fiscal; inversio en recerca i innovacio, foment de

la creativitat i I’accés a les tecnologies de la informacio per a tothom per afavorir

la modernitzacié tecnologica; un mercat laboral just; mesures de foment del

treball autonom i de la iniciativa empresarial. Tot per garantir la plena ocupacié

d’homes i dones. Aquest és el cercle virtués a impulsar.

- Imlantacié d’un marc catala de relacions laborals, com una eina de compromis entre

poders politics i agents socials, que de manera socialment avancada dotin Catalunya
dels instruments per gestionar social i economicament, de manera sobirana, les

realitats socio-laborals.

PROPOSTES- IDEES QUE AFECTEN SECTORIALSI SORGEIXEN DE LA PONENCIA
SOCIAL

- Els ajuntaments han d’establir pactes locals per a ['ocupacié juvenil. Aquests

pactes, que han de ser unes veritables “Cartes per a |’ocupacidé”, han de potenciar
els llocs de treball per a joves per tal d’eradicar la precarietat laboral juvenil; han
d’impulsar nous filons d’ocupacidé; han de promoure [’autoocupacio i 'esperit
emprenedor; han d’afavorir ’associacionisme; han de fomentar la formacio
continuada articulada o adaptada a l'oferta laboral i la formacié professional

especifica.

Resum principals temes ocupacio:

M Per la plena ocupacié promocié de: una forta inversio en educacié durant
tota la vida; guiatge macroeconomic -la politica social i ’economica han
d’estar relacionades-; disciplina fiscal; inversié en recerca i innovacio, foment
de la creativitat i "accés a les tecnologies de la informacioé per a tothom per
afavorir la modernitzacié tecnologica; un mercat laboral just; mesures de
foment del treball autonom i de la iniciativa empresarial.

M Estrategia de Lisboa
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M Orientar el potencial de creixement economic i de riquesa vers la creacio
d’ocupacio, instrument d’integracio social i garantia de UEstat del Benestar.
M Sanejament de les finances publiques en el marc del Pacte d’Estabilitat

M Objectiu rellancament economic, creacio llocs de treball, taxa d’ocupacio
del 70%.

Taxa minima d’ocupacié femenina del 60%

Generalitat Administracio Unica en I’ambit laboral

Igualtat entre homes i dones en el mercat de treball

Responsabilitat social de I’empresa ( PIMES i grans empreses)

Espai Europeu d’Ensenyament Superior (Declaracio de Bolonya de 1999).

Continuitat del recursos del Fons Social Europeu a partir de 2006

N N NAJMNNN

Repartiment dels fons estructurals beneficiosos per als ciutadans de
Catalunya.

M Politica comuna en les condicions de treball, de salari i de proteccio
social, als treballadors procedents de la immigracio legal des de paisos tercers
M Promoure la mobilitat laboral dins la Unio Europea

I Control dels ajuts de ’Estat i regionals i del compliment de les normatives
laborals

M Vinculacié politica comercial i d’inversions de la UE amb tercers paisos al
compliment estricte de la normativa sobre drets dels treballadors establerta
per OIT.

M Integracio laboral de les persones sense recursos

M Lluita contra l’assetjament sexual i moral i psicologic a la feina (mobbing).
M Introduir flexibilitat en les relacions laborals per donar resposta a les
noves necessitats, pero alhora garantir la seguretat dels treballadors davant la
perdua de feina, al posar-se malalt, al patir un accident de treball, al fer-se
gran, al tenir fills o haver d’atendre als pares, tot reduint els actuals nivells
de precarietat.

M Reinsercio laboral dels aturats

M Accés dels joves al mercat de treball.

M Impuls integracié laboral col-lectius amb majors dificultats per trobar
feina

M Participacio de les persones de més edat en el mercat de treball
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M Equilibri entre competitivitat economica, proteccio social i estabilitat

M Reforma laboral amb el consens dels agents socials

M Competéncia exclusiva CAT per a adaptar la legislacié laboral a la realitat
catalana.

Facultats executives en materia laboral:

Traspas de la Inspeccid de Treball

Lluita contra el treball no declarat i ’economia submergida.

Reduccio dels costos no salarials vinculats a la contractacio indefinida

N N NN

Programes de Foment de I’Ocupacio indefinida

=

Bonificacions Impost Societats i cotitzacions socials per crear ocupacio
indefinida o temps parcial

M Incrementar Salari Minim Interprofessional als 600 euros

Impuls contractacions indefinides

Potenciar ’ocupacio a temps parcial

Regulacié comunitaria del treball a domicili

Incentivacio de la contractacio estable

N N N M K

Prioritzaci6 incentius contractacid6 joves, dones, + de 45 anys i
discapacitats.

M Bonificaci6 empreses que mantinguin a les plantilles treballadors de + 50
anys.

M Incorporacio dels joves al mercat de treball

M Estabilitat i la dignitat de [’ocupacio

M Conciliacié de la vida familiar i la laboral

M Reducci6 de la sinistralitat laboral

M Afavorir la contractacio de col-lectius amb especials dificultats d’insercio
laboral.

I Reconeixement legal de “I’outplacement”.

M Mesures actives que afavoreixin la conversio de llocs de treball obsolets

M Traspas de les politiques passives d’ocupaci6 a la Generalitat de
Catalunya.

M Impuls d’un tractament especific per als aturats de llarga durada i als
majors de 45 anys amb carregues familiars, atorgant-los un subsidi equivalent
al 75% del SMI.
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M Creacio de serveis i de punts de trobada entre els inversors privats i les
empreses

M Participacio privada en els fons territorials d’inversid per a PIMES

M Revisid de la Llei reguladora dels plans de pensions i dels fons d’inversio

M Millora condicions d’accés financament a través d’avals i fons de titularitat
publica.

M Nous filons d’ocupacié en el sector serveis: serveis a domicili, cura
d’infants, comerc¢ de proximitat, serveis culturals i de lleure, turisme, entre
d’altres.

M Exploraciéo de nous filons per a la creacié d’ocupacio: medi ambient, les
energies alternatives i renovables, la cultura, U'ensenyament, les
telecomunicacions, la familia, la solidaritat, el lleure, ’entorn rural i urba,
els serveis socials i de proximitat

M Llibre Blanc dels nous jaciments d’ocupacio

M Marc catala de relacions laborals i convenis col-lectius d’ambit territorial
catala.

M Creacio marc de relacions laborals més flexible.

M Ampliacio de les competéncies dels comites d’empresa

M Foment convenis col-lectius ambit catala, propi de negociacio col:-lectiva a
CAT.

M Regulacid d’un marc laboral adaptat a les necessitats reals de les
microempreses

M Legislacié europea comuna sobre seguretat i salut laborals autonoms

M Impuls marc legal no discriminatori per als treballadors autonoms.

M Reforma del regim especial de la Seguretat Social dels treballadors
autonoms.

M Foment d’una cultura preventiva de riscos laborals.

M Regulacido de la subcontractacio per tal de reduir la sinistralitat i la
temporalitat

M Potenciacio de Uactivitat del Tercer Sector com a agent generador
d’ocupacio en I’ambit dels nous filons d’ocupacio.

] Establiment de clausules socials en els contractes
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M Promocié l’economia social com a mecanisme de creacio d’ocupacio en
sectors economics emergents i en els dels serveis a les persones

M Reformar la Llei de la Funcié Publica a l'objecte de possibilitar que els
empleats al servei de les administracions publiques puguin col-laborar amb les
entitats sense anim de lucre llur activitat principal estigui relacionada amb el
treball i I’assistencia social.

M L’ampliacio del compte estalvi inversio a totes les petites i mitjanes

empreses.
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SEGURETAT LABORAL

PROGRAMA ELECTORAL ELECCIONS CONGRES DELS DIPUTATS

REDUCCIO DELS ACCIDENTS LABORALS | APOSTA PER LA PREVENCIO DELS RISCOS LABORALS

En els darrers anys la sinistralitat, en termes generals, ha tendit a l’alca. Tant se val que en
alguns capitols hi hagi una lleugera millora. Sigui com sigui les xifres séon preocupants. Hem

d’aconseguir entorns laborals segurs i confortables, tot generalitzant la cultura preventiva

com un factor clau, tant per la defensa dels drets de les persones treballadores com per a la

productivitat de les empreses.

Reduir els accidents de treball i promoure llocs de treball saludables ha de ser també una
prioritat. Més que una politica que posi l’accent en el compliment de determinats tramits

formals o U’enduriment del regim de sancions, cal un canvi de cultura d’empresaris i

treballadors que, des del respecte a la llei, passi per I’assumpcié de les responsabilitats de

tots en aquest ambit. | cal que existeixi una politica d’incentius que ajudi a aquest canvi de

mentalitat cap a la responsabilitat compartida. Al mateix temps, sera necessari reconeéixer i

adaptar les lleis a les necessitats de les petites i mitjanes empreses.

En aquest sentit, des de Convergéncia i Unio, amb la finalitat de reduir la sinistralitat laboral

i promoure condicions de treball segures i saludables:

- Impulsarem mesures de politiques actives que promoguin i facilitin la
conscienciacio de les obligacions en matéria de seguretat i salut, tant per part de
Uempresari com del treballador. Cal combinar les mesures penalitzadores amb
mesures de motivacid que facin que els esforcos en la prevencio es valorin de manera

positiva.

- Promourem la inversio per part de les empreses en prevencio de riscos laborals

mitjancant la introduccié a 'lmpost sobre Societats d’una deduccié aplicable a les
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inversions que efectuin les empreses per al foment de la prevencio de riscos laborals i
la millora de la salut laboral. Per a tenir dret a aplicar aquesta deduccio, les
inversions hauran d’haver obtingut Uoportuna certificaci6 expedida per
I’ Administraci6 competent en matéria d’execucié de la legislaci6 en materia de

seguretat i higiene en el treball.

Regularem les responsabilitats de les empreses principals en els casos

d’incompliments i accidents de les empreses que ha subcontractat.

Implantarem incentius del tipus “bonus/malus” en les cotitzacions empresarials

per accidents laborals i malalties professionals en aquelles empreses amb uns indexs

de sinistralitat inferiors als del seu sector.

Modificarem les tarifes de primes per a la cotitzacio de les empreses per accidents

i malalties professionals, estimulant el compliment de la legislaci6 vigent i adequant-

les als indexs mitjos de risc de les diferents activitats economiques i categories

professionals dels treballadors en els Ultims anys.

Adaptarem la legislacié en mateéria de seguretat del treball a les necessitats de les

petites i mitjanes empreses.

Impulsarem ’elaboracio d’un estudi sobre la relacié entre temporalitat i accidents

laborals, en els sectors amb major pes en el total de la poblacid6 ocupada i que

presenten una major sinistralitat.

Augmentarem els recursos humans, pressupostaris i técnics de la Inspeccié de

Treball i en demanarem el seu traspas a la Generalitat. S’intensificaran les

campanyes de control de la Inspeccio de Treball en aquests ambits.

Reformarem la metodologia estadistica dels accidents de treball i proposarem la

modificacié de ’actual model de “declaracié d’accident”, per a conéixer amb

major profunditat les causes dels accidents i per a recollir tota la informacié rellevant

sobre les mateixes.
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Incrementarem les accions financades en I’ambit de la formacié continuada per a la

formaci6 dels treballadors en el seu lloc de treball .

Potenciarem les accions de formacié dirigides especialment als sectors més

perillosos, com la construccio.

Impulsarem en els Plans de R + D + | el recolzament en el camp de la prevencié de

riscos laborals, en col-laboraci6 amb les empreses i els centres d’innovacio

tecnologica .

Potenciarem els recursos destinats a la Fundacié per a la Prevencié de Riscos
Laborals, amb [’objecte de prioritzar les accions d’informacio, assisténcia i promocio
del compliment de la normativa sobre prevencié de riscos laborals en les petites i
mitjanes empreses i en reclamarem la seva territorialitzacio per Comunitats

Autonomes.

Facilitarem la contractacid, per a les petites empreses, d’especialistes externs per a

que s’ocupin de la gestio de la prevencid de riscos laborals.

Continuarem treballant per minimitzar els riscos sanitaris que es deriven de

determinades feines i tasques, avancant en la linia de plantejar i aplicar, també en

aquest camp concret, unes linies politiques prevencionistes eficaces.

Intensificarem les campanyes de sensibilitzacié dirigides al conjunt de la societat i,

especialment, a empresaris i treballadors.

Resum principals temes seguretat laboral:

M Entorns laborals segurs i confortables generalitzant cultura preventiva

M Canvi cultura empresaris/treballadors: respecte llei a assumpcio
responsabilitats

M Politica d’incentius

M Adaptar les lleis a les necessitats de les petites i mitjanes empreses.




resum 2003-07 economia - industria - treball 137

|

Promocio inversid6 empreses en prevencio deduccié Impost sobre
Societats

Regulacié responsabilitats casos d’incompliments/accidents emp.
subcontrades

Implantacié incentius del tipus “bonus/malus” en les cotitzacions
empresarials per accidents laborals i malalties professionals.
Modificacio tarifes de primes per a la cotitzacié de les empreses per
accidents i malalties professionals

Estudi relacio entre temporalitat i accidents laborals

Augment dels recursos humans, pressupostaris i técnics de la Inspeccio
de Treball

Traspas a la Generalitat

Modificacié de ’actual model de declaracio d’accident

Plans de R + D + | recolzament en el camp de la prevencio de riscos
laborals

Minimitzar riscos sanitaris que es deriven de determinades feines i
tasques

Campanyes de sensibilitzacio




