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MANRESA 1995-2011. 
FEM BALANÇ PER 
SEGUIR AVANÇANT

Pensem que quan manquen tres mesos 
per a les eleccions municipals és bo fer 
balanç i tenir memòria per analitzar tant 
l ’enorme obra de govern que s ’ha 
desenvolupat, com les actuacions que més 
intensament han afectat als manresans i a 
les manresanes des de l’any 1995 fins avui.

El desig de reivindicar la memòria d’un fet 
o d’un període de la història significa la 
voluntat expressa d’afegir quelcom propi al 
món, de crear sentit. És una manera de fer 
evident que el temps és alguna cosa diferent 
de la successió de talls o instantànies 
virtuals. És també cercar una narració que 
unifiqui en una acció total i completa allò 
d i v e r s  c o n s t i t u ï t  p e r  l e s  p r ò p i e s  
circumstàncies. La memòria ens ajuda a 
viure el temps com un relat, com una història 
que no només ens diu el que hem fet o el 
que ens ha passat, sinó que també expressa 
esperances i projectes. 

Tothom que hagi conegut la Manresa 
anterior a l’any 1995 s’adonarà que, al llarg 
d’aquest darrers setze anys, els successius 
governs de progrés de la nostra ciutat han 
possibilitat una important transformació.
En conjunt ha estat una etapa de creixement 
urbanístic, de posada en funcionament de 
noves infraestructures, d’impuls de noves 
polítiques adreçades a les persones i 
d’increment de la quantitat i de la qualitat 
dels serveis públics amb la finalitat de 
solucionar els grans dèficits de tot tipus 
heretats l’any 1995. 

Afortunadament, ara ja ha passat a la història 
i ningú no es recorda d’aquella ciutat immòbil 
que CiU va deixar en herència en acabar el 
seu mandat de vuit anys. Una Manresa amb 
un endarreriment històric en infraestructures 
i en equipaments, mancada d’idees i 
projectes, sense instruments de diàleg amb 
la societat civil, amb escassa capacitat de 
concertació entre l’àmbit públic i privat i 
sense objectius en cada un dels aspectes 
que calia millorar. 

L’acord de progrés signat l’any 1995 va 
proporc ionar  l ’ impuls que la  c iutat  
necessitava per treure el tap feixuc que 
significaven els governs de CiU i alliberar 
les energies de canvi i transformació que 
estaven presents en el teixit social manresà.

Tot i que millorables, els processos de 
participació generats al voltant de l’elabo-
ració dels successius plans d’actuació 
municipal, van constituir una experiència 
positiva de participació i van permetre crear 
nous consensos i una important sintonia 
ciutadana al voltant de les qüestions que 
han estat estratègiques per a la ciutat al llarg 
d’aquests setze anys. 

Els diversos governs de progrés, fruit de 
la col·laboració estable entre PSC, ERC i 
ICV-EUIA, han anat construint un model de 
ciutat fonamentat en valors polí t ics 
d'esquerres. han estat governs que han 
cregut en la importància d’afavorir el 
coneixement, d’incrementar la cohesió social, 
d’apostar per la sostenibilitat i de crear 
dinàmiques per afavorir la qualitat i  
l’emprenedoria. S’ha governat mirant 
l’horitzó, sense deixar-se arrossegar pel 
desgast de la negociació del dia a dia, per 
tal de poder fer política amb majúscules.

Gràcies a aquests valors de fons, 
manresa ha viscut un procés de canvi 
positiu i important en aquest període. 
La llista d’objectius assolits és llarga: 
la rehabilitació del barri vell, els 
equipaments culturals de primera 
línia, les polítiques d’immigració 
innovadores ,  la  mi l lo ra  de ls  
equipaments educatius i l’aposta per 
l ’esco la  púb l ica .  E l  p ro jec te  
universitari, la reordenació sanitària, 
les pol í t iques de sol idar i tat  i  
cooperac ió  in te rnac iona l ,  e l  
desenvolupament urbanístic de les 
zones de les bases i la parada, els 
equipaments esportius 
adequats, la millora 
dels serveis de 
proximitat, espe-
cialment per a la 
gent gran, i el 
com-promís amb 
l e s  p o l í t i q u e s  
actives d’ocupació en 
s ó n  u n s  q u a n t s  
exemples.

PER SEGUIR AVANÇANT

Iniciativa per Catalunya Verds- Esquerra Unida 
i Alternativa ha apostat clarament per contribuir a 
crear i donar estabilitat als successius governs de 
progrés. Hem aportat rigor, seriositat i coherència 
amb valors d’esquerres.

Des d’ ICV-EUiA sempre hem intentat ser autocrítics i és per això que, en el moment de 
fer balanç d’aquests setze anys de govern a la ciutat de Manresa, hem de ser capaços de 
reconèixer tot allò que es podia haver fet millor. Segurament ens ha faltat la capacitat 
d’aturar i/o de reconduir processos on l’actuació municipal no ha estat suficientment diligent, 
pedagògica i flexible. En aquest apartat hi hauríem d’incloure les actuacions del sector de 
la Reforma i de la Plaça de Catalunya com a decisions que han generat més polèmica 
ciutadana. També, però, hi ha d’altres àmbits on les coses es podien haver fet més bé, 
com per exemple temes referents a la mobilitat.

La situació financera de l’Ajuntament durant el 2010 ha obligat a emprendre unes mesures 
tant indesitjables com inevitables. Aquestes, han tingut com a conseqüència que durant 
els dos darrers exercicis s’hagin disminuït les inversions i temporalment s’hagi hagut de 
suspendre l’aplicació d’un complement retributiu destinat als treballadors/res municipals. 
En aquest sentit cal recordar que durant l’agost del 2008 –amb la constatació del 
desenvolupament de la crisi i de les creixents dificultats de la hisenda municipal– els dos 
regidors d’ICV-EUiA feren efectiva una rebaixa del seus sous d’un 14% respecte el juliol 
del 2007. El juny del 2010, aquesta reducció s'hi afegí un 8% més.	

Malgrat aquests fets, tenim motius per sentir-nos 
orgullosos. Per això volem reivindicar la tasca conjunta 
dels governs de progrés i, dins d’ells, la nostra 
aportació. Manresa ha superat amb bona nota les 
assignatures que tenia pendents l’any 1995 gràcies a 
la contribució i l’esforç de molts manresans i 
manresanes. Crèdits:

Document Balanç 1995-2011
Febrer 2011

Redacció: Josep Ramon Mora, 
Carles Llussà i Xavier Rubio.
Maquetació: Aroa Vivancos
Correccions: Anaïs Vila
Documentació: ICV Manresa 
Fotos: ICV Manresa i Ajuntament 
de Manresa
Web: 
http://www.iniciativa.cat/manresa

Però mirar enrere i fer balanç només té sentit si serveix per alimentar les ganes de continuar 
treballant per a la ciutat i augmentar la confiança en el futur. A Manresa encara hi ha moltes 
coses per millorar. Cal fer front a nous reptes i repensar i rellançar les estratègies de ciutat 
en una conjuntura política i econòmica que no té res a veure amb la que ha existit entre 
els anys 1995 i 2008. Cal, també, que les forces polítiques que hem governat la ciutat, 
PSC, ERC i ICV-EUiA, renovem els nostres lideratges, els nostres missatges i les nostres 
propostes si volem, el proper mes de maig, revalidar les nostres responsabilitats. 

Des d’ICV-EUiA considerem que estem emprenent aquesta triple renovació. Al mateix 
temps, però, hem d’obrir les possibilitats de col·laboració i aliances amb d’altres actors 
polítics i socials que han nascut a Manresa durant aquests darrers anys, així com trencar 
la tendència a la mera gestió que pot haver caracteritzat part del govern aquests últims 
temps. És necessari que, entre tots i totes, fem pujar el llistó de l’autoexigència i cerquem 
la manera de tornar a emocionar els manresans i manresanes amb projectes creïbles i 
engrescadors. 

La millor base per a la renovació del projecte de ciutat és a partir dels valors i conviccions 
que ens han animat als llarg d’aquests anys:
 
• Davant d’aquells que esperen la salvació en els lideratges personals, hem d’afirmar la 
necessitat d’obrir encara més el projecte de ciutat i compartir-lo amb els agents socials, 
econòmics i cívics de la ciutat, tal com des d’ICV-EUiA hem sabut fer en relació al Pla 
Estratègic Manresa 2015 i al Pla d’Inclusió Social.

• Davant dels que només confien en la 
iniciativa privada i en el benefici com a motor 
de tot plegat, hem d’apostar pel valor de la 
cooperació i oferir un model d’administració 
relacional, propera i emprenedora pel que 
fa a la prestació de serveis públics eficients.

• Davant dels que dubten, hem de continuar 
fent créixer Manresa com una capital: oferir 
qualitat de vida, un entorn agradable i 
estimulant, recursos bàsics a l’abast de 
tothom i promovent una societat oberta i 
alhora cohesionada, amb uns serveis públics 
eficaços.

• Davant d’aquells que teoritzen que els 
ajuntaments només gestionen, nosaltres 
afirmem que des dels consistoris fem 
polítiques transformadores, d’esquerres i 
ecologistes.
 
Els ajuntaments són una peça clau, un 
element fonamental per afrontar els efectes 
de la crisi i superar-la. És per aquest motiu 
que, vistos els moments difícils que vivim, 
la primera obligació ha de ser afavorir la 
cohesió social a la nostra ciutat amb una 
excel·lent gestió dels recursos públics.

Xavier Rubio Cano
candidat d’ICV-EUiA a l’Alcaldia de Manresa



5. Ocupació i formació: 
Hem afrontat la major crisi dels darrers cinquanta anys treballant al 
màxim: intensificant i creant accions, projectes i recursos dedicats a 
les persones aturades i que volen formar-se més i millor (dels 4’1 milions 
d’euros del 2007, als 4’5 m¤ el 2008, 4’6 m¤ el 2009, 4’8 m¤ el 2010 
i 6’4 m¤ aquest 2011). 
Hem aconseguit feina per a un de cada cinc usuaris del servei local 
d’ocupació, així com formació per a més del 50% d’aquestes persones, 
en uns moments en què els usuaris han augmentat un 65%. Hem 
eixamplat l’oferta del taller municipal de transició escola - treball, 
mantenint i/o incrementant tots els projectes adreçats a joves (Laboralia, 
PTT, PQPi-Aula Jove, tres mòduls d’Escola Taller, dues cases d’oficis 
DINAMO, cinc noves cases d’oficis anuals i Projecte SUMA).

6. Economia Social i cooperativa: 
Estem impulsant un nou model d’economia més social i sostenible i 
generem ocupació: hem creat i obert l’ equipament mes-viver d’economia 
social i cooperativa i hem posat en marxa el pla de desenvolupament 
de l’economia social i cooperativa, elaborat a través de taules de 
participació amb els agents del sector.

7. Pla Estratègic Manresa (PEM) 2015: 
Hem redactat i desenvolupat:
1) El pla estratègic del sector d’atenció a la dependència de manresa 
per tal d’implementar l’objectiu del pem d’impulsar el clúster sociosanitari: 
des de la regidoria d’ocupació ja realitzem el pla d’acció, mitjançant el 
projecte territorial iloquid Bages - Moianès 2009-12. 
2) L’estudi manresa, estació central. Aproximació als efectes de l’eix 
transversal Ferroviari (EFT) a Manresa. Aquest ha analitzat escenaris 
i oportunitats d’impacte socioeconòmic, per a la mobilitat i l’encaix urbà 
de l’estació central de l’EFT i l’arribada a la renfe del Tren-Tram Bages.
3) L’estudi sobre com dinamitzar l’Horta de Manresa per desenvolupar 
el projecte estratègic de l’Anella Verda i Agrària de Manresa. Aquest 
aporta propostes de dinamització, tant a nivell comercial, de protecció 
agrària i ambiental, com d’educació i socials. L’estudi es veu reforçat 
pel projecte llavorae.cat que la regidoria d’ocupació ha ideat per crear 
ocupació directa i auxiliar en la producció agrària ecològica i de proximitat. 

8. Districte de Llevant: 
Des del seu naixement, el setembre de 2008, la Regidoria i Consell de 
Llevant ha estat espai de debat, entre d’altres, dels projectes de nous 
centres educatius (CEIP Itaca i IES Cal Gravat), del nou planejament 
urbanístic del Sector Est, de l’ampliació de l’hospital St. Joan de Déu 
i de les polítiques d’ocupació i socials per afrontar la crisi. La ciutadania 
i les entitats del consell del districte han decidit conjuntament els 
pressupostos durant tres anys prioritzant actuacions en espais i via 
pública de tots 8 barris de llevant (25.000 ¤ el 2009, 50.000 ¤ el 2010 
i el d’enguany encara en curs). També s’han impulsat projectes d’actuació 
social: activitats obertes per a infants i joves, fora de l’horari lectiu, als 
patis de centres educatius (la Font, Serra Hunter i Cal Gravat), i reforç 
escolar als tres centres de secundària (IES Guillem Catà, Cal Gravat 
i l’Escola el Pilar).

PERÍODE 1995-1999

En el període 1995-1999 el Govern 
Municipal va apostar per preparar la ciutat 
per a un horitzó de futur i de progrés, per 
avançar cap a una ciutat més urbana, 
moderna i equilibrada. Aquesta aposta es 
va concretar en l’anomenat “Pla Director 
d’Objectius. Programa 1000 Dies”. El Pla 
identificava les grans línies estratègiques 
que havien de guiar i donar coherència a 
l’acció del govern i posava sobre el paper 
els objectius i les propostes d’actuació de 
cada un dels àmbits municipals. La finalitat 
última del Pla, implícita en tot el seu 
contingut, era fer de Manresa una ciutat 
millor per viure i treballar, amb més qualitat 
de vida i més igualtat d’oportunitats, una 
ciutat dinàmica i punt de referència dins de 
la xarxa de ciutats mitjanes de Catalunya. 
Les línies estratègiques del Pla apostaven 
per fer de l’Ajuntament una institució oberta 
i transparent, per la creació de riquesa i 
ocupació com a element fonamental pel 
dinamisme i el benestar de la ciutat, per la 
cohesió social com a element clau de la 
convivència, per la cultura i el coneixement 
com a base d’una ciutadania crítica, per la 
modernització urbana de la ciutat, i per la 
millora de la hisenda municipal com a 
elements més remarcables.

E l s  r e s u l t a t s  d e  l ’ a p l i c a c i ó  i  d e l  
desenvolupament del Programa 1000 dies, 
en aquesta primera etapa de govern de 
progrés, són els primers projectes per a la 
millora urbana de la ciutat: la remodelació 
de la Plaça de Sant Domènec, com a 
primera actuació, així com l’inici del procés 
d’urbanització de les Bases de Manresa, 
donar suport a la Fundació Universitària del 
Bages, apostar decididament per la 
rehabilitació del Barri Vell o les actuacions 
per millorar les infraestructures bàsiques de 
la ciutat, com la xarxa de clavegueram o la 
posada en funcionament d’un nou abocador 
municipal. 
També durant aquesta època sorgeixen tot 
un conjunt  de decis ions pol í t iques 
encaminades a la millora de l’escola pública 
i dels serveis a les persones: l’avenç dels 
serveis per a la gent gran, la creació del 
Punt d’Informació i Atenció a la Dona, 
l’ampliació dels serveis d’atenció a la 
infància, el reforç de les polítiques contra 
l’exclusió dels col·lectius més febles i 
l ’ i nc rement  de l  p ressupos t  per  a l  
manteniment de les escoles públiques. 
També és en aquest  període quan 
s’impulsen equipaments culturals i educatius 
de primer nivell per a la ciutat: la Biblioteca 
del Casino, el Conservatori Municipal de 
Música a la Fàbrica Balcells i l’Escola 
d’Adults a la Casa Caritat.
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* Imatges extretes 
del Programa de Balanç 
d’ICV editat l’any 1999.



Cal destacar alguns fets emblemàtics 
d’aquest període: 

L’inici de les obres de rehabilitació del Teatre 
Kursaal i del nou edifici de serveis de les 
Piscines Municipals; la incorporació al teixit 
urbà de les Bases de Manresa i  la 
rehabilitació urbana del sector de la Fàbrica 
Balcells; la construcció del nou edifici de la 
FUB; l’inici de les obres del pla parcial 
La Parada; la renovació de la 
plaça Clavé, els carrers Urgell, 
Àngel Guimerà, Sant Joan 
Baptista de la Salle, Canonge 
Mulet, Casanovas, Carrasco i 
Formiguera i Santa Llúcia; la 
promoció d’habitatges públics 
al carrer Tahones, a la plaça 
Immaculada i al carrer Bisbe 
Perelló; la implantació de la 
recollida selectiva i la posada 
e n  f u n c i o n a m e n t  d e  l a  
Deixalleria Municipal i de la 
planta de compostatge; la 
millora i l’ampliació dels serveis 
d ’ a t e n c i ó  a  d o m i c i l i  i  
l ’ increment  de recursos 
sociosanitaris; l’elaboració del 
Programa Ciutadania per afavorir la 
integració dels immigrants; la promoció de 
programes innovadors per a la inserció 
laboral i social; la construcció de la 
residència de disminuïts físics i l’ampliació 
de la xarxa de serveis socials, i l’ampliació 
i millora dels equipaments educatius de la 
ciutat (Escola d’idiomes, nous parvularis a 
l’escola Sant Ignasi, dues noves escoles 
bressol, remodelació de l‘Escola la Font i 
ampliació de l’oferta educativa de l’Escola 
d’Arts).

PERÍODE 1999-2003

El 17 de juliol de 2000, el ple de l’ajuntament 
de manresa va aprovar el pla d’actuació 
municipal (pam) 2000-2003, elaborat per 
regidors, tècnics municipals, representants 
de les associacions i de la població de la 
ciutat. van participar-hi més de quatre-centes 
persones i més de cent entitats diferents en 
un conjunt de taules de debat sectorial i 
territorial celebrades entre els mesos d’abril 
i juny d’aquell any, amb un total de catorze 
sessions de treball. 

El PAM era més ampli i ambiciós que 
l’anterior pla director d’objectius i, tal com 
expressava la seva introducció, la millor 
situació financera de l’ajuntament –assolida 
durant el primer mandat– va permetre 
assumir un ventall més ampli de serveis i 
d’inversions. en conjunt, el pam definia un 
projecte de ciutat progressista i ambiciós, 
que volia fer de manresa una ciutat per a 
to tes les  persones:  d inàmica,  ben 
cohesionada i amb alta qualitat de vida. un 
projecte que s’articulava al voltant de sis 
línies de treball: 

una ciutat del coneixement que garantís 
un accés universal a l’ensenyament, la 
cultura i les noves tecnologies; una ciutat 
per a totes les persones, compromesa 
amb la igualtat d’oportunitats, l’equitat i 
la cohesió social; una ciutat sostenible i 
de qualitat, capaç de renovar el seu nucli 
històric i de créixer amb coherència; una 
ciutat activa i emprenedora; una ciutat 
territorialment cohesionada, construïda 
des de cada barri i tenint cura dels detalls, 
i una administració municipal més eficaç 
i oberta als ciutadans.

3

1.Esports: 
Hem reforçat i reorientat socialment la política esportiva obrint-la al 
màxim de persones. Així s’ha incorporat nous esports en horari escolar 
(natació, ball de saló, etc.) i s’ha recolzat a les famílies amb dificultats 
econòmiques per la crisi (descomptes del 85% a les colònies i a les 
matinals esportives). Hem planificat i desenvolupat les primeres 
actuacions a l’àrea esportiva del congost, transformant el pavelló vell 
en un nou complex esportiu. D’altra banda, s’està construint l’ateneu, 
un nou equipament polivalent a la zona de les bases.	    

2. Dona: 
Estem aplicant el pla d’acció per a l’equitat. d’aquesta manera el servei 
d’informació i atenció a la dona montserrat roig ha reforçat les seves 
actuacions, incorporant, també, accions adreçades a la infància i a les 
polítiques familiars. Aquest servei, a més a més, s’ha allotjat en un nou 
i millor equipament.

3. Inclusió Social: 
Hem creat, com a prioritat de mandat, la regidoria i el programa. Hem 
redactat i aplicat el pla d’inclusió social i hem posat en funcionament 
l’observatori i la xarxa de ciutat per a la inclusió social. Com ha 
compromís de futur estem redactant el pla estratègic de la inclusió 
social a Manresa. 

4. Solidaritat: 
Hem rehabilitat la casa flors sirera de manera sostenible, amb el primer 
equipament municipal amb calefacció de biomassa, com a eina 
pedagògica social i ambiental. Hem dedicat un any més l’1% dels 
recursos propis municipals (entorn uns 300.000 ¤ l’any) a solidaritat i 
cooperació internacional. Hem continuat recolzant el procés de 
reconciliació democràtica i de justícia internacional pels crims comesos 
a l’Àfrica dels grans llacs, amb l’obtenció de l’ordre d’arrest internacional 
pels responsables de l’assassinat de la manresana Flors Sirera i d’altres 
cooperants. Hem reforçat l’impuls de l’economia social i solidària, la 
banca ètica (obrint dipòsits al projecte FIARE) i la compra pública ètica 
i responsable (tèxtil, càterings i menjar a domicili, màquines de vending) 
i hem iniciat el treball en el material informàtic i de telefonia amb el 
projecte europeu Landmark Procure IT Fair.
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promovent la Casa per la Pau i la Solidaritat 
Flors Sirera com a referent en el treball de 
sensibilització ciutadana, participant en la 
presentació d’una querella internacional 
sobre el genocidi a la zona africana dels 
Grans Llacs els anys 90 i impulsant la 
creació de la Xarxa Catalana de Compra 
Ètica Pública.

Des de la Regidoria de Participació 
Ciutadana es va impulsar la creació de 
quatre Consells Territorials i del Consell de 
Ciutat com a instruments per augmentar la 
participació de la població en la presa de 
decisions. A més a més, es van engegar 
processos de decisió compartida sobre 
actuacions específiques, com ara el disseny 
del parc de la Fàbrica Nova i dels espais de 
la Florinda, la plaça de la Salut i el carrer 
Balmes. Finalment, cal remarcar el lideratge 
que ICV-EUiA ha exercit en la consecució 
del Pla Estratègic Manresa 2015, acordant 
amb el màxim consens polític, social i 
ciutadà, un horitzó de ciutat compartit.

PERÍODE 2003-2007

El 12 de juny de 2003, ICV-EUiA va signar 
amb PSC i ERC un nou pacte de govern per 
continuar transformant Manresa amb 
l’objectiu de continuar treballant per a la 
cohesió social, la millora dels serveis públics 
i l’entorn urbà, la promoció de l’habitatge 
públic i per a la creació d’ocupació i el 
desenvolupament econòmic. El pacte de 
govern es traduí en un document de 
planificació per al mandat municipal (el Pla 
d’Actuació Municipal 2004-2007), elaborat 
de forma participativa i que prefigurava el 
desenvolupament dels 4 consells territorials. 
El PAM, organitzat en vint-i-dos àmbits, 
recollia cent vuitanta objectius i més cinc-
centes actuacions.

En aquest període, amb una regidora i un 
regidor, ICV-EUiA va tenir responsabilitats 
directes en quatre àmbits importants de 
gestió, relacionats amb les polítiques de 
cohesió social, de desenvolupament 
econòmic i ocupació, de pau i cooperació 
internacional i de participació ciutadana. 
A més a més va liderar i coordinar quelcom 
inèdit a la ciutat: l’elaboració del Pla 
Estratègic de Manresa 2015.

Des d’aquests àmbits es va impulsar la 
creació de l’Àrea de Drets de Ciutadania, 
amb l’objectiu d’avançar vers una ciutat 
inclusiva que garantís una vida autònoma, 
la igualtat d’oportunitats i el reconeixement 
de les diferències a tota la població. Des de 
la Regidoria de la Dona es van dur a terme 
polítiques de foment per a la igualtat entre 
gèneres i de participació de les dones en la 
vida econòmica, política i social de la ciutat. 
En aquest sentit, es va redactar el Pla 
d’Acció per a l'Equitat i es va potenciar el 
Punt d’Informació i Atenció a la Dona (PIAD), 
impulsor de les polítiques per a elles.

Des de la Regidoria d’ Immigració i  
Ciutadania es va treballar a fons per millorar 
la convivència de tota la població, constituint 
el Consell Municipal d’Interculturalitat i 
Migracions i engegant projectes per a la 
inserc ió  labora l  i  la  in termediac ió  
comunitària.

Des de la Regidoria d’Ocupació (creada per 
ICV-EUiA) es van prioritzar les polítiques 
actives com a pilar de la cohesió, inclusió i 
lluita contra l’exclusió social, treballant 
especialment a favor dels col·lectius més 
vulnerables.

A través de les polítiques impulsades des 
de la Regidoria de Solidaritat, Manresa ha 
estat una ciutat activa en fer possible un 
món més just, sostenible i en pau. Es va 
dedicar l’1% dels recursos propis municipals 
a projectes de cooperació internacional,
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PERÍODE 2007-2011

En les eleccions del maig del 2007, ICV-
EUIA va proposar als manresans i  
manresanes la modernització social, 
ecològica i ciutadana de la ciutat. amb el 
que no es comptava, però, era que la crisi 
esclataria amb tota la seva cruesa. Tot i 
això, malgrat que ha estat i segueix sent 
un període econòmic di f icul tós,  la 
modernització de manresa ha avançat i el 
pla d’actuació municipal 2007-2011 ha 
recollit un total de cent cinc objectius amb 
547 actuacions, organitzats en vint-i-sis 
àmbits i sis blocs: el manteniment de la 
cohesió social i la qualitat de vida, el 
creixement urbà ordenat i sostenible, la 
promoció de l’activitat econòmica d’alt valor 
afegit, el reforçament del rol de capitalitat 
a la catalunya central, l’aposta decidida per 
una cultura del diàleg i la proximitat entre 
l’administració municipal i la ciutadania.      

D ’ a c o r d  a m b  e l  
programa de moder-
nització d’ICV-EUIA i el 
PAM es poden resumir 
els objectius assolits:

1. La cohesió social:

S’han mantingut i millorat les accions de cohesió social en el moment 
de la major crisi viscuda. Així doncs, s’han impulsat els programes 
d’ocupació-formació, els socials i els educatius. A més, s’ha redactat 
i aplicat el pla d’inclusió i cohesió social. També s’han desenvolupat 
nous equipaments esportius, com la construcció del Nou Pavelló del 
Congost i les reformes dels equipaments als barris de la Mion, el 
Xup, la Balconada i les Cots. En l’àmbit educatiu s’han posat en 
funcionament la nova Escola Bressol a la Mion i el CEIP ITACA; 
s’han realitzat els projectes de l’escola Bressol a Bufalvent, les futures 
escoles a Valldaura, la nova Escola Flama i el nou IES Cal Gravat; 
s’han projectat també el nou IES a la zona de Ponent i el nou edifici 
de la Fundació Universitària del Bages, per la necessitat d’espais 
que demanen els nous estudis d’educació infantil. En els propers 
mesos es construirà la residència universitària. En l’àmbit sanitari, 
s’ha dut a terme la primera fase de l’ampliació de l’hospital de Sant 
Joan de Déu i la segona etapa està a punt d’iniciar-se. De les 
intervencions en l’àmbit social, cal destacar el nou servei informació 
i atenció a la dona, la rehabilitació sostenible de la casa Flors Sirera, 
el nou viver d’empreses pels projectes d’economia social, la creació 
d’espais d’emprenedoria i innovació al Palau Firal i el nou edifici dels 
Jutjats a la Plaça Montserrat.
2. El desenvolupament d’un model econòmic i urbà sostenible:

S’han dut a terme les accions de protecció i foment de l’Anella Verda 
i Agrària (riera de Rajadell, Suanya, el Poal, Viladordis); s’ha iniciat 
la recuperació de l’entorn del riu cardener (zona del Congost) i 
l’ampliació del Parc de l’Agulla; s’han creat nous espais lliures, de 
lleure i d’esbarjo en diferents zones de la ciutat; s’han potenciat les 
actuacions urbanístiques de revitalització del nucli antic i les actuacions 
als polígons industrials dels Comtals i els Dolors, i s’ha projectat el 
Pont Nou. S’ha acordat amb la Generalitat i els agents socials del 
territori la posada en funcionament, abans del 2015, del Tren-Tram 
del Bages que comunicarà Manresa, Súria, Sant Joan de Vilatorrada, 
Santpedor i Sallent. Dins de la ciutat, l’estació actual de la renfe 
connectarà amb la nova del Congost, el Baixador i Manresa Alta de 
FGC.

3. L’avenç cap a una ciutat participativa i amb una bona convivència

S’han creat i desenvolupat les regidories, els consells i les oficines 
de districte amb un model de gestió basat en la codecisió i els pactes 
de proximitat. N’és un exemple el pla de xoc de les escodines. En 
el cas del districte de llevant –on ICV-EUIA n’exerceix la regidoria- 
s’han executat, amb els pressupostos participatius del 2009 (25.000¤) 
i del 2010 (50.000¤), tant  obres de manteniment i millor en espais 
i la via pública com, sobretot, en projectes socials de reforç escolar 
i d'activitats en patis i espais oberts, adreçats a infants i joves.



promovent la Casa per la Pau i la Solidaritat 
Flors Sirera com a referent en el treball de 
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mesos es construirà la residència universitària. En l’àmbit sanitari, 
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Joan de Déu i la segona etapa està a punt d’iniciar-se. De les 
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i Agrària (riera de Rajadell, Suanya, el Poal, Viladordis); s’ha iniciat 
la recuperació de l’entorn del riu cardener (zona del Congost) i 
l’ampliació del Parc de l’Agulla; s’han creat nous espais lliures, de 
lleure i d’esbarjo en diferents zones de la ciutat; s’han potenciat les 
actuacions urbanístiques de revitalització del nucli antic i les actuacions 
als polígons industrials dels Comtals i els Dolors, i s’ha projectat el 
Pont Nou. S’ha acordat amb la Generalitat i els agents socials del 
territori la posada en funcionament, abans del 2015, del Tren-Tram 
del Bages que comunicarà Manresa, Súria, Sant Joan de Vilatorrada, 
Santpedor i Sallent. Dins de la ciutat, l’estació actual de la renfe 
connectarà amb la nova del Congost, el Baixador i Manresa Alta de 
FGC.

3. L’avenç cap a una ciutat participativa i amb una bona convivència

S’han creat i desenvolupat les regidories, els consells i les oficines 
de districte amb un model de gestió basat en la codecisió i els pactes 
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i d'activitats en patis i espais oberts, adreçats a infants i joves.



Cal destacar alguns fets emblemàtics 
d’aquest període: 

L’inici de les obres de rehabilitació del Teatre 
Kursaal i del nou edifici de serveis de les 
Piscines Municipals; la incorporació al teixit 
urbà de les Bases de Manresa i  la 
rehabilitació urbana del sector de la Fàbrica 
Balcells; la construcció del nou edifici de la 
FUB; l’inici de les obres del pla parcial 
La Parada; la renovació de la 
plaça Clavé, els carrers Urgell, 
Àngel Guimerà, Sant Joan 
Baptista de la Salle, Canonge 
Mulet, Casanovas, Carrasco i 
Formiguera i Santa Llúcia; la 
promoció d’habitatges públics 
al carrer Tahones, a la plaça 
Immaculada i al carrer Bisbe 
Perelló; la implantació de la 
recollida selectiva i la posada 
e n  f u n c i o n a m e n t  d e  l a  
Deixalleria Municipal i de la 
planta de compostatge; la 
millora i l’ampliació dels serveis 
d ’ a t e n c i ó  a  d o m i c i l i  i  
l ’ increment  de recursos 
sociosanitaris; l’elaboració del 
Programa Ciutadania per afavorir la 
integració dels immigrants; la promoció de 
programes innovadors per a la inserció 
laboral i social; la construcció de la 
residència de disminuïts físics i l’ampliació 
de la xarxa de serveis socials, i l’ampliació 
i millora dels equipaments educatius de la 
ciutat (Escola d’idiomes, nous parvularis a 
l’escola Sant Ignasi, dues noves escoles 
bressol, remodelació de l‘Escola la Font i 
ampliació de l’oferta educativa de l’Escola 
d’Arts).

PERÍODE 1999-2003

El 17 de juliol de 2000, el ple de l’ajuntament 
de manresa va aprovar el pla d’actuació 
municipal (pam) 2000-2003, elaborat per 
regidors, tècnics municipals, representants 
de les associacions i de la població de la 
ciutat. van participar-hi més de quatre-centes 
persones i més de cent entitats diferents en 
un conjunt de taules de debat sectorial i 
territorial celebrades entre els mesos d’abril 
i juny d’aquell any, amb un total de catorze 
sessions de treball. 

El PAM era més ampli i ambiciós que 
l’anterior pla director d’objectius i, tal com 
expressava la seva introducció, la millor 
situació financera de l’ajuntament –assolida 
durant el primer mandat– va permetre 
assumir un ventall més ampli de serveis i 
d’inversions. en conjunt, el pam definia un 
projecte de ciutat progressista i ambiciós, 
que volia fer de manresa una ciutat per a 
to tes les  persones:  d inàmica,  ben 
cohesionada i amb alta qualitat de vida. un 
projecte que s’articulava al voltant de sis 
línies de treball: 

una ciutat del coneixement que garantís 
un accés universal a l’ensenyament, la 
cultura i les noves tecnologies; una ciutat 
per a totes les persones, compromesa 
amb la igualtat d’oportunitats, l’equitat i 
la cohesió social; una ciutat sostenible i 
de qualitat, capaç de renovar el seu nucli 
històric i de créixer amb coherència; una 
ciutat activa i emprenedora; una ciutat 
territorialment cohesionada, construïda 
des de cada barri i tenint cura dels detalls, 
i una administració municipal més eficaç 
i oberta als ciutadans.

3

1.Esports: 
Hem reforçat i reorientat socialment la política esportiva obrint-la al 
màxim de persones. Així s’ha incorporat nous esports en horari escolar 
(natació, ball de saló, etc.) i s’ha recolzat a les famílies amb dificultats 
econòmiques per la crisi (descomptes del 85% a les colònies i a les 
matinals esportives). Hem planificat i desenvolupat les primeres 
actuacions a l’àrea esportiva del congost, transformant el pavelló vell 
en un nou complex esportiu. D’altra banda, s’està construint l’ateneu, 
un nou equipament polivalent a la zona de les bases.	    

2. Dona: 
Estem aplicant el pla d’acció per a l’equitat. d’aquesta manera el servei 
d’informació i atenció a la dona montserrat roig ha reforçat les seves 
actuacions, incorporant, també, accions adreçades a la infància i a les 
polítiques familiars. Aquest servei, a més a més, s’ha allotjat en un nou 
i millor equipament.

3. Inclusió Social: 
Hem creat, com a prioritat de mandat, la regidoria i el programa. Hem 
redactat i aplicat el pla d’inclusió social i hem posat en funcionament 
l’observatori i la xarxa de ciutat per a la inclusió social. Com ha 
compromís de futur estem redactant el pla estratègic de la inclusió 
social a Manresa. 

4. Solidaritat: 
Hem rehabilitat la casa flors sirera de manera sostenible, amb el primer 
equipament municipal amb calefacció de biomassa, com a eina 
pedagògica social i ambiental. Hem dedicat un any més l’1% dels 
recursos propis municipals (entorn uns 300.000 ¤ l’any) a solidaritat i 
cooperació internacional. Hem continuat recolzant el procés de 
reconciliació democràtica i de justícia internacional pels crims comesos 
a l’Àfrica dels grans llacs, amb l’obtenció de l’ordre d’arrest internacional 
pels responsables de l’assassinat de la manresana Flors Sirera i d’altres 
cooperants. Hem reforçat l’impuls de l’economia social i solidària, la 
banca ètica (obrint dipòsits al projecte FIARE) i la compra pública ètica 
i responsable (tèxtil, càterings i menjar a domicili, màquines de vending) 
i hem iniciat el treball en el material informàtic i de telefonia amb el 
projecte europeu Landmark Procure IT Fair.
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5. Ocupació i formació: 
Hem afrontat la major crisi dels darrers cinquanta anys treballant al 
màxim: intensificant i creant accions, projectes i recursos dedicats a 
les persones aturades i que volen formar-se més i millor (dels 4’1 milions 
d’euros del 2007, als 4’5 m¤ el 2008, 4’6 m¤ el 2009, 4’8 m¤ el 2010 
i 6’4 m¤ aquest 2011). 
Hem aconseguit feina per a un de cada cinc usuaris del servei local 
d’ocupació, així com formació per a més del 50% d’aquestes persones, 
en uns moments en què els usuaris han augmentat un 65%. Hem 
eixamplat l’oferta del taller municipal de transició escola - treball, 
mantenint i/o incrementant tots els projectes adreçats a joves (Laboralia, 
PTT, PQPi-Aula Jove, tres mòduls d’Escola Taller, dues cases d’oficis 
DINAMO, cinc noves cases d’oficis anuals i Projecte SUMA).

6. Economia Social i cooperativa: 
Estem impulsant un nou model d’economia més social i sostenible i 
generem ocupació: hem creat i obert l’ equipament mes-viver d’economia 
social i cooperativa i hem posat en marxa el pla de desenvolupament 
de l’economia social i cooperativa, elaborat a través de taules de 
participació amb els agents del sector.

7. Pla Estratègic Manresa (PEM) 2015: 
Hem redactat i desenvolupat:
1) El pla estratègic del sector d’atenció a la dependència de manresa 
per tal d’implementar l’objectiu del pem d’impulsar el clúster sociosanitari: 
des de la regidoria d’ocupació ja realitzem el pla d’acció, mitjançant el 
projecte territorial iloquid Bages - Moianès 2009-12. 
2) L’estudi manresa, estació central. Aproximació als efectes de l’eix 
transversal Ferroviari (EFT) a Manresa. Aquest ha analitzat escenaris 
i oportunitats d’impacte socioeconòmic, per a la mobilitat i l’encaix urbà 
de l’estació central de l’EFT i l’arribada a la renfe del Tren-Tram Bages.
3) L’estudi sobre com dinamitzar l’Horta de Manresa per desenvolupar 
el projecte estratègic de l’Anella Verda i Agrària de Manresa. Aquest 
aporta propostes de dinamització, tant a nivell comercial, de protecció 
agrària i ambiental, com d’educació i socials. L’estudi es veu reforçat 
pel projecte llavorae.cat que la regidoria d’ocupació ha ideat per crear 
ocupació directa i auxiliar en la producció agrària ecològica i de proximitat. 

8. Districte de Llevant: 
Des del seu naixement, el setembre de 2008, la Regidoria i Consell de 
Llevant ha estat espai de debat, entre d’altres, dels projectes de nous 
centres educatius (CEIP Itaca i IES Cal Gravat), del nou planejament 
urbanístic del Sector Est, de l’ampliació de l’hospital St. Joan de Déu 
i de les polítiques d’ocupació i socials per afrontar la crisi. La ciutadania 
i les entitats del consell del districte han decidit conjuntament els 
pressupostos durant tres anys prioritzant actuacions en espais i via 
pública de tots 8 barris de llevant (25.000 ¤ el 2009, 50.000 ¤ el 2010 
i el d’enguany encara en curs). També s’han impulsat projectes d’actuació 
social: activitats obertes per a infants i joves, fora de l’horari lectiu, als 
patis de centres educatius (la Font, Serra Hunter i Cal Gravat), i reforç 
escolar als tres centres de secundària (IES Guillem Catà, Cal Gravat 
i l’Escola el Pilar).

PERÍODE 1995-1999

En el període 1995-1999 el Govern 
Municipal va apostar per preparar la ciutat 
per a un horitzó de futur i de progrés, per 
avançar cap a una ciutat més urbana, 
moderna i equilibrada. Aquesta aposta es 
va concretar en l’anomenat “Pla Director 
d’Objectius. Programa 1000 Dies”. El Pla 
identificava les grans línies estratègiques 
que havien de guiar i donar coherència a 
l’acció del govern i posava sobre el paper 
els objectius i les propostes d’actuació de 
cada un dels àmbits municipals. La finalitat 
última del Pla, implícita en tot el seu 
contingut, era fer de Manresa una ciutat 
millor per viure i treballar, amb més qualitat 
de vida i més igualtat d’oportunitats, una 
ciutat dinàmica i punt de referència dins de 
la xarxa de ciutats mitjanes de Catalunya. 
Les línies estratègiques del Pla apostaven 
per fer de l’Ajuntament una institució oberta 
i transparent, per la creació de riquesa i 
ocupació com a element fonamental pel 
dinamisme i el benestar de la ciutat, per la 
cohesió social com a element clau de la 
convivència, per la cultura i el coneixement 
com a base d’una ciutadania crítica, per la 
modernització urbana de la ciutat, i per la 
millora de la hisenda municipal com a 
elements més remarcables.

E l s  r e s u l t a t s  d e  l ’ a p l i c a c i ó  i  d e l  
desenvolupament del Programa 1000 dies, 
en aquesta primera etapa de govern de 
progrés, són els primers projectes per a la 
millora urbana de la ciutat: la remodelació 
de la Plaça de Sant Domènec, com a 
primera actuació, així com l’inici del procés 
d’urbanització de les Bases de Manresa, 
donar suport a la Fundació Universitària del 
Bages, apostar decididament per la 
rehabilitació del Barri Vell o les actuacions 
per millorar les infraestructures bàsiques de 
la ciutat, com la xarxa de clavegueram o la 
posada en funcionament d’un nou abocador 
municipal. 
També durant aquesta època sorgeixen tot 
un conjunt  de decis ions pol í t iques 
encaminades a la millora de l’escola pública 
i dels serveis a les persones: l’avenç dels 
serveis per a la gent gran, la creació del 
Punt d’Informació i Atenció a la Dona, 
l’ampliació dels serveis d’atenció a la 
infància, el reforç de les polítiques contra 
l’exclusió dels col·lectius més febles i 
l ’ i nc rement  de l  p ressupos t  per  a l  
manteniment de les escoles públiques. 
També és en aquest  període quan 
s’impulsen equipaments culturals i educatius 
de primer nivell per a la ciutat: la Biblioteca 
del Casino, el Conservatori Municipal de 
Música a la Fàbrica Balcells i l’Escola 
d’Adults a la Casa Caritat.

2

* Imatges extretes 
del Programa de Balanç 
d’ICV editat l’any 1999.
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MANRESA 1995-2011. 
FEM BALANÇ PER 
SEGUIR AVANÇANT

Pensem que quan manquen tres mesos 
per a les eleccions municipals és bo fer 
balanç i tenir memòria per analitzar tant 
l ’enorme obra de govern que s ’ha 
desenvolupat, com les actuacions que més 
intensament han afectat als manresans i a 
les manresanes des de l’any 1995 fins avui.

El desig de reivindicar la memòria d’un fet 
o d’un període de la història significa la 
voluntat expressa d’afegir quelcom propi al 
món, de crear sentit. És una manera de fer 
evident que el temps és alguna cosa diferent 
de la successió de talls o instantànies 
virtuals. És també cercar una narració que 
unifiqui en una acció total i completa allò 
d i v e r s  c o n s t i t u ï t  p e r  l e s  p r ò p i e s  
circumstàncies. La memòria ens ajuda a 
viure el temps com un relat, com una història 
que no només ens diu el que hem fet o el 
que ens ha passat, sinó que també expressa 
esperances i projectes. 

Tothom que hagi conegut la Manresa 
anterior a l’any 1995 s’adonarà que, al llarg 
d’aquest darrers setze anys, els successius 
governs de progrés de la nostra ciutat han 
possibilitat una important transformació.
En conjunt ha estat una etapa de creixement 
urbanístic, de posada en funcionament de 
noves infraestructures, d’impuls de noves 
polítiques adreçades a les persones i 
d’increment de la quantitat i de la qualitat 
dels serveis públics amb la finalitat de 
solucionar els grans dèficits de tot tipus 
heretats l’any 1995. 

Afortunadament, ara ja ha passat a la història 
i ningú no es recorda d’aquella ciutat immòbil 
que CiU va deixar en herència en acabar el 
seu mandat de vuit anys. Una Manresa amb 
un endarreriment històric en infraestructures 
i en equipaments, mancada d’idees i 
projectes, sense instruments de diàleg amb 
la societat civil, amb escassa capacitat de 
concertació entre l’àmbit públic i privat i 
sense objectius en cada un dels aspectes 
que calia millorar. 

L’acord de progrés signat l’any 1995 va 
proporc ionar  l ’ impuls que la  c iutat  
necessitava per treure el tap feixuc que 
significaven els governs de CiU i alliberar 
les energies de canvi i transformació que 
estaven presents en el teixit social manresà.

Tot i que millorables, els processos de 
participació generats al voltant de l’elabo-
ració dels successius plans d’actuació 
municipal, van constituir una experiència 
positiva de participació i van permetre crear 
nous consensos i una important sintonia 
ciutadana al voltant de les qüestions que 
han estat estratègiques per a la ciutat al llarg 
d’aquests setze anys. 

Els diversos governs de progrés, fruit de 
la col·laboració estable entre PSC, ERC i 
ICV-EUIA, han anat construint un model de 
ciutat fonamentat en valors polí t ics 
d'esquerres. han estat governs que han 
cregut en la importància d’afavorir el 
coneixement, d’incrementar la cohesió social, 
d’apostar per la sostenibilitat i de crear 
dinàmiques per afavorir la qualitat i  
l’emprenedoria. S’ha governat mirant 
l’horitzó, sense deixar-se arrossegar pel 
desgast de la negociació del dia a dia, per 
tal de poder fer política amb majúscules.

Gràcies a aquests valors de fons, 
manresa ha viscut un procés de canvi 
positiu i important en aquest període. 
La llista d’objectius assolits és llarga: 
la rehabilitació del barri vell, els 
equipaments culturals de primera 
línia, les polítiques d’immigració 
innovadores ,  la  mi l lo ra  de ls  
equipaments educatius i l’aposta per 
l ’esco la  púb l ica .  E l  p ro jec te  
universitari, la reordenació sanitària, 
les pol í t iques de sol idar i tat  i  
cooperac ió  in te rnac iona l ,  e l  
desenvolupament urbanístic de les 
zones de les bases i la parada, els 
equipaments esportius 
adequats, la millora 
dels serveis de 
proximitat, espe-
cialment per a la 
gent gran, i el 
com-promís amb 
l e s  p o l í t i q u e s  
actives d’ocupació en 
s ó n  u n s  q u a n t s  
exemples.

PER SEGUIR AVANÇANT

Iniciativa per Catalunya Verds- Esquerra Unida 
i Alternativa ha apostat clarament per contribuir a 
crear i donar estabilitat als successius governs de 
progrés. Hem aportat rigor, seriositat i coherència 
amb valors d’esquerres.

Des d’ ICV-EUiA sempre hem intentat ser autocrítics i és per això que, en el moment de 
fer balanç d’aquests setze anys de govern a la ciutat de Manresa, hem de ser capaços de 
reconèixer tot allò que es podia haver fet millor. Segurament ens ha faltat la capacitat 
d’aturar i/o de reconduir processos on l’actuació municipal no ha estat suficientment diligent, 
pedagògica i flexible. En aquest apartat hi hauríem d’incloure les actuacions del sector de 
la Reforma i de la Plaça de Catalunya com a decisions que han generat més polèmica 
ciutadana. També, però, hi ha d’altres àmbits on les coses es podien haver fet més bé, 
com per exemple temes referents a la mobilitat.

La situació financera de l’Ajuntament durant el 2010 ha obligat a emprendre unes mesures 
tant indesitjables com inevitables. Aquestes, han tingut com a conseqüència que durant 
els dos darrers exercicis s’hagin disminuït les inversions i temporalment s’hagi hagut de 
suspendre l’aplicació d’un complement retributiu destinat als treballadors/res municipals. 
En aquest sentit cal recordar que durant l’agost del 2008 –amb la constatació del 
desenvolupament de la crisi i de les creixents dificultats de la hisenda municipal– els dos 
regidors d’ICV-EUiA feren efectiva una rebaixa del seus sous d’un 14% respecte el juliol 
del 2007. El juny del 2010, aquesta reducció s'hi afegí un 8% més.	

Malgrat aquests fets, tenim motius per sentir-nos 
orgullosos. Per això volem reivindicar la tasca conjunta 
dels governs de progrés i, dins d’ells, la nostra 
aportació. Manresa ha superat amb bona nota les 
assignatures que tenia pendents l’any 1995 gràcies a 
la contribució i l’esforç de molts manresans i 
manresanes. Crèdits:

Document Balanç 1995-2011
Febrer 2011

Redacció: Josep Ramon Mora, 
Carles Llussà i Xavier Rubio.
Maquetació: Aroa Vivancos
Correccions: Anaïs Vila
Documentació: ICV Manresa 
Fotos: ICV Manresa i Ajuntament 
de Manresa
Web: 
http://www.iniciativa.cat/manresa

Però mirar enrere i fer balanç només té sentit si serveix per alimentar les ganes de continuar 
treballant per a la ciutat i augmentar la confiança en el futur. A Manresa encara hi ha moltes 
coses per millorar. Cal fer front a nous reptes i repensar i rellançar les estratègies de ciutat 
en una conjuntura política i econòmica que no té res a veure amb la que ha existit entre 
els anys 1995 i 2008. Cal, també, que les forces polítiques que hem governat la ciutat, 
PSC, ERC i ICV-EUiA, renovem els nostres lideratges, els nostres missatges i les nostres 
propostes si volem, el proper mes de maig, revalidar les nostres responsabilitats. 

Des d’ICV-EUiA considerem que estem emprenent aquesta triple renovació. Al mateix 
temps, però, hem d’obrir les possibilitats de col·laboració i aliances amb d’altres actors 
polítics i socials que han nascut a Manresa durant aquests darrers anys, així com trencar 
la tendència a la mera gestió que pot haver caracteritzat part del govern aquests últims 
temps. És necessari que, entre tots i totes, fem pujar el llistó de l’autoexigència i cerquem 
la manera de tornar a emocionar els manresans i manresanes amb projectes creïbles i 
engrescadors. 

La millor base per a la renovació del projecte de ciutat és a partir dels valors i conviccions 
que ens han animat als llarg d’aquests anys:
 
• Davant d’aquells que esperen la salvació en els lideratges personals, hem d’afirmar la 
necessitat d’obrir encara més el projecte de ciutat i compartir-lo amb els agents socials, 
econòmics i cívics de la ciutat, tal com des d’ICV-EUiA hem sabut fer en relació al Pla 
Estratègic Manresa 2015 i al Pla d’Inclusió Social.

• Davant dels que només confien en la 
iniciativa privada i en el benefici com a motor 
de tot plegat, hem d’apostar pel valor de la 
cooperació i oferir un model d’administració 
relacional, propera i emprenedora pel que 
fa a la prestació de serveis públics eficients.

• Davant dels que dubten, hem de continuar 
fent créixer Manresa com una capital: oferir 
qualitat de vida, un entorn agradable i 
estimulant, recursos bàsics a l’abast de 
tothom i promovent una societat oberta i 
alhora cohesionada, amb uns serveis públics 
eficaços.

• Davant d’aquells que teoritzen que els 
ajuntaments només gestionen, nosaltres 
afirmem que des dels consistoris fem 
polítiques transformadores, d’esquerres i 
ecologistes.
 
Els ajuntaments són una peça clau, un 
element fonamental per afrontar els efectes 
de la crisi i superar-la. És per aquest motiu 
que, vistos els moments difícils que vivim, 
la primera obligació ha de ser afavorir la 
cohesió social a la nostra ciutat amb una 
excel·lent gestió dels recursos públics.

Xavier Rubio Cano
candidat d’ICV-EUiA a l’Alcaldia de Manresa


