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ESQUERRA, ECOLOGIA I LLIBERTAT A LES CIUTATS I 
ELS POBLES DE CATALUNYA 
Les prioritats d’ICV-EUiA per  a les eleccions municipals de 2011  

Ciutats i pobles pels drets socials i la cohesió. amb serveis públics de 
qualitat 

1. Plans locals d’inclusió social (pobresa zero), dirigits des dels serveis 
socials municipals, que articulin les polítiques de promoció econòmica, 
ocupació, educació, cultura, serveis socials i habitatge i amb especial 
atenció a la infantesa amb risc d’exclusió. Programes d’habitatge amb 
serveis i amb la figura de l’assistent personal per garantir l’autonomia 
personal. 

2. Vetllar pel compliment i l’aplicació de la Llei de la Dependència i la 
Llei de Serveis Socials. Treballarem perquè es compleixin els 
compromisos del govern de la Generalitat amb els ajuntaments quant a 
les prestacions socials.  
 

3. Barris per viure i per conviure. Actuarem amb plans de xoc en aquells 
barris on es concentren majors problemes d’exclusió social, atur i risc de 
conflicte amb programes de rehabilitació urbana, d’intervenció social i 
educativa i amb instruments de mediació i participació ciutadana. 
Exigirem al govern català mantenir el finançament de la Llei de Barris. 
 

4. Contra la violència masclista. Impulsarem campanyes de 
sensibilització social i atenció a les dones per millorar la prevenció i 
contribuir a modificar la percepció social a l’entorn de la violència 
masclista.  
 

5. Reduirem les desigualtats en salut. Exigirem que el govern de la 
Generalitat compleixi els seus compromisos quant a la construcció i 
reforma d’equipaments sanitaris, per garantir la qualitat de l’assistència 
arreu de Catalunya. Promourem accions de salut pública en els barris 
amb més dificultats. Promourem grups d’ajuda mútua per afrontar 
problemes comuns.  
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6. Una escola de qualitat per afavorir l’equitat. Prioritzarem les 
inversions en les escoles i escoles bressol i n’exigirem el finançament 
compromès pel govern de la Generalitat. Promoure les oficines 
municipals d’escolarització i les comissions d’escolarització per garantir 
que no hi hagi cap tipus de segregació en l’accés a l’escola per l’origen o 
el sexe.  

7. Promourem equipaments i serveis culturals locals amb una mirada 
inclusiva i creativa de la ciutadania, tenint present els equipaments 
artístics i les entitats, mitjançant l'elaboració i aprovació del Pla d'Acció 
Cultural Local (participatiu i que concreti les línies estratègiques, les 
mesures, els recursos, la planificació i els impactes quantitatius i 
qualitatius, avaluable). 
 

8. Pel dret a l’habitatge. Reservarem un 50% de les noves promocions a 
habitatge social i, almenys la meitat d’aquestes, en règim de lloguer.  
Realitzarem plans integrals de rehabilitació del parc d’habitatges amb 
mesures d’ecoeficiència i amb l’objectiu de crear ocupació. 
 

9. Ajuntaments al costat de la gent que pot patir un desnonament per 
no poder pagar la hipoteca, i no dels bancs. Exigirem el canvi de la 
legislació perquè la hipoteca no pot ser una condemna per a tota la vida. 
Impulsarem oficines per realitzar tasques de mediació, donar 
assessorament i suport a les famílies amb problemes amb les entitats 
financeres.  
 

10.  Pacte contra el racisme i la xenofòbia. Promourem un compromís de 
totes les forces polítiques a no votar ni ser votats en els plens 
d’investidura per candidatures racistes o que promoguin el racisme i la 
xenofòbia. Reivindiquem el dret a vot de les persones migrades amb tres 
anys de residència legal. Impulsarem plans d’acollida locals. 

 

Ciutats i pobles per una nova economia ecològica i creadora d’ocupació  

11. Per l’economia verda. Suport a les iniciatives locals d’economia verda i 
als projectes empresarials innovadors. Projecte d’ecologia industrial 
aplicats a polígons, introduint els criteris ambientals en la gestió de 
l’energia, l’aigua, els residus o l’ús de materials, així com la innovació 
tecnològica. Programes de formació i assessorament a les PIME per a la 
millora de la qualitat i la gestió ambiental i per a la innovació tecnològica.  
 

12. No aplicarem reforma laboral. No col·laborarem amb les ETT, ni amb 
empreses de serveis integrals, ni amb agències de col·locació amb ànim 
de lucre. Impulsarem que els serveis locals d’ocupació funcionin com a 
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agències de col·locació, per fer front a les agències privades de 
col·locació i garantir el caràcter públic dels serveis d’ocupació. Inclusió 
de clàusules socials en la contractació i subcontractació per part de 
l’administració local. 
  

13. Una política justa de preus públics municipals. Una política justa de 
preus públics municipals mitjançant la tarifació social que garanteixi 
l’equitat i que qui més té pagui més.  
 

14. Per la mobilitat sostenible i la salut. Reduirem la contaminació 
atmosfèrica i acústica. Implantarem “zones 30”, crearem espais lliures 
de cotxes, jerarquitzarem els carrers de forma que uns pocs assumeixin 
el trànsit de pas. Promourem el transport públic, els vehicles elèctrics i 
l’ús de carrils per a vehicles amb màxima ocupació, així com l’ús de la 
bicicleta.  
 

15. Ciutats i pobles capdavanters contra el canvi climàtic i en les 
energies renovables. Impulsarem plans locals de lluita contra el canvi 
climàtic Impulsarem plans de promoció d’energies renovables, teulades 
solars en equipaments públics, edificis particulars i naus d’activitat 
econòmica, instal·larem energia solar tèrmica a tots els equipaments 
amb gran consum. I promourem barris independents energèticament, 
com s’està fent en altres països europeus.  
 

Ciutats i pobles per la qualitat democràtica, la diversitat i la convivència  

16. Ajuntament amb parets de vidre i contra la corrupció. Impulsarem la 
transparència administrativa total dels ens locals. Garantirem el dret a 
accedir a la documentació municipal. Creació de Consells Assessors 
d’Urbanisme, amb participació d’experts/es i teixit associatiu. 
Demanarem les modificacions corresponents del Reglament orgànic 
municipal per contemplar la publicació anual i al final del mandat dels 
béns i activitats dels/les càrrecs electes i càrrecs de confiança. 
 

17. Facilitarem la participació, amb la Iniciativa Ciutadana Municipal.  
Garantint per llei autonòmica la seva regulació en tots els municipis  per 
facilitar la presentació de propostes de la ciutadania, així com les 
consultes ciutadanes municipals impulsades per la mateixa ciutadania.  
 

18. Ciutats i pobles segurs per viure i conviure. Elaborarem Plans locals 
de seguretat amb participació social, amb objectius i accions contra la 
violència masclista, la seguretat viària i la seguretat ciutadana. 
Promourem els procediments de mediació i conciliació com a vies de 
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resolució de conflictes amb la creació de la figura del Síndic municipal, 
entre d’altres. 
 

19. En els ajuntaments continuarem sent impulsors/es de les polítiques de 
memòria democràtica. Aprovarem Plans locals d’actuació per impulsar una 
política global i coherent de memòria democràtica impulsada pel conjunt 
d’entitats culturals i centres educatius del municipi. Conèixer el passat, el 
reconeixement de les víctimes  de la Guerra Civil i del franquisme, la lluita per 
la democràcia i els drets socials i nacionals esdevenen referents ètics 
fonamentals. 
 

20. Treballarem per garantir una ocupació digne per a tots/es els/les 
joves. Orientació i assessorament en les transicions adolescents amb 
tutories personalitzades a l’ESO, garantint que els que no continuïn 
estudiant rebin una oferta dels centres de Programes de qualificació 
professional inicial (PQPI) i orientació als nous jaciments d’ocupació. 

 


