CONVENIO DE CHOCOLATES, BOMBONES, CARAMELOS Y CHICLES
DE LAS PROVINCIAS DE BARCELONA, LLEIDA Y TARRAGONA

COMISION TECNICA DE CLASIFICACION PROFESIONAL

En Barcelona, a las 18,00 horas del jueves 23 de febrero de 2007.

En representacion de la patronal Se retinen {as personas relacionadas al margen, para tratar
temas relacionados con la reestructuracidn del actual
Francesc Casals Capitulo 3 del Convenio, a fin de poder proporcionar a su
Pere Navarra comisién negociadora una serie de modificaciones técnicas
ignasi Gijon (acordadas previamente en esta comision) susceptibles de
Jordi Buixaderes ser incorporadas, por ella, al mismo.
En representacién de CC.00. Previamente a la reunion, la representacion técnica de la
patronal habia facilitado una propuesta a los sindicatos
Xavier Oliver Ferrer (Anexo 1), sobre la cual, tanto CC.00. como UGT
A Silverio Martinez presentaron sus respectivas opiniones (Anexos 2y 3).
“"f\\;::‘i Vicente Giménez
S Pold Codorniu Junqué Fruto de tales reflexiones y una vez contrastadas por todas

“ las partes en la propia reunién, son los siguientes acuerdos:
N En representacién de U.G.T.
1. Numerar las propuestas de modificacion que se realicen

Aladino Pérez a la Comision Negociadora del Convenio de manera que
Tomas Tole las mismas puedan ser incluidas directamente en los
Articulos y Apartados correspondientes del mismo.

2. Homogeneizar las definiciones de todos los Grupos
Profesionales, buscando una férmuia comun para todos
ellos.

\ 3. Incluir en el convenio ia misma distribucién de Factores de Calificacion del Manual de valoracién del
Y TLC, en cumplimiento de fa recomendacion que hace el “Acord Interprofesional de Catalunya”, en el
‘ punto 5 de su capitulo “L'Organitzacié Professional, la Formacié Professional i la Promocié”.

4. Corregir el texto inicial de las definiciones de los Niveles de Retribucion (del Anexo 1), en el sentido
) de evitar que éstos se puedan confundir con las distintas Areas funcionales (ya que el Convenio
% M/ nombra a su vez a estas Ultimas como Grupos Profesionales).

o ' ' . Cambiar el titulo “Misién” del primer aparatado de cada Nivel de Retribucién (def Anexo 1) por el de
“Criterios generales”.

6. Adadir al Nivel 1 (del Anexo 1) la relacién de funciones propias de dicho nivel de retribucion. A tal
efecto la representacién de la patronal presentara a la comisién la oportuna propuesta.

7. Reducir el ndmerc de los actuales Grupos Profesionales del Convenio. Se ve claro que 7 son
o excesivos pero no se determina en cuantos se propone dejar el convenio. A tal efecto las partes se
comprometen a presentar a la comision sus respectivas propuestas en este sentido.




8. Por ultimo, se acuerda dejar para la discusion de la préxima reunién los temas:

Anadir (o no) unos Criterios Generales justificativos de ia modificaciones que se hicieron en su
dia y que se propongan ahora, al inicio del Articulo 20 del Convenio.

Anradir (o no) la relacion de categorias del convenio en cada uno de los Niveles Salariales del
mismo, como un apartado mas de los mismos.

Y para que asi conste, una vez leida el acta, que encuentran conforme, firman al pie las personas

relacionadas al margen en los locales de la Federacion Agroalimentaria de CC.OO. de Catalunya, en Via
Laietana, 16 32 planta de Barcelona.




