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Davant la celebració del 8 de Març, Dia Internacional de la Dona Treballadora, EUiA refermem el nostre compromís 
de treballar per les polítiques d’igualtat entre dones i homes i per aconseguir una societat més justa sense cap tipus 
de discriminació.

Aquest 8 de Març, a part de ser un dia reivindicatiu pels drets de les dones, també serà un dia trist per les dones 
perquè el Congres dels Diputats, amb la majoria parlamentària del PP i el suport de CiU, convalidarà la reforma 
laboral, un dels més grans atacs als drets dels treballadors i les treballadores. 

Sobretot per a les treballadores, amb un 20,21% d’atur, i pitjor encara per a les dones joves amb més d’un 40%. 
Les dones  cobren al voltant d’un 23% de mitjana menys que els homes; un 23,16% dels contractes són a temps 
parcial; les dones tenen més temporalitat i pitjors condicions de treball.

A partir d’aquest 8 de Març s’accentuaran les discriminacions en l’àmbit laboral  i les dones patiran retrocessos en 
molts dels avenços aconseguits en anys de lluita, doncs amb aquesta reforma es dóna tota la llibertat a les empre-
ses per deixar d’aplicar els plans d’igualtat, desregularitzar els horaris i les jornades i no aplicar els acords pactats 
anteriorment.

Les polítiques de dretes del PP al Govern espanyol i de CiU a Catalunya fan que les dones visquin en pitjors con-
dicions. Les retallades en salut i educació públiques, sobretot en escoles bressol, en la Llei de dependència i en 
polítiques d’igualtat fan incrementar les desigualtats socials i també les desigualtats entre els homes i les dones, 
reduint els seus drets.

I volem fer especial referència a les dones nouvingudes, que patiran molt més les conseqüències d’aquestes polí-
tiques per la seva triple discriminació com a dones, treballadores i immigrants.

Les polítiques conservadores que s’estan imposant pretenen que les dones tornin a assumir els rols tradicionals. 
Amb l’excusa de la crisi, busquen que surtin del mercat laboral, on les seves condicions són cada vegada més pre-
càries, i que retornin a la llar, perquè de nou se’ls atorga en exclusiva la cura de la família, de petits i grans. 

El govern del PP no només posa en perill els drets laborals i socials de les dones sinó també drets cívics i demo-
cràtics com el dret a l’avortament, doncs ja ha anunciat la modificació de la llei. Això provocarà un retorn al passat, 
quan les dones havien de marxar a l’estranger si volien interrompre el seu embaràs i, com sempre, situarà en pitjors 
condicions a les dones amb menys recursos.

Finalment, aquest 8 de març no podem oblidar que en el que va d’any a Catalunya ja han mort 8 dones víctimes 
de la violència masclista. EUiA manifestem la nostra preocupació i reprovació perquè una societat on persisteix la 
violència masclista no és una societat plenament democràtica.

Aquest 8 de Març, EUiA volem manifestar que continuarem treballant:

• En contra de la reforma laboral i per un nou model productiu i de relacions laborals més just, que creï ocupació 
de qualitat i que acabi amb la discriminació de les dones.

• Per la defensa dels serveis públics d’atenció a les persones, com a drets de la ciutadania, però també perquè 
les dones no tinguin que assumir la responsabilitat de ‘prestadores’ dels serveis a les persones que l’adminis-
tració deixa de garantir.

• Per la defensa de l’actual llei d’interrupció voluntària de l’embaràs com a dret individual de les dones a decidir 
sobre el seu cos.

• Contra la violència masclista, exigint a la Generalitat el total desenvolupament de la Llei dels drets de les dones 
per a l’eradicació de la violència masclista i pels canvis culturals i socials necessaris en els quals no tingui ca-
buda la violència de gènere, amb la implicació del conjunt de la societat.

• Finalment, EUiA fem una crida a participar a les manifestacions i activitats unitàries que amb motiu del 8 de 
Març tindran lloc arreu de Catalunya.
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