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volen fer-ho en millors
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editorial

Una vaga util per canviar
les coses

A hores d'ara ningl no pot dubtar que la vaga general del 29-S ha
tingut un impacte important al nostre pais, malgrat les valoracions in-
teressades a treure-li rellevancia. Les dades de caiguda de transit i de
consum electric i 'aspecte de diumenge dels poligons i ciutats ens
donen la raé.

A Catalunya, més de 2 milions de treballadors i treballadores van fer
vaga i més de 400.000 persones van participar en les manifestacions
per fer visible el rebuig majoritari a la reforma laboral i a les altres me-
sures de retallades socials del Govern.

Les organitzacions sindicals organitzant la vaga i els treballadors i tre-
balladores fent-la possible hem demostrat que no estem disposats a
resignar-nos als poders economics i financers, que, després de rebre
milions de diners publics per tapar els seus forats, pretenen que els
governs eixuguin el deficit que ells han provocat, amb retallades de les
politiques socials i laborals. Hi ha altres maneres de fer les coses, hi ha
una altra manera de sortir de la crisi més justa i més Util per situar-nos
en uns parametres de competitivitat que trenquin amb els baixos cos-
tos laborals i la precarietat, i que apostin per guanyar productivitat mit-
jancant innovacio, qualificacié professional i produccié de valor afegit.
L'exit de la vaga es deu a l'esfor¢ de molts i moltes sindicalistes que han
anat als centres de treball a explicar que suposa la reforma laboral, a
penjar cartells, a repartir octavetes, a manifestacions; i a la complicitat
d'organitzacions socials, de persones de la cultura, del mén universita-
ri, de professionals...

CCOO sabem que la nostra forca esta en la nostra gent i aixi ho hem
demostrat. El nostre objectiu no era fer una vaga general, sind can-
viar les politiques regressives del Govern. Estem segurs que la resposta
collectiva del 29-S sera Util per fer-ho possible.

Els sindicats tenim propostes i estem disposats a negociar-les. Ara cal
que el Govern i la patronal canviin d'actitud i abandonin el camf de
les imposicions i les retallades de drets si no volen tenir el conflicte
instal-lat a les empreses. m
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29-S: La vaga general atura el pais

Milions de
treballadors i
treballadores van

secundar una vaga
convocada contra
la reforma laboral

La vaga del 29-S va ser rotundament
general. Malgrat tots els atacs que van
rebre els sindicats majoritaris, com mai
s'havia vist al nostre pais, CCOO i UGT van
aconseguir aturar l'activitat econdmica a
I'Estat espanyol. Milions de treballadors
i treballadores van secundar una vaga
convocada contra la reforma laboral i les
mesures antisocials del Govern de Rodri-
guez Zapatero, una vaga que a Catalunya
va tenir un percentatge de seguiment
del 80%, uns dos milions 100 mil treba-
lladors i treballadores, un 70% a I'Estat
espanyol.

La vaga havia rebut un ampli suport
d'entitats socials, associacions de tot ti-
pus, del mén de la cultura, de les univer-
sitats i els professionals, etc. Fins i tot les
organitzacions de treballadors autdbnoms
van convocar la primera vaga general a
Espanya. | aquest suport ja es va poder
comprovar a partir de primera hora de
la nit, quan es van aturar massivament
la indUstria i els serveis, i posteriorment
els transports, que només van funcio-
nar en un 25% tal com fixava l'acord de
serveis minims signat a Catalunya per
I'Administracio i els sindicats convocants,
el més restrictiu de tot I'Estat. També els
mitjans de comunicacié van experimen-
tar un seguiment massiu, destacant els
mitjans de la Corporacié Catalana de
Radio i Televisid, que van aturar les se-
ves emissions normals. Si bé la sanitat
i l'ensenyament van experimentar uns
seguiments més baixos, encara que for-
¢a importants, al voltant del 60%, cal dir
que una dada definitiva va ser el consum
d'energia electrica, que va caure en un

No hi havia transit a Barcelona en hora punta el mati del 29-S © A.Rosa

27% respecte del consum que es genera
de més en un dia laborable, per sota del
consum d'un diumenge.

Els carrers buits durant tot el dia van donar
pas a les manifestacions i concentracions
que van tenir lloc arreu de Catalunya. La
de Barcelona va aplegar més de 400.000
persones, que van recorrer el passeig de
Gracia fins a placa de Catalunya, on es va
llegir un manifest a carrec del cantant Ge-
rard Quintana. La manifestacio va esceni-
ficar I'8xit de la convocatoria. Préviament,
al migdia, tots els piquets informatius de
Barcelona es van concentrar a la placa
Universitat, on els secretaris generals van
informar del gran seguiment de la mobi-
litzaci¢ i van destacar la importancia cab-
dal de la seva feina.

Allau d’'informacio

L'exit de la vaga es va anar fonamentant
durant els tres mesos que van transcorrer
des de la seva convocatoria. Milers i milers
de delegats i delegades sindicals, repre-
sentants dels treballadors escollits demo-
Craticament a les empreses mitjancant les
eleccions sindicals, van estendre les raons
de la vaga per tota la geografia, empresa
a empresa, per estacions de tren, de me-

tro, d'autobusos, de poligons industrials,
fins i tot a les platges. Centenars de milers
de fulls volants, cartells, adhesius, triptics,
pancartes, es van poder visualitzar durant
tot l'estiu, un material que aquest cop va
rebre un suport nou i diferent al d'altres
vagues generals, com van ser el gran

Malgrat tots els atacs
que van rebre els
sindicats majoritaris,
com mai s’havia vist

al nostre pais, CCOO
i UGT van aconseguir
aturar I'activitat
economica a I’Estat
espanyol.

nombre de videos, fotos, articles, campa-
nyes, comentaris, que es van estendre
com una gran taca doli per xarxes socials,
blocs i d'altres espais de la xarxa d'Internet.
Aquest cop, els treballadors i les treballa-
dores han tingut loportunitat de coneixer
a bastament les raons que havien portat a
convocar aquesta vaga general. m
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4 ENTREVISTA - HORACIO ALTUNA

Horacio Altuna es un historietis-
ta argentino, reconocido inter-
nacionalmente por su obray su
larga trayectoria en el mundo de
la ilustracion. Es presidente de la
Asociacion Profesional de llus-
tradores de Catalunya, y durante
los ultimos anos ha publicado la
tira Familia Tipo en El Periédico
de Catalunya. Altuna ha colabo-
rado con otros autores en la difu-
sion de las razones de la huelga
general del 29 de septiembre.

“Ahora la censura viene por

parte de los lectores”™

HORACIO ALTUNA

Es presidente de la Asociacion Profesional de llustradores

de Catalunya

B ;Habia muchas razones para parar
el pais el dia 29 de septiembre?

Por supuesto. Aquf se estan perdiendo ra-
pidamente todos los derechos consegui-
dos con lucha durante mucho tiempo. Uno
supone que en algin momento tiene que
haber un punto de inflexién y parar esa san-
gria. Pienso que las movilizaciones deben
ser més seguidas y de una forma mucho
mas activa.

M Eres presidente de la Asociaciéon
Profesional de llustradores de Catalu-
nya. ;Cuales son vuestros principales
problemas profesionales, supongo
que algunos tienen mucho que ver con
el mundo laboral actual: precariedad,
pérdida de derechos laborales...?

La asociacion es profesional, hacemos una
defensa de los derechos de autor funda-
mentalmente, pero también somos un
punto de observacion de como se mueve
el mundo editorial en torno a nuestro traba-
jo. Y tratamos de gestionar una mejora de
nuestras condiciones laborales. Es muy di-
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ficil, ya que no somos un sindicato ni tene-
mos capacidad de maniobra por la indole
del sector, pero trabajamos seriamente en
las posibilidades que nos da ser una asocia-
cion profesional para reclamar, para incor-
diar un poco al mundo editorial, que es muy
poco permeable a las reivindicaciones y a
las luchas que proponemos modestamente
con nuestras posibilidades reales.

M Losilustradores, los dibujantes,
habéis tenido siempre una trayectoria
de gran compromiso social. ;A qué
crees que se debe?

Hablo por mi, aunque creo que interpreto
lo que piensan otros colegas. Creo que la
ilustracion i el comic son medios de expre-
sion. Por nuestras caracteristicas estamos
sensibilizados ante realidades muy cerca-
nas. La misma relacion que tenemos con el
mundo editorial, que es en muchos aspec-
tos tan reacio a aceptar condiciones de tra-
bajo razonables, dignas, hace que nosotros
nos vayamos posicionando y con el tiempo
surge esa unidad de accién. Yo vengo de un
pais donde esto estaba muy establecido, en
Argentina siempre hemos luchado por este
tipo de reivindicaciones a través del mundo
del dibujo.

M Y enEspaia...

Catalunya es especial, el asociacionismo y
el trabajo més ideologizado es mucho mas
notable que en el resto de Espana.

M Por tu larga trayectoria profesional,
a nivel internacional has visto la

evolucion de la sociedad hasta llegar a
la actualidad con la llamada globaliza-

cion. ;Hemos avanzado para mejor o
para peor?

Una de cal y otra de arena. Cuando tenia 20
0 30 anos querfa cambiar el mundo. Ahora
el mundo ha cambiado al revés de lo que
pretendiamos. Hay una especie de pensa-
miento Unico y tiene que haber un punto
de inflexion para todo esto. Pensabamos
que la crisis del 2007-2008 podia ser ese
punto de inflexion para reconducir todo
aquel proceso, pero no. Desde las fuerzas
que representan a los trabajadores, desde
los propios trabajadores deberiamos darnos
cuenta de que empezamos a perder opor-
tunidades. Tenemos un mundo moderno,
hiperinformatizado, hiperrelacionado, hi-
percomunicado, y hay un mundo que trata
de cortar ese tipo de comunicacion, eso es
lo grave. Los medios de comunicacion re-
presentan en la actualidad el pensamiento
unicoy hay mucho por hacer.

B Muchas veces da la sensacién de
que vosotros os atrevéis a lanzar
mensajes o reflexiones que no
encontramos en otros formatos
escritos o audiovisuales. Os atrevéis
mas...

A lo mejor somos la coartada. El Roto, que
es editorialista y me gusta lo que hace,
publica en El Pais cosas que en el resto del
periédico no se ven. En Argentina, en tiem-
pos de la dictadura, existia la revista Humor,
donde yo publicaba, que era una oposicion
muy seria al régimen, aunque alld los milita-
res no tuvieran sentido del humory no nos
entendieran. Se puede publicar nuestro hu-
mor porque seguramente editorializamos
mejor que los propios editoriales.




M La censura os ha pasado factura en
muchas ocasiones. ;En qué momento
nos encontramos ahora, hemos
mejorado o todavia queda mucho
terreno por conquistar?

Hay mucho terreno por conquistar. Cuando
hablo de lo politicamente correcto me re-
fiero a la censura de nuestra época, que se
ha interiorizado en el propio lector. He tra-
bajado diez afios para El Periédico y nunca
he padecido censura por parte del periddi-
co. La censura me ha venido por parte de
los lectores. Llegaban cartas que me decian
cosas que no estaban en mi cabeza, me atri-
bufan pensamientos que yo no tenia, pero
ademds venifan de gente que estaba muy
influenciada por lo “politicamente correc-
to”. Yo siempre repito lo mismo, si El Perich,
Chumi Chumez o Gila viviesen hoy tendrian
dificultades para hacer el humor que hacfan.
Es bastante terrible lo que esta sucediendo.
Los espacios de conquista desde el humor
son muy amplios, debemos retomar humo-
res que ahora tenemos prohibidos. Hay una
parte de la sociedad que se niega a ver lo
ridiculo de determinadas posturas, un he-
cho marginal no significa que no se puedan
comentar cosas sobre ese tema, no es po-
sible que para hacer un chiste sobre judios

tengas que ser judio, o para hacer un chiste

de ciegos tengas que ser ciego; si no es asf
te estigmatizan como alguien que estd ha-
ciendo algo incorrecto. Es lo que ocurre con
un feminismo muy discutible en muchos as-
pectos: encuentran mensajes en tu trabajo

que uno no quiere dar. He tenido censuras
por parte de lectores que me han dejado de
piedra.

B Nos encontramos en un momento
en el que se comenta que asistimos a la
proxima desaparicion de la prensa en
papel para dar paso definitivamente a
la comunicacién digital. ;Qué presente
o futuro le ves al dibujo, al comic, ala
ilustracién en Internet?

El campo digital todavia no tiene marco ju-
ridico, todavia esta por hacer. Por un lado da
miedo y por el otro es estimulante. Por un
lado temes que se impongan las leyes que
siempre se han impuesto sobre el papel
desde el mundo editorial, y si vamos por ese
camino vamos a perder. Hay que luchar por
nuestros espacios dentro del mundo digital.
Los autores, escritores, dibujantes, etc., nun-
ca hemos podido controlar el papel, nunca
hemos podido saber la verdad sobre los tira-
jes, tu te enfrentabas al editor que fingfa que
te decia la verdad y tu fingfas que te la creifas.
En el mundo digital hay la posibilidad de sa-
ber en tiempo real el nimero de descargas
que tiene tu trabajo, pero no sé si podremos
llegar a eso. Ademads tenemos el campo de
la piraterfa, que es infame. Hoy se estan fir-

mando contratos para soporte digital que
no estan avalados por mi asociacién, ya que
nosotros proponemos un tipo de contrato
bastante distinto al que se ofrece. Es una lu-
cha permanente, si la situacion ya era mala,
ahora puede empeorar. m Emili Rey
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La societat
civil també es

va sumar a la
vaga general

Un centenar d’entitats socials
de Catalunya van signar un
manifest d’adhesié a la vaga

Uns dels primers suports col-lectius
que va tenir la vaga a casa nostra va
ser el del Grup promotor del manifest
de les universitats catalanes, un con-
junt de professors, personal i profes-
sionals universitaris que van decidir
impulsar un manifest de suport a la
vaga general. Albert Recio, Pere Jodar,
Xavier Vinader o Viceng Navarro sén
alguns dels membres d'aquest grup.

Aixi mateix, un centenar d'entitats so-
cials de Catalunya van signar un ma-
nifest d'adhesié a la vaga i en contra
de les retallades socials i la reforma
laboral i per la recuperacié del dialeg
social. Entre les entitats adherides hi
havia associacions veinals, unions de
consumidors, organitzacions eco-
logistes com la Xarxa per una Nova
Cultura de I'Aigua o Ecologistes en
Accid, Intermon/Oxfam, associacions
d'immigrants i sindicats d'estudiants.

Elmoén de la cultura també es va sumar
ala vaga. Aixi, els treballadors i les tre-
balladores de la cultura van promoure
un manifest que es va presentar en
el transcurs d'una jam session al Har-
lem Jazz Club, la Jazz & Cancé per la
vaga general, que va comptar amb la
participacio, entre d'altres, d'Ester For-
mosa, Matthew Simon o Victor Boca-
negra. Entre els signants del manifest
hi ha els cantautors Gerard Quintana i
Joan lIsaac, I'advocada Lidia Falcon, la
fotografa Colita, lil-lustrador Horacio
Altuna i el dramaturg Guillem-Jordi
Graells. Un altre dels actes culturals
que es van organitzar en suport a la
vaga va ser un concert solidari a les
cotxeres de Sants, on van participar
Silvia Comes, Joan Améric, Dani Flaco
i aixi fins a 20 artistes. m
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Sindicalistes de diferents paisos van sortir al carrer
per exigir respecte pels drets dels treballadors

Brussel-les

:" |
N4
‘t

Pertds

El passat 29 de setembre va tenir lloc al nostre pafs una vaga
general contra la reforma laboral aprovada pel Govern.

Aquesta mobilitzacio, perd, cal entendre-la en clau internacio-
nal, perqué a tot arreu sesta volent fer pagar la crisi a aquells
que no I'han provocada. | d'aqui que paisos com Franca, Italia
o Grécia hagin convocat jornades de protesta, en diferents dies,
amb gran exit.

De la mateixa manera, el dia 29 de setembre també es van fer a
tot el continent europeu una serie d'accions reivindicatives. Co-
mencant per la gran euromanifestacié a Brussel-les, organitza-
da per la CES (Confederacié Europea de Sindicats), sindicalistes
d'ltalia, Portugal, Grécia, Polonia o Letonia van sortir al carrer per
exigir el respecte pels drets dels treballadors i les treballadores.
També a la frontera del Pertus es va fer una concentracio, amb
una forta participacié de CCOO de Catalunya.

De la mateixa manera, el 7 d'octubre, Jornada mundial pel treball
digne, ha servit per reclamar, una vegada més, que la classe tre-
balladora no surti de la crisi en pitjors condicions. m

Tarifa valida fins al 31-12-10, no acumulable a altres ofertes.
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Augmenten les
desigualtats en les
llistes d’espera de

la sanitat

CCOO de Catalunya ha alertat de les diferencies abismals entre
els temps d'espera en la sanitat publica catalana, depenent de
la regi6 sanitaria i I'nospital assignat. Aquestes desigualtats es
deuen, entre altres factors, a la falta de recursos economics i
materials; la regulacié que porta a terme el mateix sistema pu-
blic de sanitat a través d'aquestes llistes d'espera o, fins i tot,
a l'actitud d'alguns metges, que afavoreixen la lentitud del
sistema per atraure clients a les seves consultes privades. Per
aquest motiu, el sindicat ha reclamat més inversions, que es
facin publiques les llistes i els temps d'espera i que s'informi
sobre la durada de tot el procés medic, des de la visita al metge
de capcalera fins a la intervencié quirdrgica. Aixi mateix es de-
mana que es doni l'opcié de derivar les proves diagnostiques a
altres centres menys saturats. A tall d'exemple, i per demostrar
que aquestes diferencies no es donen només entre regions
-amb poblacions molt diverses entre si- sind entre hospitals de
la mateixa regio sanitaria, segons les dades del CatSalut corres-
ponents al 2009, a I'Hospital de la Vall d'Hebron de Barcelona
el temps d'espera per a una intervencié de varius era de 14,3
mesos (430 dies), enfront els 0,12 mesos (3 dies) de I'Hospital
Sant Rafael, situat a només 100 metres. m

El curs escolar s’inicia

amb I’empitjorament de les
condicions laborals dels
professionals de I’educacié

S'inicia un nou curs escolar, que sera recordat pel nou calendari i per
la implantacié definitiva i polémica- dels ordinadors a les classes.
| és que la digitalitzacio de les aules, el conegut com a programa
“1x1" (un ordinador per a cada estudiant) comportara un augment
important en la factura de la llum, en un moment de restriccions
pressupostaries. D'altra banda, la improvisacio en la mesura fa que hi
hagi escoles que, ara mateix, no disposen ni dels ordinadors ni dels
llibres que els ordinadors havien de substituir.

Des de CCOO també hem alertat de la retallada de plantilles, que,
unida a l'augment de I'alumnat, suposa un greu deteriorament de
les condicions laborals del professorat, a part d'una menor atencié
als alumnes. Es calcula que el deficit de professionals aquest curs
sera d’'uns 2.000. Es retallen plantilles i també salaris, entre 900 i
1.800 euros menys per persona entre el juny i el desembre. Amb la
inflacio i la pujada de I'lVA, la pérdua de poder adquisitiu dels profes-
sionals de l'educacié se situa per sobre del 10%. m

POLITICA SOCIAL 7

El Govern trenca
les regles del joc en
matéria de pensions

Per mantenir el sistema de pensions calen
ingressos, no retallades

Les reformes en matéria de pensions que, de forma uni-
lateral, ha introduit el Govern central no han fet més que
generar desconfianca entre la ciutadania respecte a un dels
acords parlamentaris més respectats, com és el Pacte de To-
ledo. El reconeixement d'aquest pacte va més enlla del seu
significat politic, gracies als bons resultats practics que ha
donat: els acords de pensions de 1997, 2001 i 2006, el con-
sens politic i social sobre l'evolucié del sistema de pensions
i la garantia dels principis inspiradors del sistema public de
proteccié social: sostenibilitat, contributivitat i solidaritat.
Seria irresponsable negar que el nostre sistema de pensions
esta sotmes a tensions. Unes son de caracter demografic,
per l'envelliment de la poblacio, i que posen en perill la re-
lacié entre cotitzants i pensionistes, i altres son de caracter
financer, a causa del progressiu increment del cost en pen-
sions. Pero el sistema té bona salut, i la continuara tenint si
s'apliquen els ajustos convenients.

La principal font de financament de les pensions és
l'ocupacio, i la crisi, en forma d'elevats nivells d'atur, esta
posant en perill la seva sostenibilitat. Calen reformes estruc-
turals dels sistemes fiscal, financer, educatiu, sanitari, indus-
trial, del mercat de treball i la negociacié col-lectiva, amb
l'objectiu de la recuperacié economica i de l'ocupacio.

El Govern, amb la seva actuacié centrada en la reduccié de
part del cost mitjancant la congelacié de pensions contri-
butives que sautofinancen amb cotitzacions socials, o la
supressio de la transitorietat en la jubilacio parcial (incom-
plint I'acord de pensions de 2006 i generant desconfianca
en el dialeg social), ha trencat les regles del joc de dialeg
i consens que regien fins ara en les reformes del sistema
de pensions, i perd de vista que només amb ingressos sufi-
cients es podra garantir el futur del nostre sistema public de
pensions.
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Proinfancia
- = y La pobresa i I'exclusié social poden provocar dificultats serioses
Per una in fanc’a en el procés de desenvolupament dels més menuts. Per aquest
motiu, des de CaixaProinfancia treballem perqué els menors

amb mes de 16 anys en situacions de desigualtat del nostre pais
tinguin, durant tota la infancia, les mateixes oportunitats que

oportunitats la resta de nens i nenes.

Com I'Alvaro, més de 150.000 menors al nostre pais ja estan
rebent suport social i educatiu.

:K Obra Social "la Caixa”

Alvaro Lopez. Beneficiari del programa CaixaProinfak

Informi-se'n a www.laCaixa.es/ObraSocial o al 902 22 30 40



de Justicia

Amb la reduccié de plantilla no
es podran afrontar les carregues
de treball als jutjats

Empitjora la situacié de I’Administracio

Els treballadors i les treballadores de
I'Administracié de Justicia han realitzat
diverses mobilitzacions contra la gestié i
la politica de personal de la Conselleria
de Justicia.

CCOO de Catalunya denuncia la negativa
de la conselleria a assolir un minim acord
sobre el nou model d'administracio, la
relacio de llocs de treball, la reduccié de
les plantilles i la implantacio de la nova
oficina judicial.

'Agrupacié de Justicia de CCOO ha ins-
tat la consellera de Justicia, Montserrat
Tura, a proposar el projecte de reforma i
d'implantacié de la nova oficina judicial
per tal d'economitzar i alliberar recursos
per dedicar tots els esforcos a gestionar

la crisi.

El Corte Inglés, condemnat
per discriminacié de genere, a
instancies de CCOO

El Tribunal Superior de Justicia de Cata-
lunya ha condemnat El Corte Inglés per
discriminacié indirecta per rad¢ de sexe
en el sistema de promocié professional
de l'empresa.

L'any 2003, la seccié sindical de CCOO
a l'empresa va presentar quatre de-
nuncies amb dades que demostraven,
a partir dels censos electorals de I'any
2002, que la promocié professional a
I'empresa invertia la proporcié de do-
nes de la plantilla. Aixi, mentre en les
categories professionals més baixes el
percentatge de dones és superior al
d'homes, en les categories de caps i
tecnics les dones no arriben al 20% de
presencia. La denuncia de la seccio sin-
dical va comportar la intervencié de la
Inspeccié de Treball. Amb aquestes da-
des, la Conselleria de Treball va actuar

d'ofici, presentant una demanda que
ara ha donat lloc a aquesta senténcia.

Pla d’igualtat

Per una altra banda, i com a consequén-
cia de l'actuacié de la secci¢ sindical
estatal de CCOO a El Corte Inglés, I'any
2006 es va iniciar la negociacié d'un pla
d'igualtat que, finalment, es va signar el
2008. De tota manera, dos anys després
de signat el que va ser el primer pla
d'igualtat de tot el sector, hi ha hagut
POCS avengos en aquest sentit.

A partir d'ara, cal esperar que la sentén-
Cia serveixi per canviar els formats rigids
i tancats de la direccié de l'empresa, i
que es pugui avancar en l'eliminacié de
la discriminacio. A més, s’haura de lluitar
perqué les treballadores afectades di-
rectament puguin ser compensades. m

FEDERACIONS 9

A més, les mobilitzacions dels treballa-
dors també s’han fet amb la finalitat de
denunciar les consequencies que tindra
el paquet de mesures de retallada de la
despesa publica acordades pel Govern
de Catalunya sobre el funcionament de
I'Administracié de Justicia.

Amb aquestes mesures i la taxa de repo-
sicio, només es nomenaran una de cada
deu vacants per cobrir jubilacions, defun-
cions, trasllats de funcionaris fora de Cata-
lunya, promocions a cossos superiors, etc.
Per CCOQ, les mesures proposades supo-
sen una reduccié de les plantilles, que fara
que no es puguin afrontar les carregues
creixents de treball per 'augment de ca-
s0s en tots els jutjats i tribunals i que em-
pitjorin les condicions de treball. m

Sony marxa

de Catalunya

i transfereix la
produccié a Ficosa i
Comsa-Emte

La multinacional Sony ha decidit abandonar
la seva capacitat productiva a Catalunya i
transferir la produccio i el desenvolupament
de televisors a les empreses Ficosa i Comsa-
Emte. Aquest traspas de I'activitat industrial
com a alternativa al tancament empresarial
s'ha de valorar des d'una perspectiva social, i
s'ha d'analitzar curosament per tal de garan-
tir la viabilitat del nou projecte empresarial,
mantenint 'ocupaci¢ i el teixit industrials a
Viladecavalls. Per una altra banda, SAS Au-
tomotive Systems també ha decidit tancar i
deixa al carrer 124 treballadors, després que
SEAT no li renovés el contracte com a empre-
sa proveidora. CCOO i la plantilla reclamen
la continuitat dels llocs de treball en el nou
proveidor. Finalment, el sindicat rebutja de
ple la decisi¢ de Figueras Internacional Sea-
ting d'acomiadar 12 treballadors —de manera
injustificada, ja que l'empresa pateix una sa-
turacié de comandes- i fer-ho només dos dies

abans de les vacances d'estiu. m
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12 DRETS SOCIALS | NACIONALS

CCOO reclama la unitat
d’accio per I’Estatut

Després del gran éxit de la manifestacio
en defensa de I'Estatut, CCOO de Cata-
lunya demana a tots els partits politics i
entitats socials implicats que mantinguin
la unitat d'accié que es va viure durant la
manifestacié del passat 10 de juliol.

Edifici
Eureka
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Sant Andreu
zonstruccid
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En comercialitzacio

LTS

N Banc de Sang i Teixits
™  En construccio

BZ Barcelona
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En projecte

MI F.A.

Fem creixer
Barcelona

nanal osleanearmt ot
WwWww.eiconsoral.net

La manifestacid va ser massiva, civica i
unitaria, i cada manifestant hi va expres-
sar una manera diferent dentendre el
rebuig a la senténcia contra I'Estatut, per-
que questiona la voluntat expressada pel
poble catala a través d'un referendum,

atempta contra el pacte constitucional i
posa en questié l'encaix entre la realitat
nacional de Catalunya i Espanya.

A partir de la manifestacio, els partits poli-
tics han d'administrar la forca que els ciu-
tadans i les ciutadanes de Catalunya van
expressar al carrer de forma unitaria, pero
hem de tenir en compte que la proximi-
tat de les eleccions segurament fara que
es reforcin les diferencies d'estratégia per
abordar el futur i que cada grup politic
voldra aprofitar-se de la situacié en be-
nefici propi.

Per al sindicat s’han de sumar consensos,
i per aixd hem de concretar com utilit-
zarem l'autogovern per donar resposta
a les necessitats i resoldre els proble-
mes reals de la gent: I'atur, la pérdua de
drets laborals, la perdua de qualitat dels
serveis publics, la privatitzacid de ser-
veis, la transparencia en la gesti¢ dels
recursos, el model dimpostos, la falta
d'infraestructures, etcm

Torre Diagonal
ZeroZero
En construccidé

elCONSORCI
barcelona =m=

YW /| b 1Y

La vaga general
centra la Diada

Aquest any, CCOO de Catalunya ha ce-
lebrat la Diada Nacional de Catalunya
participant en la tradicional ofrena flo-
ral davant el monument a Rafael Ca-
sanova de Barcelona, amb un ram de
flors amb el lema de la vaga general:
"Aixi, no”"

A més, a través de la Fundacié Cipria-
no Garcia de CCOOQ, ha organitzat la 8a
Jornada del Seminari Salvador Segui,
amb el titol "Autogovern i drets socials.
Balang i futur de I'Estatut’, on han in-
tervingut els representants de diver-
s0s grups parlamentarism
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Propostes prioritaries de CCOO
davant les eleccions autonomiques

El proper 28 de novembre
es celebraran les eleccions

al Parlament de Catalunya

Comissions Obreres, des de la seva condicié de
sindicat de classe i nacional, vol donar a coneixer les
propostes que considera prioritaries per millorar la
situacié economica del pais i reforcar 'autogovern
de Catalunya.

1. Fer front a la crisi i crear ocupacié amb més recursos i
millors instruments.

El Govern ha de complir un paper actiu en la recuperacié de
I'economia i en la creacié d'ocupacié de qualitat i amb drets. El
combat contra l'atur juvenil ha de ser una prioritat.

2. Afavorir un canvi de model productiu.

S’ha de construir un nou model productiu més eficient i sos-
tenible. Per complir amb aquest objectiu cal incrementar la
inversio en recerca i innovacié i millorar l'educacié i la formacié
a fi de generar un creixement basat en millores de la produc-
tivitat. La indUstria, renovada i més competitiva, ha de ser un
motor de I'economia catalana.

3. Avangar en una fiscalitat justa i suficient on pagui més
qui més té.

Hem de pagar uns impostos similars als de la mitjana europea
si volem disposar d'un estat del benestar a nivell europeu. Ha
de millorar la progressivitat del nostre sistema fiscal de forma
que pagui més qui més té. I s’ha d'incrementar la lluita contra
el frau fiscal i 'economia submergida.

4. Propiciar una convergéncia amb Europa en proteccio
social.

Catalunya esta molt per sota de la mitjana europea en despesa
social. Per reduir les desigualtats, eradicar la pobresa i comba-
tre l'exclusio social, cal posar en marxa la Renda garantida de
ciutadania com diu I'Estatut.

5. Defensar els serveis publics i la seva qualitat.

S'ha de desenvolupar I'Estat del benestar com un factor també
per la creacié d'ocupacié en el sector public. S'han d'introduir
millores en el funcionament de I'Administracio Publica i acon-
seguir que els empleats i empleades publiques recuperin el
poder adquisitiu perdut durant aquest anys.

6. Millorar les infraestructures i la mobilitat.

Cal una millora de les infraestructures en favor de l'equilibri te-
rritorial i la cohesié social que prioritzi la mobilitat sostenible,
especialment la ferroviaria, tant pel que fa a les persones com
a les mercaderies.

7. Evitar la instrumentalitzacié de la immigracio per
raons electoralistes.

S'ha de defensar la igualtat de drets i deures de tots els ciuta-
dansiciutadanes i evitar la instrumentalitzacié de la immigra-
cié per raons electoralistes, la qual cosa pot posar en perill la
convivencia del pafs.

8. Aconseguir un ple desenvolupament de l'estatut.
Rebutgem la sentencia del Tribunal Constitucional, reafirmem
la plena validesa de I'Estatut i reclamem que sinstrumentin
les vies que permetin un desenvolupament ple de les seves
competéncies i la millora de 'autogovern.

9. Impulsar la construccié del marc catala de relacions
laborals i socials.

Tal com recull I'Estatut, cal promoure la creacié d'un espai
catala de relacions laborals per fomentar el dialeg social i la
concertacié . S'ha de donar continuitat a I'Acord estrategic per
a la internacionalitzacio, la qualitat de l'ocupacié i la competi-
tivitat de I'economia catalana.

10. Garantir la transpareéncia en la utilitzacié dels recur-
sos publics.

S'ha de reclamar la transparencia del comptes de les organit-
zacions que reben fons publics i elaborar una llei de partici-
pacio institucional que reguli la funcié social de les organitza-
cions sindicals i empresarials.

m Alfons Labrador
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CCOO de Catalunya, junt amb un cente-
nar d'organitzacions socials catalanes, s'ha
adherit a la iniciativa de Pacte nacional
per a la laicitat, impulsat pel Moviment
Laic i Progressista.

El Pacte nacional per a la laicitat té com
a objectiu establir un marc comu de mi-
nims en materia de laicitat per fer possi-
ble una societat cohesionada, creadora
d'espais de convivencia, i on el respecte
a la llibertat individual, el respecte a la di-
versitat i la tolerancia siguin els valors de
referencia.

El pacte s'ha presentat als grups politics

CCOO subscriu el

Pacte nacional per a la laicitat

Elrespecte alallibertatindividualiala diversitat

1la tolerancia ha de ser el valor de referéncia

catalans amb l'objectiu que incorporin els
seus continguts en els programes elec-
torals per a les eleccions al Parlament de
Catalunya, previstes per a aquesta tardor.
| és que en temps de crisi com l'actual
es corre el risc d'una generalitzacié dels
conflictes socials, que es poden veure
afavorits per la intolerancia religiosa i la
intolerancia racial. Es, doncs, imprescindi-
ble afavorir la llibertat de pensament i de
creences, la tolerancia, i construir espais
publics de convivencia on tots i totes tin-
guem cabuda.

El nostre sindicat té un llarg recorregut en

aquest sentit, i ja des dels seus origens,
en plena clandestinitat, va destacar per la
tasca dels seus homes i dones per fer de
la convivéncia una realitat a les empreses
ial carrer.

Des de CCOO de Catalunya considerem
que com a palis tenim, encara avui, una
assignatura pendent envers la laicitat, i
que hem d'exigir als poders publics un
compromfs clar en aquest sentit, perque
més laicitat vol dir més respecte i millor
convivencia.

Podeu trobar el text complet del Pacte a:
www.pactelaicitat.cat m Ester Boixadera

Amb ATLANTIS, si et quedes
a lI'atur, no has de renunciar
a la teva asseguranca

Ara, les nostres polisses inclouen, de
forma gratuita, la cobertura de Proteccio
d'Assegurances per Desocupacio.
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Un vel que amaga

la realitat

Alguns partits politics ja han pres la
decisio d’utilitzar el tema de la im-
migracio per mirar de guanyar vots

IMMIGRACIO 15

Aquest estiu hem tornat a assistir al trist espectacle d'alguns par-
tits politics que, en comptes d'oferir propostes per millorar les
condicions de vida dels ciutadans i les ciutadanes en un moment
de crisi com l'actual, opten per amagar la seva incapacitat per
donar resposta als problemes de la gent amb I'excusa de la im-
migracio. | ho fan instrumentalitzant la immigracio, jugant amb
la por o els sentiments irracionals, generant polemiques que en
cap cas corresponen amb la realitat o les preocupacions actuals
de la ciutadania. | tot per aconseguir redits electorals en les pro-
peres conteses electorals.

Si primer CiU i PP van fracassar en la seva campanya de no
empadronar persones en situacio irregular en diferents ajun-
taments perque contravenia la legislacié vigent, després hem
vist com s'han inventat una nova polemica amb la prohibicid
del burca o el nicab, unes peces de roba que afecta un nombre
infim de dones arreu de Catalunya. Aquesta nova polémica, ini-
ciada per l'alcalde socialista de Lleida i copiada per altres edils
de diferents ajuntaments catalans, segueix la mateixa estraté-
gia d'instrumentalitzaci¢ del fet migratori per guanyar vots, ara
centrada en la prohibicié d'aquesta peca de vestir argumentant
qlestions de seguretat o de lluita pels drets de les dones.

Porta oberta al racisme

Aquestes actituds racistes i xenofobes obren la porta a les forma-
cions politiques que han fet del rebuig de la immigracié una de
les seves raons de ser, com és el cas de Plataforma per Catalunya
o el mateix Partit Popular. | aixd ho ha advertit CCOO, especial-
ment a PSC i CiU. Es evident que cap persona progressista pot
aprovar I'is obligatori del burca i de qualsevol altre tipus de roba
que vulneri els drets de les persones, ni es pot defensar cap tipus
d'expressio de discriminacio entre dones i homes, en vestimen-
ta 0 en altres aspectes. Pero la solucid més adequada a aques-
ta situacié no sempre és la prohibici¢, sind que, molt sovint, la
mediacié és molt més efectiva. Prohibir a una dona que porta el
burca d'entrar en un local municipal no solucionara el problema,
perque si bé aquesta dona deixara d'entrar en aquests locals, pro-
bablement acabara per no sortir de casa seva, és a dir, continuara
discriminada i en pitjors condicions. | alguns es podran vanaglo-
riar d’haver aconseguit un gran aveng en la lluita per la igualtat
de les dones en fer desaparéixer dels nostres carrers aquest ins-
trument repressor.

L’Ajuntament de Barcelona
recomana no anar pels carres
sense samarreta o vestit de bany,
pero prohibeix el burca als locals
municipals. La sensibilitzacio
i la recomanacié en comptes
de la prohibicié és la via més
adequada.

La politica proposada per I'Ajuntament de Barcelona davant la
preséncia de persones, especialment turistes, sense samarreta o
amb vestit de bany pels carrers de la ciutat durant l'estiu, d'usar
la sensibilitzacié i la recomanacié en comptes de la prohibicid
és una via adequada per gestionar aquesta situacié. Malaura-
dament, la posicié de I'Ajuntament en relacié amb el burca o el
nicab no va en la mateixa direccid, i ha optat directament per la
prohibicio, sense plantejar-se en aquest cas la possibilitat d'usar
la mediacio o el treball social amb els col-lectius afectats. | quan
parlem de mediaci¢, sha de parlar amb les dones afectades i no
amb 'imam de torn.

Guanyar vots demonitzant la immigracié

En tot cas, des de CCOO de Catalunya considerem que alguns
partits politics, entre els quals el PP, ja tenen presa la decisid
d'utilitzar i polemitzar al maxim al voltant del tema de la im-
migracio per mirar de guanyar vots en les properes eleccions.
Si-més no a Catalunya, perque curiosament a la resta de I'Estat
ningy, ni el PP, no planteja problemes amb I'empadronament, ni
tampoc amb el burca. Potser sera perqué encara no estan en pe-
riode electoral. ® Ghassan Saliba
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El Govern només augmenta els

impostos que afecten les persones

treballadores

La lluita contra el frau fiscal i 'economia
submergida suposaria una recaptacio de
38.000 milions anuals.

CCOO de Catalunya creu que l'augment de l'impost sobre
el valor afegit (IVA) aprovat pel Govern no és just, ja que el
paguem tots els ciutadans i ciutadanes amb independéncia
dels nostres ingressos, i aixd perjudica més les persones amb
rentes baixes.

La crisi economica ha fet que la gent no compri tantes coses
com abans, i si a aixo hi afegim un augment de I'lVA, veiem
que els més perjudicats sén els sectors de la poblacié amb
menys diners, ja que augmentaran els preus, es crearan menys
llocs de treball i ens costara més sortir de la crisi.

CCOO de Catalunya considera imprescindible una reforma del

nostre sistema d'impostos, que recuperi la progressivitat i que
faci pagar més a aquells que tinguin més diners. Per al sindi-
cat, a més, també cal recuperar limpost de patrimoni, que ha
suposat que es deixin de recaptar 8.000 milions d'euros durant
I'any 2009.

També és necessari crear un pla de lluita contra el frau fiscal
i l'economia submergida, que suposaria una recaptacié de
38.000 milions anuals, augmentar la tributacié de les socie-
tats en les quals es refugien les grans fortunes, establir un nou
tram a I'lRPF per a rendes molt altes i acabar amb les figures
tributaries que s'utilitzen per a l'evasié d'impostos.

Es per aixd que CCOO de Catalunya denunciem que 'augment
de I'VA i la resta de mesures d'ajust que planteja el Govern de
I'Estat per sortir de la crisi, com ara la reforma laboral, fan enca-
ra més grans les desigualtats socials, perjudiquen els treballa-
dors i les treballadores i fa augmentar la poblacié amb risc de
pobresa mentre una minoria es continua enriquint. m

Marc Contijoch

CLINICA LONDRES OFERTA EXCLUSIVA PER A CCOO CATALUNYA
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Continua disminuint el nombre de
persones ocupades a Catalunya

La reforma del
mercat laboral
no millorara

I’ocupacid ni
reduira l’atur.

La reforma del mercat de treball pre-
sentada pel Govern central no complira
amb el seu suposat objectiu de millorar
l'ocupacié i reduir I'atur, ja que les mesu-
res que inclou faran augmentar la preca-
rietat laboral dels treballadors i no creara
ocupacié, sind que facilita, encara més,
I'acomiadament. Es per aixd que, des de
CCOO de Catalunya, hem rebutjat des del
primer moment una reforma laboral que
dona expectatives als empresaris que op-
ten per la precarietat laboral i pels baixos
costos per competir i que no déna suport
aaquells que aposten per lainnovacié i la
qualificacié professional.

| és que la situacié del nostre mercat de
treball segueix sota minims. Segons les
dades de I'EPA corresponents al segon
trimestre de I'any, disminueix el nombre
de persones ocupades respecte a l'any
passat, i els contractes que es fan son,
majoritariament, temporals.

A Catalunya, I'EPA indica que el nombre
d'aturatsiaturades s'ha reduit en un escas
0,01% respecte al trimestre anterior (100
aturats menys), i ha deixat una taxa d'atur
a casa nostra del 17,7% (0,2% menys que
el trimestre anterior). La situacio del nos-
tre pafs continua sent for¢a preocupant,
ja que seguim amb 74.200 persones atu-
rades més que en el segon trimestre de
2009. Per provincies, la taxa d'atur de Ta-
rragona és la més elevada de Catalunya,
amb un 18,3%, seguida de Girona i Barce-
lona (17,8%). Per la seva banda, Lleida se
situa en un 15,5%.

Pel que fa a la poblacié ocupada, les xifres
tampoc permeten parlar de canvis posi-
tius, tot i que Catalunya va ser la segona
comunitat autobnoma que més va aug-

mentar el nombre docupats i ocupades
(42.700 més que en el trimestre anterior).
En aquest cas, el percentatge de creixe-
ment de l'ocupacié a Catalunya ha estat
d'un 1,4%, per un 0,5% d'augment mitja
a Espanya. Aixi mateix, la taxa d'ocupacio
ha estat d'un 51,7% a Catalunya (+0,6%
respecte al primer trimestre de I'any).

Destruccio de llocs de treball

Malgrat la destruccié de llocs de treball,
sobretot temporals, que esta comportant
la crisi econdmica, també se'n creen de
nous. En aquest perfode, la contractacio
indefinida de persones assalariades va
augmentar en 8.600, mentre que la tem-
poral ho va fer en 101.600 persones més
que el trimestre anterior. Amb aquestes
dades, la taxa de temporalitat a |'Estat
(I'EPA no recull la temporalitat a Catalun-
ya) se situa en el 24,9%. Aquest augment
de la contractacié temporal respecte a la
indefinida és un altre dels elements que
mostren la precarietat establerta en els
mercats laborals espanyol i catala.

Seguretat Social
D'altra banda, les dades publicades pel
Ministeri de Treball sobre afiliats a la Segu-

retat Social corresponents al mes de juliol
de 2010 tampoc sén gaire esperangado-
res. Aquestes dades indiquen que hi ha
un total de 17.848.323 persones afiliades
a Espanya, 295231 menys que el mateix
mes del 2009. De tota manera, respecte al
mes anterior, 62.541 persones més es van
incorporar com a afiliades a la Seguretat
Social (+0,35%). Pel que fa a Catalunya,

L’augment de la
contractacié temporal
respecte a la indefinida

mostra la precarietat
establerta en el mercat
laboral.

aquest increment mensual ha estat una
mica més alt (+0,81%), amb un total de
25.579 afiliats/ades més que el mes de
juny, fins arribar als 3.169.200 afiliats a la
Seguretat Social. En termes interanuals, la
perdua d'afiliacié a casa nostra respecte al
juliol del 2009 ha estat de 1'1,51% (-48.459
persones). m
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Malgrat la llei,
continuen les
dificultats per a les
dones que vulguin
avortar

El dia 5 de juliol d'enguany va entrar en vigor la Llei orga-
nica de salut sexual i reproductiva i d'interrupcié voluntaria
de I'embaras. El cami per arribar a aquest dia ha estat tot
un calvari, ja que els sectors ultraconservadors d'aquest
pais van desplegar una campanya ferotge per impedir que
la llei prosperés. Actualment aquesta campanya continua,
amb els recursos presentats en contra de la llei davant un
Tribunal Constitucional absolutament polititzat i pervertit,
i amb les actituds antidemocratiques d'alguns governs au-
tonomics que posen tantes dificultats com poden a la seva
aplicacio.

Un mes abans de I'entrada en vigor, a Catalunya s'aprovaven
els decrets 8311 825, que malauradament restringeixen els
drets reconeguts per la llei, sobretot en referéncia a les do-
nes de 16 a 17 anys, i dificulten el treball del personal sani-
tari, carregant-hi la decisi¢ final de la menor quan no tingui
I'aprovacié del pare o la mare.

Actualment, i fins al mes de gener de 2011, les dones que
vulguin avortar a Catalunya hauran d'adrecar-se al seu cen-
tre de salut reproductiva, des d'on seran derivades a una
clinica privada acreditada. Alla rebran i pagaran de la seva
butxaca el servei, per després gestionar al centre de salut
el reembossament de la quantitat, que rebran al cap d'uns
quants mesos. Aquest periple ja es veu que no és la mi-
llor manera d'assegurar la confidencialitat del procés, ni
tampoc la manera més barata de lliurar el servei, que pot
oscil-lar entre 300 i 600 euros, i mou un gran negoci en el
sector privat. Segons la consellera, la xarxa publica sesta
preparant per poder fer front a tots els serveis a que dona
dret la llei, tant en referencia a I'avortament com a la resta
de drets de salut sexual i reproductiva.
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Celebracié del nimero
200 de Lluita Obrera

El Museu d'Historia de Catalunya va acollir a la seva seu de Bar-
celona un acte de celebracié dels 200 ndmeros de la revista de
CCOO de Catalunya Lluita Obrera, el 2 de juliol.

La vetllada, organitzada a la terrassa del museu, va comptar amb
la participacié del conseller de Cultura i Mitjans de Comunicacié
de la Generalitat, Joan Manuel Tresserras. També van intervenir-
hi Agusti Alcoberro, director del museu, Dolors Llobet, secretaria
de Comunicacié de CCOO de Catalunya, Emili Rey, director de la
revista, i Joan Carles Gallego, secretari general del sindicat.

L'acte va servir per fer un reconeixement a un dels actius del sin-
dicat, la revista Lluita Obrera, que recull pensaments i noticies
d'actualitat sindical. Cal dir que aquesta publicacio va sortir a la
[lum, en la seva segona época, el 15 de gener de 1978, i que a par-
tir del nimero 200 ha adquirit una nova i moderna maquetacio.
Els assistents, que van poder gaudir d'una sessié de musica jazz,
van rebre un exemplar d'una edici¢ especial de Lluita Obrera
amb les millors portades de la seva historia.

Mor “Tito” Marquez,
historic sindicalista de
CCOO de Catalunya

El passat mes de juliol va morir a
Barcelona Gabriel Mérquez Tena,
“Tito" Marquez, historic sindicalista
de CCOO de Catalunya.

Nascut a Bélmez (Cérdoba) el 1931,
havia estat treballador del camp,
treballador del vidre i sindicalista. Va
arribar a Terrassa I'any 1964 i d'aquf
es va traslladar a I'Hospitalet, on va
contactar amb grups dexpresos
emigrats per organitzar-los en el
PSUC. El 1966 va organitzar amb
altres companys les CCOO a Badalona. Lany 1969 va ser detin-
gut a la presé Model de Barcelona. Posteriorment es va vincular
amb la Coordinadora de la CONG, i va passar a I'aparell de pro-
paganda. Des del 1978 fins al 1996 va treballar a la Secretaria
d'Organitzacié. l'any 2005 va rebre la Medalla President Macia
de la Generalitat de Catalunya. Gran coneixedor de CCOO, amb
“Tito" perdem una persona que ha ajudat a construir un sindicat
més gran, fort i util.

Durant l'estiu hem perdut també altres companys del sindicat, i
des d'aqui volem expressar el nostre record i homenatge per a
Angel Ferndndez, de Sanitat, Rafa Milla, del Barcelongs, i Quico
Daban, de Construccié. m




Angel Rozas (1927-2010). Pare fundador de CCOO de Catalunya:

“Jo, com altres, estem fets també d’'una memoria de derrota i de
diaspora, a la qual no vull renunciar.”

Es reprenen
els “Dilluns
del Cipri”

Aquesta tardor reiniciem les sessions dels
“Dilluns del Cipri, com sempre a les 6 de
la tarda, perd aquesta vegada comenca-
rem en dijous. Sera el 28 d'octubre, amb
“Converses sobre la Xina’, amb dos ex-
perts, Alfredo Pastor, professor d'IESE i
catedratic de Teoria Economica, i Isidor
Boix, secretari d’Accio Sindical Internacio-
nal i Responsabilitat Social Empresarial de
la Federacion Estatal de Industrias Textil-
Piel, Quimicas y Afines de CCOO.

En la darrera sessi¢ d'aquest any dels "Di-
lluns del Cipri” recuperem el nostre dia
habitual, el dilluns. Sera el 22 de novem-
bre, a les 6 de la tarda, i anira a carrec de
Manuel Campo Vidal, doctor en Sociolo-
gia i periodista, que ens fara una reflexié
sobre la transformacié dels mitjans de co-
municacio i la seva relacié amb el poder.
En el marc d'aquesta sessié presentarem
la revista digital de la Fundacio Cipriano
Garcia.

Les sessions es retransmeten en directe
per Internet al web www.fcipriano-
garcia.ccoo.cat, i podeu fer les vostres
preguntes o situar les vostres opinions a
través del correu electronic fcg@ccoo.
cat.mRosa Sans.
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COMUNICACIO

Perilla el
model neutral
1 democratic
d’Internet

CCOO de Catalunya va impulsar aquest
estiu una campanya a Facebook per
defensar la neutralitat de les xarxes de
comunicacié d'Internet, després dels
recents acords entre Google i Verizon i
del posicionament dempreses de tele-
comunicacions com Telefénica. Tant a
Europa com als Estats Units comencen a
apareixer veus poderoses i interessades
que questionen el model d'Internet tal
com el coneixem fins avui, i ha arribat el
moment de defensar la continuitat d'un
model neutral i democratic a la xarxa.
El concepte de neutralitat a la xarxa fa
referencia a la necessitat que Internet
operi amb tres principis: la no discrimi-
nacio: tot el trafic ha de ser tractat de la
mateixa manera al llarg de tota la xarxa;
la interconnexio: l'operador de cada xar-
xa té el dret i el deure de connectar-se a
qualsevol altra xarxa d'Internet; i I'accés:
els usuaris tenen el dret a establir comu-
nicacions amb d‘altres usuaris en igual-
tat de condicions. Cal difondre els perills
que ens amenacen i debatre sobre com
ha de ser I'Internet del futur. m
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HOMENATGE

Labordeta

Sempre es diu que ningu és imprescindi-
ble, perd hi ha persones que deixen un buit
impossible dompilir. Es el cas de José Anto-
nio Labordeta, cantautor, escriptor i politic
aragones que ens va deixar un dia del mes
de setembre. Labordeta va representar tots
aquells valors que fan que un ésser huma es
converteixi en la referéncia de tot un poble.
La seva honestedat, intelligéncia, senzillesa
i sensibilitat, el seu compromis ferm amb
els drets humans i els valors democratics,
van fer de Labordeta un home estimat, ad-
mirat i inoblidable. La seva intervencio al
Congrés dels Diputats engegant a la mer-
da als impresentables que es burlaven dell
des dels escons de la dreta, i reclamant el
seu dret a la llibertat d'expressio, va ser una
reaccié humana en la qual molts ens vam
sentir identificats; és allo que ens agradaria
fer més d'una vegada. Labordeta va cantar
quan es va acomiadar com a diputat “aqui
se quedan los guapos y nos marchamos los
buenos” Massa bons estan marxant. m

m Alfons Lépez & Pepe Galvez
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