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editorial

CCOO de Catalunya i UGT de Catalunya
presenten un decaleg davant les eleccions
generals del 20-N

El conseller Mena
continua culpabilitzant
els aturats

Les eleccions generals del proper 20 de novembre se celebren en un context
de greu crisi economica i social. Després de 3 anys de la fallida financera els
responsables de la crisi, que no han assumit les seves responsabilitats, son
els que estan marcant les politiques d’austeritat, retallades de serveis publics
i pérdues de drets laborals i socials. Les politiques d’ajust i retallada que
es duen a terme a Catalunya, Espanya o Europa, sota la pressio dels lobbys
economics i financers, no serveixen per reactivar ’economia, generen més

injusticia i desigualtats, i amenacen el futur de I’estat del benestar. ‘

El conseller d’Empresa i Ocupacid conti-
nua amb la seva estratégia de culpabilitzar
les persones de la seva situacié economica
o laboral. Ja ho va fer al mes d’agost amb
la retallada

La ciutadania continuem expressant al carrer Ia indignacic i el rebuig a les politiques de retallades de la ren-
que amenacen els nostres drets i posen en risc la cohesio social. Pero necessitem que la politica da minima
recuperi el seu paper davant dels lobbys economics i financers, dels “mercats”. Hi ha una altra d’insercio, i
manera de fer front a la crisi, amb politiques que estimulin el creixement, I'ocupaci i la demanda ara hi torna
interna, amb control piblic a la banca, perseguint el frau fiscal i especulacio financera, fent que anunciant
paguin impostos els que més tenen.
Per aixo CCOO0 i UGT de Catalunya fem un crida a la participacio a les eleccions del 20-N per expres- q.ue‘ denun-
sar el rebuig a les politiques de retallades i reclamar unes noves politiques al servei del conjunt de Ciara les per-
la ciutadania i no només d’uns quants. sones atura-
des que no

segueixin els =
PROPOSTES DAVANT LES ELECCIONS GENERALS DEL 20-N cursos de formacio que els ofereix el SOC.

Pero el que no ens explica el conseller és per

1.0cupacié de qualitat i lluita contra ’atur que ha trigat 9 mesos a sortir la convocatoria
La reforma laboral del 2010, que va facilitar i abaratir el preu de I'acomiadament, i la seva continuacio de formacio ocupacional del 2011, o per qué
amb les mesures decretades aquest mes d’agost, que permeten I'encadenament dels contractes la formaci6 que s'ofereix no s’adequa a les
temporals i amplia el contracte de formacio fins als 30 anys, en lloc de crear ocupacio i estabilitzar necessitats ni dels treballadors ni de les em-

el nostre mercat de treball —objectiu logic d’una reforma laboral— només ha contribuit a agreujar
els dramatics nivells d’atur i de destruccio de llocs de treball al nostre pais, fet que ha precaritzat
encara més el nostre mercat laboral. Amb una taxa de desocupacié a Catalunya superior al 18% i
que continua creixent, i una temporalitat de més del 20% en el sector privat i del 24% en el sector
public (en el cas de la gent jove, una taxa d’atur del 42% i una temporalitat del 56%), queda demostrat
que I'economia catalana i I'espanyola han de trencar d’una vegada amb la vella recepta de basar la
competitivitat empresarial en baixos costos laborals amb la conseglient rebaixa de drets laborals. Un
model que ens ha dut a la situacié de crisi actual. Cal un nou model que es basi en la qualitat de la

preses, o per que encara hi ha moltes perso-
nes aturades que no han rebut orientacio per
part del SOC.

Per reduir a la meitat la taxa d’atur a Cata-
lunya en aquesta legislatura fa falta alguna
cosa més que plans d’ocupacid locals o
subvencions a les empreses; cal una politica

produccid, la qualificacié professional i millors condicions laborals com a factors de competitivitat i integral de foment de I'ocupacio que doti de
productivitat. més recursos materials i humans les oficines
Es necessari, per tant, la retirada d’aquells elements de la reforma laboral més lesius per als treba- del SOC per atendre les persones, garantir
lladors i treballadores i que no contribueixen a reduir la segmentaci6 del nostre mercat de treball ni a la proteccio social a les persones que no
crear llocs de treball. Aixi mateix, és urgent la implementacié de mesures que permetin la incorporacio tenen ingressos i impulsar politiques actives
dels joves al mercat de treball, més enlla de la prolongacio de I'edat en situacid de precarietat laboral. personalitzades i mesures de reactivacio de

I’economia. | tot aix0 acordant-ho conjunta-
2. Lluita contra la pobresa ment amb els agents socials perqué s'ajusti
1 de cada 5 persones que viuen a Catalunya és pobra. Una situaci6 que s’agreuja dia a dia a causa de a les necessitats de les empreses i de les
I'actual context de crisi economica i de I'augment i prolongacio en el temps de I'atur (el 64% de les persones treballadores.

persones desocupades no reben ja prestacio ni subsidi per desocupacid). Fins i tot les persones amb
feina es veuen abocades ja al risc de pobresa. El nombre de llars que arriben amb alguna dificultat

e

Senyor conseller, si us plau, no ens vengui
més fum. m
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a finals de mes supera els 1,7 milions, un 21% més que tres anys enrere.
[’Estat espanyol té una despesa publica social del 20,3% del PIB, enfront
del 27% de la mitjana de la UE-15, i la tendencia —com estem veient a
Catalunya— és reduir-la encara més. Per0 I'austeritat en la despesa social
no representa cap solucio a la crisi, tot el contrari. En moments de reces-
si6 economica com I'actual, quan molts ciutadans es troben en situacio de
vulnerabilitat, sense recursos, i les desigualtats creixents poden dirigir-nos
cap a una fractura social, és més necessari que mai invertir en politiques
socials i en serveis publics per cobrir les necessitats de tota la ciutadania
—especialment de les persones que han esgotat la proteccid per atur i no
disposen d’ingressos— i garantir una societat cohesionada i més iguali-
taria. Perd també com una veritable garantia de creixement economic i de
creacio d’ocupacio.

Ha de garantir-se la proteccié economica d’aquelles persones sense feina
que no poden accedir a rendes alternatives al treball, vinculades a accions
que millorin la seva ocupabilitat i que facilitin la seva reincorporacio al mer-
cat de treball.

3. Canvi de model productiu

Afrontar el canvi de model productiu de Catalunya i I'Estat espanyol és in-
evitable, i no només a curt termini per sortir de la crisi. Hem d’iniciar amb
urgencia un procés per transitar d’'un model d’l+F (immobiliari i financer
especulatiu) a un d’l+D (innovacio i desenvolupament), apostant per la pro-
duccio d’alt valor afegit, la competitivitat de les empreses, la formacio dels
treballadors i les treballadores, i invertint en els sectors productius més
estrategics, com les noves tecnologies o les energies renovables. Com hem
dit, les politiques dels darrers anys continuen insistint en I'especialitzacio
productiva en sectors de poc valor i en la competéncia en salaris baixos i
acomiadament facil, un model condemnat al fracas, com s’ha demostrat
fins al moment.

4. Impuls a la formacio professional

La crisi economica que estem patint, i que esta tenint greus conseqiién-
cies en I'ocupacid, ha posat en evidéncia I'esgotament del discurs que els
darrers governs han fet en relacié amb la importancia que la formacio, i
especialment la formacio professional, té per al canvi del nostre model pro-
ductiu, la competitivitat de les empreses i la millora de I’ocupabilitat de les
persones. Les ofertes actuals d’FP, inicial i per a I'ocupacid, son insuficients
per atendre les demandes dels joves i de la resta de persones treballadores
que necessiten formar-se o millorar la que tenen, i no en tots els casos
estan adaptades a les necessitats del mercat de treball i de les persones
a les quals s’adreca. Per superar aquesta greu situacio, s’ha de fer realitat
la integraci6 de I'FP, que inclogui, entre altres aspectes, la definicio i la
governanca del conjunt del sistema, la deteccid de necessitats i la planifi-
cacio de I'oferta formativa integrada necessaria, la informacio i I'orientacio
professional integrada i integral per al conjunt dels joves i de la resta de la
poblacio en edat laboral, les dotacions economiques necessaries per pro-
veir els centres dels recursos humans i técnics necessaris, la millora de les
practiques formatives als centres de treball i el desenvolupament ple del
sistema de qualificacions professionals, que ha de suposar I'acreditacio de
les competéencies professionals adquirides mitjangant I'experiencia laboral.
De cara a millorar I'ocupacid dels joves, en el cas que tinguin una qualifi-
cacio professional acreditada, les practiques a les empreses han de tenir
caracter laboral, per garantir els drets de les persones a qui s’adrecen i per-

que esdevinguin veritables instruments per a la insercid laboral. Aixi mateix,
és necessari implementar un contracte de treball que combini qualificacio
professional i ocupacid, adrecat a joves que presenten deficits formatius.

5. Negociacio col-lectiva

La negociacid col-lectiva és una eina vital per redistribuir els beneficis a
I’empresa, i ha de ser també I’eix vertebrador del canvi de model productiu
de la nostra economia, establint les bases per a la competitivitat de les em-
preses, |'estabilitat i qualitat dels llocs de treball, i la creacio d’ocupacid. Per
aix0, malgrat les darreres imposicions legislatives i les reiterades amenaces
que semblen que volen generar situacions de conflictivitat dins i fora de les
empreses, continuarem exigint I'autonomia de les organitzacions sindicals
i patronals, aixi com el respecte als acords signats. | seguirem defensant
el paper de la negociacid col-lectiva, impulsant processos a les empreses i
sectors per tal de protegir les condicions laborals de les persones treballa-
dores en un moment d’atac permanent als drets aconseguits. Treballant per
un nou acord de negociacio col-lectiva que desbloquegi els convenis que
es troben paralitzats i situi la reinversio dels beneficis empresarials en la
millora de la competitivitat de les empreses.

6. Defensa de I’estat del benestar

Estem assistint a un atac sense treva contra I'estat del benestar, legiti-
mant els dogmes neoliberals que perceben la despesa social com un perill
per a I'estabilitat economica, i a la privatitzacio dels serveis publics com a
objecte de negoci privat. Amb I'excusa del control del déficit, els governs
estan desmantellant els nostres serveis publics, precisament en un mo-
ment de crisi economica en queé cal oferir els serveis més basics a molts
ciutadans i ciutadanes que perden la feina i es queden sense recursos. La
sanitat, I'educacio o els serveis socials son drets que hem guanyat després
de molts anys de lluita, la base de I'equitat, la cohesio i la justicia social
—a meés de suposar centenars de milers de llocs de treball— i no podem
permetre que se’ns treguin a favor d’interessos economics privats. L'estat
del benestar té un preu, pero és irrenunciable i no retallable. El que cal és
un canvi en la politica d’ingressos dels governs.

7. Dret a I’habitatge

A la dificultat historica al nostre pais per accedir a un habitatge digne, ara
amb la crisi economica i els alts nivells d’atur s’afegeix el problema, cada
cop més dramatic, de la pérdua de I’habitatge perque no es pot fer front al
pagament de la hipoteca. Només durant el primer semestre de I'any s’han
produit a I'Estat 42.242 execucions hipotecaries, més de 7.000 a Catalunya.
’actual procediment d’execucid hipotecaria preveu que I’entitat financera
es pugui adjudicar I'habitatge pel 60% del valor de taxacio i seguir recla-
mant la resta del deute pendent a la persona executada. Aixi, els abusos de
les entitats financeres, en gran part responsables de I'actual crisi, amb la
cobertura d’una llei injusta, estan condemnant moltes families a I'exclusio
social per a tota la vida: sense feina, sense habitatge i amb un deute irrecu-
perable. Davant d’aquest nou mal social, demanem la regulacio de la dacid
en pagament: que en els casos de primera residéncia i deutors de bona fe
es pugui liquidar el deute amb I’entrega de I'habitatge a I’entitat financera
i tornar a comengar de nou, tal com succeeix a molts altres paisos. En
coheréncia amb aix0, demanem també la paralitzacio dels desnonaments
derivats de les execucions hipotecaries i que aquestes families puguin ro-
mandre a I’habitatge (ara propietat del banc) pagant un lloguer social.

ﬁ
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Mentre les entitats financeres acumulen estocs
d’habitatges que no poden vendre, les necessi-
tats d’habitatge d’una bona part de la ciutadania
queden sense atendre. Mobilitzar aquests nom-
brosos estocs d’habitatges per atendre aquestes
necessitats ha de ser una prioritat social, perquée
I'habitatge compleixi la seva funcid social, i de
racionalitat economica. En conseqiiéncia, recla-
mem que es crein els mecanismes necessaris
per crear amb aquests estocs el parc d’habitatge
de lloguer a preu assequible que manca en el
nostre pais.

Per crear ocupacio cal una reconversio del sec-
tor de la construccié cap a I'activitat de la re-
habilitacid. El nostre parc d’habitatges té molta
necessitat de rehabilitacié, a més de les carén-
cies d’accessibilitat i sostenibilitat energética.
Reclamem que I’Administraci6 impulsi un pla de
xoc per a la rehabilitacid, convenientment dotat
economicament, per crear ocupacio i reactivar el
sector actualment enfonsat.

8. Inversid piblica

Ara més que mai, el sector public ha de desen-
volupar el seu paper impulsor i dinamitzador de
I’economia productiva. En un moment en que el
sector privat esta escanyat per la manca de fi-
nancament, no es pot entendre que la inversié
publica es freni també en sec. Sense cap inversio
és impossible que es produeixi una reactivacio de
I’economia que ens permeti deixar enrere la re-
cessio. Per tant, és necessari que I’Administracio
publica, amb uns nivells controlats de déficit i
endeutament, realitzi I'esforg inversor necessari
per generar activitat economica i, per tant, crear
ocupacio. La inversid publica s’ha de dirigir a la
creacio tant d’infraestructures que facin de Cata-
lunya i I'Estat espanyol economies competitives a
escala internacional com d’equipaments per a les
persones que beneficiin les families i ciutadans
dependents i amb menys recursos.

9. Una fiscalitat justa i solidaria

Esdevé inajornable una reforma fiscal justa i re-
distributiva que augmenti els recursos de les ad-
ministracions publiques, fent pagar a qui no paga
i fent pagar a qui esta contribuint molt per sota
del que en proporcié paguem els treballadors i

treballadores. A través del frau fiscal, comes prin-
cipalment per grans empreses i classes adinera-
des, a les administracions se’ls escapen 80.000
milions d’euros anuals. D’altra banda, s’ha
d’igualar la tributacio del treball amb la del ca-
pital per acabar amb la injusticia que suposa que
siguem la classe treballadora la que sustenta el
funcionament de I'Estat mentre el capital i espe-
culadors paguen cada cop menys impostos. Per
aix0 és necessari restablir I'impost del patrimoni
de manera no provisional i amb un contingut més
progressiu, i establir un minim comdu a totes les
comunitats autonomes per garantir I'impost de
successions, reduir el ventall de deduccions i pri-
vilegis fiscals a les grans empreses que fan que
contribueixin cada cop menys, establir un impost
internacional a les operacions especulatives i
eliminar els paradisos fiscals. Aquests ingres-
s0s son els que necessita I'Estat per reactivar
I’economia productiva, generar ocupaci6 i man-
tenir els serveis publics per a tota la ciutadania.

10. Reforma del sistema financer
L’escanyament de I'accés al credit que pateixen
sobretot particulars i petites i mitjanes empreses
esta condemnat la nostra economia a no sor-
tir del tdnel al qual ens ha portat aquesta crisi
d’origen especulatiu. Per aixo avui, més que mai,
necessitem d’uns poders publics que disposin
d’instruments valids per controlar els mercats
financers i bancaris per posar-los al servei de
I’economia productiva i generadora d’ocupacio.
Denunciem la bancaritzaci6 de les caixes
d’estalvi, que impossibilita encara més el con-
trol d’aquestes funcions per part de les entitats
financeres, posara en risc la inclusio financera de
la poblacié més vulnerable i eliminara recursos
economics per a la obra social. Denunciem els
Xecs en blanc que suposen els rescats banca-
ris i exigim I'existéncia d’una contrapartida que
suposi més control per part de les institucions
publiques i que estiguin al veritable servei de la
ciutadania i I'economia productiva, fent culminar
aquest procés en una bhanca publica. En aquesta
linia demanem una reforma profunda del fun-
cionament del Banc d’Espanya que supervisi i
controli al servei dels interessos publics i no dels
interessos de la banca. m

PARTICIPA AMB CCOO A LES XARXES SOCIALS

www.twitter.com/ccoocatalunya
www.youtube.com/ccoocatalunya
www.facebook.com/ccoocatalunya
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CCOO presenta un recurs davant el TSJC contra
el decret que modifica la renda minima d’insercié
perqué n’impedeix I’accés a les persones aturades
que han exhaurit les prestacions

CCOO0 de Catalunya i UGT de
Catalunya han presentat un
recurs contencids administra-
tiu davant el Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya con-
tra el Decret de desplegament
de la Llei de la renda minima
d’insercio aprovat aquest es-
tiu. El recurs es formula contra
la lletra g de larticle 4.1 on
s’estableix un nou requisit per
accedir a ser fitular de la RMI
i contra la lletra h de I'article
4.2 on s’estableix una nova
circumstancia que impedeix
I'accés a la prestacio economi-
ca de la RMI.

En el mateix recurs es sol-licita
I’adopcié de la mesura cautelar
consistent en declarar la sus-

A Catalunya ja hi
segons I'EPA

Els resultats de I'Enquesta de
Poblacié Activa del tercer tri-
mestre de 2011 mostren un
augment del 7,4% respecte
el trimestre anterior (51.100
aturats més) fins arribar als
742.000 aturats/ades. CCOO
alerta que aquest important
augment és conseqiiéncia de la
destruccié de prop de 100.000
llocs de ftreball respecte ara
fa un any. Amb aixo, la taxa

pensid de la vigéncia dels apar-
tats g i h dels articles 4.1 4.2
respectivament, i del desple-
gament de la Llei fins que sigui
ferma la senténcia que es dicti
en aquest procediment.
L'apartat g de larticle 4.1 es-
tableix un requisit nou per ac-
cedir a la RMI g) Que presen-
tin, d’acord amb [I'avaluacio
dels serveis socials basics,
dificultats d’insercio social i
laboral afegides. | 'apartat h
de larticle 4.2 estableix una
circumstancia nova per accedir
a la RMI h) Les persones que
només presentin una proble-
matica laboral derivada de la
manca o perdua de feina, que
no acreditin una dificultat social
o d’insercid laboral afegides i,
per tant, que no requereixin cap
tipus d’intervencié social conti-
nuada.

Segons el recurs, I'actuacio del
Govern de la Generalitat esta-
blint nous requisits no regulats
alaLlei de la RMI comporta una
extralimitacid il-legal i un excés

en la seva funcié que vulnera la
Disposicid final d’aquesta Llei
en el seu article 6 i I'article 24.3
de I'Estatut d’Autonomia que
estableix que els drets a I'ambit
dels serveis socials es gaudiran
“d’acord amb les condicions
que legalment s’estableixin”.
També vulnera I'article 37 de
’Estatut, en la mesura que
obliga a que el desplegament
del dret es faci per Llei al Par-
lament i I'article 9.3 de la Cons-
titucio Espanyola en la mesura
que garanteix el principi de le-
galitat i la jerarquia normativa.
El recurs puntualitza també que
si finalment s’adopta la me-
sura cautelar de suspendre la
vigéncia d’aquests articles, la
Generalitat haura de reconeixer
la RMI i pagar-la totes aquelles
persones sol-licitants que com-
pleixen els requisits i no estan
exclosos en aplicacio de la Llei.
Per tant la Generalitat no podra
denegar les sol-licituds fetes
aplicant, de forma exclusiva els
articles recusats. m

ha 742.000 persones aturades

d’atur a Catalunya se situa en
el 19,4% i la d’ocupacio, en el
51%. La situacié del mercat
de treball catala, doncs, con-
tinua sent preocupant sense
mostrar, a més, cap indici de
millora. Davant d’aquest esce-
nari CCOO reclama al Govern
de la Generalitat un auténtic
pla de xoc contra I'atur que in-
clogui mesures que superin les
classiques formules que s’han

evidenciat inutils per a crear
ocupacio i exigeix que es ga-
ranteixi la proteccié economica
de les persones sense feina ni
recursos. m

Continua empitjorant el
retard en les gestions del
Fons de Garantia Salarial

Els treballadors del Fons de Garantia Salarial
(FOGASA) continuen amb les seves protestes
per la situacié d’abandonament i col-lapse en
que es troba I'organisme. El retard en la gestio
se segueix acumulant, i en molts casos se su-
peren els 8 mesos per abonar les prestacions
que corresponen. El nombre d’expedients de
regulacio creix de manera imparable i el Go-
vern és incapag de buscar les solucions ne-
cessaries per resoldre el problema.

Cal no oblidar que actualment el FOGASA acu-
mula un retard de gairebé 80.000 expedients
que afecten més de 165.000 persones, que
pateixen els retards que ja hem comentat,
amb les greus conseqiiéncies que aixo repre-
senta per a aquelles persones que han per-
dut la feina, a qui, en molts casos, I'empresa
deu salaris i indemnitzacions. Pero, a més, la
situacio continua empitjorant a un ritme de-
molidor, ja que les sol-licituds de prestacions
al FOGASA han augmentat els ultims 9 mesos
practicament un 20% i es preveu que els pro-
pers 12 mesos encara sigui pitjor, tal com va
reconeixer als sindicats el mateix ministre de
Treball, Valeriano Gomez. m

Col:lapse al Departament
de Justicia

CCO0 ha denunciat que I'’Administracié de
Justicia sera al limit del col-lapse els propers
mesos. Les noves retallades anunciades pel
Departament de Justicia de la Generalitat
amenacen particularment les jurisdiccions ci-
vil, social i de violéncia sobre la dona.
L'eliminacio de 141 llocs de treball s’afegeix
als 83 suprimits a finals del 2010, a més de
no cobrir-se moltes baixes, jubilacions i places
vacants.

El sindicat ha realitzat una recollida de signa-
tures entre professionals, usuaris i funcionaris
per demanar la retirada de la mesura. A més,
per evitar el col-lapse dels serveis, ha dema-
nat la col-laboracio dels col-legis d’advocats,
procuradors, graduats socials i totes les as-
sociacions de jutges, secretaris i fiscals, aixi
com de victimes relacionades amb la violéncia
de génere.

Per a CCOO, aquestes retallades comportaran
la degradacio dels serveis publics i no afavo-
riran la introduccié de metodologies de treball
i criteris de gestio6 homogenis, ni la racionalit-
zaci6 de mitjans, ni la incorporacié de noves
tecnologies, ni I'obtencié d’un servei més agil,
eficag i de qualitat que doni un millor servei
als ciutadans. m
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Indignacioé contra la intencié del Govern de
fragmentar i privatitzar I'lCS

Un document de treball de
I'Institut Catala de la Salut
(ICS) demostra la intencid de
fragmentar I'organisme en pe-
tites empreses, amb I'objectiu
de vendre-les a grups privats.

CCOO s’oposa rotundament
a I'entrada de capital privat a

I'ICS, ja sigui constituint so-
cietats mixtes o fomentant la
participacio dels professionals
mitjancant entitats de base as-
sociativa, darrere de les quals
s’amaguen societats limitades
amb I'Unic objectiu de repar-
tir beneficis entre els socis.

Aquest objectiu pot esdevenir
incompatible amb la prestacio
d’una assistencia sanitaria de
qualitat i per aquesta rad el
sindicat exigeix que I'ICS es
mantingui com una empresa
totalment publica, amb I'inic
objectiu de prestar assisténcia
sanitaria de qualitat a la pobla-
cio de Catalunya.

Amés, el personal de I'ICS es va
mobilitzar de nou per denunciar
les continues agressions que
pateix el sistema public de sa-
lut. La reduccio del pressupost,
I'acomiadament d’interins i la
no-substitucio de baixes i el tan-
cament de plantes i quirofans
han deteriorat el servei sani-
tari que s’ofereix als ciutadans
i han fet augmentar les llistes
d’espera. m

Homenatge a les Brigades Internacionals

La Coordination internationale
des amis des brigades interna-
tionales, entitat on participen
la majoria de les organitza-
cions d’amics de les Brigades
Internacionals o de I’Espanya
republicana, ha preparat una
serie d’actes per commemorar
el 75¢ aniversari de la forma-
cié d’aquest grup de voluntaris
que va combatre el feixisme a

la Guerra Civil espanyola.
Entre aquests actes, la seu de
CCOO0 de Catalunya a Barcelona
va acollir, els dies 27, 28 i 29
d’octubre, el Congrés Interna-
cional de [I'Antifeixisme Com-
batent, que també homenatja el
70¢ aniversari de la creacid de
la Lluita Armada Antifeixista dels
republicans espanyols.

Amb el lema “Des de les Bri-

gades Internacionals a la resis-
tencia”, el Congrés ha volgut
investigar que va representar
la creacio de les Brigades Inter-
nacionals i qué va succeir amb
aquests brigadistes i amb els
republicans espanyols en aca-
bar la guerra, els quals també
van anar a lluitar a Europa, fona-
mentalment a Franca, per ven-
cer I'enemic comdl, el feixisme. m

Reunié amb Xavier Trias, alcalde de Barcelona

El passat 18 d’octubre
I'alcalde de Barcelona, Xa-
vier Trias, va visitar la seu de
CCOO per reunir-se amb el
secretariat de CCOO del Bar-
celonés i una representacio
de CCOO de Catalunya, enca-

pcalats pels seus secretaris
generals, Angel Crespo i Joan
Carles Gallego, respectiva-
ment.

En la reunié es van traslladar
a l'alcalde les principals prio-
ritats sindicals, en matéria de

politica municipal, a la ciu-
tat de Barcelona. Al mateix
temps, Xavier Trias va expo-
sar les seves linies de treball,
amb especial deteniment en
matéria de politica economica
i ocupacio. m




