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En Novartis llevamos más de 100 años 

creando valor y formando parte de la socie-

dad. Hemos crecido juntos y hemos adquirido 

un compromiso compartido: contribuir a 

mejorar la calidad de vida de las personas. 

Porque si hay un hecho del que estamos 

especialmente orgullosos es que comparti-

mos este compromiso. Y un compromiso, 

cuando se comparte, es más fuerte y llega 

más lejos. 

Crear valor y ver sus resultados es, sin duda, 

un camino emocionante para todos. Cuidar y 

curar: esa es nuestra misión. La innovación, 

el compromiso industrial, la gestión respon-

sable y el empleo: esos son nuestros valores. 

Y nuestro compromiso. 

En 2014 más de

1.000
millones de personas
en todo el mundo 
han sido tratadas 
o protegidas con 
nuestros medicamentos





La innovación es nuestro mejor medica- 

mento y desarrollar nuevos fármacos es 

nuestra máxima prioridad. Porque la mejora 

de un fármaco o el desarrollo de un nuevo 

tratamiento tiene beneficiarios directos, con 

nombres propios.

Con esta misión trabajan diariamente los más 

de 1.880 empleados y colaboradores que 

forman parte del equipo de investigación y 

desarrollo de Novartis en nuestro país.

El compromiso con la innovación es visible 

también en términos de inversión. A nivel 

mundial destinamos el 17% de nuestras  

ventas netas, lo que supone un 22% de la 

División Farmacéutica, a proyectos de investi-

gación y desarrollo, y lo hacemos a través de 

nuestros  institutos de investigación  distribui-

dos por todo el mundo.

La mejora constante en los procesos de 

producción de nuestras plantas y la habi-

litación de nuevos espacios que faciliten la 

generación e intercambio de ideas son algu-

nos ejemplos más de que la innovación nos 

mueve y de que queremos llegar más lejos,  

para estar más cerca.

Novartis invierte 
9.900 millones de  
dólares al año en I+D

Innovación





La misión de las 119.000 personas que 

forman parte de Novartis, más de 3.000 en 

España, es descubrir, desarrollar y comer-

cializar productos innovadores para curar 

enfermedades, aliviar el sufrimiento y mejorar 

la calidad de vida de nuestros pacientes.

Nuestra amplia cartera de productos, disponi-

bles en aproximadamente 180 países, incluye 

medicamentos innovadores, productos para 

el cuidado de la visión y especialidades far-

macéuticas genéricas. 

El Grupo Novartis España es una de las com-

pañías farmacéuticas con mayor presencia 

industrial en nuestro país. Disponemos de 

cinco centros de producción en España, 

siendo una de las pocas compañías del sector 

que desarrolla el ciclo completo de produc-

ción del medicamento, desde la materia 

prima hasta el producto acabado.

Compromiso industrial



Planta de Producción de Alcon, 
especializada en productos oftálmicos 
estériles, en El Masnou (Barcelona).

Planta de Producción de Penicilinas 
Estériles de Sandoz Industrial Products, 
ubicada en Palafolls (Barcelona). 

Planta de Producción de Penicilinas semi-
sintéticas de Sandoz Industrial Products, 
primer productor mundial, ubicada en 
Les Franqueses del Vallès (Barcelona). 

Planta de Producción de Macrólidos 
Semi-sintéticos de Sandoz Industrial 
Products también situada en 
Les Franqueses del Vallès (Barcelona).

Planta Novartis de Especialidades 
Farmacéuticas, en Barberà del Vallès 
(Barcelona). Líder de producción y 
exportación de especialidades farmacéuticas 
sólidas orales y la mayor planta de formas 
sólidas de España en volumen.

Grupo Novartis en España: cinco plantas de producción

millones de 
tratamientos 
anuales con 
materia prima

Fabricamos el 
equivalente a

600

120
Exportamos
a más de

países



5
centros de  
producción 

Gran presencia 
industrial con 



de nuestras ventas 
invertidas en RSC

3,4%

2.000
millones de USD 
invertidos en 
programas de 
acceso a la salud



72
millones 
de pacientes 
beneficiados





En Novartis tenemos un compromiso con la 

responsabilidad social firme y compartido 

que extendemos a todos nuestros procesos 

y actuaciones y del que todos los trabajado-

res de Novartis nos sentimos partícipes. Nos 

aseguramos de que cada uno de nosotros 

conoce y respeta las normas que rigen nues-

tra actividad. Porque la responsabilidad de 

una compañía se demuestra día a día.

Sin integridad no hay futuro, sin integridad 

no hay ética. Y en Novartis, la ética es la 

base sobre la que pivotan nuestras relaciones 

empresariales y comportamientos.

Por ello, la responsabilidad social forma parte 

intrínseca de la estrategia de Novartis y es 

un elemento clave de nuestra gestión. En 

Novartis queremos comportarnos del mismo 

modo que lo haría un ciudadano adulto, res-

ponsable y sensato.

Prueba de este compromiso son los progra-

mas puestos en marcha con el fin de mejorar 

el acceso a la salud en todo el mundo y que 

han beneficiado a más de 72 millones de 

pacientes con pocos recursos.

La protección del medio ambiente es otro de 

nuestros pilares fundamentales. La reducción 

del consumo energético y la disminución de 

los gases efecto invernadero son priorita-

rios para Novartis. Porque sin compromiso  

ambiental no hay futuro para nuestro planeta.

Gestión Ética y Responsabilidad Social

       



Las empresas se definen por sus compro- 

misos y también por las personas que las 

forman. En Novartis valoramos el talento y 

el esfuerzo de nuestros empleados, ya que 

no hay mayor garantía para cumplir nuestro  

compromiso que rodearnos de los profesio-

nales mejor cualificados.

Profesionales que ponen toda su dedicación 

y esfuerzo al servicio de quienes más lo nece-

sitan: los pacientes. El talento de Novartis 

se traduce en innovación, nuevos servicios y  

mejores tratamientos.

Porque en Novartis creemos por encima de 

todo en las personas, en todos y cada uno de 

nuestros empleados. De ahí nuestra voluntad 

decidida por proporcionar todas aquellas 

medidas que mejoren su calidad de vida y su 

bienestar, tanto a nivel personal como profe-

sional, ayudándoles a conseguir un equilibrio 

óptimo entre su ámbito privado y el laboral. Nos 

comprometemos con su crecimiento teniendo 

en cuenta sus intereses, metas, expectativas y 

habilidades y alineándolas con las necesida-

des y oportunidades de la compañía. Porque 

su motivación es nuestra motivación.

Empleo



3.013
empleados 
en España





Para más información
Grupo Novartis España
Gran Via de les Corts Catalanes, 764
08013 Barcelona - España

Tel. +34 93 306 42 00
www.novartis.es
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