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RESOLUCIO DE PRESIDENCIA P 182 / 2022

El Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, en la sessi6 plenaria de data 29 de juliol de 2022, va
aprovar les bases reguladores de les proves selectives per a la formacié d’'una borsa de treball
borsa de treball d’Educador/a social o Integrador/a social per al desenvolupament del Programa
d’atencio a joves en situacié de vulnerabilitat.

En data 17 d’agost de 2022 es publica el text integre de les bases al Butlleti Oficial de la
Provincia, en data 25 d’agost de 2022 es publica un extracte al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya i al tauler fisic i electronic de la Corporacié

Dins el termini establert de 20 dies habils des de I'endema de la publicacido al DOGC, es
presenten les sol-licituds de participacié en el procés selectiu i per Resolucié d’aquesta
presidéncia P 152 / 2022 es resol la llista d’admesos i exclosos provisionalment i és notificada
individualment a les persones aspirants. Finalitzat el termini per presentar les reclamacions
oportunes, per Resolucié de Presidéncia P 166 / 2022, es resol la llista definitiva de persones
admeses i excloses en el procés de seleccid i es notifica individualment als/a les aspirants.

Després de realitzar el procés de seleccidé en data 26 doctubre de 2022, el Tribunal
qualificador, en data d’avui 7 de novembre de 2022 aixeca I'acta corresponent i la eleva a
aquesta presidéncia perqué resolgui I'ordre de la borsa d’acord amb el resultat final obtingut de
les puntuacions totals de les persones aspirants durant el procés de seleccio.

Examinat tot I'anterior, RESOLC:

Primer- Establir 'ordre de la borsa d'un lloc de treball d’empleats publics, funcionari en regim
d’interinatge o laborals amb contracte interi, o altres modalitats, destinada a cobrir vacants,
substitucions o situacions puntuals de volums de feina en aquesta administracio en els perfils
professionals que seguidament es detallen i per tal de desenvolupar les accions del Programa
d’Atencio a joves en situacié de vulnerabilitat:
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***7980** | PEDROS TOSAL, ANNA 16,05 30,00 5,00 4,86 2,50 58,41 1 —_—
I

N . . I

**7705* | FAVA MARIN, NOEMI 14,75 26,00 5,00 1,62 2,20 49,57 2 —
I

I

wwnng7ee | SEBASTIA LUQUE, —
2047 | 2cTErANIA 11,00 24,00 4,00 7,80 2,50 49,30 3 —
I

*2812* | TOMAS FUENTES, NEUS 11,85 25,00 4,00 0,00 0,00 40,85 4 —
—

—

| —

—
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g | ALCUERO CABALLERO, 12,30 21,00 3,50 3,50 0,09 40,39 5
*+3329*% gﬁg\ﬁEgLGOMEZ' 13,65 15,00 3,00 5,80 2,14 39,59 6
#2960 | FRANCH LLOBET, ALBA 14,60 18,00 3,50 2,22 0,36 38,68 7
rx7871 '\S"lgr\;{TIENEZ MARTIN, 11,95 15,00 3,00 3,80 3,96 37,71 8
migpsgr | MERINO CONZALVEZ 12,65 17,00 5,00 2,88 0,00 37,53 9
*r7884*% \éﬁl';,'ﬁspi POVILL, 15,75 15,00 3,00 3,50 0,00 37,25 10
*r5Q53** 2Q%T£EEEG£:BALLE' 10,85 15,00 3,50 3,50 2,20 35,05 1

Les persones candidates incloses a la borsa restaran a I'espera de ser cridades pel Consell
Comarcal del Baix Ebre, per ordre de puntuacio, quan es produeixi la necessitat de contractacio
temporal.

Segon- La dinamica de funcionament de la borsa sera la que es preveu en les bases generals
que han de regir la creacio i funcionament de borses de treball de personal laboral no
permanent o interi del Consell Comarcal del Baix Ebre, publicades al BOPT num. 63 de data 4
d’abril de 2016, la modificacié publicada al BOPT numero 95 de data 17 de maig de 2018 o
aquelles modificacions que puguin produir-se posteriorment i durant la seva vigéncia.

Tercer- La duraci6é d’aquesta borsa tindra vigéncia durant els exercicis pressupostaris 2022 i
2023, tanmateix podra ser prorrogada per resolucié de la presidéncia per causes d’interés
public. Exhaurida la seva vigéncia, els aspirants inclosos decauran en tots els seus drets
derivats de la superacio del procés de seleccié.

Quart- Publicar aquesta resolucié al tauler d’anuncis del Consell i a la pagina web
www.baixebre.cat i notificar-la a les persones interessades.

Tortosa, 7 de novembre de 2022
El President,
Xavier Faura Sanmartin
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