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Consell Comarcal
del Baix Ebre

Expedient: 749 / 2022

RESOLUCIO DE PRESIDENCIA P 198 / 2022

El Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, en la sessié plenaria de data 29 de juliol de
2022, va aprovar les bases reguladores de les proves selectives per a la formacio
d’'una borsa de treball personal laboral de Treballador/a social de serveis especialitzats
del Consell Comarcal del Baix Ebre.

En data 17 d’agost de 2022 es publica el text integre de les bases al Butlleti Oficial de
la Provincia, en data 25 d’agost de 2022 es publica un extracte al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya i al tauler fisic i electronic de la Corporacio.

Dins el termini establert de 20 dies habils des de 'endema de la publicacié al DOGC,
es presenten les sol-licituds de participacid en el procés selectiu i per Resolucié
d'aquesta presidéncia P 160 / 2022 es resol la llista d’admesos i exclosos
provisionalment i és notificada individualment a les persones aspirants. Finalitzat el
termini per presentar les reclamacions oportunes, per Resolucié de Presidéncia P 169
/ 2022, es resol la llista definitiva de persones admeses i excloses en el procés de
seleccid i es notifica individualment als/a les aspirants.

D’acord amb el punt 14 de les bases reguladores del procés de seleccio les persones
aspirants que formen part de la borsa de treball de treballadors/ores socials del
Consell Comarcal del Baix Ebre, com a conseqiiéncia de la convocatoria de data
8/11/2019, s’integraran en aquesta borsa de treball, sempre i quant no hagin esgotat la
tercera renuncia prevista en I'apartat 10.3. En aquest cas se’ls eximira de realitzar el
procés selectiu, mantenint-los la puntuacié obtinguda. Voluntariament podran aportar
mérits no al-legats en les convocatdries mencionades, que el seran computats, si
s’escau, per incrementar la puntuacié anterior.

Atés que a les bases de la convocatoria anterior la valoracio referent a “Tipus test”,
“Prova practica”, “Entrevista” i “Formacié” era diferent, el Tribunal ha acordat realitzar
un sistema de ponderacié basat en una “Regla de tres”, en les tres primeres opcions,
per tal d’equiparar les puntuacions obtingudes en l'anterior convocatoria i aquesta
convocatoria del 2022. | en 'apartat de “Formacié” el Tribunal ha valorat novament els
mérits presentats per les persones integrants de a borsa anterior aplicant la puntuacio
corresponent a la convocatoria del 2022 (la valoracio i calcul dels mérits aplicant la
“‘Regla de tres” a les persones aspirants integrades de la convocatoria anterior, consta

a I'expedient 749/2022 a Gestiona — Gestor de documents).

Després de realitzar el procés de seleccid, el Tribunal qualificador, en data d’avui 23 de
novembre de 2022 aixeca I'acta corresponent i la eleva a aquesta presidéncia perqué
resolgui 'ordre de la borsa d’acord amb el resultat final obtingut de les puntuacions
totals de les persones aspirants durant el procés de seleccid, integrant a les persones
aspirants provinents de la borsa de treball anterior.

Examinat tot I'anterior, RESOLC:

Primer- Establir i consolidar I'ordre de la borsa d’un lloc de treball de Treballador/a
social de serveis especialitzats en regim d’interinatge o laborals amb contracte interi o
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altres modalitats, destinada a cobrir vacants, substitucions o situacions puntuals de
volums de feina al Consell Comarcal del Baix Ebre:

LLOC: TREBALLADOR/A SOCIAL DE SERVEIS ESPECIALITZATS - INFANCIA

COGNOMS, ; TOTAL FORMACIO | FORMACIO | TOTAL | ANTIGUITAT | ANTIGUITAT |  TOTAL TOTAL ORDRE

DN NI NOM TEST | PRACTICA | oposicio | ENTR- 2020 2022 FORMACIO 2020 2022 ANTIGUITAT | cONCURs | TOTAL | Borsa
BORT

w5584+ | MATAMOROS, | 1885 | 22,50 41,35 5,00 3,31 2,70 6,01 495 31 8,05 19,06 60,41 1
JOANA
PAULINO

*9364* | ANDREU, 19,50 24,50 44,00 5,00 0.74 530 6,04 2,30 2 4,30 15,34 59,34 2
MARTA
VIDAL

#6073 | FERRANDO, 17,40 23,25 40,65 375 163 2,83 4,46 5,00 34 8,40 16,61 57,26 3
NURIA
LLEIXA

2777 | NAVARRO, ANA | 14,10 22,20 36,30 375 3,50 0,00 3,50 5,00 34 8,40 15,65 51,95 4
ISABEL

mggeq | LGUESABIDO. | 4610 15,00 31,10 375 8,50 0,00 8,50 5,00 34 8,40 20,65 51,75 5

wegypgens | CASTELLS

aorar | SIS ana | 1380 20,10 33,90 375 3,50 274 6,24 3,38 34 6,78 16,77 50,67 6

w121 | ROYOAMENOS, | 435 15,00 28,50 3,75 3,50 3,10 6,60 1,90 3 4,90 15,25 4375 7
SORONELLAS

2066+ | RODRIGUEZ, 13,55 19,00 32,55 3,00 463 463 | 0 0,00 7,63 40,18 8
ALOMA

reasyens | GIL HOMS,

6317 | SIHON 11,50 18,00 29,50 5,00 3,92 1,30 522 0,00 0 0,00 10,22 39,72 9

wegeeens | FORCADELL

gssem | CORCADELL 11,80 18,75 30,55 3,38 430 0,00 430 1,08 0 1,08 8,76 39,31 10
COLOME

7877+ | ESTRADA, 16,40 15,60 32,00 3,00 0,86 0.40 1,26 0,60 16 2,20 6,46 38,46 1
SONIA
GARCIA

9382+ | CASTELLA, AIDA | 11,55 19,70 31,25 4,00 2,38 2,38 0 0,00 6,38 37,63 12
CINTA

wesgpe | ESPELTAVILLO, | 444, 18,00 31,80 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 5,00 36,80 13
MARTA
FASCIE

9397 | PATERNAY, 12,60 15,25 27,85 4,00 0,40 0,40 3,86 3,86 8,26 36,11 14
FLORENCIA

wegoness | MENDEZ ORTIZ,

soo7 | MENDEZ 10,80 19,35 30,15 4,38 117 0,00 117 0,00 0 0,00 5,55 35,70 15

weg753+ | MESTRES 1,25 16,00 27,25 4,00 1,99 1,99 1,97 1,97 7,96 3521 16

GONZALEZ, ANA
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CASTANEDA
CABALLE,
ARIADNA
LAURA

1,15 15,00 26,15 4,20 - 4,52 4,52 - 0 0,00 8,72 34,87

17

“*gEO5H*

ALIAU CAPILLA,

ALBA 13,10 16,30 29,40 3,70 - 0,00 0,00 - 0 0,00 3,70 33,10

18

“*B54gE

CASANOVAS
CLAVERO, 11,80 15,60 27,40 3,75 0,55 0,00 0,55 0,60 0 0,60 4,90 32,30
MARTA

19

we9g( ] **

REY BERTRAN,

PAULA 11,50 15,00 26,50 4,38 0,50 0,00 0,50 0,00 0 0,00 4,88 31,38

20

Les persones candidates incloses a la borsa restaran a I'espera de ser cridades pel
Consell Comarcal del Baix Ebre, per ordre de puntuacié, quan es produeixi la
necessitat de contractacié temporal.

Segon- La dinamica de funcionament de la borsa sera la que es preveu en les bases
generals que han de regir la creacio i funcionament de borses de treball de personal
laboral no permanent o interi del Consell Comarcal del Baix Ebre, publicades al BOPT
num. 63 de data 4 d’abril de 2016, la modificacié publicada al BOPT numero 95 de
data 17 de maig de 2018 o aquelles modificacions que puguin produir-se posteriorment
i durant la seva vigéncia. Les crides a preses de possessié o contractacions laborals
temporals es faran per rigorés ordre de puntuacio i posicio en la relacio.

Tercer- La duracié d’aquesta borsa tindra vigéncia durant els exercicis pressupostaris
2022 i 2023, tanmateix podra ser prorrogada per resolucid de la presidéncia per
causes d’interés public. Exhaurida la seva vigéncia, els aspirants inclosos decauran en
tots els seus drets derivats de la superacié del procés de seleccio.

Quart- Publicar aquesta resolucié al tauler d’anuncis del Consell i a la pagina web
www.baixebre.cat i notificar-la a les persones interessades.

Tortosa, 23 de novembre de 2022
El President,
Xavier Faura Sanmartin
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