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del Baix Ebre

RESOLUCIO DE PRESIDENCIA

Expedient num.: 750/2022

Resolucié amb numero i data establerts al marge

Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball
Data d'iniciacié: 05/07/2022

FETS | FONAMENTS DE DRET

Expedient: 750 / 2022

El Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, en la sessié plenaria de data 29 de juliol de
2022, va aprovar les bases reguladores de les proves selectives per a la formacié d’'una
borsa de treball personal laboral d’Educador/a social del Consell Comarcal del Baix Ebre.

En data 17 d’agost de 2022 es publica el text integre de les bases al Butlleti Oficial de la
Provincia, en data 25 d’agost de 2022 es publica un extracte al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya i al tauler fisic i electronic de la Corporacio.

Dins el termini establert de 20 dies habils des de I'endema de la publicacié al DOGC, es
presenten les sol-licituds de participacié en el procés selectiu i per Resolucié d’aquesta
presidéncia 2022-0326 es resol la llista d’'admesos i exclosos provisionalment i és notificada
individualment a les persones aspirants. Finalitzat el termini per presentar les reclamacions
oportunes, per Resolucié de Presidéncia 2022-0357, es resol la llista definitiva de persones
admeses i excloses en el procés de seleccit i es notifica individualment als/a les aspirants.

Després de realitzar el procés de seleccio en els dies 16 i 23 de novembre de 2022, el
Tribunal qualificador, en data 29 de novembre de 2022 aixeca 'acta corresponent i la eleva
a aquesta presidéncia perqué resolgui I'ordre de la borsa d’acord amb el resultat final
obtingut de les puntuacions totals de les persones aspirants durant el procés de seleccio.

Examinat tot I'anterior, RESOLC:

RESOLUCIO

Primer- Establir 'ordre de la borsa d’un lloc de treball d’Educador/a social en régim d’
interinatge o laborals amb contracte interi o altres modalitats, destinada a cobrir vacants,
substitucions o situacions puntuals de volums de feina al Consell Comarcal del Baix Ebre:

LLOC: EDUCADOR/A SOCIAL

GRUP: A2
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L’ordre de la borsa de treball amb les persones aspirants, i per ordre de puntuacid, s’annexa
a la present resolucio. Aquestes persones restaran a I'espera de ser cridades pel Consell
Comarcal del Baix Ebre, per ordre de puntuacidé, quan es produeixi la necessitat de
contractacié temporal.

Segon- La dinamica de funcionament de la borsa sera la que es preveu en les bases
generals que han de regir la creacio i funcionament de borses de treball de personal laboral
no permanent o interi del Consell Comarcal del Baix Ebre, publicades al BOPT num. 63 de
data 4 d’abril de 2016, la modificacié publicada al BOPT numero 95 de data 17 de maig de
2018 o aquelles modificacions que puguin produir-se posteriorment i durant la seva vigéncia.

Tercer- La duracié d’aquesta borsa tindra vigéncia durant els exercicis pressupostaris 2022
i 2023, tanmateix podra ser prorrogada per resolucié de la presidéncia per causes d’interés
public. Exhaurida la seva vigéncia, els aspirants inclosos decauran en tots els seus drets
derivats de la superacio6 del procés de seleccio.

Quart- Publicar aquesta resolucié al tauler d’anuncis del Consell i a la pagina web www.
baixebre.cat i notificar-la a les persones interessades.

Tortosa, 1 de desembre de 2022
El President,
Xavier Faura Sanmartin

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT

RECURSOS/AL-LEGACIONS

“Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar recurs
contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini

de dos mesos a comptar des del dia seguent al de la seva notificacio. (3)

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar des del dia segient al de la seva
notificacio.”

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT

CIONS PRESIDENCIA
0405 Data: 01/12/2022

J

AR AU UMMM BESQSS

Codi Validacié: KW4674ECDLWMLLT4MSQPKOXED | Verificacid: https://baixebre.eadministracio.cat/
Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 3



T20t/T1/10 :81e@  S0H0-7T0T :04oWnN

VION3AIS3dd SNOIONTOS3d

¢ ap ¢ euibed | euolsas 0o1|qndse ewlojele|d e 9p Sap JUSWEdIUQL0aIS Jeubls Juswnooq
/o oloesIuIWPES 81qaXIEY//:SARY (Q10BOYLIBA | AIXEMDOSINTLTINMIADIYLIPMM 9I0EpIeA 10D

(4% 09'2¢ STA 00'0 00'0 gz'e Ge'6C 0s'LL gg'Ll YuVS ‘OONVHY3S YILSvE3as wex }8C8xx
17 oe'se SlL'9 65'0 90'C os'e Sl'6C 0o'st SL'vl OQNVNY34 'VANVYY Z343d #2006 Txwx
ol 0s'6€ 0€'6 00'0 08's os'e oz'oe gz'sl s6'vl NIARIVO 1INOVY ‘ZINQD LIATVO orA % -
6 si'ov GL'9 00'0 os'e gz'e 00'v€ gz'sl sl'sl VNI “TTAOd |[dSTTIVA #eP88Luxx
8 vV v8'L Zl'e 2L 0o'e 06'cE oo'si 06'sl VNNV “T¥SOL SOY¥d3d #2x86L0xx
L Z'ry Lz'el p'T 08'L 0o'e 00'LE 00'sl 00'zi VINV43L$3 '3NONT YLLSYE3S welP00unx
9 68'vy 69'S 6e'0 0e'L 00'y oz'6e 00'¢Z oz'rl AVHYS ‘ONVINLLSN YNOHID #ux8LE6xx
S 'y v8'L vL'o oL'e 00'y ob'8e 08’12 06'9l VIV ‘N3ASYN NYAOYH wuxLBGBxx
14 or'oy SL'LL €9'C A4 00's S9'vE 08’12 si'el YNV YNAVRY ‘3TvEvO VAINVLSYO »uxG6G8wx
€ £8'ly 8p'ol 00'0l (XA gz'e ge'le 0s'sl gg'Ll OQyvNd3a '1¥0g NITIND #9900xxx
[4 z6'Ly zeTL zs'e og'e 00's 09'se 00'12 09'vl ARIDIS ‘NILEVIA ZINLHYA wexL8L6xx
} 828 4 ve's os'e 00's oL'se 0s'c2 09'sl VYNV YSOY ‘HOREAV T vagavd wel GP0xx
30 | Lvlinsm | OOVAINNG | QOWMINNA | GIOVANNG | OIOVNINN | OlowhiNNd | loVniNNd |oiovniNn WON 'SHONOOD|  JININING

(2z0z / 052 'dxe) TYIDOS YAIOAYONAI YSHOE YSHOE Q100373 3 S700¥d TYNIJ LYLINST

21q7 XTeq [2p
[BD1BUIOD [[9SU0D

¢




		esPublico Gestiona - CC Consell Comarcal del Baix Ebre
	2022-12-01T13:32:02+0100
	Tortosa
	FRANCISCO JAVIER FAURA SANMARTIN - 40921769P (FIRMA)
	Ho accepto




