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Ha arribat el moment del Vic de les persones i per a les persones. Ha arribat el moment que Vic avanci. L’equip d’ERC Vic 
ens presentem amb un model que planteja el Vic dels propers 12 anys i situa la ciutat al bell mig del segle XXI. Afrontant-nos i 
adaptant-nos sense complexes als canvis. 

Amb aquest objectiu, aplicarem i impulsarem polítiques valentes, modernes i socialment responsables que posaran la 
ciutadania sempre al centre. 
 
 
 
 

LES PROPOSTES CLAU: 
  
DRETS SOCIALS: Crearem la figura del gestor únic, personal tècnic referent que pugui fer de finestreta única de serveis 
socials amb l'usuari i en pugui fer seguiment. Alhora, aplicarem el Pla d'Accessibilitat. 
  
COMERÇ: Farem un nou mercat municipal, que inclogui en un mateix espai un mercat de segona mà i una biblioteca de les 
coses. Aplicarem una moratòria a la construcció de noves grans superfícies comercials. 
  
EDUCACIÓ: Crearem una escola bressol al Sucre i impulsarem la tarificació social a l'Escola de Música. 
  
FEMINISMES: Aplicarem la perspectiva de gènere en totes les polítiques públiques, i crearem més pisos d'urgència per a 
víctimes de violència de gènere. 
  
CULTURA: Impulsarem i aplicarem el reglament d'usos lingüístics i crearem una residència cultural i artística. 
  
SOSTENIBILITAT: Crearem refugis climàtics augmentant l'arbrat a tots els barris, com per exemple al Passeig de Vic. 
  
SEGURETAT: Recuperarem la taula de convivència i seguretat, augmentarem la plantilla de Guàrdia Urbana, farem una 
comissaria mixta al Sud de la ciutat, i potenciarem el servei de mediació. 
  
MOBILITAT: Millorarem la xarxa de carrils bici, per exemple connectant-los amb els polígons. Repensarem la xarxa de busos 
urbans perquè arribin a centres d'educació i polígons. Regularem els patinets elèctrics. 
  
SALUT: Crearem un nou CAP al Sucre i reformarem el CAP del Remei. 
  
HABITATGE: Multiplicarem per 10 la inversió en el parc públic de lloguer i negociarem amb grans tenidors.  
  
VIC CAPITAL: Trencarem amb la inèrcia actual i farem de nou Vic referent de les polítiques innovadores i el bon govern a la 
Catalunya Central i als Països Catalans. 
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TRANSPARÈNCIA I BON GOVERN 

Els pilars per a la gestió republicana de l’ajuntament són l’ètica, la transparència i la participació ciutadana per assolir el bé 

comú com a únic i veritable objectiu. La lluita contra la corrupció local i els incentius perversos, el retiment continuat de 

comptes i d’informació i la participació ciutadana en les decisions i el control són les eines de gestió per posar al servei públic 

la governança de la ciutat. Calen governs oberts, ètics i transparents i democràcia participativa. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 
• Impulsarem la convocatòria de consultes ciutadanes per afavorir la democràcia directa i donar veu a la ciutadania a 

l’hora de decidir sobre aspectes rellevants de competència municipal. 

• Redactarem el Reglament Orgànic Municipal (ROM), obrint els plens a la participació ciutadana i permetent la 

presentació i defensa de mocions.  

• Reformularem els pressupostos participatius, i els centrarem anualment en dos àmbits: (1) qüestions centrals en la vida 

pública del municipi i (2) acostant els joves a la gestió de les partides més properes al seu entorn (gestió d’un 

equipament, programació cultural, polítiques de joventut, propostes de lleure, etc.). 

• Publicarem periòdicament la informació sobre el funcionament del govern de manera accessible i comprensible i farem 

retiment de comptes sobre el grau real d’execució dels compromisos del Pla d’Actuació Municipal.  

• Estimularem la col·laboració comunitària en relació a la gestió d’equipaments i serveis municipals. 

• Crearem el Consell de Barris amb competències efectives i capacitats d’incidència en les polítiques locals i amb 

pressupostos de lliure disposició. 

 

ALTRES PROPOSTES 

• Impulsarem la finestreta única i la figura del Gestor de Casos, per tal de que la ciutadania tingui un sol interlocutor per 

tots els tràmits a resoldre. 

• Impulsarem polítiques públiques en cooperació amb la societat civil a través de consells municipals i comissions 

constituïdes a aquest efecte i processos de participació ciutadana per a la presa de decisions. 

• Exercirem la transparència informativa en l’Administració general de l’ajuntament, les empreses municipals i els 

organismes autònoms: 

o Càrrecs electes i òrgans de govern. 

o L’organització interna i el personal municipal. 

o Planificació i l’actuació municipal. 

o Informació econòmica i financera. 

• Millorarem l’accés a tota la informació perquè els ciutadans puguin participar més efectivament en la presa de 

decisions. 

• Actualitzarem l’ordenança municipal de bon govern, civisme, bons costums i convivència ciutadana, adaptant-la a les 

necessitats reals dels ciutadans. 

• Inclourem mecanismes de seguiment per assegurar el compliment dels compromisos i les mocions i protocols 

sancionadors en cas de manca d’ètica. 

• Promourem les consultes telemàtiques vinculants a la ciutadania. 

• Establirem el pacte d’integritat institucional de tots els càrrecs electes i personal eventual. 

• Crearem canals de comunicació corporativa i institucional desvinculats de la comunicació política dels grups 

municipals. 

• Propugnarem el retiment de comptes com a element de transparència de la gestió municipal. Tenim el compromís de 

presentar un informe de les principals actuacions dutes a terme, en un termini no superior a tres mesos des de la 

finalització de cada exercici pressupostari, que ha de contenir almenys: 

1. El grau de desenvolupament del programa d’actuació municipal. 

2. La llista dels programes i projectes desenvolupats amb indicació del seu cost. 
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3. La quantificació i valoració dels resultats de les actuacions i l’impacte en el territori i la població, desagregada per 

sexe sempre que sigui possible. 

4. La valoració de la situació de les inversions desenvolupades. 

5. Les desviacions pressupostàries i mecanismes de correcció utilitzats 

• Articularem un model de governança, administració i presa de decisions públiques basat en la planificació, l’avaluació, 

la transparència i el retiment de comptes on es prioritzin les necessitats de la ciutadania. 

• Establirem models de cogestió dels serveis públics amb la col·laboració de la ciutadania, maximitzant els principis 

republicans de servei públic. 

• Potenciarem el voluntariat i l’associacionisme, com una de les millors formes de participació social i exercici de civisme. 

• Millorarem la xarxa de centres cívics com a espais de participació, formació, impuls de valors cívics i oci positiu. 

• Implementarem la centralització de les compres de l’Administració pública mitjançant una plataforma electrònica pública 

per garantir la transparència de les compres. Aquesta centralització facilitarà la fiscalització, disminuirà la discrecionalitat, 

promourà la simplificació en la contractació i en disminuirà els costos i unificarà la demanda de necessitats. A més, tot 

el procés serà públic i la ciutadania podrà fer-ne el seguiment mitjançant plataformes electròniques. 

 

 

PROMOCIÓ DE L’ECONOMIA LOCAL 

Perquè volem que Vic continuï essent la capital d’Osona com a pol econòmic i de serveis, amb un model econòmic divers, 

competitiu i sostenible, que permeti la retenció i l’atracció del talent. 

Perquè volem una societat productiva però equilibrada socialment, que generi ocupació de valor afegit i promogui condicions 

laborals dignes. Perquè volem una economia moderna basada en la innovació, la recerca i la creativitat i que defugi de les 

dinàmiques precaritzadores dels darrers anys.  

Hem d’aconseguir una economia més resilient davant de factor externs, és a dir més diversificada i menys dependent d’uns 

sectors concrets, com la indústria agroalimentària. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Apostarem pel creixement de CREACCIÓ com a entitat comarcal i supracomarcal per al desenvolupament 

socioeconòmic. Establirem un departament específicament dedicat a aconseguir les ajudes de la Generalitat, de l’Estat 

espanyol i de la UE. 

• Apostarem per la creació i l’atracció de nova indústria intensiva en tecnologia i coneixement de manera estratègica que 

generi ocupació de qualitat i salaris i condicions laborals dignes. 

• Crearem la unitat de suport per a la dona treballadora amb l’objectiu de visibilitzar les professionals i emprenedores, 

promoure l’ocupació femenina de qualitat i aconseguir la igualtat de gènere en l’àmbit laboral. 

• Augmentarem els recursos formatius destinats a la capacitació de treballadors. 

• Continuarem desplegant el projecte d’escola d’oficis i de noves oportunitats per a la capacitació de joves i aturats. 

• Promourem un portal de compra en línia i un sistema de repartiment de paquets per a les botigues de Vic. 

 

ALTRES PROPOSTES 
 

• Assessorarem a les empreses per a l’augment de la competitivitat i la integració d’eines de digitalització. 

• Crearem la figura del mediador municipal per a l’assessorament empresarial i la resolució de conflictes laborals. 

• Impulsarem l’estalvi energètic i l’autoconsum d’energies renovables amb bonificacions d’impostos i taxes municipals. 

• Invertirem en la millora dels accessos i de la mobilitat als polígons de la ciutat, en la dotació d’infraestructures i la 

connectivitat digital. 

• Promourem els plans d’igualtat a les empreses del municipi. 

• Promourem un pla d’ordenació que garanteixi l’establiment sectorial de la indústria als polígons i permeti la creació de 

sinergies multiplicadores entre les empreses. 
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• Garantirem la inserció laboral de persones vulnerables i amb diversitat funcional amb condicions de treball i 

retribucions dignes. 

• Crearem estructura per acollir despatxos de professionals i autònoms potenciant els cotreball a baix preu i les actituds 

emprenedores. 

• Fomentarem el teixit productiu amb la promoció de les empreses start-up. 

• Impulsarem noves formes de cooperació entre l’Ajuntament i les empreses de l’economia social, incentivant la 

cooperació i la corresponsabilitat. 

• Generarem les condicions per a la creació de clústers empresarials en àmbits com el material esportiu i la gestió 

d’esdeveniments esportius, la industria musical i la medicina esportiva.  

 

 

FISCALITAT 

Perquè els impostos i taxes municipals han de respectar el principi de progressivitat per tal de reduir les desigualtats i garantir 

les oportunitats d’igualtats. Perquè l’autonomia municipal no ha de veure’s limitada. Perquè volem dissenyar solucions 

imaginatives per instrumentar polítiques destinades a compensar el caràcter regressiu de figures com l’IBI. Perquè volem que 

les taxes i preus públics permetin corregir, en part, les disfuncions existents en àmbits tan rellevants com el sistema financer, 

incidint en els beneficis que obtenen els grans oligopolis i les entitats financeres i destinant els ingressos a polítiques 

específiques per combatre la pobresa energètica o l’emergència habitacional. Perquè volem en les diferents figures tributàries 

amb l’objectiu de fomentar i facilitar la transició cap a un model d’energia sostenible i respectuós amb el medi ambient. 

 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 
 

• Farem tributar per les activitats dels oligopolis que operen en el nostre terme municipal i eliminarem els privilegis 

d’institucions com l’Església. 

• Potenciarem el model de tarifació social a les escoles bressol i a l’Escola de Música. 

• Aplicarem incentius fiscals a autònoms, comerços i empreses de nova creació per revitalitzar el teixit econòmic de 

proximitat. 

• Bonificarem fins a un 50% de l’IBI a particulars que s’acullin al programa de foment del lloguer d’habitatges i locals 

comercials. 

• Introduirem elements de responsabilitat ambiental en les diferents ordenances fiscals amb l’objectiu d’afavorir la 

transició cap a un model energètic basat en energies renovables. 

 

ALTRES PROPOSTES 
 

• Introduirem mecanismes de participació ciutadana en l’elaboració del pressupost municipal. 

• Proposarem l’adopció de la tarifació social a totes les AFA de la ciutat. 

• Aplicarem el model de fiscalitat progressiva a impostos com ara l’IBI. 

• Dissenyarem polítiques d’ajuts vinculades a la capacitat econòmica amb l’objectiu de compensar el caràcter regressiu 

d’aquelles figures tributàries que no disposen de marge normatiu. 

• Reduirem la taxa d’escombraries als establiments comercials que s’incloguin en el programa de no generació de 

residus. 

• Bonificarem fins a un 50% de l’IBI o de l’IAE en instal·lacions amb sistemes d’aprofitament tèrmic, elèctric i d’aïllament 

exterior de l’edificació. 

• Subvencionarem impostos o taxes municipals als establiments que s’integrin al programa de WCs municipals. 
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SOCIETAT DIGITAL 
 
Volem obrir una visió d’esquerres de les tecnologies digitals, amb una manera diferent de fer política, que posi les tecnologies 

digitals al servei de les necessitats de la societat, amb una mirada republicana, que fomenti les capacitats innovadores de 

cada ciutadà i elimini l’escletxa digital que encara patim, aconseguint així ́la capacitació digital del conjunt de la ciutadania. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Desenvoluparem tallers de formació en ciberseguretat per a la protecció dels ciutadans de Vic, en especial dels joves i 

menors, però també de la gent gran. 

• Crearem els “agents cívics digitals”, que ajudaran i donaran suport a tota la ciutadania perquè entenguin i puguin utilitzar 

amb el seu ajut els sistemes digitals més comuns. 

• Treballarem per tal d’aconseguir que la connectivitat d’alta capacitat arribi a tot el municipi, incloent els polígons 

industrials i nuclis aïllats, preferentment a través de fibra òptica. 

• Modernitzarem els sistemes digitals al consistori, aprofitant-los per aconseguir un estalvi econòmic important i més 

simplificació administrativa. 

• Avançarem en el desplegament de l’Administració digital, per tal de fer-la més eficient i propera i treballar per oferir 

serveis personalitzats a la ciutadania de manera proactiva. 

 

ALTRES PROPOSTES 
 

• Crearem plans municipals per millorar les capacitats digitals, especialment entre els joves i la gent gran. 

• Promourem, en l’obra pública, l’estudi i la inclusió d’infraestructures digitals. 

• Garantirem a tota la població l’accés a Internet, fins i tot als llocs més allunyats dels centres urbans. Potenciarem la 

utilització dels serveis digitals públics. Treballarem per assolir un accés de 100 Mb a totes les connexions de fibra 

abans del 2027. 

• Promourem la digitalització del sistema d’educació, juntament amb el Departament d’Educació de la Generalitat de 

Catalunya, fixant-nos com a fita que tot l’alumnat del municipi, en les diferents etapes educatives, disposi d’equipament 

informàtic. Així ́mateix, treballarem per la modernització dels sistemes digitals dels centres educatius. 

• Crearem sistemes digitals municipals al servei del ciutadà, autònoms i empreses, que facilitin els tràmits administratius i 

apropin l’Administració. 

• Promourem la digitalització de les pimes per mitjà d’accions de sensibilització, orientació i acompanyament de projectes. 

• Impulsarem plans locals d’innovació per promocionar iniciatives empresarials des de l’ajuntament per reconvertir la 

economia industrial clàssica en economia del coneixement. 

• Promourem la interacció amb els ciutadans utilitzant les TIC. Impulsarem els tràmits administratius i mecanismes digitals 

per promoure la participació i l’interès de tothom en els afers públics, així com l’accés a la informació relativa a l’activitat 

municipal. 

• Impulsarem la planificació estratègica de les infraestructures digitals en el municipi i la interconnexió dels equipaments 

municipals. 

• Impulsarem programes de formació, amb més implicació pública i privada en el disseny, fent que la formació no només 

sigui de nivell bàsic, sinó també d’un nivell avançat i amb aplicacions pràctiques en el món laboral a curt termini. 

• Impulsarem les acreditacions TIC de la Generalitat de Catalunya —les ACTIC— per uniformitzar els nivells de 

competències de la ciutadania. Sol·licitarem l’ACTIC als processos de selecció dels mateixos ajuntaments. 

• Donarem especial suport a la gent gran en les seves necessitats d’accés als serveis digitals i tràmits amb l’Administració 

digital. 

• Promourem les competències digitals de la ciutadania, a través de cursos, perquè es pugui desenvolupar en el terreny 

personal i professional. 
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COMUNICACIÓ 
 

La comunicació local és un servei bàsic i necessari per a la democràcia local i per a la participació ciutadana. Per això, les 

polítiques de comunicació́ de l’Administració local a Vic han de ser proactives en informació pública i en transparència. 

 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 
 

• Establirem col·laboracions entre el món educatiu i les empreses de comunicació i productores locals per desenvolupar 

la cultura audiovisual de la població i l’alfabetització mediàtica, i també per produir continguts d’interès local. 

• Elaborarem un pla de comunicació institucional de legislatura i el sotmetrem a debat i aprovació del ple municipal. El pla 

definirà el paper dels diferents canals de comunicació (web, xarxes socials, missatgeria instantània) i les estratègies per 

apropar el govern local a la ciutadania. 

• Potenciarem el butlletí municipal electrònic setmanal com a eina d’informació a la ciutadania, perquè sigui un referent 

informatiu de la comunitat. 

• Potenciarem les retransmissions en directe de diferents esdeveniments del municipi, aprofitant les facilitats de les noves 

tecnologies i de les xarxes socials. 

• Facilitarem la creació i implantació de productores audiovisuals a Vic, col·laborant amb la UVIC-UCC. 

 

 

ALTRES PROPOSTES 
 

• Incorporarem la verificació́ i la lluita contra la desinformació a les rutines dels gabinets de comunicació de l’Ajuntament. 

• Millorarem el servei de comunicació local, evitant-ne l’ús personalista i treballarem de manera més transversal i adaptada 

a la realitat. 

 
 

CONVIVÈNCIA I SEGURETAT 
 
Volem fer compatible el dret a viure amb seguretat i el dret a la llibertat, garantint que la vida de la ciutadania es desenvolupi 

en un entorn de pau i convivència que faciliti la resolució dels conflictes preferentment per mitjà de la mediació, i que opti per 

la coacció quan la resta de recursos hagin estat ineficaços. Treballarem per tendir a una aproximació holística de la seguretat, 

que abordi totes les vessants a curt i a llarg termini que poden generar situacions que malmetin la convivència. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 
 

• Incrementarem les plantilles de guàrdia urbana, agents cívics i serveis de mediació. 

• Reactivarem el Consell de Convivència i Seguretat i n’ampliarem l’efectivitat i proximitat dels seus membres per 

millorar el model de convivència i seguretat de la ciutat. 

• Impulsarem una comissaria de proximitat conjunta entre Guàrdia Urbana i Mossos d’Esquadra. 

• Incorporarem programes de detecció i lluita contra la violència masclista i la violència en l’àmbit de la família, i 

formarem contínuament a la Guàrdia Urbana. 

• Fomentarem la participació ciutadana i el voluntariat en els plans de protecció, les agrupacions de defensa forestal, el 

cos de bombers voluntaris, Creu Roja i protecció civil, garantint que la seva participació es desenvolupi en les 

condicions formatives i de recursos materials adequades. 

• Impulsarem un pla local de millora de punts negres i punts d’alta vulnerabilitat i detectar els trams de concentració 

d’accidents que hi pugui haver al municipi, per implementar tècniques de planificació prospectiva i així millorar la 

seguretat viària amb senyalització intel·ligent. 
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ALTRES PROPOSTES 
 

• Crearem una regidoria de drets civils com a potenciació de polítiques de garantia i defensa dels drets de les persones, 

també prenent com a base metodològica la mediació. 

• Reforçarem la plantilla d’agents cívics, per tal que desenvolupin una doble funció: pedagògica (explicar el contingut de 

l’ordenança de convivència) i gestionar les queixes de la ciutadania (per poder establir accions concretes per cada 

zona de la ciutat). 

• Reforçarem la xarxa de comunicació i treball entre agents cívics, policia de proximitat i serveis de mediació, per 

solucionar les incidències de forma transversal. 

• Potenciarem els serveis de mediació, per tal que actuï quan hi ha conflictes veïnals i en la gestió de les comunitats de 

propietaris on no hi ha administrador, i en els casos on s’ocupen habitatges. 

• Crearem un programa de prevenció contra el racisme i la xenofòbia. 

• Crearem un servei antirumors. 

• Iniciarem un programa d’informació ciutadana en seguretat a les tecnologies de la informació i la comunicació (TIC). 

• Regularem l’ús dels vehicles de mobilitat personal (VMP) coneguts com a patinets elèctrics. 

• Augmentarem el nombre d’agents destinats a realitzar funcions de policia de proximitat, per donar més sensació de 

seguretat, i dissuadir la comissió d’infraccions administratives i/o delictes. 

• Serem més transparents, informarem públicament de les dades que disposa l’Ajuntament, així com de les propostes i 

acords en matèria de seguretat i convivència. 

• Promourem programes educatius per a la protecció i la tinença responsable d’animals de companyia. 

• Definirem un protocol d’actuació davant de casos de maltractament animal. 

 
 

MEMÒRIA HISTÒRICA 
 

Els municipis republicans han de ser un referent al món de la memòria democràtica, la defensa dels drets humans i la justícia 

universal. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 
 

• Decretarem el dia local de la memòria a Vic el dia 1 de febrer. 

• Revisarem i posarem a consulta de la ciutadania els noms del nomenclàtor públic, tant en carrers com en places, 

avingudes i equipaments, de persones que van vulnerar greument els Drets Humans.  

• Encarregarem i publicarem un estudi per recuperar i visibilitzar totes aquelles vigatanes invisibilitzades al llarg de la 

història. 

• Establirem un calendari de celebració de les jornades de divulgació històrica “Dona i memòria” per a rescatar de l’oblit 

les dones. 

• Crearem un portal en línia de consulta dels arxius públics i privats de Vic, per poder difondre la documentació i la 

història digitalitzada de la ciutat. 

 

ALTRES PROPOSTES 
 

• Promourem xerrades i conferències, tan a escoles i instituts com a centres cívics, explicant quin va ser l’abast i les 

conseqüències de la Guerra Civil, a fi de restablir la dignitat de les persones represaliades i potenciar les polítiques de 

no repetició. 

• Promourem l’anul·lació de qualsevol reconeixement que s’hagi pogut fer si xoca amb la Llei de memòria i, alhora, 

instarem a l’aprovació de mocions polítiques als plens municipals sobre recuperació de la memòria i reconeixement de 

les víctimes de la Guerra Civil. 

• Mantindrem contacte permanent i col·laboració amb totes les entitats memorialistes del país. 

• Elaborarem un informe exhaustiu sobre el cost humà̀ de la Guerra Civil a Vic. 
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• Crearem un espai on recollir, arxivar i difondre la història de poble i/o comarca, posant com a objectiu prioritari de 

públic les noves generacions. 

• Posarem en marxa un itinerari d'espais i persones que ens parli de la repressió viscuda a la ciutat. 

• Amb l'ajuda del Memorial Democràtic, la Diputació de BCN i Eurom, farem que Vic esdevingui un punt de trobada 

internacional bianual per al debat en memòria democràtica. 

 

TRANSFORMACIÓ FEMINISTA 
Ens comprometem a impulsar una transformació feminista a Vic i a crear una societat on les dones i els homes siguin lliures i 

iguals, compartint les responsabilitats i garantint l'accés de les dones en tots els àmbits de representació i presa de decisió.  

Volem fer de Vic un espai segur per a les dones i un espai de creixement personal i professional. Per això ens comprometem 

a combatre la violència masclista fins a erradicar-la, i a fer de les ciutat un espai segur perquè les dones es desenvolupin de 

manera lliure.  

PROPOSTES PRINCIPALS 
• Impulsarem accions locals per acabar amb la feminització de la pobresa. En aquest sentit, implementarem polítiques 

per combatre la pobresa energètica que, de manera molt majoritària, afecten dones grans que viuen soles o famílies 

monoparentals. 

• Impulsarem polítiques locals que assegurin l’accés i la disponibilitat de productes menstruals a tots els espais de 

propietat pública (escoles, biblioteca, centres cívics, mercats, centres esportius, equipaments culturals, transport públic, 

etc.). 

• Impulsarem un permís retribuït de menstruació, dirigit a les dones treballadores dels serveis públics locals. 

• Habilitarem més pisos d’urgència per augmentar la rapidesa del protocol de dones i infants víctimes de violència 

masclista. 

• Incorporarem la perspectiva de gènere en el disseny i implementació de les polítiques municipals: urbanisme, mobilitat, 

accessibilitat, seguretat, participació, serveis socials, atenció a la diversitat, coeducació, gestió́ d’equipaments culturals, 

entre d’altres. 

• Formarem en perspectiva de gènere i prevenció de la violència masclista tota la plantilla municipal i molt especialment 

el personal que treballa atenent les persones, i incentivarem que també es duguin a terme a empreses locals, a equips 

docents de les escoles, associacions i clubs esportius. 

 

ALTRES PROPOSTES 
• Aplicarem polítiques de formació i ocupació que garanteixin la igualtat en l’accés de les dones a llocs de treball. 

• Prioritzarem l’atorgament de subvencions a les associacions que incloguin criteris de paritat en les seves juntes. 

• En cas de feminicidi a Catalunya, establirem un recordatori i condemna a totes les formes de violència masclista a 

cada ple municipal posterior a l’esdeveniment, tal com es fa al Parlament de Catalunya. 

• Donarem suport, recursos i reconeixement a les entitats de dones que treballen en la prevenció, detecció i reparació de 

la violència masclista. 

• Promourem pactes del temps en l’àmbit municipal, tal com recomana el Pacte per la Reforma Horària de l’any 2017, 

per aconseguir que l’any 2025 els horaris de Catalunya s’hagin equiparat als dels països europeus i siguin més 

racionals i saludables. 

• Dissenyarem un pla d’acció específic adreçat a les dones grans, per tal que no pateixin solitud i abandonament: pla de 

teleassistència, suport a les entitats de gent gran, suport als equipaments municipals de gent gran. 

 

LGTBI+ 
 
Vic, com a municipi republicà, ha de ser la punta de llança en la lluita contra les desigualtats i les discriminacions per raó́ 

d’orientació́ afectiva i sexual, identitat i expressió de gènere, i han de treballar per garantir a totes les persones el dret a viure 

plenament lliures de violències i opressions. Per això̀ volem incorporar la perspectiva de la diversitat afectiva, sexual i de 
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gènere a l’agenda política de Vic i en l’acció política municipal. 

Per fer-ho, donarem suport al teixit associatiu per posar en marxa equipaments i serveis específics, incentivar la formació, i 

dur a terme mesures per lluitar contra les discriminacions implementant totes les eines a l’abast, com la Llei 11/2014, contra 

l’LGTBI-fòbia, o la Llei 19/2020, per la igualtat de tracte i no-discriminació 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 
• Crearem una regidoria específica encarregada d’impulsar les polítiques locals en matèria de diversitat afectiva, sexual i 

de gènere. 

• Elaborarem el pla local LGTBI+  i la constitució d’una comissió interdepartamental municipal per garantir-ne la 

implementació i avaluació. 

• Incorporarem la perspectiva LGTBI+ als principals plans i programes municipals, per tal de garantir la transversalitat 

d’aquestes polítiques. 

• Impulsarem accions o programes municipals adreçats a la inserció laboral de les persones trans, en coordinació amb el 

Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC). 

• Donarem suport i fomentarem l’associacionisme LGTBI+ de Vic. 

 

 

ALTRES PROPOSTES 
• Commemorarem, des de l’ajuntament, diades relacionades amb el col·lectiu LGTBI+ com ara el 17 de maig 

(DiaInternacional contra l’LGTBI-fòbia), el 28 de juny (Dia Internacional de l’Orgull LGTBI), el 19 de febrer (Dia contra 

l’LGTBI-fòbia a l’Esport) o els dies de les visibilitats —31 de març (trans), 26 d’abril (lèsbica), 14 de juliol (no-binària), 

23 de setembre (bisexual), 26 d’octubre (intersexual). I ho farem a través d’actes institucionals, amb la col·locació de la 

bandera LGTBI als balcons dels ajuntaments o llocs emblemàtics del municipi, de l’aprovació de mocions i 

declaracions o d’activitats públiques. 

• Impulsarem accions de formació i sensibilització del personal municipal en matèria LGTBI+. 

• Durem a terme accions orientades a prevenir i combatre l’homofòbia, la transfòbia i el bullying LGTBI-fòbic als centres 

educatius del municipi. 

• Realitzarem accions orientades a combatre la discriminació en l’àmbit laboral per orientació afectiva, sexual o identitat 

de gènere. 

• Emprendrem accions orientades a prevenir l’LGTBI-fòbia en diversos àmbits: esport, gent gran i centres educatius. 

• Vetllarem perquè la biblioteca Pilarín Bayés incorpori fons documental i material sobre diversitat sexual i de gènere. 

 
 

TRANSFORMACIÓ VERDA 

Vic necessita modernitzar la seva gestió ambiental si vol arribar a ser una ciutat verda i realment sostenible. Més enllà de fer 

polítiques ambientals, cal que totes les polítiques tinguin un component ambiental; només així es podrà fer front a alguns dels 

principals reptes de futur de la societat. Vic ha de formar part de respostes locals que promoguin canvis globals. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 
• Establirem una estratègia municipal cap a la contaminació atmosfèrica zero, sobretot centrada en l’ozó troposfèric.  

• Impulsarem refugis climàtics en equipaments municipals i els espais públics que poden proporcionar condicions de 

confort tèrmic en episodis de temperatures extremes. En especial, convertirem el Passeig de Vic i altres eixos de Vic 

en un refugi climàtic a partir de nou arbrat frondós. 

• Posarem les bases per a la transició cap a un nou model de prevenció i gestió de residus adaptat a la realitat vigatana i 

que garanteixi la tendència cap a nous models econòmics d’economia circular. 

• Treballarem per la gestió pública de l’aigua. 

• Exposarem la necessitat a llarg termini de resoldre i revertir poc a poc l’estat de canalització actual del Mèder a Vic, per 

donar als rius Mèder i Gurri un autèntic valor ambiental. 
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ALTRES PROPOSTES 

• Impulsarem tots els valors i beneficis de l’Anella Verda a partir de campanyes que vagin més enllà del fet ambiental i 

que ajudin a alinear diverses necessitats socials en les que té un gran potencial. 

• Promourem que a la ciutat es facin més proves pilot científiques per anar adoptant una gestió d’espais verds a base 

solucions basades en la natura. 

• Buscarem que la modernització de la gestió de l’espai verd (tant de dins la trama urbana com a l’Anella Verda) sigui 

part de la solució a determinats problemes habituals (coloms, mosquits, plagues...) al mateix temps que faci de Vic una 

ciutat amable a la biodiversitat. 

• Promourem campanyes locals per a l’eliminació de les bosses de plàstic, a tots els àmbits del municipi. 

• Potenciarem la jardineria urbana de baix consum d’aigua o xerojardineria 

• Fomentarem la instal·lació i l’ús d’aparells reductors del consum d’aigua entre el veïnat —filtres d’aireig d’aigües, 

cisternes de doble descàrrega... 

• Promourem normatives que premiïn l’adopció de models de gestió sostenibles de les finques agrícoles, buscant que 

sostenibilitat econòmica i manteniment de patrimoni natural siguin dues cares de la mateixa moneda. 

• Millorarem els sistemes d’informació i avisos durant els episodis de contaminació atmosfèrica.  

• Elaborarem un mapa dels espais agraris del municipi, en el qual el proveïment alimentari pot ser una peça clau i en el 

que cal potenciar la intermediació pública dels bancs de terres, tant de grans extensions com de petita horta. 

• Tindrem en compte criteris de caràcter bioclimàtic per millorar els espais verds urbans: sòls permeables, arbrat 

autòcton, minimització de superfícies pavimentades, etc. 

• Adoptarem estratègies de canvi de costums (de consumidors, comerciants, restauració, etc.) que persegueixin la 

reducció en la generació de totes les fraccions de residus. 

• Fomentarem l’aparició d’espais on es faciliti la reutilització de determinats residus als que se’ls pugui donar una segona 

vida. 

• Vetllarem perquè qualsevol reforma urbanística tingui com a prioritat la preservació ambiental. 

 

ENERGIA 

Vic ha de ser exemple i impuls de la transició energètica del país. La transició energètica és necessària i urgent, l’àmbit local 

ha de ser un dels impulsors i potenciadors d’aquest gran canvi que la societat necessita. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Subvencionarem mesures d’eficiència energètica i instal·lacions d’energies renovables. 

• Actualitzarem i ampliarem els punts de recàrrega de vehicles elèctrics que hi ha al municipi, transformant aparcaments 

al carrer amb punt de càrrega, exclusius per aquests vehicles. 

• Instal·larem autoconsum fotovoltaic als principals equipament municipals. Algunes de les actuacions es preveu fer amb 

inversió conjunta amb ciutadans. 

• Impulsarem un programa per a la rehabilitació energètica, especialment de les llars més vulnerables. 

• Col·laborarem a través de l’empresa comarcal o altres gremis per a la instal·lació de parcs solars col·lectius o 

compartits ens els polígons industrials. 

 

ALTRES PROPOSTES 
• Ajudarem i consolidarem la cooperativa energètica de Vic. 

• Potenciarem la digitalització de l’energia amb la implementació de les xarxes elèctriques de distribució intel·ligents 

(smart grids). 

• Posarem en marxa una oficina local de transició energètica. 

• Instal·larem comptadors socials d’electricitat. 

• Finalitzarem el canvi l’enllumenat públic per tecnologia LED i instal·larem tecnologia LED a l’enllumenat interior 

d’equipaments municipals. 

• Implantarem sistemes de telegestió per a l’ús i gestió de la calefacció en els equipaments amb major consum tèrmic. 
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• Col·laborarem amb els clústers, col·legis oficials i grups empresarials per establir punts de trobada per impulsar les 

principals línies: vehicle elèctric, eficiència energètica i autoconsum fotovoltaic 

• Facilitarem i promourem la instal·lació de punts de recàrrega en els pàrquings comunitaris. 

• Col·laborarem en la creació d’una empresa comarcal de comercialització i producció d’energia local, on es busqui la 

participació ciutadana i una democratització del sector. 

• Aprovarem l’ordenança d’autoconsum elaborada per l’ICAEN adaptada a la realitat de la ciutat de Vic. 

• Estudiarem millores a realitzar en el planejament urbanístic. 

• Promourem la creació d’un punt d’informació energètica a la ciutat per la ciutadania, que treballi el risc d’exclusió social 

i permeti una reducció d’aquesta situació d’emergència que pateixen tantes famílies. 

• Realitzarem campanyes d’estalvi energètic als edificis municipals per reinvertir els estalvis en millores contra la 

pobresa energètica. 

• Revisarem i actualitzarem els objectius del Pla d’Acció d’Energia Sostenible conjuntament amb la Diputació de 

Barcelona i l’Agència de l’Energia d’Osona. 

• Impulsarem el vehicle elèctric en les flotes municipals (cotxes i motos elèctriques). 

Facilitarem mesures fiscals i bonificacions per a accions d’eficiència energètica i per a la instal·lació d’energies renovables. 

BENESTAR ANIMAL 
 

Des del municipalisme animalista considerem que el benestar animal és fonamental per a construir una societat justa i 

equitativa. Els animals són éssers vius que mereixen ser tractats amb respecte i dignitat, i les polítiques de benestar animal 

són una expressió de la nostra responsabilitat moral envers els altres éssers que comparteixen el planeta amb nosaltres. A 

més, promoure el benestar animal té beneficis tangibles per a la salut pública, la protecció del medi ambient, el 

desenvolupament econòmic i la responsabilitat ciutadana. És important que a Vic adoptem polítiques que assegurin que els 

animals siguin tractats de forma justa i que promoguin una convivència harmoniosa entre animals i humans. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS  
 

• Promourem la Regidoria de Drets i Benestar Animal, i la dotarem de personal per exercir les seves competències. 

• En casos de violència de gènere, acompanyarem i ajudarem les víctimes que tinguin animals de companyia per tal de 

garantir que puguin abandonar el seu agressor duent amb elles el seu animal o proporcionant a l’animal un lloc 

d’acollida temporal per garantir la seva seguretat. 

• Promourem les esterilitzacions i la col·locació de xips amb campanyes de preus reduïts. 

• Crearem la figura d’agent de policia local especialista en casos relacionats amb benestar animal, i formarem els agents 

de la policia local en la legislació aplicable de protecció animal. 

• Crearem un programa específic municipal d’ajuda per a persones en una situació temporal o permanent que els 

impedeix garantir la cura adequada dels animals que són membres de la seva família. 

• Facilitarem l’accés dels animals a les residències i centres de dia públics on visqui durant el darrer tram de la seva vida 

la persona amb qui havia conviscut. 

 

ALTRES PROPOSTES 
 

• Aprovarem programes transversals i interdepartamentals per impulsar les polítiques de protecció dels animals i 

coordinar tots els serveis municipals en aquesta matèria. 

• Aprovarem programes d’educació en el respecte als drets i benestar dels animals, mitjançant tallers, activitats o 

campanyes en mitjans de comunicació, amb especial incidència als centres educatius. 

• Bonificarem la taxa de cens per a tots els animals l’adopció dels quals es pugui acreditar. Destinarem la recaptació així 

obtinguda en benefici dels animals del municipi. 

• Disposarem d’un protocol d’actuació en casos d’accidents de trànsit quan hi hagi un animal involucrat. Així com també 

en cas de desnonaments o comisos respecte d’animals maltractats o en mal estat de salut. 
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• Controlarem la reproducció i la població de les aus mitjançant l’ús de menjar amb anticonceptiu incorporat, l’accés a 

nius on es puguin retirar els ous i la prohibició d’alimentar-los fora dels llocs ja establerts i habilitats per a aquest ús. 

• Farem un acompanyament a les persones que alimenten animals del carrer o recullen individus malalts assessorant-

les i fent-los un acompanyament per tal que, en aquests casos, prioritzin l’efectivitat de les actuacions municipals per 

sobre de les individuals encara que siguin ben intencionades. 

 

URBANISME 
 
Estem compromesos a liderar municipis que no només siguin sostenibles, sinó també saludables i justos des d'un punt de 

vista social. L'urbanisme és fonamental per a la consecució d'aquest objectiu. Proposem un model de ciutat més compacte, 

on es prioritzin els desplaçaments a peu, en bicicleta i en transport públic, reduint així la dependència dels vehicles privats. A 

més, apostem per la creació de zones verdes i espais públics que promoguin la vida saludable i l'oci sostenible per a tothom, 

independentment de la seva situació social. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 
 

• Remodelarem el passeig de Vic, així com altres vies de vianants, per augmentar l’arbrat i convertir-los en refugis 

climàtics. 

• Avaluarem els riscos i les conseqüències dels fenòmens naturals propis del nostre clima mediterrani —sequera, 

aiguats, incendis forestals, nevades, ventades, etc.— i actualitzarem els plans de protecció civil de tipus especial i 

territorial a fi d’adaptar-los als canvis de circumstàncies que està produint el canvi climàtic. 

• Impulsarem els ecobarris, basats en l’ecoeficiència en l’urbanisme: optimitzar la demanda d’energia, reduir el consum 

d’aigua, maximitzar la recollida selectiva, aprofitar els elements naturals com a zones verdes, reduir la mobilitat 

privada, caracteritzar l’obra pública amb criteris d’eficiència energètica i ambiental (mobiliari, paviments, etc.), atenció 

preferent a l’ús dels recursos locals (sol, aigua, verd) i recerca de l’autosuficiència (producció energètica, deixalleria de 

barri, compostatge orgànic in situ, aprofitament d’aigües, etc.). 

• Durem a terme accions de despavimentació per incrementar el verd de manera ràpida i efectiva. 

• Pensarem i dissenyarem l’espai públic des de la perspectiva de gènere i feminista, de manera que es puguin 

aconseguir espais integradors amb usos i activitats diverses, intergeneracionals i que fomentin la presència de gent 

diversa, i que facilitin la mobilitat i el desenvolupament de les activitats de la vida quotidiana. 

• Guanyarem espai públic amb la reestructuració de determinats trams de carrers que permetin augmentar l’espai per als 

vianants, en convivència amb el vehicle privat.  

 

ALTRES PROPOSTES 
 

• Farem una planificació urbana integral i participativa del municipi en el marc de l’Agenda Urbana local. Aquesta 

planificació haurà de guiar les estratègies a seguir de cara a orientar i prioritzar les polítiques públiques, els esforços i 

les inversions cap a objectius de desenvolupament urbà, social, econòmic i sostenible en el temps 

• Promourem un urbanisme tendent a crear un municipi compacte i continu, dens, policèntric, multifuncional i participatiu: 

la ciutat complexa i en xarxa. 

• Farem del sòl industrial un dels principals actius de la ciutat, alhora que pugui lligar-se amb la resta del teixit urbà, 

mitjançant una mixtura d’usos eficient i segura. Cal canviar-ne la visió, perquè el sòl industrial també és ciutat i, per 

tant, cal dignificar-lo i dotar-lo de serveis per a una millor conciliació productiva-reproductiva de les ciutats. 

• Farem reserves de sòl amb destí al patrimoni públic de sòl i habitatge i la delimitació d’àrees de tanteig i retracte amb 

la mateixa finalitat 

• Fomentarem que les demandes energètiques dels privats es facin col·lectivament: calefaccions i climatitzacions 

centrals d’edifici, illa o barri, perquè la producció col·lectiva permet sistemes molt més racionals i eficients 

• Redactarem plans de soroll orientats a actuacions que tenen per objecte prevenir o reduir la contaminació acústica a 

què està exposada la població i la preservació i millora de la qualitat acústica del territori i establiment d’ordenances 
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municipals per regular sectors i horaris de baix nivell de soroll en les zones residencials dels municipis, també amb 

mesures focalitzades a la reducció i aïllament de les llars. 

• Col·locarem paviments fonoabsorvents en les vies més transitades i sorolloses. 

• Elaborarem un cens dels edificis i solars públics i privats que continguin amiant. 

• Accelerarem els plans urbanístics previstos allà on hi hagi solars o edificis afectats urbanísticament i que continguin 

amiant. 

 

MOBILITAT 

L’increment de la mobilitat de persones i mercaderies fa que resulti indispensable gestionar els conflictes generats pel trànsit, 

com la congestió, la contaminació acústica i ambiental o l’accidentabilitat, sumat als reptes que ens planteja la crisi 

energètica. Hem de posar l’accent en la planificació d’una mobilitat sostenible i activa, que promogui l’equilibri social i 

geogràfic. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 
• Redefinirem la circulació de la Ronda Camprodon per garantir la seguretat a ciclistes i vehicles a motor, i garantir 

l’accés ràpid dels serveis d’emergència. 

• Crearem plans de desplaçament d’empresa i gestors de mobilitat als polígons, amb millores fiscals per a les empreses 

que hi participin. 

• Recuperarem i potenciarem els camins escolars com a itineraris preferents. 

• Connectarem amb transport públic i amb carril bici el centre amb la zona esportiva i els polígons industrials, amb 

horaris ampliats pels torns de fàbrica. 

• Liderarem la demanda del territori del Vallès, Osona i el Ripollès d’una línia de Rodalies (R3) desdoblada, amb 

estacions accessibles, adaptades i integrades en les trames urbanes i centrarem tots els esforços en aconseguir-ho. 

• Adequarem els horaris del bus urbà als horaris escolars i connectarem els diferents centres educatius amb bus urbà. 

 

ALTRES PROPOSTES 
• Farem una ordenança que reguli la circulació de patinets. 

• Dissenyarem i adequarem aparcaments dissuasius a les entrades de la ciutat, prou a prop del centre perquè la gent hi 

pugui arribar caminant, amb accessos amables i còmodes. 

• Completarem l'anella de circulació al sud de la ciutat, establint el temps òptim per circumval·lar la ciutat. 

• Farem que el bus urbà sigui gratuït per a jubilats i aturats i persones amb mobilitat reduïda o amb certificat de diversitat 

funcional que les entitats del tercer sector acreditin la seva necessitat. 

• Elaborarem el Pla de mobilitat urbana sostenible. 

• Replantejarem la gestió del trànsit a la Plaça Mil·lenari i els accessos de vehicles i de vianants al polígon del Sot dels 

Pradals, així com l’accés des de la carretera de Manlleu, per reduir-hi els desplaçaments en vehicle a motor. 

• Replantejarem l'anella de circulació interior del centre de Vic com un element d'expulsió del trànsit per a reduir-ne el 

trànsit d’agitació. 

• Posarem radar als carrers històrics de les zones de prioritat invertida (carrer Sant Francesc, Sant Pere, Carrer de 

Gurb…). 

• Senyalitzarem amb panells electrònics les places lliures dels aparcaments des de les mateixes vies de circulació per 

evitar el trànsit d’agitació innecessari. 

• Optimitzarem i ampliarem l’aparcament al voltant de les estacions d'autobusos i trens per tal de dedicar-lo als usuaris 

d’aquests transports. 

• Crearem una xarxa de carrils bici segregats del trànsit rodat a motor i de les voreres de vianants. Prioritzarem la 

connexió de centres escolars i les instal·lacions esportives mitjançant trajectes segurs per a vianants i bicicletes. 

• Ampliarem els aparcaments per a bicicletes a tota la ciutat i en especial a prop de centres escolars i instal·lacions 

esportives, culturals o comercials. 

• Posarem en pràctica el Pla d’Accessibilitat aconseguint voreres amples i sense obstacles a tota la ciutat. 
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• Generarem espais amables, còmodes i ben il·luminats per als desplaçaments a peu, ajudant a la dinamització 

comercial i a la seguretat de les persones. 

• Ampliarem les illes de vianants per afavorir la pacificació i la dinamització comercials, amb el consens de les 

associacions de veïns i de comerciants. 

• Promourem l’ús del vehicle compartit de cooperatives. 

• Subvencionarem el taxi-sharing interurbà a hores vall. 

• Instal·larem un sistema de sensors de trànsit que permeti obtenir dades a temps real per a poder gestionar el trànsit 

d’una manera dinàmica i quantificar el flux per tal de dissenyar millors models de circulació per a la ciutat. 

• Promourem els serveis de mobilitat que integrin aparcaments, viatges amb transport públic i serveis comercials amb 

descomptes via una aplicació mòbil urbana. 

• Realitzar plans per tal d’ordenar i racionalitzar la distribució de logística de les mercaderies (última milla).  

• Prioritzar la protecció del vianant davant l’aparcament irregular als passos de vianants i les parades d’autobús, i 

l’aparcament en doble fila a les vies principals. Vetllarem per les indisciplines que perjudiquen els vianants o el 

transport públic.  

• Promourem els aparcaments electrificats tant en promocions privades com públiques. 

• Implantar millores tecnològiques i aplicacions per tal que les persones usuàries tinguin més informació dels horaris de 

pas dels autobusos per les diferents parades. 

• Renovarem la flota d’autobusos urbans i redissenayem les línies. 

• Impulsarem els espais de càrrega per als vehicles elèctrics i d’hidrogen a la via pública. 

• Integrar paisatgísticament les vies de vianants per dignificar-les i fer-les més atractives.  

• Liderarem la posada en marxa de la línia de bus nocturn regular entre Vic i Barcelona. 

 

HABITATGE 
 

L'accés a l'habitatge a preus assequibles és un problema comú a Catalunya, i també a Vic. El dret a un habitatge digne és 

fonamental per a les persones. Les situacions que vulnerin aquest dret tenen un impacte negatiu en moltes esferes de la vida. 

Les polítiques públiques d'habitatge han de ser ben finançades i orientades a garantir aquest dret. Cap família hauria de 

destinar més del 30% dels seus ingressos en l'habitatge i per això hem de treballar per millorar la relació entre el cost de 

l'habitatge i la renda disponible de les famílies, i prevenir tensions en els preus donat pel especulació i habitatge turístic. 

PROPOSTES PRINCIPALS 

 

• Consolidarem una política de sòl basada en la no venda i en l’actuació proactiva de l’Ajuntament respecte a actuacions 

urbanístiques paralitzades que siguin estratègiques, com pagant quotes d’urbanització de les empreses promotores a 

canvi del sòl edificable (Pla Empenta Barcelona). 

• Ampliarem el parc de lloguer assequible mitjançant mecanismes com garantir la nova construcció, mobilitzarem 

habitatges desocupats, sancionarem habitatges buits de manera injustificada, o mitjançant un programa de mediació 

pel lloguer social (convenis SAREB). 

• Promourem l'habitatge assistit i l'habitatge d'inclusió per a col·lectius amb necessitats especials com la gent gran, 

víctimes de violència, persones sense llar o amb discapacitat. 

• Promourem programes de generació d'ocupació en la rehabilitació i millora de l'eficiència energètica d'edificis d’ús 

residencial i d’habitatges. 

• Millorarem l'accessibilitat del parc d'habitatges i la regeneració a través de subvencions que permetin la instal·lació 

d’ascensors i l’eliminació de barreres arquitectòniques i de comunicació, apostant per una política de rehabilitació amb 

enfocament i prioritat de criteris socials. 

ALTRES PROPOSTES: 
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• Donarem sortida a l'habitatge buit a través d'eines jurídiques com les lleis 24/2015 i 4/2016 aprovades al Parlament de 

Catalunya i el Decret llei 1/2015. 

• Apostarem per l'habitatge de lloguer social i aplicarem ajudes al lloguer per a llogaters i arrendataris. 

• Facilitarem l'empadronament i l'accés als subministraments bàsics per a famílies en situació de vulnerabilitat mentre no 

se soluciona la situació habitacional per a aquelles famílies en situació de vulnerabilitat. 

• Reconeixerem el paper de les entitats del Tercer Sector Social com a actors destacats en la gestió dels habitatges 

socials, i treballarem amb elles per abordar les necessitats d'habitatge i en els protocols de comunicació entre 

l’organisme jurídic competent i els municipis, així com els desnonaments. 

• Augmentarem les reserves mínimes d'habitatge social per mantenir la cohesió social, seguint l’exemple del 30% aplicat 

a la ciutat de Barcelona. 

• Fomentarem la condonació i ajut per fer front als deutes de lloguer i subministraments. 

• Vetllarem pel compliment de les lleis de subministraments per a famílies vulnerables i iniciarem processos de sanció en 

els casos en què hi hagi talls de subministraments d’acord amb el que estableix la Llei 24/2015, especialment aquelles 

amb infants o persones dependents a càrrec. 

• Facilitarem l'accés a ajuts per a la rehabilitació d'habitatges per a famílies vulnerables i ho farem compatible amb altres 

prestacions com, per exemple, la Renda Garantida de Ciutadania. 

• Promourem ajuts de rehabilitació per a entitats socials. 

• Impulsarem la rehabilitació per garantir el compliment de les obligacions envers l’ús de l’habitatge, tant pel que fa a 

edificis en mal estat com per afrontar el problema d’habitatges buits allà on sigui necessari, i també per raons 

d’eficiència energètica. 

• Elaborarem protocols municipals i comarcals d’inspecció i detecció d’habitatges buits, així com el protocol sancionador 

corresponent amb l’objectiu de mobilitzar l’habitatge buit. 

• Promourem i col·laborarem en aquelles iniciatives que tendeixen a frenar l’especulació, limiten el lucre i promouen 

l’habitatge social, l’habitatge cooperatiu en cessió d’ús o la masoveria urbana. 

• Reimpulsarem el cens municipal d’habitatges buits o ocupats sense títol habilitant amb la finalitat d’identificar-los, 

conèixer la realitat immobiliària vacant, la possibilitat de fer convenis de cessió d’ús per a polítiques socials, la 

intervenció administrativa coercitiva (incompliment de la funció social, impostos i recàrrecs, avaluar la concentració de 

grans tenidors), etc. 

• Incentivarem la construcció d'habitatges verds i eficients energèticament. 

• Promourem la cooperativització de l'habitatge com a alternativa a la propietat privada. 

• Implementar una política de desocupació zero per a les obres de rehabilitació i construcció d'habitatges. 

• Estudiarem la possibilitat de crear fons de garantia per a lloguers per a persones amb rendes baixes, per tal de reduir 

els riscos per als arrendadors i facilitar l’accés a l’habitatge per a les persones amb rendes baixes. 

Garantirem el compliment del mandat de solidaritat urbana (15% del total del parc d'habitatge destinat a polítiques socials en 
vint anys) mitjançant les reserves adequades de sòl en el planejament destinades a habitatge protegit. 
 

DRETS SOCIALS 

És indispensable que Vic tingui eines per a planificar, actuar i desenvolupar unes estratègies d’inclusió i de lluita contra la 

pobresa. És indispensable un municipalisme fort, un ajuntament compromès i apoderat amb més competències en matèria de 

serveis socials i amb recursos econòmics. És indispensable una aliança entre les entitats socials i l’ajuntament perquè gràcies 

al factor proximitat, a la persona i al territori, junts podem tenir solucions més innovadores. 

PROPOSTES PRINCIPALS 
• Ampliarem les beques menjador.  

• Donarem suport socioeducatiu a les persones sense llar per arrelar-se a la comunitat i iniciar un projecte de vida 

autònoma. 

• Garantirem el dret a l’accés lliure a una alimentació saludable i la fi del malbaratament alimentari a la ciutat. 

• Reconeixerem el paper de les entitats del Tercer Sector Social com a actors de servei públic en les diverses 

temàtiques vinculades a polítiques socials i molt especialment pel què fa a la gestió dels habitatges socials. 
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• Implementarem la figura de l’Assistent Personal per a les persones amb Dependència de la nostra ciutat per tal de 

potenciar l’autonomia personal en el propi domicili. 

 

ALTRES PROPOSTES 
• Executarem el Pla Municipal d'accessibilitat aprovat l'any 2015, garantint l'accessiblitat universal als serveis, espais 

i edificis de la ciutat així com el foment de la participació de les persones amb diversitat funcional a la vida política i 

representativa, conjuntament amb totes les entitats del tercer sector de la ciutat. 

• Potenciarem del paper dels educadors de carrer com a figura de mediadors en la comunitat. 

• Assignarem els recursos suficients a les polítiques d’inclusió municipals així com a les entitats del Tercer Sector que 

participen en el seu desplegament. 

• Avançarem cap a una ciutadania titular dels seus drets i donarem cobertura a les seves necessitats bàsiques sota els 

criteris d’equitat i inclusió 

• Crearem el programa de WCs municipals que integrarà comerços i establiments que ofereixin els seus lavabos 

lliurement per a ús públic. 

• Planificarem el desenvolupament de l’Estratègia d’inclusió i reducció de les desigualtats socials, garantint la 

transparència en el seu desplegament i impulsarem canvis legislatius per ampliar les competències municipals en 

matèria de serveis socials 

 

 

SALUT 

La pandèmia de la covid-19 ha tingut un gran impacte sobre la salut física i emocional i ha posat de manifest  la gran importància 

de tenir una atenció sanitària de qualitat i l’actuació conjunta del sistema de salut i l’Administració local per fer front a 

l’emergència sanitària. Però no cal que arribi una crisi tan gran com la que hem viscut per tenir clar que cal enfortir la coordinació 

entre administracions. És necessari per actuar de manera reactiva quan hi ha dificultats, però sobretot per actuar 

preventivament. Per això, calen unes condicions laborables dignes per al personal sanitari amb recursos suficients per 

desenvolupar la seva feina. 

La situació geogràfica de Vic, massa lluny tant de Barcelona com de Girona, i la seva condició de capital de comarca representa 

l’oportunitat de tenir un centre hospitalari d’alta qualitat pels habitants d’Osona sense haver de fer grans desplaçaments. 

Les passades retallades en salut han fet que els hospitals i centres sanitaris de la nostra comarca estiguint sent infrafinançats 

i que el resultat final acabin sent una assistència sanitària bàsica, requerint derivar a grans ciutats per a qualsevol 

procediment de complexitat. 

 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 
 

• Treballarem per l’obertura d’un tercer CAP per a garantir l’assistència sanitària òptima a Vic i rebaixar les ràtios de 

pacients dels professionals sanitaris. 

• Proposarem reubicar i espaiar el CAP del Remei. 

• Incidirem en el tema de la Salut Mental i Emocional, lliure de estigmes, a través de campanyes sensibilitzadores i 

itineraris compartits amb els Centres d’Atenció Primària (CAP), xerrades informatives, dies de conscienciació,... 

• Coordinarem de forma efectiva que l’atenció sanitària i els serveis socials, donant resposta a les necessitats de la 

ciutadania, amb una visió integral, oferint tant una atenció sanitària de qualitat com una resposta per part municipal 

contra la problemàtica social que pateixen molts usuaris dels serveis sanitaris. 

• Crearem el Consell Municipal de Salut, on hagi representació de tots els agents que intervenen en la salut de les 

persones, ja siguin metges, infermeres, treballadors socials, fisioterapeutes, educadors,... 
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• Posarem tots els recursos necessaris perquè l’Hospital Universitari de Vic torni a ser un centre sanitari de referència a 

Catalunya, que compti amb les tecnologies més avançades i sigui pioner en la investigació, les teràpies i les proves 

complementàries. 

• Lluitarem contra l’esgotament del personal sanitari i incentivarem  els professionals sanitaris perquè vinguin i 

s’estableixin a la nostra ciutat.   

• Ampliarem les places de residències geriàtriques. 

 
 

ESPORTS 
 

Volem una ciutat cohesionada, benestant i saludable. Perquè l’esport significa integració, educació i civisme. Perquè l’esport 

és un dels elements més importants en la promoció de la salut així com el fil que permet crear teixit social. Perquè tothom ha 

de poder fer esport, arreu i sempre que vulgui. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Municipalitzarem les instal·lacions del Club Patí Vic, perquè sigui un equipament de primer nivell comarcal, i la segona 

piscina pública de la ciutat. 

• Garantirem l’accés en igualtat d’oportunitats a l’oferta d’esport i activitats físiques de lleure a tots els infants i 

adolescents desplegant les beques i ajuts a escoles, famílies, entitats de lleure i clubs esportius que promouen les 

seves activitats al municipi. 

• Crearem un portal virtual per donar a conèixer totes les activitats esportives de la ciutat, ja sigui oferta esportiva com 

celebració d’esdeveniments amateurs i federats. 

• Promourem la creació de les seccions femenines de les associacions esportives. 

• Promourem les associacions esportives sorgides dels centres escolars, així com les competicions escolars. 

• Conclourem l’anella verda de Vic i hi vincularem una prova esportiva anual. 

 

ALTRES PROPOSTES 
 

• Promourem l’esport, l’activitat física i de l’envelliment actiu de gent gran, a les persones amb discapacitat i col·lectius 

amb risc d’exclusió social. 

• Elaborarem una enquesta d’hàbits esportius com a element de diagnosi de la situació esportiva dels municipi per tal 

d’establir polítiques públiques en l’àmbit de l’activitat física i l’esport. 

• Desenvoluparem un pla d’impuls de l’esport femení. 

• Crearem noves places de tècnic esportiu i de gestor de les instal·lacions esportives a temps complet. 

• Crearem el Consell de l’Esport, amb representació de clubs, de la Universitat de Vic-UCC i dels centres escolars de la 

ciutat des d’on es consensuaran les polítiques esportives. 

• Crearem una Escola Esportiva Municipal que gestionarà i promourà la pràctica esportiva en les instal·lacions de la 

ciutat al marge dels clubs i les associacions esportives existents 

• Simplificarem i objectivarem les convocatòries de suport econòmic als clubs i associacions esportives, posant èmfasi 

en el reconeixement de la bona gestió, de la difusió dels valors i de la promoció de la integració i la cohesió social, a 

més dels èxits esportius. 

• Potenciarem i coordinarem, d’acord amb els centres escolars, les associacions esportives i el Consell Esportiu 

d’Osona, la pràctica esportiva en horari extraescolar. 

• Desplegarem un pla de promoció esportiva als espais públics de la ciutat segmentat per edats que permeti relacionar 

l’activitat física amb el coneixement i el respecte del patrimoni natural, cultural i arquitectònic de la ciutat. 

• Promourem l’esport al carrer i a les pistes municipals. 

• Dissenyarem una xarxa de carrils bici segregats del trànsit de vehicles motor i de les voreres. 

• Promocionarem a Osona la creació de clústers empresarials al voltant de les empreses de material esportiu i de gestió 

d’esdeveniments esportius, així com de la medicina esportiva. 

• Celebrarem una prova esportiva popular i massiva que atregui turisme de qualitat i projecti la ciutat internacionalment. 
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• Estudiarem la realització d’una Fira professional de l’esport. 

 
 

CIUTADANIA 
 
La diversitat és un element estructural de la nostra societat, i per tant ho tindrem en compte en totes les actuacions 

municipals, a l’hora de dissenyar un servei o un espai. Volem un Vic que convidi a tothom a sentir-se’n part i a participar per 

fer-la millor entre totes. També ha de ser una porta oberta al país, facilitant el coneixement de la llengua i la cultura catalanes 

com a patrimoni comú de totes les persones que vivim al país. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Potenciarem el model integral d’acollida que s’activa sempre que una persona procedent de fora de la població 

demana l’alta al padró. Sigui quin sigui el seu origen se li oferiran els serveis de primera acollida (coneixement de la 

població, cursos de català, escoles de persones adultes...), recursos flexibles segons les necessitats de les persones 

nouvingudes. 

• Promourem la formació professionalitzadora també per a persones en situació administrativa irregular per facilitar les 

possibilitats laborals i la regularització administrativa. 

• Farem campanyes antirumors i altres accions que desmenteixin els prejudicis, desconeixement i manipulacions de 

mala fe que circulen en relació amb les persones pel seu origen migrant o per altres circumstàncies. 

• Per combatre la segregació escolar i millorar l’equitat i la cohesió social, potenciarem l’organització d’activitats 

extraescolars i facilitarem l’educació en el lleure de forma conjuntes entre alumnat d’escoles properes amb realitats 

socials diferents. 

• Impulsarem eines de participació política i espais de trobada per posar en valor els elements positius que la diversitat 

aporta a la societat comuna. Espais amb l’objectiu de conèixer, reconèixer i interactuar (taules interculturals, trobades 

culturals, gastronòmiques, esportives. etc.). 

JOVENTUT  
 

El jovent ha estat un dels col·lectius més afectats per la concatenació de crisis: econòmica, sanitària, climàtica… És per 

aquest motiu, que cal apostar per les polítiques d’emancipació dels i les joves vigatanes per garantir que puguin tenir un 

projecte de vida a la nostra ciutat. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

 
• Fomentarem la construcció d’habitatges de lloguer específic per a joves. 

• Promourem els règims alternatius d'habitatge per a joves, com la masoveria urbana i les cooperatives de lloguer. 

• Fomentarem la contractació directa per part de l’ajuntament de treballadors i treballadores joves per a la realització de 

les competències municipals, mitjançant plans d’ocupació. 

• Promourem uns serveis públics de transport nocturn ràpids i segurs, impulsant parades amb perspectiva de gènere. 

• Crearem una borsa de recursos per a les entitats en què trobin tot aquell material que poden necessitar de forma 

puntual per dur a terme les se-ves activitats. 

• Impulsarem Punts Lila Diürns en comerços i espais del municipi per trencar l’imaginari que el problema únicament es 

troba en espais d’oci nocturn. 

• Crearem una assessoria de salut mental dirigida a joves. 

• Impulsarem campanyes educatives de la salut menstrual, oferir diverses alternatives sostenibles i saludables, com la 

copa menstrual, les calcetes menstruals o les compreses de tela i promoure el seu ús.  

• Durem a terme campanyes de foment de l’esport entre els i les adolescents, així com, entre el jovent que entra en 

l’etapa posterior als estudis obligatoris. 
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Habilitarem una sala d’estudi al Centre Cívic Joan Triadú, en especial en èpoques d’exàmens, tot adaptant els horaris a les 
necessitats de les persones joves. 

POLÍTICA LINGÜÍSTICA 
 
Hem de vetllar pel respecte dels drets individuals i col·lectius de tota la ciutadania, i garantir els drets lingüístics és 

fonamental. Per aquest motiu, treballarem per la plena normalització de l’ús del català a tots els aspectes de la vida de la 

ciutadania de Vic, per tal de garantir la igualtat d’oportunitats de tota la població. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 
 

• Impulsarem un programa perquè tothom qui ho vulgui i ho necessiti pugui rebre una formació per aprendre el català. 

• Incorporarem clàusules lingüístiques en la contractació pública, les subvencions, la signatura de convenis, els crèdits i 

els avals atorgats per l’ajuntament. 

• Crearem la Regidoria de Política Lingüística com a responsable de vetllar per l’ús del català en el si de l’Administració 

local, en les relacions de la institució amb la població. 

• Dotarem l’Ajuntament de Vic del Reglament d’Usos Lingüístics. 

• Reforçarem la programació cultural i d’espectacles en català. 

• Farem ús de les competències de l’Administració local en la regulació de la publicitat al carrer amb la voluntat d’afavorir 

un paisatge lingüístic que inclogui el català.  

• Informarem i difondrem recursos lingüístics materials i de suport institucional per tal que empresaris i comerciants 

locals utilitzin el català en la interacció amb els clients. 

• Promourem actes conjuntament amb entitats que treballin per la llengua i la cultura catalanes i occitanes. 

• Fomentarem tallers i cursos per a joves en l’ús de les xarxes en català (TikTok, Instagram, YouTube …). 

 

 
 

EDUCACIÓ 

L’educació és clau per a formar una ciutadania lliure, empoderada i crítica, capaç de prendre les decisions amb llibertat. Per 

aquest motiu, esmerçarem tots els esforços a garantir una educació pública de qualitat a la ciutat, que garanteixi la igualtat 

d’oportunitats i eduqui en valors. Volem reimpulsar la innovació educativa de Vic, a partir de la visió Educació 360, transversal 

—que impliqui tots els actors— i contínua —en totes les etapes de la vida. Només un projecte educatiu de ciutat ha de ser 

capaç de donar una resposta comunitària als reptes educatius i socials de Vic. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 
 

• Participarem per estendre la gratuïtat d’accés a les famílies del primer cicle d’infantil (0-3 anys). 

• Farem una nova escola bressol al barri del Sucre. 

• Concedirem beques de transport, menjador i ajuts en el primer cicle de l’educació infantil (0-3 anys) per a totes les 

famílies que ho necessitin. 

• Aplicarem la tarifació social en els preus de les matrícules de les escoles bressol, les escoles d’ensenyament artístic i 

les activitats de lleure (extraescolars i casals). 

• Fomentarem un programa d’activitats extraescolars integrat de ciutat que garanteixi la igualtat d’oportunitats. 

• Revisarem els concursos públics d’adjudicació dels servei de menjador escolar, i amb l’argument de motius ambientals 

prioritzar empreses del territori que s’abasteixin en gran mesura amb aliments de temporada de productors de la 

comarca o de territoris propers i, sempre que sigui possible, ecològics. 

 

 

ALTRES PROPOSTES 
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• Ampliarem l’oferta de diversificació horària a les escoles bressol municipals per facilitar la conciliació familiar i adaptar-

la a les lògiques de criança familiar dels diferents col·lectius. 

• Crearem el Consell Educatiu Municipal, que aglutini tots els agents educatius de la ciutat i dissenyi i consensuï el 

nostre model educatiu i social. 

• Potenciarem i ampliar els plans educatius d’entorn per contribuir a donar una resposta integrada i global a les 

necessitats educatives de tot l’alumnat, amb una atenció especial al més fràgil. 

• Promoure un programa d’orientació educativa per a famílies amb fills en els centres de major complexitat, en 

col·laboració amb les seves AFA. 

• Millorarem la qualitat i oferta d’activitats extraescolars de caràcter formatiu, cultural, comunitari, lúdic i esportiu, en 

horari no lectiu i, sobretot, en els períodes de vacances. 

• Fomentarem la Formació Professional, posant-la en valor i creant el Consell de Formació Professional. 

• Donarem suport els centres escolars amb la promoció de projectes educatius innovadors de ciutat amb tutoria de la 

UVIC-UCC dins el programa Magnet. 

• Actualitzarem el Pla Educatiu de Ciutat. 

• Reimpulsarem els Camins Escolars. 

• Instaurarem un programa de mobilitat sostenible d’accés als centres escolars, reimpulsant els carrils bicicleta i 

aparcaments de bicicletes. 

• Proposarem el co-finançament de les escoles bressol entre l’Ajuntament i el Departament. 

• Fomentarem la creació d’Espais Familiars. 

• Integrarem els Espais Familiars i les escoles bressol amb els programes d’atenció social i de pediatria. 

• Fomentarem la participació i la representació de la diversitat ciutadana a totes les AFAs de la ciutat. 

• Integrarem la formació d’adults (Consorci de Normalització Lingüística, Centres Cívics i Escola d’Adults). 

• Potenciarem la col·laboració de les associacions juvenils de l’educació en el lleure, abordant les tres potes necessàries 

perquè puguin funcionar correctament: reconeixement, finançament i espais. 

 

 

CULTURA 
 
La cultura és una eina de cohesió social de primer ordre que ha d’esdevenir transversal a totes les polítiques que 

dissenyarem. Volem garantir a la ciutadania l’accés lliure i universal a la cultura, entesa com un dret fonamental. Imaginem 

una ciutat on la cultura arribi a cada barri i on tothom hi participi des de la seva pròpia identitat cultural. Per això, impulsarem 

una programació cultural de qualitat des de l’Ajuntament, alhora que reconeixerem i donarem suport a la tasca ingent del gran 

teixit d’associacions culturals, per assegurar la seva activitat i garantir-ne la continuïtat. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Crearem el segell de Vic Ciutat d’Arts i Humanitats. 

• Garantirem la presència destacada de la llengua catalana en la programació cultural i d’activitats culturals dels Països 

Catalans.  

• Farem el projecte Vic Ciutat de la Lectura i l’Escriptura, acompanyant a llibreries, editorials, biblioteques, centre cívics, i 

autores i autors, els consells escolars, el Centre de Normalització Lingüística i la UVIC-UCC. 

• Organitzarem programes de formació no professionalitzadora d’arts plàstiques, visuals, escèniques i/o musicals per a 

infants i persones adultes per tal de fomentar la creativitat i la pràctica cultural. 

• Crearem un nou centre cívic al barri del Sucre. 

• Recuperarem serveis de biblioteca, espai de lectura i d’estudi del Centre Cívic Joan Triadú, ampliant-ne els horaris 

d’obertura en època d’exàmens. 

 

ALTRES PROPOSTES 

• Crearem l’Institut d’Humanitats i Pensament Crític. 

• Augmentarem el nombre de tècnics culturals. 

• Posarem en valor el patrimoni cultural de tots els barris. 
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• Formarem gratuïtament agents locals per a la difusió del patrimoni i la cultura entre el teixit comercial de la ciutat. 

• Acompanyarem el teixit associatiu com a pilar de l’activitat cultural de la ciutat. 

• Convidarem al mecenatge artístic com a resposta a la demanda de responsabilitat social corporativa a empreses, 

associacions i institucions. 

• Establirem un espai de Fàbrica de Creació Artística. 

• Crearem la marca Eix Cultural C-25. 

• Establirem convenis amb les escoles per l’accés a la formació en la Cultura i a les Arts. 

• Promocionarem l’obra d’artistes, autores i autors locals mitjançant el web municipal, facilitant-los un punt de trobada i 

contacte virtual amb professionals de la programació, artistes i persones autores de la resta del país. 

• Crearem la residència cultural i artística de Vic. 

• Crearem un catàleg de Rutes Culturals per la ciutat. 

• Crearem el carnet cultural per a residents de la ciutat que permeti l’accés al patrimoni cultural i museus de la ciutat a 

preu simbòlic. 

• Cuidarem que la cultura arribi a tots els barris per a esdevenir la ciutat policèntrica, diversa i mestissa culturalment. 

• Gestionarem de manera integrada l’oferta cultural municipal, de manera que sigui possible oferir informació, 

descomptes, promocions o activitats gratuïtes a les persones usuàries potencials. 

• Acompanyarem les activitats innovadores fora de mercats i circuits establerts, ja siguin de creació, de formació o 

d’exhibició. 

• Impulsarem la digitalització de documents d’interès local per preservar i difondre la memòria del territori. 

• Impulsarem la recerca sobre la història local de les dones que han format part de la identitat de la ciutat i en facilitarem 

la difusió. 

• Fomentarem i impulsarem la creació artística local i promoure la presència de jovent i de dones creadores del municipi 

en el seu territori. 

• Potenciarem la vinculació de l’Institut del Teatre amb la ciutadania. 

 
 

EMPRESA 

L’etapa postpandèmia de la covid-19 ve marcada per una acceleració de la digitalització de l’economia, una major necessitat 

de col·laboració entre empreses, Administració i ciutadans i, sobretot, per la urgència d’assolir progressos significatius en la 

lluita contra el canvi climàtic. Des del govern serem més proactiu que mai, facilitant les condicions perquè les empreses puguin 

trobar entorns adequats per desenvolupar-se, però̀ també promovent les pràctiques empresarials que incorporin la triple visió 

de sostenibilitat: financera, social i mediambiental. 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Ajudarem les empreses a accedir als fons europeus Next Generation, que promouen la transformació digital i la 

implementació de tecnologia transformadora. 

• Promourem les comunicacions adequades dels polígons industrials de Vic amb les grans infraestructures de 

comunicació.  

• Farem una campanya de promoció i difusió de les empreses locals que aposten pel valor compartit, que basen el seu 

negoci en una missió amb impacte social i mediambiental 

• Identificarem el sòl industrial disponible i, en general, de les possibilitats de revalorització d’actius immobiliaris per 

posar-lo en coneixement de les empreses locals. 

• Fomentarem els lligams entre les empreses industrials i el teixit universitari i de recerca o d’innovació de Vic  per 

facilitar la transferència de coneixement i aplicar la innovació de forma efectiva al teixit productiu. 

ALTRES PROPOSTES 

• Elaborarem un pla d’acció empresarial amb objectius a curt i mitjà termini a partir d’analitzar la composició empresarial 

municipal, identificar-ne les principals empreses per sectors i per creació d’ocupació i fer-ne una diagnosi per detectar 

fortaleses i debilitats. 
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• Detectarem les necessitats de talent de les empreses locals i les ajudarem a fer campanyes de captació conjuntes amb 

l’ajuntament. 

• Crearem projectes de col·laboració publico-privada a partir d’analitzar i identificar reptes de Vic i compartir-los amb el 

teixit empresarial local per buscar solucions en què es combini la implicació del teixit empresarial amb les capacitats de 

l’Administració. 

• Promourem la col·laboració́ entre municipis per facilitar la creació i desenvolupament de projectes empresarials 

intermunicipals. 

• Promourem la comunicació i la col·laboració amb els centres de coneixement de Vic (Universitat de Vic-UCC, centre 

Beta…) 

Vincularem els centres de formació professional i ocupacional de Vic amb el teixit industrial 
per facilitar l’ocupabilitat de l’alumnat d’aquests ensenyaments. 

EMPRENEDORIA I AUTÒNOMS 
 
Des de l’ajuntament de Vic fomentarem la creació d’empreses, amb especial suport a l’emprenedoria i autònoms. En concret 

impulsarem i acompanyament aquelles iniciatives per implementar fonts d’energia renovable. El canvi de model energètic ha 

de ser també una font de generació d’ocupació de cara al futur, i una oportunitat per a l’emprenedoria empresarial. I ho 

haurem de fer des dels nostres barris.  

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Impulsarem vivers d’empreses i de cotreball per els nous emprenedors. Volem facilitar espais de treball compartit per a 

emprenedors, perquè puguin desenvolupar la seva feina en un espai de cooperació, col·laboració i d’intercanvi d’idees 

• Dotarem de personal tècnic per assessorar i acompanyar els emprenedors en la fase inicial del projecte de negoci 

• Fomentarem i facilitarem trobades entre emprenedors i inversors privats organitzant esdeveniments periòdics. 

• Impulsarem una estratègia logística local per fer front a les plataformes logístiques globals, és a dir, ser més 

competitius i apostant per la sostenibilitat. Preservar els llocs de treball (empreses i comerços locals) davant la 

competitivitat que ha suposat l’increment de vendes online i la creixent implementació de grans plataformes de 

distribució. 

• Promourem el consum de producte de proximitat i a un preu competitiu. 

• Fomentarem la unió d’estratègies i el treball cooperatiu entre els diferents sectors productius i logístics. 

 

ALTRES PROPOSTES 

• Desenvoluparem estratègies per emmagatzemar l’energia que es generi provinent de fonts renovables que permetin 

poder ser aprofitades les 24 hores del dia. 

• Crearem bancs públics d’energia, allà on sigui possible, de manera que es pugui crear un sistema d’ajudes a la 

instal·lació de plaques fotovoltaiques a les teulades dels veïns i veïnes participants a canvi de poder utilitzar i 

emmagatzemar els sobrants de manera pública. 

• Garantirem l’eficiència energètica assegurant que tot l’enllumenat públic i dels edificis municipals sigui de LED a tot 

tardar abans de l’1 de gener del 2025. 

• Durem a terme plans de revitalització dels barris com a marc prioritari d’actuació en l’àmbit de la sostenibilitat 

energètica (per exemple, enllumenat públic). 

• Gratuïtat del servei de cotreball el primer any per a menors de 30 anys, aturats de llarga durada i majors de 45 anys. 

 

COMERÇ 
 

El comerç és un agent més de cohesió social i dinamització econòmica i local. Davant els reptes de la digitalització i el perill 

de l’implentació de les grans empreses comercials que homogeneïtzen el territori, volem que Vic que mantingui un fort teixit 

comercial basat en el comerç de proximitat independent, singular i que aporti valor afegit. Per fer-ho, necessitem reimpulsar 
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diferents pols comercials a la ciutat, consolidant el centre, però també reimpulsant el petit comerç a tots els barris per evitar 

una desertització de locals comercials. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Promocionarem les Àrees de Promoció Econòmica Urbana (APEU) amb aportacions públiques i privades per 

consolidar el comerç de proximitat al eixos comercials de Vic: centre històric, al carrer de Gurb i Manlleu, l’eixample 

Morató i la carretera de Barcelona. 

• Farem una moratòria per la construcció de nous supermercats i grans superfícies comercials. 

• Crearem una moneda local, amb la finalitat de generar un impacte mutiplicador en el petit comerç de Vic. 

• Farem un nou mercat municipal, adaptat a les necessitats del segle XXI. 

• Farem un nou pla d’usos comercials que permeti equilibrar el comerç en la diversitat i en el territori. 

• Treballarem per a l’adaptació progressiva dels horaris comercials cap a la reforma horària. 

 

ALTRES PROPOSTES 

• Defensarem el comerç urbà de proximitat i el producte local o de KM0. 

• Farem campanyes de conscienciació de consumidors i comerços per a la no-generació de residus i la compra a granel. 

• Promourem el segell de comerç responsable per als comerços amb productes de proximitat i productes a granel. 

• Consolidarem els itineraris comercials a la ciutat i en crearem de nous. 

• Col·laborarem amb les entitats de comerciants per generar actuacions conjuntes (fires, setmanes temàtiques, etc.). 

• Treballarem per trobar un nou ús comercial als locals buits, i acompanyarem en el mentrestant mitjançant la 

dinamització d’aparadors, l’obertura de pop-ups o la cessió temporal per activitats artístiques i culturals. 

• Promourem la instal·lació de tallers i obradors en baixos. 

• Formarem els comerciants gratuïtament en la generació d’experiències i en la promoció turística de la ciutat. 

• Capacitarem la modernització comercial, la implementació de les TIC i el comerç electrònic. 

 
 

TURISME 

La història i la ubicació geogràfica de Vic esdevenen un factor d’importància rellevant com a destinació turística, que encara a 

dia d’avui no ha estat ben aprofitada. Creiem que cal consolidar el turisme com un més dels sectors de l’activitat econòmica 

de la ciutat. Prioritzarem projectes turístics arrelats al territori, basats en la sostenibilitat, la generació de llocs de treball de 

qualitat, i que afavoreixin l’economia local. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Establirem una estratègia de creixement responsable per a situar a la ciutat de Vic entre les destinacions turístiques 

atractives del país pel turisme nacional i internacional. 

• Potenciarem el turisme cultural i gastronòmic. 

• Promourem el turisme actiu, esportiu i familiar creant esdeveniments esportius populars. 

• Atraurem el cicloturisme invertint en noves vies ciclables entre les poblacions de la comarca. 

• Garantirem que el creixement del turisme sigui compatible amb la preservació de la qualitat de vida dels habitants i la 

capacitat de continuar creant valor afegit. 

 

ALTRES PROPOSTES 

• Estimularem els serveis al turisme per augmentar la seva oferta en cap de setmana i períodes de vacances. 

• Invertirem en posicionar Vic com a ciutat d’Arts i Humanitats. 

• Promourem un pla integral de modernització de les infraestructures d’acollida turística que promogui la 

desconcentració i diversificació territorial a tota la comarca d’Osona. 

• Promourem el segell de turisme verd o ecològic que posicionin la oferta de la ciutat com a sostenible. 
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• Implicarem el sector privat en el model turístic i de promoció per aconseguir una gestió àgil i amb capacitat d’adaptació 

als canvis de demanda. 

• Crearem programes gratuïts d’educació turística per a comerciants i hostalers. 

 

CONSUM 
 

Creiem que cal avançar per la democratització de l’economia. Cal enfortir un teixit productiu arrelat al territori i compromès 

amb el país que alhora es comprometi a favor d’un consum ètic i responsable en termes de corresponsabilitat social, cultural i 

mediambiental.  

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Col·laborarem i vetllarem per l’aplicació del codi de consum, especialment en relació amb els drets lingüístics de les 

persones consumidores. 

• Fomentarem el consum responsable, sobre la base de criteris de sostenibilitat cultural, lingüística, mediambiental i 

socioeconòmica, com a via per afavorir un model de desenvolupament econòmic més equilibrat, amb programes de 

formació i campanyes de sensibilització continuades. 

• Fomentarem el consum de productes i serveis de l’economia cooperativa i l’economia social i solidària. En aquest 

sentit, treballarem en l’establiment de l’etiqueta social o similars en l’àmbit de les competències pròpies dels poders 

locals. 

• Promourem els convenis de col·laboració amb el món local per controlar i sancionar les activitats econòmiques en les 

quals s’evidenciïn situacions de competència deslleial que posin en risc la seguretat del consumidor i la qualitat del 

servei. 

• Promourem tallers i xerrades al mercat municipal posant en valor l’alimentació segura i saludable.  

 

ALTRES PROPOSTES 

• Potenciarem el Mercat Ressò (Mercat Social de la Reutalització) i el situarem al mateix edifici que el Mercat Municipal. 

• Realitzarem una auditoria de les compres de productes efectuades i dels serveis prestats a l’ajuntament, a fi i efecte 

d’elaborar un pla d’acció en relació amb la compra pública. Les polítiques de compra pública han d’incorporar de 

manera transversal criteris socials, mediambientals, de gènere i respecte dels drets humans, així com facilitar l’accés a 

la contractació pública a les petites empreses i a les empreses d’economia social. 

• Fomentarem el consum responsable en els processos de compra pública, com per exemple en l’àmbit de la compra 

d’electricitat o de la telefonia, aprofitant les experiències cooperatives en el sector. 

• Establirem un programa de xerrades a les escoles per educar els petits i joves i donar-los criteri perquè segueixin una 

alimentació saludable. 

 

UNIVERSITAT DE VIC – UNIVERSITAT CENTRAL DE CATALUNYA 

Perquè els objectius fonamentals de la universitat són l’educació, la recerca i la transferència del coneixement a la societat. 

Perquè la ciutat de Vic i la seva universitat són indissociables. 

 

PROPOSTES 

• Augmentarem el programa de beques a la UVIC-UCC basat en la renda. 

• Treballarem per augmentar el contracte programa amb la Generalitat de Catalunya afavorint la inserció d’ítems socials. 

• Gestionarem la universitat des de la confiança i no des del control, defugint els acords per conveniència o per 

interessos. 

• Garantirem el model mixt de la UVICic-UCC de gestió pública-privada, evitant amenaces de privatització. 

• Reformarem la composició del Patronat de la Fundació Universitària Balmes per mantenir la representació equilibrada 

dels seus actors: Societat, Empresa i Acadèmia. 
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• Promourem les sinergies entre les empreses, la indústria i la R+D+I de la UVIC-UCC. 

• Impulsarem el cotreball i els vivers d’empreses per a emprenedors universitaris i start-ups. 

• Impulsarem convenis amb empreses per retenir el talent de la UVIC-UCC. 

• Crearem un viver d’iniciatives empresarials i cotreball per a graduats de la UVIC-UCC i cicles de grau superior de la 

ciutat.  

• Establirem els mitjans per a que la universitat esdevingui la universitat de referència a la Catalunya Central. 

 

TREBALL 
 

La creació d'ocupació de qualitat és vital per a garantir el dinamisme econòmic de Vic. Per això cal promoure la igualtat 

d'oportunitats i condicions laborals dignes i segures. Això es pot aconseguir mitjançant una estreta col·laboració amb les 

empreses locals, la promoció de l'emprenedoria i la innovació, i la transició cap a una economia sostenible.  

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Impulsarem plans locals d’ocupació adreçats als col·lectius de més difícil inserció laboral. 

• Col·laborarem en l’establiment de canals de comunicació entre els centres educatius, les empreses i les 

administracions per ajustar l’oferta de formació professional a les necessitats locals del mercat de treball.  

• Lluitarem per acabar amb les falses cooperatives, garantint el respecte i unes condicions laborals justes i segures. 

• Promourem el voluntariat entre persones sèniors prejubilades i jubilades, amb bagatge professional, per fer tutories a 

persones emprenedores i recercadores de treball. 

• Establirem ajudes a la contractació, afavorint les empreses que facin contractacions a majors de 45 anys, dones i 

col·lectius amb especial dificultat d’accés al món laboral. 

 

ALTRES PROPOSTES 

• Crearem i potenciarem les taules per a l’ocupació com a ens on participen els agents econòmics: representants 

institucionals, empresariat, sindicats, agrupacions de comerciants, etc.  

• Afavorirem el teletreball com a mètode per lluitar contra la crisi climàtica i per garantir la captació i retenció de talent. 

• Impulsarem noves formes d’ocupació basades en les noves tecnologies aplicades a l’entorn. 

• Impulsarem la formació de persones treballadores cap a ocupacions de transformació verda i digital. 

• Crearem un programa estructurals de detecció dels i les joves que ni estudien ni treballen, així com d’aquells amb risc 

d’abandonament escolar prematur 

• Crearem programes d’acompanyament proactiu per a dones i col·lectius LGTBIQ+. 

• Impulsarem la participació de les dones en sectors estratègics econòmics i socials capdavanters, com els de la 

tecnologia, robòtica, biomedicina, etc. 

 

ECONOMIA SOCIAL 
 

L'economia social i solidària és un pilar fonamental per a construir una ciutat més justa, sostenible i democràtica. 

Reconeixent  la llarga tradició cooperativista catalana, resulta imprescindible fomentar la creació d'empreses socials i 

cooperatives, que aportin beneficis socials, ambientals i econòmics, alhora que contribueixen al manteniment de la nostra 

tradició cooperativa i solidària. Volem una economia que estigui centrada en les persones i no en el benefici econòmic, i farem 

el que estigui en les nostres mans per aconseguir un marc regulador favorable que promogui l'apoderament dels treballadors, 

la igualtat de gènere, la justícia social i la sostenibilitat ambiental. 

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Crearem el Consell Municipal de l’Economia Social i Solidària. 

• Reforçarem la creació, suport i reforçament al cooperativisme a través de la consolidació dels ateneus cooperatius com 

un servei públic i cooperatiu. 
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• Promourem la contractació responsable, tant a l’ajuntament (fomentant la participació en concursos públics d’empreses 

vinculades a centres especials de treball) com al teixit empresarial i comercial dels municipis, amb possibles 

bonificacions fiscals. 

• Habilitarem i cedirem espai públic per promoure activitat econòmica de proximitat (vivers i projectes cooperatius que 

necessitin espais). 

• Incentivarem la creació i/o transformació de models cooperatius en nous projectes empresarials, o transformar els 

actuals, assessorant i acompanyant les gestories, cambres de comerç, associacions de comerç, etc. 

 

MÓN RURAL 
 
Creiem que és clau protegir i potenciar els espais rurals al voltant de Vic per fomentar la producció d'aliments saludables i 

respectuosos amb el medi ambient, crear llocs de treball locals i preservar els orígens rurals de la ciutat. Volem reivindicar i 

dignificar la ruralitat i les explotacions del sector primari que es desenvolupen al terme municipal de Vic, cabdals en la 

preservació de la biodiversitat i la lluita contra el canvi climàtic. Viure en l’entorn rural no ha de suposar renunciar als serveis 

bàsics.  

 

PROPOSTES PRINCIPALS 

• Promourem el KM0 comarcal com un element diferencial i de marca al país. Promourem un mercat setmanal de KM 0. 

• Garantirem l’arribada de la xarxa de fibra òptica a totes les finques rurals que ho sol·licitin. 

• Promourem un servei d’assessorament especialitzat dins de CREACCIÓ per l’acompanyament d’emprenedoria a 

l’entorn rural. 

• Promourem un espai de diàleg transversal entre CREACCIÓ, la Universitat de Vic – Universitat Central de Catalunya i 

el sectors econòmics de l’entorn rural per tal d’assegurar la transferència de coneixement d’una forma fluïda. 

• Es farà un seguiment regular de les estat dels camins d’accés principals de l’entorn de Vic i es faran les actuacions 

necessàries per a mantenir-los. Garantirem que els camins i carreteres estiguin en bon estat de conservació. 

 

ALTRES PROPOSTES 

• Garantirem l’accés a tots els serveis bàsics (comunicacions, aigua, etc.) a tot l’entorn rural de Vic. 

• Acompanyarem a futurs pagesos i ramaders en l’accés a la terra i els primers passos d’emprenedoria. 

• Promovent la transferència tecnològica per a modernitzar el sectors rurals. 

• Promourem l’aprofitament dels recursos forestals comarcals per valoritzar un recurs proper i infravalorat. 

• Promourem la homogeneïtzació de les normatives locals sobre l’entorn rural a nivell comarcal. 

• Protocol·litzarem amb el SEM les emergències de l’entorn rural. 

• Establirem patrulles de seguretat regulars a l’entorn rural. 

• Promourem normatives que premiïn l’adopció de models de gestió sostenibles de les finques agrícoles, on el 

desenvolupament econòmic i manteniment de patrimoni natural i cultural siguin compatibles. 

• Promourem la recuperació i revalorització de varietats comarcals d’aliments. 


